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94433-2026 - lomaiocht

An Ghearmain — Architectural, construction, engineering and inspection services — IPA Flugplatz
Holzdorf - "Planungsleistungen Flugbetriebsflachen"

OJ S 28/2026 10/02/2026

Fégra maidir le conradh né lamhaltas — an gnathchoéras

Seirbhisi

1. Ceannaitheoir

1.1. Ceannaitheoir
Ainm oifigiuil: Brandenburgischer Landesbetrieb fur Liegenschaften und Bauen
R-phost: Info.Vergabe-FbT@BLB.Brandenburg.de
Cineadl dlithidil an cheannaitheora: Udaras réigitnach
Gniomhaiocht an udarais chonarthaigh: Seirbhisi poibli ginearalta

2. Nos imeachta

2.1. Nos imeachta
Teideal: IPA Flugplatz Holzdorf - "Planungsleistungen Flugbetriebsflachen"
Cur sios: Planungsleistungen fur Flugbetriebsflachen, Aussenanlagen, Verkehrs- und
Ingenieurbauwerke fur das Projekt "STH - Hallen und Flugbetriebsflachen" in Holzdorf
Aitheantoir an noéis imeachta: be53a973-c5b0-4e70-a651-49b8d618845e
Aitheantdéir inmheanach: IPA-VP2-260032
An cineal nois imeachta: Idirbheartaiocht lena mbaineann foilsiu roimh ré glao ar iomaiocht /
iomaiocht lena mbaineann idirbheartaiocht
Ta an nos imeachta a bhrostu: nil

2.1.1. Cuspéir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71000000 Architectural, construction, engineering and inspection services
Aicmiu breise (cpv): 71300000 Engineering services, 71322000 Engineering design services
for the construction of civil engineering works, 71322500 Engineering-design services for
traffic installations, 71320000 Engineering design services

2.1.2. An ait feidhmiochta
Baile: Schonewalde
Foroinn tire (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Tir: An Ghearmain

2.1.4. Eolas ginearalta
Eolas breise: #Bekanntmachungs-ID: CXPOYYEHF65# 1. Der Teilnahmeantrag besteht aus
dem vollstandig ausgefillten Bewerbungsbogen mit den geforderten Angaben und Anlagen.
Die Bieter haben zwingend die vom Auftraggeber vorgegebenen und kostenfrei Uber den
Vergabemarktplatz Brandenburg im Projektraum abrufbaren Formblatter fir die Erstellung
Ihres Teilnahmeantrages zu verwenden. Teilnahmeantrage, die nicht unter Verwendung der
Formblatter abgegeben werden, werden vom Verfahren ausgeschlossen. 2. Auftraggeber
sowie Bieter und Auftragnehmer sind gem. § 6 VSVgV zur gegenseitigen Wahrung der
Vertraulichkeit aller Angaben und Unterlagen verpflichtet. Zur Sicherstellung von
Vertraulichkeit und Geheimhaltung ist mit dem Angebot die VS-Verschwiegenheitserklarung
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zwingend einzureichen (siehe Teilnehmerantrag) 3. Zur Prufung eines moglicherweise
bestehenden Vertragserfullungsverbotes aufgrund von Artikel 5k Absatz 1 der Verordnung
(EU) Nr. 833/2014 in der Fassung des Art. 1 Ziff. 15 der Verordnung (EU) 2022/1269 des
Rates vom 21. Juli 2022 Uber restriktive Malknahmen angesichts der Handlungen Russlands,
die die Lage in der Ukraine destabilisieren, ist die Eigenerklarung EU-Sanktionen gegen
Russland von jedem Bieter, bei Nachunternehmern/ Eignungsleihe von jedem
Nachunternehmer/ dritten Unternehmen vollstandig ausgeflllt einzureichen (siehe
Teilnehmerantrag) 4. Bei Bewerbergemeinschaften ist fur jedes Mitglied ein
Bewerbungsbogen inklusive aller entsprechenden Nachweise und Erklarungen einzureichen;
die Erklarungen zur wirtschaftlichen und finanziellen sowie technischen und beruflichen
Leistungsfahigkeit werden kumulativ betrachtet. Davon unbenommen ist der Nachweis einer
entsprechenden Berufshaftpflichtversicherungsdeckung fur jedes Mitglied einer
Bewerbergemeinschaft zu fuhren. Dies gilt auch fur Nachauftragnehmer, wenn sich der
Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft zum Nachweis einer bzw. ihrer Eignung des
Nachunternehmers bedient. Dies gilt auch fur Nachauftragnehmer, wenn sich der Bieter bzw.
die Bietergemeinschaft zum Nachweis einer bzw. ihrer Eignung des Nachunternehmers
bedient (Eignungsleihe). Die Angaben von Nachauftragnehmern werden in diesem Fall nur
bertcksichtigt, wenn der jeweilige Nachauftragnehmer mit dem Teilnahmeantrag eine
entsprechende Nachunternehmerverpflichtungserklarung abgibt. Die Vorgaben fur
Nachunternehmer gelten in gleichem Malke fir verbundene Unternehmen. 5. Die
Vergabestelle behélt sich vor, zur Uberpriifung der Angaben ggf. weitere Nachweise und
Erklarungen innerhalb einer angemessenen Frist nachzufordern. 6. Auskinfte werden nur
nach elektronischer Anforderung, die auf der projektbezogenen Internet-Plattform zu diesem
Verfahren auf dem Vergabemarktplatz Brandenburg erfolgen muss, erteilt. Die Beantwortung
und weitere Informationen des Auftraggebers werden, soweit im Zuge der Gleichbehandlung
aller Bewerber geboten, auf der projektbezogenen Internet-Plattform zu diesem Verfahren auf
dem Vergabemarktplatz Brandenburg veroéffentlicht. 7. Beteiligt sich ein Unternehmen
mehrfach - sei es als Bewerber, Mitglied einer Bewerbergemeinschaft oder
Unterauftragnehmer - an diesem Vergabeverfahren, so kann dies zum Verfahrensausschluss
aller Bewerber/Bewerbergemeinschaften, bei denen das jeweilige Unternehmen beteiligt ist,
fuhren. 8. Die Bewertung erfolgt auf Grundlage der Angaben zur wirtschaftlichen und
finanziellen Leistungsfahigkeit, sowie der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit. Die
Matrix der objektiven Kriterien fur die Auswahl der begrenzten Zahl von Bewerbern, sowie die
Bewertung und Gewichtung dieser Kriterien ist den Vergabeunterlagen "Wertungsmatrix
Teilnahmewettbewerb" und "Leitfaden" zu entnehmen. 9. Fiur die Teilnahme am Verfahren
wird von der Vergabestelle keine Aufwandserstattung, Entschadigung oder Vergltung
gewahrt; dies gilt auch fur den Fall, dass das Verfahren gleich zu welchem Zeitpunkt
abgebrochen wird. 10. Alle Teilnehmer am Verfahren verpflichten sich, die lhnen im Rahmen
dieses Verfahrens bzw. bei Vertragsausfuhrung bekannt werdenden Informationen vertraulich
zu behandeln. Die von den Teilnehmern im Rahmen dieses Verfahrens mitgeteilten personen-
und unternehmensbezogenen Angaben werden im Rahmen dieses Verfahrens gespeichert
und verarbeitet. Durch Abgabe eines Teilnahmeantrags erklaren diese sich hiermit
einverstanden. 11. Weitere Informationen zum Datenschutz sind auf der projektbezogenen
Internet-Plattform zu diesem Verfahren auf dem Vergabemarktplatz Brandenburg zu finden:
2023_ Datenschutzblatt_Vergabe. 12. Fragen und Hinweise sind rechtzeitig zu stellen, so
dass fur den Auftraggeber innerhalb eines angemessenen Zeitraumes und vor Ablauf der
Teilnahmefrist eine Beantwortung moglich ist. 13. Im Fall von inhaltlichen Widersprichen zur
Auftragsbekanntmachung desselben Auftrags in anderen Bekanntmachungsmedien gelten
einzig die Erklarungen der unionsweit Uber das Supplement zum Amtsblatt der Europaischen
Union veroffentlichten Bekanntmachung. 14. Der Teilnehmerantrag, das Angebot und weitere
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ausgewahlte Unterlagen sind mit fortgeschritene elektronische Signatur oder qualifizierte
elektronische Signatur einzureichen.

Bunus dli:

Treoir 2009/81/CE

vsvgv -

2.1.6. Forais eisiaimh
Foinse na gcuiseanna eisiuna: Fégra
Saru oibleagaidi arna socru faoi fhorais eisiaimh naisiunta amhain: 1. Erklarung zu
zwingenden Ausschlussgrinden gemal} Artikel 57 Abs. 1 der Richtlinie 2014/24/EU -
strafrechtliche Verurteilungen (§ 123 Abs. 1 bis 3 GWB). 2. Erklarung zu zwingenden
Ausschlussgriunden Uber die Entrichtung von Steuern oder Sozialversicherungsbeitragen (§
123 Abs. 4 GWB). 3. Erklarung zu fakultativen Ausschlussgriinden im Zusammenhang mit
Insolvenz, Interessenkonflikten oder Beruflichem Fehlverhalten (§ 124 Abs. 1 GWB). 4. Bei
Erfordernis Erklarung zum § 125 Abs. 1 GWB. 5. Bei Angebotsabgabe sind die durch
Nachunternehmer auszufuhrenden Teile des Auftrages nach Art und Umfang Art und Umfang
zu benennen (Nachunternehmererklarung). Auf Verlangen der Vergabestelle sind die
vorgesehenen Unterauftragsnehmer zu benennen und Eigenerklarungen, ggfs. erganzt durch
geforderte auftragsspezifische Einzelnachweise, abzugeben
(Nachunternehmerverpflichtungserklarung, Erklarung zu zwingenden Ausschlussgrinden §
123, Erklarung zu fakultativen Ausschlussgrinden 124 GWB, bei Erfordernis Erklarung zum §
125 Abs. 1 GWB) 6. Eigenerklarung Russlandsanktionen zum BMWK-Rundschreiben vom
14.04.2022.
Rannphairtiocht in eagraiocht choiriuil:
Cionta sceimhlitheoireachta né cionta a bhaineann le gniomhaiochtai sceimhlitheoireachta:
Sciuradh airgid né maoiniu na sceimhlitheoireachta:
Calaois:
Eillia:
Fostu paisti agus cinealacha eile gainneala ar dhaoine:
Saru oibleagaide a bhaineann le canacha a ioc:
Saru oibleagaide a bhaineann le ranniocaiochtai slandala saisialta a ioc:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli comhshaoil:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli shoisialta:
Saru oibleagaidi i réimsi an dli saothair:
Doécmhainneacht:
Socmhainni ata a riaradh ag leachtaitheoir:
Cuirtear ar fionrai gniomhaiochtai gné:
Cas cosuil le féimheacht faoin dli naisiunta:
Mi#iompar gairmiuil tromchuiseach:
Comhaontuithe le hoibreoiri eacnamaiocha eile arb é is aidhm doéibh an iomaiocht a
shaobhadh:
Mifhaisnéis, faisnéis a coinniodh siar, gan bheith in ann doiciméid riachtanacha a sholathar n6é
faisnéis runda a fuarthas maidir leis an nds imeachta seo:

5. Luchtég

5.1. Luchtég: LOT-0001
Teideal: IPA Flugplatz Holzdorf - "Planungsleistungen Flugbetriebsflachen"
Cur sios: Gegenstand der vorliegenden Ausschreibung sind die erforderlichen
Planungsleistungen fir die Planung der Flugbetriebsflachen, der AuRenanlagen und der
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hierfar erforderlichen Verkehrsanlagen und Ingenieurbauwerke . Dies umfasst u.a. -
erforderlichen Planungsleistungen (Anlehnung an die Grundleistungen und Besonderen
Leistungen der Vor-, Entwurfs-, Genehmigungs- und Ausfihrungsplanungsleistungen,
Leistungen im Rahmen der Vorbereitung der Vergabe, Mitwirkung bei der Vergabe sowie
Objektuberwachungs- (Bauluberwachung) und Dokumentationsleistungen (Leistungsphasen 2
bis 8 nach der HOAI) sowie in Anlehnung an die einschlagigen Hefte der Schriftenreihe des
Ausschusses der Verbande und Kammern der Ingenieure und Architekten fur die
Honorarordnung e.V. (AHO) fur die Leistungsbilder o Freianlagen (Au3enanlagen), o
Tragwerksplanung (sofern fur Ingenieurbauwerke und/oder Verkehrsanlagen erforderlich) o
Technische Ausrustung fur /in Au3enanlagen, Ingenieurbauwerken und Verkehrsanlagen (z.
B. Flugfeldbefeuerung, Beleuchtungsanlagen, technische Ausristung fur die
Enteisungsflachen, Regenrtickhaltebecken), o Ingenieurbauwerke und o Verkehrsanlagen -
Planungsleistungen fur Wartungsleistungen, - Leistungen zur Inbetriebnahme einschl.
Probebetrieb, - die Baumanagementleistungen, - Leistungen fur das BIM-Modell, - Allgemeine
Projektmanagementleistungen sowie - Leistungen des Nutzer- und Ubergabemanagements
Aitheantoir inmheanach: IPA-VP2-260032

5.1.1. Cuspoir
Cineal an chonartha: Seirbhisi
Priomhaicmiu (cpv): 71000000 Architectural, construction, engineering and inspection services
Aicmiu breise (cpv): 71300000 Engineering services, 71322000 Engineering design services
for the construction of civil engineering works, 71322500 Engineering-design services for
traffic installations, 71320000 Engineering design services
Roghanna:
Cur sios ar na roghanna: Mit dem Abschluss des Vertrags werden lediglich die Leistungen im
Rahmen der Validierungsphase (1. Stufe des Vertrages) beauftragt. Die weiteren Leistungen,
Leistungsstufen und Leistungsteile werden einzeln oder im Ganzen, ganz oder teilweise, in
Schriftform beauftragt. 2. Stufe: Planungs- und Entwicklungsphase 3. Stufe:
Bauausfuhrungsphase Der Abruf der 2. Stufe (Planungs- und Entwicklungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass mit dem Validierungsbericht (siehe hierzu das
"Glossar" des MPV) die Anforderungen aus der Vergabeunterlage Bauherrenprogramm im
Hinblick auf Funktionalitat, Nachhaltigkeit, Quantitat und Qualitat eingehalten und die
Vertragstermine bestatigt werden und die darin ausgewiesenen sog. "Basiszielkosten" (siehe
hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fir Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht tGbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV). Der Abruf der 3. Stufe (Bauausflihrungsphase) setzt
voraus (vgl. hierzu auch § 10.2 des MPV), dass durch die im Rahmen der Planungs- und
Entwicklungsphase erbrachten Planungs- und sonstigen Leistungen (bis einschlief3lich zur
Genehmigungsplanung) die Anforderungen aus dem Bauherrenprogramm im Hinblick auf
Funktionalitat, Quantitat und Qualitat eingehalten werden, die Termine (insbesondere, aber
nicht ausschlieRlich im Hinblick auf den Fertigstellungstermin) durch die Vertragspartner des
Bauherrn bestatigt werden und die innerhalb der 2. Stufe ermittelten sog. "Finalen Zielkosten"
(siehe hierzu das "Glossar" des MPV) den Betrag von ca. EUR 335.000.000,00 (netto - inkl.
Ruckstellungen fur Risiken (CRP-2), ohne Bauherrenrisiken) nicht Gbersteigen (vgl. zum CRP-
2 § 1.4.2 der Anlage 25 des MPV).

5.1.2. An ait feidhmiochta
Baile: Schonewalde
Foroinn tire (NUTS): Elbe-Elster (DE407)
Tir: An Ghearmain
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5.1.3.

5.1.4.

5.1.6.

5.1.7.

5.1.9.

94433-2026

Fad measta
Data tosaithe: 11/01/2027
Data deiridh an tréimhse: 30/05/2031

Athnuachan
Athnuachainti uasta: 0

Eolas ginearalta

Rannphairtiocht fhorchoimeadta:

Ni fhorchoimeadtar an rannphairtiocht.

Ni mér ainmneacha agus cailiochtai gairmiula na mball foirne a thabhairt a shanntar chun an
conradh a chomhlionadh: Ceanglas um iarraidh ar phairt a ghlacadh

Tionscadal solathair nach maoinitear le cisti an Aontais

Ta an solathar sin oiriunach freisin d’fhiontair bheaga agus mheanmhéide (FBManna): nil

Solathar straitéiseach
Aidhm an tsolathair straitéisigh: Nil solathar straitéiseach i gceist

Critéir roghnuchain

Foinse na gcritéir roghnaithe: Fégra

Critéar: Claru i gclar gairmiuil abhartha

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1. Bezeichnung Bewerber, Anschrift, Datum
Firmengrindung, Rechtsform, Hauptgesellschafter, Kammer- Nr. und Eintragungsort,
Ansprechpartner, Telefon-Nr., Telefax-Nr. E-Mail-Adresse - bei GmbH mit
Handelsregisterauszug 2. Angaben utber Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausiubung (z.B.
Eintrag in Berufsregister Architekten-/Ingenieurkammer)

Critéar: loncam bliantuil meanach

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1. Eigenerklarung zum Umsatz mit vergleichbaren
Leistungen (Umsatze fur Planungsleistungen fur Flugbetriebsflachen) netto in EUR im
Durchschnitt der letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. (2023, 2024, 2025) Zu 1.:
Mindestanforderung: 1.000.000,00 EUR im Durchschnitt der letzten drei Jahre netto. Wertung
/Wertungskriterien: 1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR
1.000.000,01 (netto) bis EUR 1.500.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 2 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR 1.500.000,01 (netto) bis EUR
2.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem
Zeitraum durchschnittlich EUR 2.000.000,01 (netto) bis EUR 2.500.000,00 (netto) an Umsatz
erzielt haben 4 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich EUR
2.500.000,01 (netto) bis EUR 3.000.000,00 (netto) an Umsatz erzielt haben 5 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr als EUR 3.000.000,00 (netto) an
Umsatz erzielt haben Im Rahmen des Kriteriums kdnnen demnach max. 5 Punkte erreicht
werden. Die erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im Kriterium ist demnach
eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungspunkten moglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 12,50

Critéar: Arachas éiginnteachta gairmiuil riosca

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1. Nachweis einer Berufs- oder
Betriebshaftpflichtversicherung in Hoéhe von folgenden Deckungssummen:
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Mindestanforderung: fur Personenschaden 1.500.000,00 EUR und fur sonstige Schaden
1.000.000,00 EUR. Die Deckung muss uber die Vertragslaufzeit uneingeschrankt erhalten
bleiben. Alternativ kann eine Bescheinigung eines Versicherers (nicht Makler) an den
Versicherungsnehmer eingereicht werden, dass im Auftragsfall eine entsprechende
Versicherung abgeschlossen, oder die Deckungssumme entsprechend erhdoht werden kann.

Critéar: Forsa saothair meanach bliantuil

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1. Angaben Uber die Anzahl der technischen Fachkrafte
mit der beruflichen Qualifikation Dipl.- Ing./Bachelor/Master (TU/FH) Ingenieure oder
gleichwertig, die im Zusammenhang mit der Leistungserbringung eingesetzt werden sollen,
der letzten drei Jahre (2023, 2024, 2025) Zu 1.: Mindestanforderung: 5 technische Fachkrafte.
Wertung/Wertungskriterien: 1 Punkt erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum
durchschnittlich 6 bis 10 Mitarbeiter beschaftigt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die in
diesem Zeitraum durchschnittlich 11 bis 15 Mitarbeiter beschaftigt haben 3 Punkte erhalten
Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 16 bis 20 Mitarbeiter beschaftigt haben 4
Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich 21 bis 25 Mitarbeiter
beschaftigt haben 5 Punkte erhalten Bewerber, die in diesem Zeitraum durchschnittlich mehr
als 25 Mitarbeiter beschaftigt haben Im Rahmen des Kriteriums kdnnen demnach max. 5
Punkte erreicht werden. Die erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 2,5 multipliziert. Im
Kriterium ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 12,5 Wertungspunkten méglich.
Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 12,50

Critéar: Tagairti ar sheirbhisi sonraithe

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: 1 Mindestreferenz, welche die fur die jeweils genannte
Mindestreferenz nachfolgend aufgeflhrten Vorgaben erfullen muss: Mindestkriterien: -
Objektart: Neubau von Flugbetriebsflachen - Baukostender Flugbetriebs-Flachen (netto nach
DIN 276-1 (2018-12 gemal Kostenberechnung): min. EUR 5.000.000,00 - erbrachte
Leistungen: Leistungsphasen 3 nach HOAI oder vergleichbar - Leistungszeitraum:
Fertigstellung der Leistungsphase 3 (oder vergleichbar) Januar 2016 bis Frist zur Abgabe des
Teilnahmeantrags Wertung/Wertungskriterien: 1.1. Unterkriterium "Baukosten der
Flugbetriebsflachen netto" 1 Punkt von EUR 6.000.000,00 bis EUR 8.000.000,00 2 Punkte von
EUR 8.000.000,01 bis EUR 10.000.000,00 3 Punkte von EUR 10.000.000,01 bis EUR
12.000.000,00 4 Punkte von EUR 12.000.000,01 bis EUR 14.000.000,00 5 Punkte mehr als
EUR 14.000.000,00 Die in diesem Unterkriterium erreichten Punkte werden nicht addiert. 1.2.
Unterkriterium "Umfang der erbrachten Leistungen” 1 Punkt erhalt eine Referenz, in der der
Bieter die Leistungen nach der Leistungsphase 2 HOAI (oder vergleichbar) ausgefuhrt hat 1
Punkt erhalt eine Referenz, in der der Bieter die Leistungen nach der Leistungsphase 5 HOAI
(oder vergleichbar) ausgeflihrt hat 1 Punkt erhalt eine Referenz, in der der Bieter die
Leistungen nach der Leistungsphase 6 HOAI (oder vergleichbar) ausgefuhrt hat 1 Punkt erhalt
eine Referenz, in der der Bieter die Leistungen nach der Leistungsphase 7 HOAI (oder
vergleichbar) ausgefuhrt hat 1 Punkt erhalt eine Referenz, in der der Bieter die Leistungen
nach der Leistungsphase 8 HOAI (oder vergleichbar) ausgeftihrt hat Die in diesem
Unterkriterium erreichten Punkte werden addiert. 1.3. Unterkriterium "Art des Auftraggebers
/6ffentlicher Auftraggeber" 1 Punkt bei 6ffentlicher Auftraggeber als Auftraggeber der Referenz
3 Punkte bei offentlicher Auftraggeber als Auftraggeber der Referenz und Referenz unterfallt
dem Bereich "Verteidigung und Sicherheit" (ohne besondere Sicherheitsanforderungen) 5
Punkte bei 6ffentlicher Auftraggeber als Auftraggeber der Referenz und Referenz unterfallt
dem Bereich "Verteidigung und Sicherheit" (mit besonderen Sicherheitsanforderungen) Die in
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diesem Unterkriterium erreichten Punkte werden nicht addiert. Die in den Unterkriterien jeweils
erreichten Punkte werden addiert. Im Wertungskriterium kénnen demnach max. 15 Punkte
erreicht werden. Die erreichten Punkte werden mit dem Faktor 3,0 multipliziert. Im
Wertungskriterium sind demnach max. 45 Wertungspunkte madglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 45,00

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gewertet wird die "Erfahrung mit der fihzeitigen
Einbindung der Ausfihrung in dem Planungsprozess" des Bewerbers. Die Bewertung erfolgt
anhand der Selbstauskunft der Bewerber in Form von Referenzprojekten gemafn der
Vergabeunterlage "Referenzen Erfahrungen (Unternehmen)”. 1 Punkt erhalt eine Referenz, in
der die bauausfuihrenden Unternehmen ab der Leistungsphase (Lph) 5 nach HOAI (oder
vergleichbar) aktiv in/an der Planung des Bewerbers mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung
nach Art und Umfang den gesamten beauftragten Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen
der Planung umfasste 2 Punkte erhalt eine Referenz, in der die bauausfihrenden
Unternehmen ab der Lph 3 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an
der Planung des Bewerbers mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur
Einzelfragen der Planung umfasste 3 Punkte erhalt eine Referenz, in der die bauausfihrenden
Unternehmen ab der Lph 2 bis einschl. Lph 5 nach der HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an
der Planung des Bewerbers mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang nur
Einzelfragen der Planung umfasste 4 Punkte erhalt eine Referenz, in der die bauausfihrenden
Unternehmen ab der Lph 3 bis einschl. der Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an
der Planung mitgewirkt haben, wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den gesamten
beauftragten Leistungsbereich und nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste 5 Punkte
erhalt eine Referenz, in der die bauausfiihrenden Unternehmen ab der Lph 2 bis einschl. der
Lph 5 nach HOAI (oder vergleichbar) aktiv in/an der Planung des Bewerbers mitgewirkt haben,
wobei die Mitwirkung nach Art und Umfang den gesamten beauftragten Leistungsbereich und
nicht nur Einzelfragen der Planung umfasste Die 0. g. vom Bewerber erreichten Punkte
werden hierbei fur jede Referenz vergeben. Innerhalb einer Referenz werden diese Punkte
nicht addiert. Die in jeder vorgelegten Referenz so erzielten Punkte werden addiert. Bei
Vorlage von drei (3) Referenzen durch den Bewerber ist es demnach moglich max. 15 Punkte
zu erreichen. Die vom Bewerber erreichten Punkte werden durch drei (3) dividiert (Anzahl der
mdglichen Referenzen). Die nach dieser Division ermittelten Punkte stellen die vom Bewerber
in diesem Kriterium erreichten Punkte dar. Es ist demnach mdglich, dass keine geraden
Punktzahlen, sondern Punkte, die bis auf zwei Nachkommastellen gerundet werden (z. B. 1,67
Punkte), erzielt werden. Die erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 2,0 multipliziert. Im
Kriterium "Erfahrung mit der frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den Planungsprozess"
ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 10,0 Wertungspunkten mdglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
ceéim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 10,00

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gewertet wird die "Erfahrung mit kooperativen
Vertragsabwicklungsmodellen" des Bewerbers. Die Bewertung erfolgt anhand der
Selbstauskunft der Bewerber in Form von Referenzprojekten gemaf der Vergabeunterlage
"Referenzen Erfahrungen (Unternehmen)". 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen fir eine
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gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der Herstellkosten
durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen fur eine
gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung der vertraglichen
Zwischen- und Fertigstellungstermine durch die Vertragsparteien beinhaltete 1 Punkt erhalten
Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben,
der Regelungen fir eine gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und
Festlegung der Herstellqualitaten (des "Bau-Solls") durch die Vertragsparteien beinhaltete 1
Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags
erbracht haben, der Regelungen fir einen gemeinsamen, transparenten und kooperativen
Umgang der Vertragsparteien mit Risiken, welche ein Kostensteigerungs- und
Terminverlangerunspotenzial beinhalteten, und den daraus resultierenden Kosten und
Ausflhrungszeitraumen beinhaltete 1 Punkt erhalten Bewerber, die ihre Leistungen im
Referenzprojekt im Rahmen eines Vertrags erbracht haben, der Regelungen fir eine
gemeinsame Zusammenarbeit der Bauausfuhrenden mit den Planern in einem Projektraum
vor Ort beinhaltete Die 0.g. vom Bewerber erreichten Punkte werden innerhalb einer Referenz
addiert. Die 0. g. vom Bewerber erreichten Punkte werden hierbei fur jede Referenz vergeben.
Die in jeder vorgelegten Referenz so erzielten Punkte werden addiert. Bei Vorlage von drei (3)
Referenzen durch den Bewerber ist es demnach mdglich max. 15 Punkte zu erreichen. Die
vom Bewerber erreichten Punkte werden durch drei (3) dividiert (Anzahl der mdglichen
Referenzen). Die nach dieser Division ermittelten Punkte, stellen die vom Bewerber in diesem
Kriterium erreichten Punkte dar. Es ist demnach maoglich, dass keine geraden Punktzahlen,
sondern Punkte, die bis auf zwei Nachkommastellen gerundet werden (z. B. 1,67 Punkte),
erzielt werden. Die erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 2,0 multipliziert. Im Kriterium
"Erfahrung mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen" ist demnach eine
Wertungspunktzahl von maximal 10,0 Wertungspunkten maglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 10,00

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gewertet wird die "Erfahrung mit BIM" des Bewerbers.
Die Bewertung erfolgt anhand der Selbstauskunft der Bewerber in Form von
Referenzprojekten gemal} der Vergabeunterlage "Referenzen Erfahrungen (Unternehmen)".
Gewertet wird, ob in den Referenzprojekten die nachfolgenden BIM-Anwendungsfalle (AwF)
durch den Bewerber ausgefihrt wurden: - 010 Bestandserfassung und -Modellierung - 030
Erstellung haushaltsbegrindender Unterlagen - 040 Visualisierung - 060 Qualitats- und
Fortschrittskontrolle der Planung - 080 Ableitung von Planen - 100 Mengen- und
Kostenermittlung - 110 Leistungsverzeichnis - 140 Baufortschrittskontrolle und
Qualitatsprufung 1 Punkt erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt drei (3) AwF der obigen
Auflistung durchgeflhrt haben 2 Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt vier (4)
AwF der obigen Auflistung durchgefihrt haben 3 Punkte erhalten Bewerber, die im
Referenzprojekt funf (5) AwF der obigen Auflistung durchgefuhrt haben 4 Punkte erhalten
Bewerber, die im Referenzprojekt sechs (6) AwF der obigen Auflistung durchgefliihrt haben 5
Punkte erhalten Bewerber, die im Referenzprojekt sieben (7) oder acht (8) AwF der obigen
Auflistung durchgefuhrt haben Die 0. g. vom Bewerber erreichten Punkte werden hierbei fur
jede Referenz vergeben. Innerhalb einer Referenz werden diese Punkte nicht addiert. Die in
jeder vorgelegten Referenz so erzielten Punkte werden addiert. Bei Vorlage von drei (3)
Referenzen durch den Bewerber ist es demnach mdglich max. 15 Punkte zu erreichen. Die
vom Bewerber erreichten Punkte werden durch drei (3) dividiert (Anzahl der mdglichen
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Referenzen). Die nach dieser Division ermittelten Punkte, stellen die vom Bewerber in diesem
Kriterium erreichten Punkte dar. Es ist demnach maoglich, dass keine geraden Punktzahlen,
sondern Punkte, die bis auf zwei Nachkommastellen gerundet werden (z. B. 1,67 Punkte),
erzielt werden. Die erreichte Punktzahl wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert. Im Kriterium
"Erfahrung mit BIM" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 5,0 Wertungspunkten
moglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 5,00

Critéar: Bearta a chinntionn cailiocht

Cur sios ar an gcritéar roghnuchain: Gewertet wird die "Erfahrung mit Lean-Design/Lean-
Construction" des Bewerbers. Die Bewertung erfolgt anhand der Selbstauskunft der Bewerber
in Form einer selbst verfassten Darstellung der Lean-Buro-/Unternehmensstruktur. 1 Punkt
erhalten Bewerber, die Uber im Lean Management/ Lean Design/ Lean Construction
ausgebildetes Personal verfligen 1 Punkt erhalten Bewerber, in deren Unternehmen Lean-
Management/Lean-Design/Lean-Construction in der Organisationsstruktur durch eine damit
explizit betraute Person oder Abteilung verankert ist 1 Punkt erhalten Bewerber, deren
Unternehmen Uber ein strukturiertes Weiterbildungs- und Qualifikationsystem fur seine
Mitarbeiter in Lean-Management/Len-Design/Lean-Construction verfligt 1 Punkt erhalten
Bewerber, deren Unternehmen Uber Lean-Berater/Lean-Trainer verfugt, welche die operativen
Mitarbeiter in laufenden Projekten aktiv in Lean-Methoden und deren Anwendung beraten 1
Punkt erhalten Bewerber, die ein unternehmensweites Lean-Management-Programm / Total-
Productive-Management-Programm (TPM) / Operational-Excellence-Programm (OpEXx) - oder
vergleichbar - eingefuhrt haben und durchfihren Die o. g. vom Bewerber erreichten Punkte
werden addiert. Die Bewerber kdnnen demnach maximal 5 Punkte erreichen. Die erreichte
Punktzahl wird mit dem Faktor 1,0 multipliziert. Im Kriterium "Erfahrung mit Lean Design/ Lean
Construction" ist demnach eine Wertungspunktzahl von maximal 5,0 Wertungspunkten
maglich.

Usaidfear na critéir chun na hiarrthéiri a roghnu a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara
céim den nos imeachta

Ualu (pointi, beacht): 5,00

Eolas faoin dara céim de nés imeachta dha chéim:

An lion iosta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 3
An lion uasta iarrthéiri a dtabharfar cuireadh déibh chuig an dara céim den nés imeachta: 5
Beidh an nés imeachta ar siul i gcéimeanna comhleanunacha. | ngach céim, d’fhéadfai roinnt
rannphairtithe a dhichur

5.1.10. Critéir dhamhachtana
Critéar:
Cineal: Cailiocht
Ainm: 1. Konzepte
Cur sios: Das Zuschlagskriterium "Konzepte" wird mit 21 % gewichtet. In dem Kriterium
werden als Unterkriterien - projektbezogenes Personaleinsatzkonzept und - Konzept zur
Zusammenarbeit im IPA-Team gewertet. Die beiden Konzepte werden innerhalb des
Kriteriums "Konzepte" gleich gewichtet. Die Bewertung des "projektbezogenen
Einsatzkonzeptes" erfolgt anhand der (Unter-) Unterkriterien - Qualitat und Plausibilitat des
Organigramms und - Qualitat und Plausibilitat des Personengebirges die innerhalb des
Konzeptes jeweils gleich gewichtet werden. Die Bewertung des "Konzept zur Zusammenarbeit
im IPA-Team" erfolgt anhand der (Unter-) Unterkriterien - IPA-Verstandnis und
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Rollenverstandnis im Team und - Reflexionsfahigkeit zu Chancen und Risiken der integrierten
Zusammenarbeit, die innerhalb des Konzepts jeweils gleich gewichtet werden. Im Ubrigen
wird auf die Vergabeunterlagen "Wertungsmatrix Angebot" und "Leitfaden" (dort unter C.IV.1.)
verwiesen.

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)

Uimhir an chritéir damhachtana: 21

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: 2. Erfahrung des Projektpersonals

Cur sios: Das Zuschlagskriterium "Erfahrung des Projektpersonals" wird mit 24 % gewichtet.
Die in diesem Zuschlagskriterium zu wertenden Unterkriterien - Erfahrung des
Projektpersonals mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen, - Erfahrung des
Projektpersonals mit der fruhzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den Planungsprozess und
- Erfahrung des Projektpersonals mit Lean-Design/ Lean-Construction und - Erfahrung des
Projektpersonals mit der Anwendung von BIM werden innerhalb dieses Zuschlagskriteriums
jeweils gleich gewichtet. Die Wertung erfolgt anhand der Selbstauskunft der vom Bieter hierzu
einzureichenden Referenzprojekten. Die Bewertung erfolgt fur jede Person (SMT, PMT und
zwei PIT-Mitglieder), die im Angebot vom Bieter namentlich zu benennen sind. Die Bewertung
der "Erfahrung des Projektpersonals mit kooperativen Vertragsabwicklungsmodellen" erfolgt
danach, ob das angebotene Projektpersonal (SMT, PMT und zwei PIT-Mitglieder) Erfahrungen
mit Vertragen gesammelt hat, in denen - Regelungen fur eine gemeinsame, transparente und
kooperative Erarbeitung und Festlegung der Herstellkosten durch die Vertragsparteien, -
Regelungen flr eine gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung
der vertraglichen Zwischen- und Fertigstellungstermine durch die Vertragsparteien, -
Regelungen flr eine gemeinsame, transparente und kooperative Erarbeitung und Festlegung
der Herstellqualitaten (des "Bau-Solls") durch die Vertragsparteien, - Regelungen flir einen
gemeinsamen, transparenten und kooperativen Umgang der Vertragsparteien mit Risiken,
welche ein Kostensteigerungs- und Terminverlangerunspotenzial beinhalteten, und den
daraus resultierenden Kosten und Ausflihrungszeitraumen und/oder - Regelungen flur eine
gemeinsame Zusammenarbeit der Bauausfuhrenden mit den Planern in einem Projektraum
vor Ort enthalten waren. Die Bewertung der "Erfahrung des Projektpersonals mit der
frihzeitigen Einbindung der Ausfuhrung in den Planungsprozess" erfolgt danach, ob das
angebotene Projektpersonal (PMT und zwei PIT-Mitglieder) Erfahrungen damit gesammelt
hat, dass die bauausfiihrenden Unternehmen aktiv in/an der Planung des Planers, - ab der
Leistungsphase 5 nach HOAI (oder vergleichbar) vollumfanglich und nicht nur in Einzelfragen,
- ab der Leistungsphase 3 bis einschl. 5 nach HOAI (oder vergleichbar) - aber nur in
Einzelfragen, - ab der Leistungsphase 2 bis einschl. 5 nach HOAI (oder vergleichbar) - aber
nur in Einzelfragen, - ab der Leistungsphase 3 bis einschl. 5 nach HOAI (oder vergleichbar)
vollumfanglich und nicht nur in Einzelfragen oder - ab der Leistungsphase 2 bis einschl. 5
nach HOAI (oder vergleichbar) vollumfanglich und nicht nur in Einzelfragen involviert/beteiligt
waren. Die Bewertung der "Erfahrung des Projektpersonals mit Lean-Design/ Lean-
Construction" erfolgt danach, ob das angebotene Projektpersonal (PMT und die zwei MIT-
Mitglieder) Erfahrungen mit Lean-Design/Lean-Construction gesammelt hat. Gewertet wird, ob
- die Person theoretische Lean-Grundkenntnisse hat, - die Person die ausgewahlten Lean-
Methoden bereits angewendet hat und ob nur eine oder mehrere dieser Methoden
angewendet wurde(n), - die Person die ausgewahlten Lean-Methode nur intern (fUr eigene
Steuerungszwecke) oder extern (buro-/unternehmensubergreifend mit externen
Projektbeteiligten) angewendet hat und/oder - die Person die ausgewahlten Lean-Methoden
nur in einem oder in mehr als einem Projekt angewendet hat Die Bewertung der "Erfahrung
des Projektpersonals mit der Anwendung von BIM" erfolgt danach, ob das angebotene
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5.1.11.
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Projektpersonal (PMT und zwei PIT-Mitglieder) Erfahrungen mit dem Arbeiten in BIM
gesammelt hat. Gewertet die Anzahl der ausgefihrten BIM-Anwendungsfalle (AwF). Im
Ubrigen wird auf die Vergabeunterlagen "Wertungsmatrix Angebot" und "Leitfaden" (dort unter
C.IV.2.i. V. m. B.VL.8.4. bis einschl. B.VI.8.6) verwiesen.

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)

Uimhir an chritéir damhachtana: 24

Critéar:

Cineal: Cailiocht

Ainm: 3. IPA-Kompetenzen

Cur sios: Das Zuschlagskriterium "IPA-Kompetenzen des Projektpersonals" wird mit 35 %
gewichtet. Die in diesem Zuschlagskriterium zu wertenden Unterkriterien -
Kooperationsfahigkeit, - FUhrungskompetenz, - Konflikt- und Problemlésungskompetenz, -
personliche Kompetenz und - organisationalen Anpassungsfahigkeit werden im Rahmen des
Kriteriums gleich gewichtet. Die Unterkriterien werden fur jede Person, die der Bieter
namentlich im Angebot fur das Projektpersonal anbietet (SMT, PMT und zwei PIT-Mitglieder)
bewertet. Die Personen werden jedoch in den Unterkriterien und damit auch im
Zuschlagskriterium unterschiedlich gewertet, wie folgt: - Vertreter im SMT (oder dessen
Stellvertreter) 10 % - Vertreter im PMT (oder dessen Stellvertreter) 40 % - Mitglied PIT -
Funktion: Fachprojektleiter "Planung Flugbetriebsflachen" (oder dessen Stellvertreter) 25 % -
Mitglied PIT - Funktion: Planungskoordinator (oder dessen Stellvertreter) 25 % Im Ubrigen
wird auf die Vergabeunterlagen "Wertungsmatrix Angebot" und "Leitfaden" (dort unter C.IV.3.)
verwiesen.

Catagoir an critéir dhamhachtana meachain: Ualu (céatadan, beacht)

Uimhir an chritéir damhachtana: 35

Critéar:

Cineal: Praghas

Ainm: 4. Personalverrechnungssatze, Tagespauschale fur Reise- und Unterbringungskosten
und Gewinnzuschlag

Cur sios: Das Zuschlagskriterium "Personalverrechnungssatze, Tagespauschale fur Reise-
und Unterbringungskosten und Gewinnzuschlag" wird mit 20 % gewichtet. In diesem Kriterium
werden die die angebotenen - Personalverrechnungssatze, - die Tagespauschale fur Reise-
und Unterbringungskosten und - der Gewinnzuschlag gewertet. Die Wertung erfolgt anhand
eines Beispielmonats mit vorgegeben Stundenzahlen fiur die anzubietenden Projektrollen/-
funktionen - Vertreter/Stellvertreter PMT - Fachprojektleiter - Ingenieur / Techniker - Kalkulator
- Terminplaner - BIM-Koordinator - Technischer Zeichner und einer vorgegebenen Anzahl fur
die Tagespauschale fur Reise- und Unterbringungskosten. Die sich aus diesem Beispielmonat
ergebende Summe stellt den "Angebotspreis" (netto) des Bieters dar. Am hochsten/besten
bewertet, wird das Angebot des Bieters mit dem niedrigsten Angebotspreis (netto). Angebote
mit einem Angebotspreis (netto), der das Zweifache (oder mehr) des niedrigsten
Angebotspreises (netto) Uberstiegen, werden am niedrigsten/schlechtesten (0 Punkte)
bewertet. Angebote mit Angebotspreisen (netto), die zwischen dem 1,0-fachen und 2,0-fachen
des niedrigsten Angebotspreises (netto) liegen, erhalten eine Wertung, die sich aus der
linearen Interpolation (Punktabzug entsprechend der prozentualen Erhéhung) zum niedrigsten
Angebotspreis (netto) ergibt. Im Ubrigen wird auf die Vergabeunterlagen "Wertungsmatrix
Angebot", "Preisblatt" und "Leitfaden" (dort unter C.IV.4.) verwiesen.

Catagoir an critéir dhamhachtana meéachain: Ualu (céatadan, beacht)

Uimhir an chritéir ddmhachtana: 20

Doiciméid solathair
Na teangacha ina bhfuil na doiciméid solathair ar fail go hoifigiuil: Gearmainis
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Sprioc-am chun eolas breise a iarraidh: 27/02/2026 23:59:59 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa,
Am Sambhraidh larthar na hEorpa

Seoladh na ndoiciméad solathair: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite
/notice/CXP9YYEHF65/documents

Cainéal cumarsaide ad hoc:

URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXPOYYEHF65

5.1.12. Téarmai solathair
Téarmai an néis imeachta:
Ta ga le himréiteach slandala
Cur sios: vorbeugender personeller Sabotageschutz in Teilbereichen
Spriocdhata chun imréiteach slandala a fhail: 01/08/2028
Téarmai na haighneachta:
Léiriu éigeantach ar fhochonraitheoireacht: Nil feidhm ag tuairisc maidir le ligean ar fochonradh
Cur isteach leictreonach: Eigeantach
Seoladh an chur isteach: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXP9YYEHF65
Na teangacha inar féidir tairiscinti né iarratai ar rannphairtiocht a chur isteach: Gearmainis
Catalog leictreonach: Ni ceadmhach
Leaganacha malartacha: Ni ceadmhach
Féadfaidh tairgeoiri nios mo na tairiscint amhain a chur isteach: Ni ceadmhach
Spriocdhata chun iarratai ar rannphairtiocht a fhail: 13/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Am Lar
na hEorpa, Am Samhraidh larthar na hEorpa
Eolas is féidir a fhorlionadh tar éis an spriocdhata chun iarratas a dhéanamh:
Faoi rogha an cheannaitheora, féadfar roinnt doiciméad ar iarraidh a bhaineann leis an
tairgeoir a chur isteach nios déanai.
Eolas breise: 1. Die Vergabestelle behalt sich vor, zur Uberpriifung der Angaben ggf. weitere
Nachweise und Erklarungen innerhalb einer angemessenen Frist nachzufordern.
Téarmai an chonartha:
Ni mér an conradh a chur i gerich faoi chuimsiu clar fostaiochta dideanai: Ni hea
Coinniollacha a bhaineann le comhlionadh an chonartha: siehe Vergabeunterlagen (Vertrag)
Sonrascu leictreonach: Ceadmhach
Usaidfear ordu leictreonach: nil
Usaidfear iocaiocht leictreonach: ta
An fhoirm dhlithitil nach mér do ghrupa tairgeoiri ar a mbronntar conradh a ghlacadh:
gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter
Socru airgeadais: gemal Vertrag.
Fochonraitheoireacht:
Nil feidhm ag oibleagaid maidir le ligean ar fochonradh.

5.1.15. Teicnici
Creat-chomhaontu:
Nil feidhm ag creat-chomhaontu
Eolas faoin gcéras ceannaigh dinimiciuil:
Nil feidhm ag coras ceannaigh dinimiciuil

5.1.16. Tuilleadh eolais, idirghabhail agus athbhreithniu
Eagraiocht athbhreithniuchain: Vergabekammern des Bundes Bundeskartellamt
Eolas faoi spriocdhatai athbhreithnithe: Bei Verstolien gegen Vergabevorschriften kann auf
Antrag ein Nachprufungsverfahren bei der oben genannten Vergabekammer eingeleitet
werden. Voraussetzung fur die Einlegung eines Nachprifungsantrags ist das Vorliegen der
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Anforderungen des § 160 GWB. Danach sind Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die der
Antragsteller im Vergabeverfahren erkannt hat, innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
nach Kenntnis Uber den Vergaberechtsverstold gegentber dem Auftraggeber zu rigen.
Verstolle, die aufgrund der Bekanntmachung oder in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
sind spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur
Angebotsabgabe oder zur Bewerbung zu riagen. Weiterhin durfen bis zudem Antrag auf
Einleitung eines Nachprufungsverfahrens nicht mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, der Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sein.
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair: Brandenburgischer
Landesbetrieb fir Liegenschaften und Bauen

Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht: Brandenburgischer Landesbetrieb fur
Liegenschaften und Bauen

8. Eagraiochtai

8.1. ORG-0001
Ainm oifigiuil: Brandenburgischer Landesbetrieb fir Liegenschaften und Bauen
Uimhir chlaruchain: 12-121136942639008-42
Seoladh poist: An der Wache 2
Baile: Zossen
Cdd poist: 15806
Foroinn tire (NUTS): Teltow-Flaming (DE40H)
Tir: An Ghearmain
Pointe teagmhala: Zentrale Vergabestelle - Bereich FbT
R-phost: Info.Vergabe-FbT@BLB.Brandenburg.de
Teil.: +49 1234
Seoladh idirlin: https://blb.brandenburg.de/blb/de/
Réil na heagraiochta seo:
Ceannaitheoir
Eagraiocht a sholathraionn faisnéis bhreise faoin nés imeachta solathair
Eagraiocht a fhaigheann iarratais ar rannphairtiocht

8.1. ORG-0002
Ainm oifigiuil: Vergabekammern des Bundes Bundeskartellamt
Uimhir chlaruchain: 991-02380-92
Seoladh poist: Villemombler Stralle 76
Baile: Bonn
Caod poist: 53123
Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain
R-phost: vk@bundeskartellamt.bund.de
Teil.: +49 2289499-0
Facs: +49 2289499-163
Seoladh idirlin: http://www.bundeskartellamt.de/DE/Vergaberecht/vergaberecht _node.html
Ré6il na heagraiochta seo:
Eagraiocht athbhreithniuchain

8.1. ORG-0003

Ainm oifigitil: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
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Uimhir chlaruchain: 0204:994-DOEVD-83

Baile: Bonn

Cdd poist: 53119

Foroinn tire (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Tir: An Ghearmain

R-phost: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Teil.: +49228996100

Ré6il na heagraiochta seo:

TED eSender

Eolas faoin bhfégra

Aitheantéir/leagan an fhégra: dc7d1651-1d1f-4b5b-81d8-5a6dcd3a5fe8 - 01

Cineal na foirme: lomaiocht

Cineal an fhogra: Fégra maidir le conradh n6 lamhaltas — an gnathchoras

Fochineal an fhogra: 18

Data seolta an fhégra: 09/02/2026 09:53:41 (UTC+01:00) Am Lar na hEorpa, Am Samhraidh
larthar na hEorpa

Na teangacha ina bhfuil an fogra seo ar fail go hoifigiuil: Gearmainis

Uimhir foilseachain an fhogra: 94433-2026

Uimhir eagrain 10 S: 28/2026

Data foilsithe: 10/02/2026
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