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107375-2026 - Nadmetanje

Irska — Usluge zaposljavanja — Recruitment and Talent Development Assessment
OJ S 32/2026 16/02/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim - Obavijest o promjeni
Usluge

1. Kupac

1.1. Kupac
Sluzbeno ime: Bus Eireann/Irish Bus
E-posta: Procurement@buseireann.ie
Pravni oblik kupca: Tijelo koje se ureduje javnim pravom
Djelatnost javnog narucitelja: Opce javne usluge
Djelatnost narucitelja: Usluge gradske Zeljeznice, tramvaja, trolejbusa ili autobusa

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: Recruitment and Talent Development Assessment
Opis: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Identifikacijska oznaka postupka: 3891373e-16ec-4817-a424-e35f63e84947
Vrsta postupka: Pregovaracki s prethodnom objavom poziva na nadmetanje / natjecateljski uz
pregovore
Postupak je ubrzan: ne

21.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 79600000 Usluge zaposljavanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 79635000 Usluge centra za ocjenjivanje radi zaposljavanja,
79000000 Poslovne usluge: pravo, marketing, savjetovanje, zapo$ljavanje, tiskanje i sigurnost

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska

2.1.3. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 400 000,00 EUR
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 400 000,00 EUR

2.1.4. Opce informacije
Pravna osnova:
Direktiva 2014/25/EU

2.1.5. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Maksimalan broj grupa za koje jedan ponuditelj moZe dostaviti ponude: 3
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Ponuditelj mora dostaviti ponude za sve grupe

2.1.6. Razlozi za isklju€enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Dokumentacija o nabavi

5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0001
Naslov: Safety Critical Roles: Drivers and Supervisors (not exhaustive)
Opis: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Interna identifikacijska oznaka: 1

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 79600000 Usluge zapoSljavanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 79635000 Usluge centra za ocjenjivanje radi zaposljavanja,
79000000 Poslovne usluge: pravo, marketing, savjetovanje, zaposljavanje, tiskanje i sigurnost

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 48 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 1

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 120 000,00 EUR

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da

5.1.7. StrateSka nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kiriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Dokumentacija o nabavi

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: engleski
Jezici na kojima je dokumentacija o nabauvi (ili njezin dio) nesluzbeno dostupna: engleski
Rok za podnoSenje zahtjeva za dodatne informacije: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Adresa dokumentacije o nabavi: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/listContractDocuments.
do?resourceld=7420982
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5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoS$enje: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: engleski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno
Ponuditelji mogu podnijeti vise od jedne ponude: Nije dopusteno
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Uvjeti ugovora:
Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Jo$ nije poznato
Uvijeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: na
Financijski aspekti: na

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum, djelomiéno bez ponovne provedbe nadmetanja i djelomi¢no s ponovnhom
provedbom nadmetanja
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): The High Court of Ireland
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja osigurava izvanmrezni pristup dokumentaciji o nabavi: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): The High
Court of Ireland
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja obraduje ponude: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Grupa: LOT-0002
Naslov: Clerical, Executive and Manager Roles
Opis: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Interna identifikacijska oznaka: 2

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 79600000 Usluge zaposljavanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 79635000 Usluge centra za ocjenjivanje radi zaposljavanja,
79000000 Poslovne usluge: pravo, marketing, savjetovanje, zapoS$ljavanje, tiskanje i sigurnost

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska

5.1.3. Ocekivano trajanje
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Trajanje: 48 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 1

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 120 000,00 EUR

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da

5.1.7. Strateska nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Dokumentacija o nabavi

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: engleski
Jezici na kojima je dokumentacija o nabauvi (ili njezin dio) nesluzbeno dostupna: engleski
Rok za podno$enje zahtjeva za dodatne informacije: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Adresa dokumentacije o nabavi: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/listContractDocuments.
do?resourceld=7420982

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: engleski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno
Ponuditelji mogu podnijeti vise od jedne ponude: Nije dopusteno
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Uvjeti ugovora:
Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Jo$ nije poznato
Uvjeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: NA
Financijski aspekti: .

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum, djelomi¢no bez ponovne provedbe nadmetanja i djelomi¢no s ponovhom
provedbom nadmetanja
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinami¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): The High Court of Ireland
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Bus Eireann/Irish Bus
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Organizacija koja osigurava izvanmrezni pristup dokumentaciji o nabavi: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): The High
Court of Ireland

Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Bus Eireann/Irish Bus

Organizacija koja obraduje ponude: Bus Eireann/Irish Bus

5.1. Grupa: LOT-0003
Naslov: Talent Development
Opis: As part of our People and Culture strategy, we aim to implement a best-in-class
psychometric testing framework to enhance our recruitment and talent development
processes. This tender seeks provider(s) who can support us in leveraging psychometric
assessments to ensure we select individuals whose skills, potential, and values align with our
business objectives.
Interna identifikacijska oznaka: 3

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 79600000 Usluge zapo$ljavanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 79635000 Usluge centra za ocjenjivanje radi zaposljavanja,
79000000 Poslovne usluge: pravo, marketing, savjetovanje, zaposljavanje, tiskanje i sigurnost

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 48 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 1

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 160 000,00 EUR

5.1.6. Opcée informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da

5.1.7. StrateSka nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kiiteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Dokumentacija o nabavi

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: engleski
Jezici na kojima je dokumentacija o nabauvi (ili njezin dio) nesluzbeno dostupna: engleski
Rok za podnoSenje zahtjeva za dodatne informacije: 16/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Adresa dokumentacije o nabavi: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/listContractDocuments.
do?resourceld=7420982
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5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoS$enje: https://www.etenders.gov.ie/epps/cft/viewTenders.do?
resourceld=7420982
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: engleski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno
Ponuditelji mogu podnijeti vise od jedne ponude: Nije dopusteno
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 27/02/2026 12:00:00 (UTC+00:00)
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Uvjeti ugovora:
Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Jo$ nije poznato
Uvjeti koji se odnose na izvr§enje ugovora: N/A
Financijski aspekti: .

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum, djelomiéno bez ponovne provedbe nadmetanja i djelomi¢no s ponovnhom
provedbom nadmetanja
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamic¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): The High Court of Ireland
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja osigurava izvanmrezni pristup dokumentaciji o nabavi: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): The High
Court of Ireland
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Bus Eireann/Irish Bus
Organizacija koja obraduje ponude: Bus Eireann/Irish Bus

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Sluzbeno ime: Bus Eireann/Irish Bus
Registracijski broj: 119570
Postanska adresa: 21 Phibsboro Road, Dublin 7
Grad: Dublin
Postanski broj: NA
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska
E-posta: Procurement@buseireann.ie
Tel.: 18302222
Profil kupca: https://www.buseireann.ie
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave
Organizacija koja osigurava izvanmrezni pristup dokumentaciji o nabavi
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje
Organizacija koja obraduje ponude
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8.1. ORG-0002
Sluzbeno ime: The High Court of Ireland
Registracijski broj: The High Court of Ireland
Odjel: The High Court of Ireland
Postanska adresa: Four Courts, Inns Quay, Dublin 7
Grad: Dublin
Pos&tanski broj: DO7 WDX8
Zemlja — podregija (NUTS): Dublin (IE061)
Zemlja: Irska
E-posta: HighCourtCentralOffice@courts.ie
Tel.: +353 1 8886000
Uloge ove organizacije:
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite)

8.1. ORG-0003
Sluzbeno ime: European Dynamics S.A.
Registracijski broj: 002024901000
Odjel: European Dynamics S.A.
Grad: Athens
Postanski broj: 15125
Zemlja — podregija (NUTS): Bopeiog Touéag ABnvwy (EL301)
Zemlja: Grcka
E-posta: eproc-esender@eurodyn.com
Tel.: +30 2108094500
Uloge ove organizacije:
TED eSender

10. Promjena
Verzija prethodne obavijesti koja se mijenja

2aa04af8-e871-40c9-bd68-f62b09eb53d1-01
Glavni razlog promjene

Ispravak pogreske kupca
Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: €26a93de-03ef-4c58-809c-5a6a386a076d - 02
Vrsta obrasca: Nadmetanje

Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetaniju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 17

Datum slanja obavijesti: 13/02/2026 10:34:08 (UTC+00:00) zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: engleski

Broj objave obavijesti: 107375-2026

Broj izdanja SL S-a: 32/2026

Datum objave: 16/02/2026
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