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115675-2026 - Nadmetanje

Njemacka — Usluge informacijske tehnologije: savjetovanje, razvoj programske podrske, internet
i podrska — Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems

OJ S 34/2026 18/02/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim - Obavijest o promjeni

Usluge

1. Kupac

1.1. Kupac
Sluzbeno ime: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
E-posta: vergabestelle@sid.sachsen.de
Pravni oblik kupca: Regionalno tijelo
Djelatnost javnog naruditelja: Opce javne usluge

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-Management-
Systems (UEM-System), einschlieRlich der Herbeifihrung der Betriebsbereitschaft durch den
Auftragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-Systemvertrags.
Identifikacijska oznaka postupka: 47c25be9-952d-4ce0-b2f1-2dbcd467a591
Interna identifikacijska oznaka: SID 2025-42 DR
Vrsta postupka: Pregovaracki s prethodnom objavom poziva na nadmetanje / natjecateljski uz
pregovore
Postupak je ubrzan: ne

2.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 72000000 Usluge informacijske tehnologije: savjetovanje, razvoj
programske podrske, internet i podrdka

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Grad: Radebeul
Postanski broj: 01445
Zemlja — podregija (NUTS): MeiRen (DED2E)
Zemlja: Njemacka

2.1.4. Opce informacije
Pravna osnova:
Direktiva 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Razlozi za isklju€enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Obavijest, Dokumentacija o nabavi
Situacije istovrsne ste€aju prema nacionalnim zakonima: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korupcija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
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Sudjelovanje u zlo€inackoj organizaciji: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

Sporazumi s drugim gospodarskim subjektima u cilju naruSavanja trZziSnog natjecanja:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

KrSenje obveza u podrucju prava o okoliSu: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Pranje novca ili financiranje terorizma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB

Prijevara: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Djecji rad i drugi oblici trgovanja ljudima: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Nesolventnost: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
KrSenje obveza u podrucju radnog prava: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Imovinom subjekta upravlja ste€ajni upravitelj: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Lazno prikazivanje, prikrivanje informacija, nemogucnost podnosenja trazenih dokumenata ili
prikupljanje povijerljivih informacija o ovom postupku: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Sukob interesa koji proizlazi iz sudjelovanja u postupku javne nabave: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Izravno ili neizravno sudjelovanje u pripremi ovog postupka javne nabave: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Teski poslovni prekr§aj: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Prijevremeni raskid, naknada Stete ili druge usporedive sankcije: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

KrSenje obveza u podrucju socijalnog prava: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

KrSenje obveze placanja doprinosa za socijalno osiguranje: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Suspendirane poslovne aktivnosti: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

KrSenje obveze pla¢anja poreza: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Kaznena djela terorizma ili kaznena djela povezana s teroristickim aktivnostima: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

KrSenje obveza utvrdenih na temelju isklju€ivo nacionalnih osnova za iskljuCenje: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0000
Naslov: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
Opis: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-Management-
Systems (UEM-System), einschlieRlich der HerbeifiUhrung der Betriebsbereitschaft durch den
Auf-tragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-Systemvertrags. Der Auftragnehmer
Uibernimmt insbesondere folgende Leistungen: - Uberlassung von Standardsoftware, -
Ubernahme von Altdaten und andere Migrationsleistungen, - Erstellung des Gesamtsystems
und Herbeifuhrung der Betriebsbereitschaft, - Schulung, - Projektmanagement -
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Systemservice, - Weiterentwicklung und Anpassung des Gesamtsystems. - Sonstige
Leistungen Die Migration aller Apps, Einstellungen, Gerate und Gruppen muss rechtzeitig vor
April 2027 abgeschlossen werden. Fur den Vertrag ist eine Laufzeit vom 1. Juli 2026 bis zum
30. November 2034 vorgesehen. Die Leistungen zur Erstellung des Gesamtsystems bilden
eine sachliche, wirtschaftliche und rechtliche Einheit. Fur den Auftraggeber ist von
vertragswesentlicher Bedeutung, dass der Auftragnehmer die vereinbarte Funktionalitat des
Gesamtsystems herstellt und alle daftr erforderlichen Schritte vornimmt. Der Auftragnehmer
ist verantwortlicher Generalunternehmer fur die Erstellung des Gesamtsystems und haftet flr
die Leistungen seiner Subunternehmer wie fur seine eigenen Leistungen.

Interna identifikacijska oznaka: LOT-0000

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 72000000 Usluge informacijske tehnologije: savjetovanje, razvoj
programske podrske, internet i podrska

5.1.3. Ocekivano trajanje
Datum pocetka: 01/07/2026
Datum zavrSetka trajanja: 30/11/2034

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora: Jo$
nije poznato
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzec¢a (MSP-ovi): ne

5.1.7. Strateska nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kiiteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Upis u trgovacki registar
Opis kriterija odabira: Erklarung (Nachweis) Uber die Eintragung in einem Berufs- oder
Handelsregister nach MalRgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem der Bewerber
niedergelassen ist. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen
Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Ostali ekonomski ili financijski zahtjevi

Opis kriterija odabira: Bitte stellen Sie lhr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: Grindungsjahr, Standorte in Deutschland, Beschreibung
Expertise, Kundenstamm und der flr das Projekt relevanten Tatigkeitsbereiche. Es soll
insbesondere auf das Vorhandensein von Know-How in den Bereichen Bereitstellung von
UEM-Systemen, Mobile Gerateverwaltung und Digitale Souveranitat eingegangen werden. Es
ist aulRerdem zu beschreiben, welche Leistungsinhalte des Ausschreibungsgegenstandes
durch welches Mitglied der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. von Eignungsverleihern, die auch
als spatere Unterauftragnehmer vorgesehen sind, zu welchen Anteilen Glbernommen werden
sollen.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka
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Kriterij: Ukupni godisnji promet

Opis kriterija odabira: Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz (netto) des Unternehmens
bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre 2022, 2023 ,2024

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Specifi¢ni godidnji promet

Opis kriterija odabira: Eigenerklarung tber den Umsatz (Netto) des Unternehmens im Bereich
UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre
2022, 2023, 2024

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Profesionalno osiguranje od rizika odstete

Opis kriterija odabira: Nachweis einer bestehenden Betriebs-/Berufshaftpflichtversicherung in
Hohe von mindestens 3.000.000 Euro fur Sach- und Personenschaden (Kopie des Dokuments
beilegen) und von mindestens 1.500.000 Euro flr Vermégensschaden (Kopie des Dokuments
beilegen) oder Bestatigungen, dass die entsprechenden Versicherungen in Hohe der
genannten Mindestdeckungssummen, bei Auftragserteilung abgeschlossen werden.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Mjere za osiguranje kvalitete

Opis kriterija odabira: Darstellung und hinreichende Beschreibung der Ma3nahmen des
Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen,
Ablaufe und Prozesse gemal} eines beim Bewerber etablierten Qualitatssicherungssystems
sowie Nachweis einer gultigen Zertifizierung (z.B. nach ISO 9000 ff.) eines solchen Systems
beim Bewerber. Bitte Kopie des Zertifikates beifligen. Hinreichend beschrieben bedeutet, dass
die beschriebenen MaRnahmen des Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat
hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen, Ablaufe und Prozesse im jeweiligen Bereich
erwarten lassen, dass eine Mindestqualitat von Ergebnissen betrieblicher Leistungsprozesse
(z.B. Qualitatskontrolle, Endkontrolle etc.) sichergestellt wird.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: ProsjeCna godi$nja radna snaga

Opis kriterija odabira: Erklarung tber die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Bereich
UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten 3 Geschaftsjahre 2022,
2023 und 2024. Mindestanforderung: Gefordert ist eine Mindestanzahl von 15 Mitarbeitern.
Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Bereich UEM-Systeme und Mobile
Gerateverwaltung der letzten 3 Geschaftsjahre wird wie folgt bewertet: 5 Pkt.: > = 55 4 Pkt.: 45
bis < 55 3 Pkt.: 35 bis < 45 2 Pkt.: 25 bis < 35 1 Pkt.: 15 bis < 25 0 Pkt.: < 15 Bei
Bewerbergemeinschaft werden die Werte von allen Mitgliedern fir die Wertung addiert.
Gleiches gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich der
Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft hinsichtlich der Mitarbeiteranzahl im Bereich IT-
Service Management, Betrieb Plattformbasierter Prozessdigitalisierung beruft.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Bitte geben Sie drei geeignete Unternehmensreferenzen Gber Projekte
im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Jahre1 (Projektende darf
nicht langer als 3 Jahre zurickliegen) an, die in Umfang, Komplexitat (Vielschichtigkeit) und
Leistungs-profil sowie Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar
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sind. Bitte beschreiben Sie die Referenzprojekte mit folgenden Inhalten: - Kurztitel des
Referenzprojektes - Name und vollstandige Anschrift des Auftraggebers - Leistungszeitraum
(Monat / Jahr) - Gesamtvolumen-/Teilvolumen (in Euro / Anzahl der Personen-tage) -
Beschreibung des realisierten Projektes hinsichtlich des Projektinhalts, der Projektziele, der
durchgeflhrten Leistungen und der erzielten Ergebnisse - Erlduterung, warum dieses
Referenzprojekt aus |hrer Sicht mit den ausgeschriebenen Leistungen vergleichbar ist Bei
Angabe von mehr als 3 Referenzen werden ausschliel3lich die ersten 3 Referenzen in die
Bewertung einbezogen. Es ist dabei unerheblich, ob die Referenz durch den Bewerber selbst,
durch ein Unternehmen der Bewerbergemeinschaft oder durch den Eignungsverleiher
erbracht wurde. Mindestanforderungen: - mindestens 1 Projekt, bei welchem Daten aus einer
bestehenden Workspace ONE UEM-L6sung in die neue UEM-L&sung migriert wurden, -
mindestens 1 Projekt, bei welchem die ausgeschriebenen Leistungen als onPremise-Lésung
bereitgestellt wurden, - mindestens 1000 Endgerat je Referenzprojekt. Die Bewertung erfolgt
je Referenzprojekt, wobei hochstens 5 Punkte vergeben werden. Maximal kénnen 15 Punkte
erreicht werden. 5 Pkt.: Anforderungen werden vollumfanglich erfullt (entspricht den
Anforderungen) 3 Pkt.: Anforderungen werden befriedigend erfullt 1 Pkt.: Anforderungen
werden mafig erfullt 0 Pkt.: Anforderungen werden nicht erfullt FUr die Bewertung werden die
eingereichten Projektreferenzen in Bezug auf Vergleichbarkeit in Umfang, Komplexitat
(Vielschichtigkeit) und Leistungsprofil sowie Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen
Leistungen gewertet. Bei Bildung einer Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme
eines Eignungsverleihers i. S. § 47 VgV, der gleichzeitig als spaterer Unterauftragnehmer i. S.
§ 36 VgV vorgesehen ist, muss ersichtlich sein, durch welches Unternehmen das jeweilige
Referenzprojekt er-bracht wurde. Bei Bildung einer Bewerbergemeinschaft oder der
Inanspruchnahme eines Eignungsverleihers sind ins-gesamt (d. h. nicht pro Unterneh-men)
drei Unternehmensreferenzen anzugeben.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka
Informacije o drugoj fazi postupka u dvije faze:

Minimalan broj natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka: 5

Maksimalan broj natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka: 5

Postupak ¢e se odvijati u uzastopnim fazama. U svakoj fazi neki sudionici mogu biti isklju€eni
Kupac zadrzava pravo dodjele ugovora na temelju po€etnih ponuda bez daljnjih pregovora

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: njemacki
Adresa dokumentacije o nabavi: https://www.evergabe.sachsen.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19be466a3fc-
5d8da1490467dc62

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti postupka:
Predvideni datum slanja poziva na dostavu ponuda: 20/03/2026
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Dopusteno
Adresa za podnoSenje: https://evergabe.sachsen.de
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: njemacki
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Ponuditelji mogu podnijeti vise od jedne ponude: Nije dopusteno
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 24/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) srednjoeuropsko
vrijeme, zapadnoeuropsko ljetno vrijeme
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Informacije koje se mogu dopuniti nakon roka za podnosenje:

Ovisno o volji kupca, svi nedostajuéi dokumenti povezani s ponuditeljem mogu se dostaviti
kasnije.

Dodatne informacije: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs. 2 bis 5 der
Vergabeverordnung.

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Ne

Uvjeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: Nachfolgende Bedingungen gelten fur die
Ausfuhrung des vorliegenden Auftrags: - Einreichung der vollstandig ausgefullten
"Vertraulichkeitsvereinbarung" (Anlage 7) unmittelbar nach Zuschlagserteilung, vgl. Kapitel
3.13 - Unterzeichnung einer Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung entsprechend dem als
Anlage 9 beigefugten Muster - Alle Mitarbeiter die fur die Leistungserbringung im personlichen
Kontakt vorgesehen sind und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die
deutsche Sprache mindestens entsprechend Level C1 der Sprachniveaustufen nach dem
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen. - Einsatz sicherheitstiberprifter Mitarbeiter fur
die Leistungserbringung - eine Konkretisierung der Uberpriifungsstufen und der betroffenen
Einsatzbereiche erfolgt spatestens mit der Aufforderung zur Abgabe endgultiger Angebote
Elektroni¢ko izdavanje rac¢una: Dopusteno

Narucivanje Ce biti elektronicko: da

Pla¢anje Ce biti elektronicko: ne

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Nema okvirnog sporazuma
Informacije o dinami€¢kom sustavu nabave:
Nema dinami¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen
bei der Landesdirektion Sachsen
Informacije o rokovima za preispitivanje: Unternehmen haben einen Anspruch auf Einhaltung
der bieter- und bewerberschiitzenden Bestimmungen ber das Vergabeverfahren gegeniber
dem offentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch
die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol
innerhalb von 10 Kalendertagen gegentber dem Auftraggeber zu riigen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr.
1 Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen - GWB). Teilt der Auftraggeber dem
Unternehmen mit, der Ruge nichtabhelfen zu wollen, kann von dem Unternehmen ein Antrag
auf Nachprifung gestellt werden. Ein Antrag auf Nachprifung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB
unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen
Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, - VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenlber dem
Auftraggeber gerigt werden, - Verstolle gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, - mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt. § 135
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Abs. 2 GWB Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur festgestellt werden, wenn sie im
Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der betroffenen
Bieter und Bewerber durch den o&ffentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des Vertrags,
jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist. Hat
der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt gemacht,
endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach
Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union.

Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Staatsbetrieb
Sachsische Informatik Dienste

Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

8. Organizacije

8.1. ORG-7001
Sluzbeno ime: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
Registracijski broj: keine
Postanska adresa: Dresdner Stral’e 78 A
Grad: Radebeul
Pos&tanski broj: 01445
Zemlja — podregija (NUTS): MeiRen (DED2E)
Zemlja: Njemacka
E-posta: vergabestelle@sid.sachsen.de
Tel.: 0000
Internet: https://www.sid.sachsen.de/
Profil kupca: https://www.sid.sachsen.de/
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje

8.1. ORG-7004
Sluzbeno ime: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion Sachsen
Registracijski broj: entfallt
Postanska adresa: Braustrale 2
Grad: Leipzig
Postanski broj: 04107
Zemlja — podregija (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)
Zemlja: Njemacka
E-posta: vergabekammer@lds.sachsen.de
Tel.: +49 341977-3800
Faks: +49 341977-1049
Internet: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=44218&art param=363
Uloge ove organizacije:
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)

8.1. ORG-7005
Sluzbeno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracijski broj: 0204:994-DOEVD-83
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Grad: Bonn

Postanski broj: 53119

Zemlja — podregija (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemlja: Njemacka

E-posta: noreply.esender _hub@bescha.bund.de

Tel.: +49228996100

Uloge ove organizacije:

TED eSender

10. Promjena
Verzija prethodne obavijesti koja se mijenja

c154b44c-c3ef-49ee-ba19-e7b353d81a21-01
Glavni razlog promjene

Azurirane informacije
Opis

Verlangerung Teilnahmeantragsfrist, Anpassung der Eignungskriterien

10.1. Promjena
Identifikator odjeljka: LOT-0000

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: ef2318b0-a300-49bd-beca-ceb0525f2aef - 01
Vrsta obrasca: Nadmetanje

Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 16

Datum slanja obavijesti: 17/02/2026 13:54:53 (UTC+01:00) srednjoeuropsko vrijeme,
zapadnoeuropsko ljetno vrijeme

Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: njemacki

Broj objave obavijesti: 115675-2026

Broj izdanja SL S-a: 34/2026

Datum objave: 18/02/2026
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