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146737-2026 - Nadmetanje

Njemacka — Usluge programiranja i usluge savjetovanja — forderWERK und berichtsWERK fiir die
hessische Landwirtschaftsforderung (Los 3)

OJ S 43/2026 03/03/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Usluge
1. Kupac
1.1. Kupac

Sluzbeno ime: Landesbank Hessen Tharingen-Girozentrale (Helaba)
E-posta: agrar2027 @leinemann-partner.de
Pravni oblik kupca: Javno poduzece
Djelatnost javnog narucitelja: Ekonomski poslovi

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: forderWERK und berichtsWERK fir die hessische Landwirtschaftsforderung (Los 3)
Opis: Es werden IT-Dienstleistungen sukzessive in sechs Losen vergeben. Vorliegend
betroffen sind allein die Leistungen zu Los 3 — forderWERK / berichtsWERK fir die hessische
Landwirtschaftsforderung. Wesentlicher Bestandteil ist die Pflege und Entwicklung der
zentralen Fachanwendungen fir alle Backoffice Funktionalitaten auf Basis SAP S/4HANA.
Kernbestandteile sind die Vorgangsbearbeitung zur Durchfihrung von Verwaltungskontrollen
und Auszahlungsbeauftragung sowie die rechtssichere Erstellung von Bescheiden. Zusatzlich
beinhaltet das Los die Verantwortung fur das zentrale Data Warehouse und Reporting-System
berichtsWERK, welches zur Erstellung der von der EU-geforderten Berichte genutzt wird.
Identifikacijska oznaka postupka: 6e3509f6-f980-4b67-a64a-495917363960
Interna identifikacijska oznaka: 934-25
Vrsta postupka: Pregovaracki s prethodnom objavom poziva na nadmetanje / natjecateljski uz
pregovore
Postupak je ubrzan: ne

21.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 72200000 Usluge programiranja i usluge savjetovanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 72210000 Usluge programiranja paketa programske podrske
(softverskih paketa), 72211000 Usluge programiranja sustava i korisni¢ke podrske, 72212000
Usluge programiranja aplikacijske podrske

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Offenbach am Main, Kreisfreie Stadt (DE713)
Zemlja: Njemacka

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Zemlja: Njemacka

2.1.2. Mjesto izvrSenja
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Zemlja — podregija (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Zemlja: Njemacka

2.1.4. Opce informacije
Dodatne informacije: A) Erganzend zu den unter Ziffer 5.1.9 aufgefihrten Eignungskriterien
sind die nachfolgenden Angaben mit Abgabe des Teilnahmeantrages zu tatigen / Unterlagen
einzureichen: (1) Eine Unternehmensvorstellung erfolgt fur den Bewerber bzw. die Mitglieder
einer Bewerbergemeinschaft Uber die Erklarung zur Eignung (02_Erklarung zur Eignung). (2)
Der Nachweis des Nichtvorliegens von Ausschlussgriinden erfolgt flir den Bewerber bzw. die
Mitglieder einer Bewerbergemeinschaft Gber die Erklarung zum Nichtvorliegen von
Ausschlussgriinden (07_Erklarung zu Ausschlussgrinden). Es ist zu bestatigen, dass keine
Ausschlussgrinde nach den §§ 123, 124 GWB vorliegen. Sofern ein Ausschlussgrund
vorliegen sollte, sind Angaben zu erfolgten SelbstreinigungsmalRnahmen nach § 125 GWB zu
tatigen. (3) Zudem wurden am 08.04.2022 auf EU-Ebene umfangreiche Sanktionen gegen
Russland normiert. Unter anderem besteht gemaf Art. 5k der Sanktions-Verordnung Nr. 2022
/576 ein Zuschlags- und Vertragserfullungsverbot. Es ist deshalb zu erklaren, dass die
Bewerber/Bieter nicht zu den in Artikel 5k der Sanktions-Verordnung genannten Personen
oder Unternehmen gehoren, die einen Bezug zu Russland im Sinne der Vorschrift aufweisen.
Hierzu sind die folgenden Erklarungen abzugeben: « Eigenerklarung zu Art. 5k der Sanktions-
Verordnung Nr. 2022/576 (08_Formblatt Russland Sanktion). (4) Zudem sind Bewerber
verpflichtet, die Anlage 09_Erklarung zu Datenschutz und Verschwiegenheit ausgefullt mit
dem Teilnahmeantrag einzureichen. (5) Die Bewerber unterliegen der Verpflichtung zur
Abgabe einer Eigenerklarung gem. § 4 HVTG. Die Verpflichtungserklarung Tariftreue
(10_Verpflichtungserklaerung Tariftreue HVTG) ist von allen Bewerbern / Mitgliedern einer
Bewerbergemeinschaft vollstandig auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag einzureichen. B)
Zuschlagslimitierung fir das Los 6: Das zur gesonderten Vergabe vorgesehene Los 6
(Ubergreifende Leistungssteuerung durch IT-Service-Integrator) betrifft die Steuerung,
Koordination und auch Uberwachung der Leistungen und Auftragnehmer der Lose 1 bis 5 im
Interesse der Auftraggeberin. Um Interessenskonflikte auszuschliel3en, gilt insoweit eine
Zuschlagslimitierung gem. § 30 VgV. Insbesondere die im Leistungsbild des Loses 6
enthaltenen Uberwachungsleistungen verursachen einen Interessenkonflikt zu den Leistungen
der Ubrigen Lose, da die Uberwachungsleistung die Leistungen in den (ibrigen Losen betrifft.
Um eine Eigenlberwachung zu vermeiden, erfolgt daher eine Zuschlagslimitierung. Der
Anbieter, auf dessen Angebot flr das Los 6 der Zuschlag erteilt wird, wird bei der Erteilung
des Zuschlages fir das hiesige Los nicht berlcksichtigt. Ein Unternehmen, auf dessen
Angebot in dem hiesigen Vergabeverfahren der Zuschlag erteilt wird, wird spiegelbildlich bei
der Erteilung des Zuschlages von Los 6 nicht berlcksichtigt. Vorsorglich wird auf § 46 Abs. 2
VgV verwiesen. Dies gilt auch fur gesellschaftsrechtlich verbundene Unternehmen.
Pravna osnova:
Direktiva 2014/24/EU
VgV -

2.1.6. Razlozi za isklju€enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Obavijest
Korupcija:
Prijevara:
Pranje novca ili financiranje terorizma:
Djedji rad i drugi oblici trgovanja ljudima:
Sudjelovanje u zlocinackoj organizaciji:
Kaznena djela terorizma ili kaznena djela povezana s teroristiCkim aktivnostima:
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KrSenje obveza u podrucju prava o okoliSu:

KrSenje obveza u podrucju radnog prava:

KrSenje obveza u podrucju socijalnog prava:

Sporazumi s drugim gospodarskim subjektima u cilju naruSavanja trziSnog natjecanja:
Teski poslovni prekrsaj:

Lazno prikazivanje, prikrivanje informacija, nemogucnost podnosenja trazenih dokumenata ili
prikupljanje povjerljivih informacija o ovom postupku:

Sukob interesa koji proizlazi iz sudjelovanja u postupku javne nabave:

Izravno ili neizravno sudjelovanje u pripremi ovog postupka javne nabave:
Prijevremeni raskid, naknada Stete ili druge usporedive sankcije:

KrSenje obveza utvrdenih na temelju isklju€ivo nacionalnih osnova za isklju¢enje:
KrSenje obveze plac¢anja doprinosa za socijalno osiguranje:

KrSenje obveze pla¢anja poreza:

Suspendirane poslovne aktivnosti:

Nesolventnost:

Imovinom subjekta upravlja steCajni upravitelj:

Situacije istovrsne ste€aju prema nacionalnim zakonima:

5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0001
Naslov: forderWERK und berichtsWERK fur die hessische Landwirtschaftsforderung (Los 3)
Opis: Die Wirtschafts- und Infrastrukturbank Hessen (WIBank) fungiert als von der EU-
akkreditierte Zahlstelle fur die Landwirtschaftsforderung in Hessen. Die WIBank ist Teil der
Landesbank Hessen — Tharingen (Helaba). Die Bereitstellung und der Betrieb der fur die
Landwirtschaftsforderung notwendigen spezialisierten IT-Systeme liegt in der Verantwortung
der Helaba. Die Helaba hat die IT-Dienstleistungen fur die Landwirtschaftsférderung derzeit an
einen Generalunternehmer vergeben. Der Vertrag mit diesem Generalunternehmer endet zum
31.12.2026. Daher werden die IT-Dienstleistungen neu ausgeschrieben. Im Rahmen dieser
Ausschreibungen erfolgt ein Wechsel vom heutigen Generalunternehmermodell auf ein Multi-
Provider-Modell. Die bisher zentral vom Generalunternehmer erbrachten Leistungen werden
dabei aufgeteilt und Uber sechs fachlich abgegrenzte Lose sukzessive im Wettbewerb
ausgeschrieben. Die IT-Systeme der Landwirtschaftsférderung basieren auf einer hochgradig
integrierten Architektur, die technische und fachliche Abhangigkeiten zwischen den sechs
Losen bedingt. Im Rahmen der Umstellung vom einem Generalunternehmer auf ein Multi-
Provider-Modell ist es daher zwingend erforderlich, dass die Dienstleister je Los nicht isoliert
agieren, sondern Teil eines integrierten IT-Okosystems werden. Vorliegend betroffen sind
allein die Leistungen zu Los 3 — forderWERK / berichtsWERK fur die hessische
Landwirtschaftsférderung. Wesentlicher Bestandteil ist die Pflege und Entwicklung der
zentralen Fachanwendungen fur alle Backoffice Funktionalitdten auf Basis SAP S/4HANA.
Kernbestandteile sind die Vorgangsbearbeitung zur Durchflihrung von Verwaltungskontrollen
und Auszahlungsbeauftragung sowie die rechtssichere Erstellung von Bescheiden. Zusatzlich
beinhaltet das Los die Verantwortung fur das zentrale Data Warehouse und Reporting-System
berichtsWERK, welches zur Erstellung der von der EU-geforderten Berichte genutzt wird.
Samtliche Leistungen sind auf Grundlage einer Rahmenvereinbarung und mithin erst auf
gesonderten Abruf/Einzelauftrag hin zu erbringen. Fur die weiteren Einzelheiten wird auf die
Anlage | 02 - Anlage O_Leistungsbeschreibung sowie Anlage | 03 — Anhang 1 zu Anlage 0
verwiesen.
Interna identifikacijska oznaka: 0001
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5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 72200000 Usluge programiranja i usluge savjetovanja
Dodatna klasifikacija (cpv): 72211000 Usluge programiranja sustava i korisni¢ke podrske,
72210000 Usluge programiranja paketa programske podrske (softverskih paketa)

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Zemlja: Njemacka

5.1.3. Ocekivano trajanje
Datum pocetka: 01/01/2027
Datum zavrsetka trajanja: 31/12/2029

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 1
Druge informacije o obnovi: Der Rahmenvertrag wird befristet geschlossen bis zum
31.12.2029. Optional kann der Rahmenvertrag einmalig um ein weiteres Jahr durch die
Helaba verlangert werden. Die maximale Vertragslaufzeit betragt damit 4 Jahre. Die
Verlangerungsoption kann von der Helaba bis 6 Monate vor Ablauf der Vertragslaufzeit durch
einseitige Erklarung ausgetbt werden

5.1.6. Opce informacije
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvr§enje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzeca (MSP-ovi): ne

5.1.7. Strateska nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Upis u trgovacki registar
Opis kriterija odabira: Anforderung: Eintragung im einschlagigen Berufs- oder Handelsregister
nach MaRRgabe der Rechtsvorschriften des Landes, der Gemeinschaft oder des
Vertragsstaates des EWR Abkommens, in dem das Unternehmen ansassig ist. Hierbei
handelt es sich um eine Mindestanforderung an die Eignung. Nachweis: Eigenerklarung,
Anlage 02_Erklarung zur Eignung. Zudem ist der Nachweis der Eintragung in das Berufs- oder
Handelsregister nach MalRgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem das Unternehmen
ansassig ist, als Anlage beizuflgen.
Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Profesionalno osiguranje od rizika odstete

Opis kriterija odabira: a) Der Bewerber hat eine bestehende und aktuell gultige
Betriebshaftpflichtversicherung oder eine vergleichbare marktibliche Versicherung
nachzuweisen. Die Versicherung muss eine Deckungssumme von mindestens 10 Mio. EUR
fir Personen- und Sachschaden pro Versicherungsjahr aufweisen. b) Der Bewerber hat den
Nachweis einer bestehenden und aktuell gultigen Vermogensschadenhaftpflichtversicherung
oder einer vergleichbaren marktublichen Versicherung mit einer Deckungssumme von
mindestens 5 Mio. EUR fur Vermdgensschaden pro Versicherungsjahr zu erbringen. Besteht
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eine Versicherung mit den geforderten Deckungssummen derzeit nicht, genlgt die Vorlage
einer Eigenerklarung (vgl. Anlage 02_Erklarung_zur_Eignung), dass im Auftragsfall eine
entsprechende Versicherung vor Leistungsbeginn abgeschlossen und dem Auftraggeber
unverzuglich vorgelegt wird. Hierbei handelt es sich jeweils um Mindestanforderungen an die
Eignung.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Prosjecni godiSnji promet

Opis kriterija odabira: Es ist eine Eigenerklarung (vgl. Anlage 02_Erklarung_zur_Eignung) mit
den folgenden Angaben abzugeben: a) Der jahrliche Gesamtumsatz der jeweils letzten 3
abgeschlossenen Geschaftsjahre. Mindestanforderung: Durchschnittlicher
Gesamtjahresumsatz in H6he von EUR 6.000.000,- brutto b) Die jahrlichen Gesamtumsatze in
den Geschéaftsbereichen des Auftragsgegenstandes bezogen auf die letzten 3
abgeschlossenen Geschaftsjahre. Mindestanforderung: Jahrlicher Umsatz in Hohe von EUR
3.000.000,- brutto pro Jahr.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: TehnicCari ili tehnicCka tijela za obavljanje posla

Opis kriterija odabira: 1) Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass er Uber
hinreichende, verfigbare und qualifizierte Fachkrafte verflgt, um die Pflege, Wartung und
Weiterentwicklung der SAP-basierten Backoffice-Anwendungen im Kontext der
Landwirtschaftsforderung zuverlassig und dauerhaft erbringen zu kénnen. Es wird erwartet,
dass der Bewerber Uber qualifizierte Fachkrafte in den fur den Leistungsgegenstand
relevanten Rollen verflgt. Hierzu zahlen insbesondere folgende Rollenprofile: « SAP-
Entwicklung und Umsetzung (SAP ABAP-OO-Entwickler fur SAP S/4AHANA mit Kenntnissen in
der Umsetzung fachlich komplexer Logiken, der Entwicklung und Pflege von Schnittstellen
sowie der Durchfihrung von Entwicklungs-, Integrations- und Regressionstests einschliel3lich
Fehleranalyse, Wartung und Qualitatssicherung) « Fachliche Analyse und
Anforderungsmanagement (Business-Analysten mit Domanenkenntnissen im Umfeld
landwirtschaftlicher Férderverfahren und EU-regulierter Verwaltungsprozesse, insbesondere
zur Analyse, Dokumentation und Modellierung fachlicher Anforderungen, zur Ubersetzung in
technische Spezifikationen sowie zur Unterstitzung von Tests und fachlichen Abnahmen, z. B.
User-Acceptance-Tests) « Projekt- und Anforderungsmanagement (Projektmanager und
Anforderungsmanager mit Erfahrung in der Steuerung von SAP-Projekten, der fachlichen und
technischen Abstimmung mit Auftraggebern und Fachbereichen, der Anwendung agiler und
klassischer Vorgehensmodelle sowie dem Einsatz gangiger Projekt- und Ticketing-Tools, z. B.
Jira, REMUS, MS Project oder gleichwertig) * Technische Leitung und Architektur (Technische
Leitung und/oder Solution Architect fur SAP S/4HANA mit Verantwortung fur
Architekturentscheidungen, technische Steuerung, Qualitatssicherung,
Entwicklungsgovernance sowie die Sicherstellung einer konsistenten technischen
Dokumentation) Sprachliche Anforderungen: Der Bewerber hat sicherzustellen, dass die in
Schlisselrollen eingesetzten Personen Uber folgende Deutschkenntnisse verflgen:
Muttersprache oder vgl. dt. Sprachdiplom GER Stufe B2/C1 gem. Europaischem
Referenzrahmen. Die fachliche Kommunikation, die Abstimmung mit Fachbereichen sowie die
Erstellung von Konzepten, Dokumentationen und Berichten erfolgen in deutscher Sprache.
Der Auftraggeber behalt sich vor, entsprechende Nachweise (z.B. Zertifikate) gesondert
anzufordern. Mindestanforderung an die Gesamtzahl der verfugbaren Fachkrafte
(Vollzeitaquivalente, FTE): mindestens 20 FTE — Hinweis: Alle vorstehend definierten Rollen
mussen besetzt sein. 2) Nachweis: Vorlage einer Eigenerklarung (Anlage 02_Erklarung zur
Eignung), die die Anzahl der verfligbaren Fachkrafte in ,Vollzeitaquivalenten (FTE) ausweist.
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Die Eigenerklarung muss folgende Mindestangaben enthalten: « Gesamtzahl der qualifizierten
Fachkrafte. « Bestatigung, dass diese Fachkrafte Gber Kenntnisse in den relevanten Aufgaben
(SAP ABAP-OO-Entwicklung fur SAP S/4HANA, fachliche Analyse und
Anforderungsmanagement, Projekt- und Anforderungsmanagement sowie technische Leitung
und Architektur jeweils gemal} vorgenannter Definition) verfligen. Fachkrafte in
Schlusselpositionen verfugen Uber muttersprachliche Deutschkenntnisse oder vergleichbare
Deutschkenntnisse (B2/C1 nach dem gemeinsamen europaischen Referenzrahmen fur
Sprachen. 3) Auswabhlkriterien: Auswahlkriterien: Der offentliche Auftraggeber bewertet die
Anzahl der FTE der qualifizierten Fachkrafte quantitativ: - Werden 20-29 FTE qualifizierte
Fachkrafte angegeben, so erhalt der Bewerber 5 Punkte. « Werden 30-39 FTE qualifizierte
Fachkrafte angegeben, so erhalt der Bewerber 8 Punkte. * Bei Vorliegen von 40 oder mehr
FTE qualifizierter Fachkrafte, erhalt der Bewerber die Maximalpunktzahl von 10 Punkten. 4)
Gewichtungsfaktor: 20.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Certifikati neovisnih tijela o standardima osiguranja kvalitete

Opis kriterija odabira: Nachweis der Einhaltung der Sicherheitsstandards nach 1ISO 27001 mit
Geltungsbereich Softwareentwicklung bzw. hierzu alternativ des IT-Grundschutzes nach BSI
(Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstechnik) (Nachweis Uber Vorlage von Kopie/Scan
des Zertifikats). Liegt keine Zertifizierung vor, ist der Sicherheitsstandard nach ISO 27001
bzw. die Einhaltung des IT-Grundschutzes nach BSI durch eine Eigenerklarung zu bestatigen,
die dem Teilnahmeantrag beizufiigen ist. Die Eigenerklarung muss die Versicherung
enthalten, dass fur alle in der Zustandigkeit des Bieters abgearbeiteten Leistungen der IT-
Grundschutz nach BSI bzw. die Einhaltung der Sicherheitsstandards gemaf 1ISO 27001
gewahrleistet werden. Sofern der Bereich, der zur Erbringung der Leistungen herangezogen
wird, im betroffenen Unternehmen von anderen, nicht betroffenen Bereichen abgeteilt werden
kann, ist nur fur diesen Bereich die Einhaltung und die Standards gemaR 1ISO 27001 bzw. des
IT-Grundschutzes nach BSI zu gewahrleisten. Hierbei handelt es sich um eine
Mindestanforderung an die Eignung.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Allgemeine Hinweise und Bewertungsmalistab samtlicher Referenzen
(Referenzubergreifend): 1) Eine Referenz ist nur vollstandig und im Rahmen der
Eignungsprufung verwendbar, wenn diese alle (!) abgefragten Angaben enthalt. Geforderte
Beschreibung der jeweiligen Referenz: (i) Benennung der Referenz (ii) Benennung der
Auftraggeberorganisation (iii) Zeitraum der erbrachten Leistung (iv) Beschreibung der
Leistungen, besonders im Hinblick auf die fur die Eignung und Bewertung spezifischen
Erfahrungen. Siehe hierzu die je Referenzkriterium genannten Aspekte in der
Auftragsbekanntmachung. (v) Aufwand zur Umsetzung des Vorhabens beim Bewerber (inkl.
gdf. eingesetzter Nachunternehmer) in Personentagen ca. (vi) Auftragswert des
Referenzauftrags in EUR netto (vii) Personalstarke (Anzahl der im Referenzauftrag
beschaftigten Mitarbeitenden des Bewerbers). 2) Sollten mehr als die vorgegebene
Hochstzahl an Referenzen eingereicht werden, so werden die nach Ansicht des Auftraggebers
vergleichbarsten Referenzen, die der Hochstzahl entsprechen, gewertet. Es ist zulassig,
Referenzen einzureichen, die in Hinblick auf mehrere Referenzenanforderungen
Berucksichtigung finden sollen. 3) Bewertung: Eine Differenzierung bei der Punktevergabe
erfolgt Uber die Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt
nach der bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche
und aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden
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Betrachtung nach folgenden Malistaben unterzogen. 0 Punkte: Referenz nicht vorgelegt oder
Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte: Die Referenz entspricht den
konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dartber hinaus. Eine Bewertung mit
Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der Vergleichbarkeit der
Referenzleistung. Werden nach der Bekanntmachung/dem Vordruck Referenzen Angaben zu
zwei Referenzen erwartet, erfolgt je Referenz eine halftige Teilung der erzielten Punkte, so
dass die Maximalpunktzahl nur erreicht werden kann, wenn die erwarteten zwei Referenzen
eingereicht werden. Die in der Bewertungsmatrix Eignung vorgesehene Gewichtung wird
durch entsprechende Multiplikation mit dem Gewichtungsfaktor umgesetzt. 4)
Mindestanforderung: Es sind mindestens 700 Punkte / 70 % zu erzielen (Mindestanforderung).
Werden weniger als die vorgenannte Punktzahl erreicht, erfolgt der Ausschluss des
Teilnahmeantrages. Hinweis: Soweit nicht vorgelegte/nicht vergleichbare Referenzleistungen
zum Ausschluss fuhren, ist dies gesondert bei dem jeweiligen Referenzkriterium
gekennzeichnet.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis von zwei Referenzen fir die Erfahrung in der Entwicklung mit
SAP S/4AHANA im Forderumfeld, Anlage 03_Vordruck Referenzen - Ziffer 1.1. a) Anforderung:
Der Bewerber muss nachweisen, dass er iber umfassende praktische Erfahrung in der
Konzeption und Implementierung komplexer Logiken und -Prozesse im &ffentlichen
Fordergeschaft auf Basis von SAP S/4HANA verfugt. b) Nachweis: Eigenerklarung (Anlage
03_Vordruck_Referenzen) zu moglichst zwei Referenzen aus den letzten funf Jahren, die die
in technologischer Hinsicht (SAP S/4HANA) mit dem Auftragsgegenstand vergleichbar sind
und im offentlichen Fordergeschéft liegen. Sollten mehr als zwei Referenzen eingereicht
werden, so werden die zwei nach Ansicht des Auftraggebers vergleichbarsten Referenzen
gewertet. ¢) Gewichtungsfaktor: 15.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis von zwei Referenzen fur die Erfahrung in Projekt-,
Anforderungsmanagement und technischer Steuerung von SAP S/4HANA-Projekten im
Forderumfeld, Anlage 03_Vordruck Referenzen - Ziffer 1.2. a) Anforderung: Der Bewerber
muss nachweisen, dass er Uber umfassende praktische Erfahrung in der fachlichen und
technischen Steuerung von SAP-S/4HANA-Projekten im Umfeld 6ffentlicher Férderverfahren
verflugt, insbesondere in den Bereichen Projekt- und Anforderungsmanagement, fachlich-
technische Koordination sowie architekturbezogene Steuerung. b) Nachweis: Eigenerklarung
(Anlage 03_Vordruck_Referenzen) zu mdglichst zwei Referenzen aus den letzten funf Jahren,
die in organisatorischer und technologischer Hinsicht (SAP S/4HANA) mit dem
Auftragsgegenstand vergleichbar sind. Sollten mehr als zwei Referenzen eingereicht werden,
so werden die zwei nach Ansicht des Auftraggebers vergleichbarsten Referenzen gewertet. c)
Gewichtungsfaktor: 10.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis mindestens einer Referenz fir die Fachliche Expertise in der
Umsetzung von EU-Agrarférderprogrammen, Anlage 03_Vordruck Referenzen - Ziffer 1.3. a)
Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass er Uber fundierte Kenntnisse und
praktische Projekterfahrung bei der technischen Umsetzung der Fachanforderungen aus dem
Bereich der Gemeinsamen Agrarpolitik der EU (GAP), insbesondere des Integrierten
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Verwaltungs- und Kontrollsystems (InVeKoS), verfugt. b) Nachweis: Eigenerklarung (Anlage
03_Vordruck Referenzen) zu mindestens einer Referenz aus den letzten finf Jahren, welche
die erfolgreiche Umsetzung von GAP- und/oder InVeKoS-konformen Fachanwendungen
belegt. Sollte mehr als eine Referenz eingereicht werden, so wird die nach Ansicht des
Auftraggebers vergleichbarste Referenz gewertet. c) Gewichtungsfaktor: 15. d)
Mindestanforderung an die Eignung ist die Vorlage mindestens einer Referenz.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis von mdglichst einer Referenz fur die Erfahrung in der
Weiterentwicklung von Agrarférderung in Deutschland (z.B. HALM, FAKT, KULAP), Anlage
03_Vordruck Referenzen - Ziffer 1.4. a) Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass
er Erfahrung in der technischen Umsetzung oder Weiterentwicklung von spezifischen
Agrarférderprogrammen eines deutschen Bundeslandes, des Bundes oder einer
vergleichbaren EU-Zahlstelle besitzt. b) Nachweis: Eigenerklarung (Anlage

03_Vordruck Referenzen) zu moglichst einer Referenz aus den letzten flinf Jahren tber die
Weiterentwicklung von Agrarférderung eines deutschen Bundeslandes, des Bundes oder einer
vergleichbaren EU-Zahlstelle (z.B. HALM, KULAP, FAKT oder fachlich gleichwertig). Sollte
mehr als eine Referenz eingereicht werden, so wird die nach Ansicht des Auftraggebers
vergleichbarste Referenz gewertet. c) Gewichtungsfaktor: 5.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis von einer Referenz fur die Erfahrung in der Entwicklung von
Data-Warehouse- und PowerBI-Lésungen, Anlage 03_Vordruck Referenzen - Ziffer 2.1. a)
Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass er Uber umfassende Expertise in der
Weiterentwicklung und Wartung von komplexen Data-Warehouse-Systemen (DWH) verfugt,
inklusive der Konzeption und Umsetzung von ETL-Prozessen zur Datenkonsolidierung und
der Erstellung von analytischen Berichten (Business Intelligence) auf Basis von Microsoft
Power BI. b) Nachweis: Eigenerklarung (Anlage 03_Vordruck_Referenzen) zu mdglichst einer
Referenz aus den letzten drei Jahren, die den Einsatz von DWH- und Power-Bl-Technologien
zur Lésung komplexer Reportinganforderungen belegt. Die Referenz muss sich auf produktive
Einsatzszenarien in komplexen organisatorischen oder fachlichen Umfeldern beziehen. Sollte
mehr als eine Referenz eingereicht werden, so wird die nach Ansicht des Auftraggebers
vergleichbarste Referenz gewertet. c) Gewichtungsfaktor: 20.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: Reference na odredene usluge

Opis kriterija odabira: Nachweis von einer Referenz fur die Erfahrung in der Erstellung und
Pflege von Software-Sticklisten (SBOM), Anlage 03_Vordruck Referenzen - Ziffer 3.1. a)
Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass er Uber praktische Erfahrung in der
Erstellung, Verwaltung und Auslieferung von Software Bill of Materials (SBOM) in einem
standardisierten, maschinenlesbaren Format verflgt. b) Nachweis: Eigenerklarung (Anlage
03_Vordruck Referenzen) zu moglichst einer Referenz aus den letzten drei Jahren, in
welchem SBOMs erstellt und als Teil des Release-Prozesses bereitgestellt wurden. Sollte
mehr als eine Referenz eingereicht werden, so wird die nach Ansicht des Auftraggebers
vergleichbarste Referenz gewertet. c) Gewichtungsfaktor: 5.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka

Kriterij: TehnicCari ili tehnicCka tijela za obavljanje posla
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Opis kriterija odabira: 1) Anforderung: Der Bewerber muss nachweisen, dass er Uber
hinreichende Kapazitat an verfigbaren qualifizierten Fachkraften verfigt, um die Leistungen
im Bereich Data Warehouse, ETL und Bl-Reporting zuverlassig erbringen zu kénnen. Die
folgenden Aufgabenbereiche missen vom Bewerber abgedeckt werden: « Data-Warehouse-
und Bl-nahe Aufgaben, « ETL- und Datenintegrationsaufgaben, « Aufgaben im Bereich
Reporting und Analyse (z. B. BI-Reporting). Mindestanforderung an die Gesamtzahl der
verfugbaren Fachkrafte (Vollzeitaquivalente, FTE): mindestens 5 FTE — Hinweis: Alle
definierten Aufgabenbereiche miissen besetzt sein. 2) Nachweis: Vorlage

einer Eigenerklarung (Anlage 02_Erklarung zur Eignung), die die Anzahl der verfugbaren
Fachkrafte in ,Vollzeitaquivalenten* (FTE) ausweist. Die Eigenerklarung muss folgende
Mindestangaben enthalten: « Gesamtzahl der qualifizierten Fachkrafte. « Bestatigung, dass
diese Fachkrafte Uber Kenntnisse in den relevanten Aufgaben (Data Warehouse, ETL-
/Datenintegration sowie BI-Reporting) verfugen. 3) Auswahlkriterien: Auswabhlkriterien: Der
offentliche Auftraggeber bewertet die Anzahl der FTE der qualifizierten Fachkrafte quantitativ:
* Werden 5-8 FTE qualifizierte Fachkrafte angegeben, so erhalt der Bewerber 5 Punkte. ¢
Werden 9-11 FTE qualifizierte Fachkrafte angegeben, so erhalt der Bewerber 8 Punkte. ¢ Bei
Vorliegen von 12 oder mehr FTE qualifizierter Fachkrafte, erhalt der Bewerber die
Maximalpunktzahl von 10 Punkten. 4) Gewichtungsfaktor: 10.

Na kriterijima ¢e se temeljiti odabir natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka
Informacije o drugoj fazi postupka u dvije faze:

Minimalan broj natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka: 3

Maksimalan broj natjecatelja koji ¢e biti pozvani u drugu fazu postupka: 5

Postupak ¢e se odvijati u uzastopnim fazama. U svakoj fazi neki sudionici mogu biti isklju¢eni
Kupac zadrzava pravo dodjele ugovora na temelju pocCetnih ponuda bez daljnjih pregovora

5.1.10. Kiiteriji za dodjelu
Obrazlozenje nenavodenja ponderiranja kriterija za dodjelu: Der Preis ist nicht das einzige
Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgeftihrt

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: njemacki
Adresa dokumentacije o nabavi: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off
/6e3509f6-f980-4b67-a64a-495917363960

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/6e3509f6-f980-4b67-a64a-495917363960
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: njemacki
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Ponuditelji mogu podnijeti viSe od jedne ponude: Nije dopusteno
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 31/03/2026 12:00:00 (UTC+02:00) isto€noeuropsko
vrijeme, srednjoeuropsko ljetno vrijeme
Informacije koje se mogu dopuniti nakon roka za podnosenje:
Ovisno o volji kupca, neki nedostajuci dokumenti povezani s ponuditeljem mogu se dostauviti
kasnije.
Dodatne informacije: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.
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Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne
Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje ¢e biti elektroni¢ko: da

Placanje Ce biti elektronicko: da

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum, djelomi¢no bez ponovne provedbe nadmetanja i djelomi¢no s ponovnhom
provedbom nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 1
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Vergabekammer des Landes Hessen
Informacije o rokovima za preispitivanje: (1) Etwaige Vergabeverstofle muss der Bewerber
/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegeniber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Leinemann & Partner
Rechtsanwalte mbB
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Landesbank Hessen Thiringen-Girozentrale
(Helaba)

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Sluzbeno ime: Landesbank Hessen Thiringen-Girozentrale (Helaba)
Registracijski broj: 10184
Postanska adresa: Neue Mainzer Stralde 52-58
Grad: Frankfurt am Main
Postanski broj: 60311
Zemlja — podregija (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Zemlja: Njemacka
E-posta: agrar2027@leinemann-partner.de
Tel.: +49 69913201
Internet: https://www.helaba.com/
Profil kupca: https://www.deutsche-evergabe.de
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje

8.1. ORG-0002
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Sluzbeno ime: Vergabekammer des Landes Hessen
Registracijski broj: 025a2491-1b79-4fed-a82b-7a811910647d
Postanska adresa: Luisenplatz 2

Grad: Darmstadt

Pos&tanski broj: 64283

Zemlja — podregija (NUTS): Frankfurt am Main, Kreisfreie Stadt (DE712)
Zemlja: Njemacka

E-posta: vergabekammer@rpda.hessen.de

Tel.: +49 6151126603

Uloge ove organizacije:

Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)

8.1. ORG-0003
Sluzbeno ime: Leinemann & Partner Rechtsanwalte mbB
Registracijski broj: df52fc70-17f1-44a3-8320-872a53b35214
Postanska adresa: Friedrichstralle 185-190
Grad: Berlin
Postanski broj: 10117
Zemlja — podregija (NUTS): Berlin (DE300)
Zemlja: Njemacka
E-posta: agrar2027@leinemann-partner.de
Tel.: +49 302064190
Internet: https://www.leinemann-partner.de
Uloge ove organizacije:
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave

8.1. ORG-0004
Sluzbeno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracijski broj: 0204:994-DOEVD-83
Grad: Bonn
Postanski broj: 53119
Zemlja — podregija (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemlja: Njemacka
E-posta: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Tel.: +49228996100
Uloge ove organizacije:
TED eSender

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: 6e3509f6-f980-4b67-a64a-495917363960 - 02
Vrsta obrasca: Nadmetanje

Vrsta obavijesti: Obavijest o0 nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 16

Datum slanja obavijesti: 27/02/2026 19:25:00 (UTC+01:00) srednjoeuropsko vrijeme,
zapadnoeuropsko ljetno vrijeme

Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: njemacki

Broj objave obavijesti: 146737-2026

Broj izdanja SL S-a: 43/2026
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Datum objave: 03/03/2026
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