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233127-2026 - Nadmetanje

Rumunjska — Usluge socijalne skrbi — Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare
pentru persoane adulte cu dizabilitati

OJ S 66/2026 03/04/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Usluge
1. Kupac
1.1. Kupac

Sluzbeno ime: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
E-posta: balo _ervin@protectiasociala.ro
Pravni oblik kupca: Tijelo koje se ureduje javnim pravom, koje nadzire regionalno tijelo
Djelatnost javnog naruditelja: Socijalna zastita

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru persoane adulte cu
dizabilitati
Opis: Se vor incheia acorduri-cadru pentru cele 6 loturi pe o perioada de maxim 24 luni,
cuprinsa intre mai 2026 si aprilie 2028, avand ca obiect "Servicii de asistenta sociala cu si fara
cazare cazare pentru persoane adulte cu dizabilitati ". Valoarea estimata minima AC:
44.860,81 lei (cost standard/6 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima AC: 10.127.563,20
lei (cost standard/81 beneficiari/24 luni), Valoarea estimata minima CS: 44.860,81 lei (cost
standard/6 beneficiar/l luna) Valoarea estimata maxima CS: 3.375.854,40 lei (cost standard/81
beneficiari/8 luni) Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente pe fiecare lot se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini . Serviciile
vor fi acordate pe teritoriul Roméaniei, de un furnizor acreditat in conditiile legii nr. 197/2012, in
locatii licentiate organizate ca si centre de ingrijire si asistenta, in conformitate cu prevederile
Ordinului MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati. Beneficiarii
carora li se vor oferi servicii sociale vor fi admisi in centrele rezidentiale/centre de zi. Toate
aspectele tehnice cu privire la serviciile solicitate si la continutul ofertelor ce vor fi depuse de
ofertanti se regasesc in caietul de sarcini. Modul de completare a ofertelor se regaseste in
documentul Instructiuni pentru ofertanti si in caietul de sarcini. Numarul de zile pana la care se
pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor este 18. Autoritatea
contractanta va raspunde in mod clar si complet tuturor solicitarilor de clarificare/informatiilor
suplimentare in a 11-a zi dinainte de termenul limita de depunere a ofertelor.
Identifikacijska oznaka postupka: 098574aa-eaff-4d65-b701-9ac785656e9d
Interna identifikacijska oznaka: 9832041 2026 _PAAPD1608094
Vrsta postupka: Otvoren
Postupak je ubrzan: ne

2.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

2.1.2. Mjesto izvrSenja
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Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

2.1.3. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 10 127 563,20 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 10 127 563,20 RON

2.1.4. Opce informacije
Dodatne informacije: Cerintele tehnice definite la nivelul anuntului de participare, caietului de
sarcini sau altor documente complementare, prin trimiterea standardelor, la un anumit
producator, la marci, brevete, tipuri, la o origine sau la o productie/metoda specifica de
fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese ca fiind insotite de mentiunea "sau echivalent”.
Pentru indeplinirea Criteriilor de calificare solicitate, ofertantii vor completa initial DUAE si
Declaratia privind conflictul de interese- formular nr.1 pus la dispozitie de autoritatea
contractanta. Rugam ofertantii sa studieze cu atentie continutul documentatiei de atribuire si
cerintele Autoritatii contractante. Ofertantii vor tine cont de algoritmul de calcul pentru Factorul
pret asa cum figureaza in aplicatia SEAP. Punctaj total corect: 100 puncte (40 contributia
financiara si 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru
asigurarea continuitatii ) pentru lot 1,3,5,6 respectiv 100 puncte (40 contributia financiara
respectiv 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)
pentru lot 2,4. NOTA: DUAE a fost configurat de catre autoritatea contractanta in SEAP , la
definirea documentatiei de atribuire.Raspunsurile la DUAE ale operatorilor economici care
participa la procedura, vor fi completate in SEAP, in mod direct, dupa autentificare de catre
fiecare participant.Detalii cu privire la intocmirea DUAE, se regasesc , dupa autentificare in
sistem, in sectiunea "informatii DUAE" -Ghid de completare DUAE.
Pravna osnova:
Direktiva 2014/24/EU

2.1.5. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Maksimalan broj grupa za koje jedan ponuditelj moZe dostaviti ponude: 6
Uvjeti ugovora:
Maksimalan broj grupa za koje se ugovori mogu dodijeliti jednom ponuditelju: 6

2.1.6. Razlozi za isklju¢enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Sudjelovanje u zlo€inackoj organizaciji: Operatorul economic sau o persoana din conducerea
sa a fost condamnata pentru participarea la o organizatie criminala.
Korupcija: Operatorul economic sau orice persoana care este membru al organelor sale de
conducere a fost condamnata definitiv pentru coruptie, printr-o hotarare pronuntata in ultimii
cinci ani sau pentru care perioada de excludere prevazuta in hotarare este inca aplicabila.
Prijevara: Operatorul economic sau un membru al organelor sale de conducere a fost
condamnat definitiv pentru frauda, printr-o hotarare pronuntata in ultimii cinci ani sau cu
perioada de excludere inca valabila.
Kaznena djela terorizma ili kaznena djela povezana s teroristiCkim aktivnostima: Operatorul
economic sau un membru al conducerii a fost condamnat pentru infractiuni teroriste sau
activitati conexe.
Pranje novca ili financiranje terorizma: Operatorul economic sau orice persoana din
conducerea sa a fost condamnata pentru spalare de bani sau finantarea terorismului.
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Djedcji rad i drugi oblici trgovanja ljudima: Operatorul economic a fost condamnat pentru
utilizarea muncii copiilor sau alte forme de trafic de persoane.

KrSenje obveze placanja poreza: Operatorul economic nu si-a indeplinit obligatiile de plata a
impozitelor.

KrSenje obveze pla¢anja doprinosa za socijalno osiguranje: Operatorul economic nu este
considerat suficient de sigur pentru a evita riscuri privind securitatea nationala.

Situacije istovrsne ste€aju prema nacionalnim zakonima: Operatorul economic se afla in stare
de insolventa, faliment sau lichidare.

Nesolventnost: Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.
Nagodba s vjerovnicima: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.
Izravno ili neizravno sudjelovanje u pripremi ovog postupka javne nabave: Descriere
momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Stecaj: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Kr8enje obveza u podrucju prava o okoliu: Operatorul economic a incalcat legislatia privind
protectia mediului.

Kr8enje obveza u podrucju socijalnog prava: Operatorul economic a incalcat legislatia privind
securitatea sociala.

Kr8enje obveza u podrucju radnog prava: Operatorul economic a incalcat legislatia privind
dreptul muncii.

Sukob interesa koji proizlazi iz sudjelovanja u postupku javne nabave: Operatorul economic se
afla intr-o situatie de conflict de interese legata de participarea la aceasta procedura.
Suspendirane poslovne aktivnosti: Descriere momentan indisponibila — necesita completare
manuala.

Sporazumi s drugim gospodarskim subjektima u cilju naruSavanja trziSnog natjecanja:
Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0001
Naslov: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din
judetul Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din judetul
Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 1

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
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Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 0

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 223 423,92 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 223 423,92 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
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al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
.Informatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii Tn
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate Tn legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii Si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
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experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: in cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kriteriji za dodjelu
Kriterij:
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5.1.11.

5.1.12.

233127-2026

Vrsta: Cijena

Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, tocan)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta furnizorului
de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor
solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu
caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de
implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de
asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6
luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va
fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si
experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in
domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale
similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -
intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

Uvjeti nabave

Uvjeti podnosenja:

Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno

Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro

Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno

Varijante: Nije dopusteno

Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) istocnoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci

Informacije o javhom otvaranju:

Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme

Page 7/35


https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620
https://www.e-licitatie.ro

Mijesto: In SEAP

Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje Ce biti elektroni¢ko: ne

Pla¢anje Ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Grupa: LOT-0002
Naslov: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati fara
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitatj
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1.,CZ*4), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii
Opis: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati fara
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitatj
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1.,CZ*4), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii, in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap, in baza
solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 2

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei
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5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: O

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 1 326 988,80 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 1 326 988,80 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
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actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
LInformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili Elanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili €lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila n tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
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de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate Tn aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: Tn cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kiriteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Cijena

233127-2026 Page 11/35



Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a asistentului
social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului
privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta
personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea
activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj —
minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -
intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu.
Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Implementarea principiului proximitatii

Opis: Implementarea principiului proximitatii 20% Algoritmul de calcul: Implementarea
principiului proximitatii in organizarea si acordarea serviciilor sociale reprezinta o abordare
strategica prin care serviciile sunt aduse cat mai aproape de locul de trai al beneficiarului,
asigurand accesibilitate, integrare comunitara, - punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: - In orasului Baraolt- 20 puncte - In afara orasului Baraolt- 0 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) istoénoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci
Informacije o javhom otvaranju:
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Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Mjesto: In SEAP

Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje ¢e biti elektroni¢ko: ne

Placanje ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamic¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Grupa: LOT-0003
Naslov: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Locuinta Maxim Protejata CR-D-VII,LMP*4
pentru un numar de patru (4) persoane adulte cu dizabilitati care sa cuprinda: acordarea de
servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod serviciu social 8790 CR-D-VII, LMP*4, din
Nomenclatorul de servicii sociale
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Locuinta Maxim Protejatd CR-D-VII,LMP*4
pentru un numar de patru (4) persoane adulte cu dizabilitati care sa cuprinda: acordarea de
servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod serviciu social 8790 CR-D-VII, LMP*4, din
Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru
aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru de organizare
si functionare a serviciilor sociale, posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap.
Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele
subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 3

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
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Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 0

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 812 367,36 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 812 367,36 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asisgurarea continuitatii ).

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
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al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
.Informatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii Tn
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate Tn legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii Si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
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experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: in cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kriteriji za dodjelu
Kriterij:
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Vrsta: Cijena

Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, tocan)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a asistentului
social 20% Experienta furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind
calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului
de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de
coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu
caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4
puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si
3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care
sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta
calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6
puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii
Ivoluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu. Experienta
(vechimea)furnizorului de servicii sociale n furnizarea de servicii sociale similare: punctaj —
minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15
puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, tocan)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) istoénoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci
Informacije o javhom otvaranju:
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Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Mjesto: In SEAP

Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje ¢e biti elektroni¢ko: ne

Placanje ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamic¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Grupa: LOT-0004
Naslov: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati cu
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*8) pentru cincizeci si patru (54) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-I.,CZ*8), zona Sfantu Gheorghe, de catre furnizori de servicii
sociale
Opis: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati cu
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*8) pentru cincizeci si patru (54) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-I.,CZ*8), zona Sfantu Gheorghe, de catre furnizori de servicii
sociale, acreditati in conditiile legii in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, posesoare de Certificat de incadrare in grad de
handicap, in baza solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru
acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 4

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei
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5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 0

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 6 200 815,68 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 6 200 815,68 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvr§enje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
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actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
LInformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili Elanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili €lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila n tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
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de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate Tn aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: Tn cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kriteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
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Naziv: Implementarea principiului proximitatii

Opis: Algoritmul de calcul: Implementarea principiului proximitatii in organizarea si acordarea
serviciilor sociale reprezinta o abordare strategica prin care serviciile sunt aduse cat mai
aproape de locul de trai al beneficiarului, asigurand accesibilitate, integrare comunitara, -
punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte, astfel: - in Mun. Sfantu Gheorghe- 20 puncte -
In afara Mun Sf. Gheorghe- 0 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Kriterij:

Vrsta: Cijena

Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a asistentului
social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului
privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta
personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea
activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj —
minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -
intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu.
Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) istoénoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci
Informacije o javhom otvaranju:
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Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Mjesto: In SEAP

Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje ¢e biti elektroni¢ko: ne

Placanje ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamic¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Grupa: LOT-0005
Naslov: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru doua (2) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru doua (2) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 5

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
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Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 0

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 446 847,84 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 446 847,84 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
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al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
.Informatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii Tn
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili ¢lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate Tn legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii Si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
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experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: in cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kriteriji za dodjelu
Kriterij:
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5.1.11.

5.1.12.
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Vrsta: Cijena

Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, tocan)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta furnizorului
de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor
solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu
caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de
implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de
asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6
luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va
fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si
experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in
domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale
similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -
intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

Uvjeti nabave

Uvjeti podnosenja:

Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno

Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro

Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno

Varijante: Nije dopusteno

Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) istocnoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci

Informacije o javhom otvaranju:

Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
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Mijesto: In SEAP

Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje Ce biti elektroni¢ko: ne

Pla¢anje Ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Grupa: LOT-0006
Naslov: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Opis: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Interna identifikacijska oznaka: 6

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 85310000 Usluge socijalne skrbi

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Dodatne informacije: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei
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5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 24 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 0

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 1 117 119,60 RON
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 1 117 119,60 RON

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvr§enje ugovora: Nije
obvezno
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): ne
Dodatne informacije: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum figureaza in
aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea serviciilor
oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest, Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Kriterij: Upis u relevantni profesionalni registar
Opis kriterija odabira: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre registrele profesionale
sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit Operatorii economici trebuie
sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de inregistrare in conditiile legii din
tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal constituit, ca nu se afla in nici
una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are capacitatea profesionala de a
realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate de indeplinire: completare
DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: Act constitutiv actualizat cu
toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din Registrul
asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la asociatie
care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii: denumirea operatorului
economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si Fundatiilor, sediul, reprezentantii
legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente emise in tara de rezidenta.

Kriterij: Upis u trgovacki registar

Opis kriterija odabira: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si subcontractantul nu
trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164, art.165 si art.167
din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor asumate se face prin
completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa fie depuse
documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre ofertanul
clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
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actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
LInformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Kriterij: Potrebna dozvola ili Elanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala sau trebuie sa
fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara unde este stabilit
Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art. 38 din Legea 292
/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —Cap. Il art.8 al.l
Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -pentru ofertantii
straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Kriterij: Potrebna dozvola ili €lanstvo u odredenoj organizaciji za ugovore o uslugama

Opis kriterija odabira: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de functionare conform
Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor
sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca
documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la
finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform art. 197 al.2 L98
/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la data prezentarii/
Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2 din Legea 197
/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii nerezidenti
documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila n tara de rezidenta.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei pluridisciplinare care
coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual de servicii, precum si
masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din Legea nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile si completarile ulterioare."... MC
indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta profesionala: -este absolvent cu
diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalenta, cu
experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau -este asistent social cu studii
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de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul juridic,
medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu experienta de minimum 5
ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12 luni de la desemnare, MC
va absolvi cursuri de pregatire in management de caz. Instrumentele principale de lucru
utilizate Tn aplicarea metodei managementului de caz in protectia persoanelor adulte cu
dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului (PIS), - Planul personalizat al
beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului (PPV), - Planul de actiune, -
Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Informare scrisa cu privire la datele de
identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine
personal care sa indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe
perioada determinata, acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract
subsecvent estimat a se incheia, adica 8 luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele
de identificare ale persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz,
semnata de coordonatorul centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului
economic; - Copia legalizata a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
juridic, medical, economic, stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta
a persoanei nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt
document care atesta vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a
acestuia; - Copia legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre
profesionistul nominalizat si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa
indeplineasca atributiile unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata,
acestea trebuie sa acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se
incheia, adica 8 luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care
poate fi numit manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a
criteriilor de calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic
declarat castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Kriterij: Omjer podugovaranja

Opis kriterija odabira: Tn cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic individual sau
Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din obiectul
Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul depunerii
Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa o
subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Kiriteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Cijena
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5.1.11.

5.1.12.
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Naziv: Pretul ofertei

Opis: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda punctajul
maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza proportional,
astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic

Opis: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta furnizorului
de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor
solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu
caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de
implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de
asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6
luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va
fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si
experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in
domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale
similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -
intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 40

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Opis: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20% Algoritm de
calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru beneficiarii
rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -intre 1 an
si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)

Kategorija kriterija za dodjelu teZine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

Uvjeti nabave

Uvjeti podnosenja:

Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno

Adresa za podnoSenje: https://www.e-licitatie.ro

Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: rumunjski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno

Varijante: Nije dopusteno

Rok za zaprimanje ponuda: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 3 Mjeseci

Informacije o javhom otvaranju:

Datum otvaranja: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Mjesto: In SEAP
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Dodatne informacije: Membrii comisiei de evaluare

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje ¢e biti elektroni¢ko: ne

Placanje ce biti elektroni¢ko: ne

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Asociere conform
art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum bez ponovne provedbe nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 3
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informacije o rokovima za preispitivanje: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Directia Generala de
Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite): Directia
Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Directia Generala de Asistenta Sociala si
Protectia Copilului Covasna
Organizacija koja obraduje ponude: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

8. Organizacije

8.1. ORG-0004
Sluzbeno ime: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Registracijski broj: 9832041
Postanska adresa: Strada: Presei, nr. 8/A
Grad: Sfantu Gheorghe
Postanski broj: 520064
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Kontaktna to¢ka: ERVIN-LASZLO BALO
E-posta: balo_ervin@protectiasociala.ro
Tel.: +40 267314660
Faks: +40 267314660
Internet: https://www.protectiasocialacv.ro
Profil kupca: https://www.e-licitatie.ro
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje
Organizacija koja obraduje ponude

8.1. ORG-0002
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Sluzbeno ime: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Registracijski broj: 20329980

Postanska adresa: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
Grad: Bucuresti

Pos&tanski broj: 030084

Zemlja — podregija (NUTS): Bucuresti (RO321)
Zemlja: Rumunjska

E-posta: office@cnsc.ro

Tel.: +40 213104641

Faks: +40 213104642

Internet: http://www.cnsc.ro

Uloge ove organizacije:

Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)

8.1. ORG-0005
Sluzbeno ime: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Registracijski broj: 9832041_3
Postanska adresa: Strada: Presei, nr. 8/A
Grad: Sfantu Gheorghe
Postanski broj: 520064
Zemlja — podregija (NUTS): Covasna (RO123)
Zemlja: Rumunjska
Kontaktna tocka: ERVIN-LASZLO BALO
E-posta: balo_ervin@protectiasociala.ro
Tel.: +40 267314660
Faks: +40 267314660
Internet: https://www.protectiasocialacv.ro
Uloge ove organizacije:
Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite)

8.1. ORG-0001
Sluzbeno ime: Operator SEAP
Registracijski broj: RO42283735
Postanska adresa: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti,
Cod postal: -
Grad: Bucuresti
Postanski broj: 020976
Zemlja — podregija (NUTS): Bucuresti (RO321)
Zemlja: Rumunjska
Kontaktna to¢ka: Roxana Popescu
E-posta: contact.autoritati@e-licitatie.ro
Tel.: +40 213032997
Internet: https://www.adr.gov.ro/
Uloge ove organizacije:
TED eSender

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: fbb55ab3-6ce8-430e-b0b7-a4da94bd7686 - 01
Vrsta obrasca: Nadmetanje
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Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 16

Datum slanja obavijesti: 02/04/2026 11:40:36 (UTC+03:00) isto€noeuropsko ljetno vrijeme
Datum e-poSiljateljeva slanja obavijesti: 02/04/2026 09:01:27 (UTC+03:00) istocnoeuropsko
ljetno vrijeme

Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: rumunjski

Broj objave obavijesti: 233127-2026

Broj izdanja SL S-a: 66/2026

Datum objave: 03/04/2026
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