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See the notice on TED website

454969-2026 - Nadmetanje
Nizozemska – Usluge izobrazbe – Leiderschapsontwikkeling
OJ S 125/2026 02/07/2026
Obavijest o nadmetanju – blagi režim
Usluge

1. Kupac

1.1.  Kupac
Službeno ime: Gemeente Breda
E-pošta: e.jager@breda.nl
Pravni oblik kupca: Lokalno tijelo
Djelatnost javnog naručitelja: Opće javne usluge

2. Postupak

2.1.  Postupak
Naslov: Leiderschapsontwikkeling
Opis: De Gemeente Breda wil in de periode 2027–2029 een meerjarig 
leiderschapsontwikkelprogramma realiseren voor directie, afdelingshoofden en teamleiders. 
De opdracht omvat in ieder geval: • Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject 
voor directie en afdelingshoofden; • Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject 
voor teamleiders; • Organiseren van themabijeenkomsten rondom leiderschaps- en 
managementthema’s. De gemeente wil daarvoor één opdrachtnemer contracteren die 
optreedt als expert, regisseur én makelaar, en tevens fungeert als strategisch en inhoudelijk 
sparringpartner. Dit houdt in dat opdrachtnemer expert is op het gebied van leiderschaps- en 
managementontwikkeling, de samenhang, kwaliteit en ritmiek van het programma in 
Gemeente Breda bewaakt, en in dialoog met de Gemeente Breda meedenkt over de 
doorontwikkeling van het leiderschapsontwikkeltraject. De Gemeente Breda kiest in de aanpak 
van het leiderschapsontwikkeltraject nadrukkelijk voor een ontwikkelgerichte veranderaanpak. 
Deze aanpak is gebaseerd op het uitgangspunt dat leiderschapsontwikkeling en 
organisatieverandering niet volledig planbaar of maakbaar zijn, maar zich in de praktijk 
ontwikkelen in interactie met de context, de opgaven en de betrokkenen. De opdrachtnemer 
werkt daarom met een iteratieve en lerende aanpak, waarin ruimte is voor experimenteren, 
reflecteren, dialoog en bijsturing gedurende de looptijd van het ontwikkeltraject. De gemeente 
beoogt een overeenkomst af te sluiten voor een looptijd van twee jaar, met verlengingsopties 
van 1,5 jaar. Hiermee is de maximale looptijd 3,5 jaar.
Identifikacijska oznaka postupka: b9a682bc-dc66-497f-81a1-4647798b1f35
Interna identifikacijska oznaka: 4912fa3e-a37f-4ced-ab7a-e9b15e0e76dc
Vrsta postupka: Ograničen
Glavna obilježja postupka: Mercell

2.1.1.  Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 80500000 Usluge izobrazbe
Dodatna klasifikacija (cpv): 80532000 Usluge poslovodne izobrazbe

2.1.2.  Mjesto izvršenja
Zemlja: Nizozemska
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Bilo gdje u određenoj zemlji
Dodatne informacije: Zie documentatie

2.1.3.  Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 850 000,00 EUR

2.1.4.  Opće informacije
Pravna osnova: 
Direktiva 2014/24/EU

2.1.6.  Razlozi za isključenje
Izvori razloga za isključenje: Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi

5. Grupa

5.1.  Grupa: LOT-0000
Naslov: Leiderschapsontwikkeling
Opis: De Gemeente Breda wil in de periode 2027–2029 een meerjarig 
leiderschapsontwikkelprogramma realiseren voor directie, afdelingshoofden en teamleiders. 
De opdracht omvat in ieder geval: • Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject 
voor directie en afdelingshoofden; • Ontwikkeling en uitvoering van een leiderschapstraject 
voor teamleiders; • Organiseren van themabijeenkomsten rondom leiderschaps- en 
managementthema’s. De gemeente wil daarvoor één opdrachtnemer contracteren die 
optreedt als expert, regisseur én makelaar, en tevens fungeert als strategisch en inhoudelijk 
sparringpartner. Dit houdt in dat opdrachtnemer expert is op het gebied van leiderschaps- en 
managementontwikkeling, de samenhang, kwaliteit en ritmiek van het programma in 
Gemeente Breda bewaakt, en in dialoog met de Gemeente Breda meedenkt over de 
doorontwikkeling van het leiderschapsontwikkeltraject. De Gemeente Breda kiest in de aanpak 
van het leiderschapsontwikkeltraject nadrukkelijk voor een ontwikkelgerichte veranderaanpak. 
Deze aanpak is gebaseerd op het uitgangspunt dat leiderschapsontwikkeling en 
organisatieverandering niet volledig planbaar of maakbaar zijn, maar zich in de praktijk 
ontwikkelen in interactie met de context, de opgaven en de betrokkenen. De opdrachtnemer 
werkt daarom met een iteratieve en lerende aanpak, waarin ruimte is voor experimenteren, 
reflecteren, dialoog en bijsturing gedurende de looptijd van het ontwikkeltraject. De gemeente 
beoogt een overeenkomst af te sluiten voor een looptijd van twee jaar, met verlengingsopties 
van 1,5 jaar. Hiermee is de maximale looptijd 3,5 jaar.
Interna identifikacijska oznaka: f0925ed4-e1d7-4233-b225-6bbf8664f5cc

5.1.1.  Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 80500000 Usluge izobrazbe
Dodatna klasifikacija (cpv): 80532000 Usluge poslovodne izobrazbe

5.1.2.  Mjesto izvršenja
Zemlja: Nizozemska
Bilo gdje u određenoj zemlji
Dodatne informacije: Zie documentatie

5.1.4.  Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 2
Druge informacije o obnovi: 1 verlenging met 1 jaar 1 verlenging met 0,5 jaar
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5.1.5.  Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 850 000,00 EUR

5.1.6.  Opće informacije
Rezervirano sudjelovanje: 
Sudjelovanje nije rezervirano.

5.1.9.  Kriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Europska jedinstvena dokumentacija o nabavi
Informacije o drugoj fazi postupka u dvije faze: 
Maksimalan broj natjecatelja koji će biti pozvani u drugu fazu postupka: 5

5.1.11.  Dokumentacija o nabavi
Adresa dokumentacije o nabavi: https://s2c.mercell.com/today/210907

5.1.12.  Uvjeti nabave
Uvjeti podnošenja: 
Elektroničko podnošenje: Dopušteno
Adresa za podnošenje: https://s2c.mercell.com/today/210907
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: nizozemski
Rok za primitak iskaza interesa: 21/08/2026 08:00:00 (UTC+00:00) zapadnoeuropsko vrijeme, 
GMT
Rok za primitak zahtjeva za sudjelovanje: 21/08/2026 08:00:00 (UTC+00:00) 
zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
Uvjeti ugovora: 
Ugovor se mora izvršiti u okviru programa zaštićenih radnih mjesta: Ne

8. Organizacije

8.1.  ORG-0001
Službeno ime: Gemeente Breda
Registracijski broj: 20169706
Poštanska adresa: Claudius Prinsenlaan 10
Grad: Breda
Poštanski broj: 4811DJ
Zemlja – podregija (NUTS): West-Noord-Brabant (NL411)
Zemlja: Nizozemska
Kontaktna točka: Esther Jager
E-pošta: e.jager@breda.nl
Tel.: +31648264009
Internet: https://www.breda.nl
Uloge ove organizacije: 
Kupac

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: f206b494-364f-4c33-a2d7-b2cf09981cb4  -  01
Vrsta obrasca: Nadmetanje
Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetanju – blagi režim
Podvrsta obavijesti: 20
Datum slanja obavijesti: 30/06/2026 14:10:20 (UTC+00:00) zapadnoeuropsko vrijeme, GMT
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Datum e-pošiljateljeva slanja obavijesti: 30/06/2026 14:10:47 (UTC+00:00) zapadnoeuropsko 
vrijeme, GMT
Jezici na kojima je ova obavijest službeno dostupna: nizozemski
Broj objave obavijesti: 454969-2026
Broj izdanja SL S-a: 125/2026
Datum objave: 02/07/2026
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