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632476-2026 - Nadmetanje

Madarska — Usluge poslovnih, strukovnih i specijalistiCkih organizacija — Szakértok beszerzése 3
részben

OJ S 177/2026 14/09/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Usluge
1. Kupac
1.1. Kupac

Sluzbeno ime: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kift.
E-posta: toth.agnes@ipps.hu
Pravni oblik kupca: Tijelo koje se ureduje javnim pravom, koje nadzire sredinje tijelo drzavne
uprave
Djelatnost javnog narucitelja: Opce javne usluge

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: Szakértbk beszerzése 3 részben
Opis: Az NFU a tovabbi konzorciumi tagokkal egyiitt a ,Megyei foglalkoztatéasi-
gazdasagfejlesztési egyuttmikodések” c. felhivas keretében tdmogatasi kérelmet nyujtott be,
amely TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001 azonositészammal 2022. marciusban
tamogatast nyert el. A varmegyei foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikddéseket
elsésorban a munkaerd-kereslet és kinalat varmegyei szintli 6sszehangolasa érdekében
hivtak életre, kiemelten az orszagos atlagnal alacsonyabb foglalkoztatasi szinttel rendelkezd,
kevésbé fejlett régiokban és megyékben — épitve az el6z6 programozasi idészakban a TOP
forrasaibdl finanszirozott foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikodések tapasztalataira.
A foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési egyuttmikodések a térségi gazdasagot a munkaeré
kereslet-kinalat 6sszehangolasaval, munkaerépiaci szempontbdl relevans szereplék
egyuttmikodésével, foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési programok koordinalasaval és a
vallalkozasok munkaeré-igényének aktiv munkaerépiaci eszk6zokon keresztul torténd
tamogatasaval fejlesztik. A Nograd varmegyei foglalkoztatasi paktum teruleti hatalya Nograd
varmegye teljes teruletére kiterjed, beleértve Salgotarjan Varmegyei Jogu Varos teruletét is. A
Nograd Varmegyei Foglalkoztatasi Paktum Plusz altalanos célja Négrad varmegye
foglalkoztatasi helyzetének javitdsa varmegyei koordinacio megvalositasaval; specifikus céljai:
» a munkaerdpiaci szereplékkel torténd foglalkoztatasi egyuttmikodések kibdvitése, illetve az
egyuttmikodeés eszkodztaranak és modszertananak megujitasa; « varmegyei paktumiroda
mikodtetése, egyuttmikddésben a korabbi helyi paktumokkal; « Nograd megyére vonatkozé
helyzetelemzés és foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési stratégia elkészitése; » a varmegyei
gazdasagi és munkaerdpiaci helyzetének folyamatos nyomon kdvetése, szikség esetén a
Foglalkoztatasi-gazdasagfejlesztési Stratégia modositasa; « munkaerdpiaci tartalékok feltarasa
inaktivak elérésével és bevonasaval a munkaerdéhiany csdokkentése érdekében; ¢ a projekt
célcsoportjaként meghatarozott hatranyos helyzetli személyek munkahoz és rendszeres
jévedelemhez juttatasa;  j0 gyakorlatok feltarasa és megosztasa; « munkaerépiaci kereslet és
kinalat talalkozasat akadalyozé tényez6k feltarasa, lekizdésének elésegitése szakeértéi
javaslatokkal, pilot kezdeményezésekkel; « a munkaaddk szemléletformalasa, tudasbévitése a
sikeres toborzas érdekében; « munkaerdpiaci alkalmazkodoképesség javitasa mind a
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munkavallaloi, mind a munkaadadi oldalon; « uj vallalkozasok Iétrejottének és
megerésodésének elésegitése; » a szocialis gazdasag erésitése Uj projektek generalasaval, a
meglévd szocidlis foglalkoztatok segitésével, j6 gyakorlatok megosztasaval; «
varmegyespecifikus agazati egyuttmikddések kezdeményezése és megvaldsitasa
fejlesztések, illetve a szaktudassal rendelkezé munkaerd utanpotlas elésegitése érdekében; «
varmegyei befektetések 6sztdnzése; * a belsdé gazdasag tovabbi erésitése, kiemelt tekintettel
a helyi er6forrasokkal készulé helyi termékek elballitdsara és népszerisitésére. Jelen
beszerzés célja szakért6i szolgaltatas beszerzése 3 részben az alabbiak szerint: 1. rész: A
gazdasagi szerepl6k, vallalkozasok befogadast és megtartast tamogato fejlesztése, roviditett
neve: Tanacsadas vallalkozasok szamara 2. rész: Agazatspecifikus gazdasagfejlesztés 3.
rész: Bels6 gazdasag fejlesztése helyi termékfejlesztést 6sztonzd tevékenységekkel és
k6zbsségi alapu tarsadalmi gazdasagfejlesztés, roviditett neve: Helyi termék- és tarsadalmi
gazdasagfejlesztés

Identifikacijska oznaka postupka: 4f18052b-6ff5-40b0-a7fc-2a4c73b534e7

Interna identifikacijska oznaka: EKR001394812026

Vrsta postupka: Otvoren

Postupak je ubrzan: ne

Glavna obiljezja postupka: Valamennyi rész vonatkozasaban: Ajanlatkér6 a kozbeszerzési
eljarast a Kbt. 81. §-a szerinti unids nyilt kozbeszerzési eljaras szabalyai szerint folytatja le.

21.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 98110000 Usluge poslovnih, strukovnih i specijalistiCkih organizacija

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Négrad (HU313)
Zemlja: Madarska
Dodatne informacije: Nograd Varmegye kdzigazgatasi hatara

2.1.4. Opce informacije
Dodatne informacije: Részletes szabalyok a kdzbeszerzési dokumentumokban talalhato:
Valamennyi rész vonatkozasaban: 1. Az ajanlati kotottség 60 nap az ajanlattételi hataridé
lejartatol szamitottan. 2. Az ajanlatot az EKR rendszeren keresztul kell benyujtani. Az
ajanlatba a Kbt. 66. § (5) és 424/2017. (X11.19.) Korm.rendelet 11. § (1) bekezdése szerinti
felolvasolapot (EKR-ben létrehozott elektronikus Grlap) kell csatolni. AT-nek (k6zds ATk-nek)
az ajanlatban nyilatkoznia kell a Kbt. 66. § (2), (5), (6) szerint, a Kbt. 66.§ (5), (6) esetében
nemlegesen is. 3. Az eljaras soran a kommunikacio a Kbt. 41/A. § és Kbt. 41/C. § szerint
torténik. Az ajanlatban szereplé dokumentumok benyujthatok az EKR rendszerben kitoltott
elektronikus Urlap alkalmazasaval, vagy - amennyiben az adott dokumentumra a
nyilatkozattétel nyelvén elektronikus trlap nem all rendelkezésre - a papiralapu dokumentum
egyszerl elektronikus masolata formajaban. 4. Ajanlatkéré a Kbt. 45. § (1) bek. alkalmazasa
tekintetében munkaidének: hétfé6tél csutortokig 9-16 oraig, pénteken, és amennyiben a
szombati nap munkanap, szombaton 9-12 éraig terjedd id6intervallumot tekinti. Ajanlatkéré
tajékoztatja a gazdasagi szerepl6ket, hogy az eljarassal kapcsolatos valamennyi hataridével
kapcsolatosan a kézép-eurdpai id6 az iranyado. 5. K6zos ajanlattétel esetén a Kbt. 35. §-ban
foglaltak szerint kell eljarni. 6. AK a hianypotlas lehetbségét a Kbt. 71. § rendelkezései szerint
biztositja. 7. AK alkalmazza a Kbt. 75. § (2) bekezdés e) pontjat. 8. Ajanlattevének az
ajanlataban Részletes artablazatot szikséges benyujtania valamennyi rész tekintetében, mely
tablazat teljes hianya a Kbt. 71. § (8) bekezdésében foglaltaknak megfeleléen nem
hianypdtoltathatd, annak teljes hianya az ajanlat érvénytelenségét eredményezi. 9. Iranyadd
id6: kézép-europai (CET) id6. 10. Uzleti titok: Kbt.44.§(1)-(4); eKr. 11. §(4). 11. FAKSZ: dr.
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Csendes Richard, lajtromszama: 00015 12. Lebonyolité szerv: IPPS Zrt. 13. Ajanlatkéré a
TED-en megjelent felhivast tekinti iranyadénak. Az ajanlatot a gazdasagi szereplének az
Utmutatéban meghatérozott tartalmi és formai kdvetelményeknek megfeleléen kell
elkészitenie és benyujtania (Kbt.66. §(1)). 14. Az eljaras nyelve magyar. 15. Szerzédéskotési
feltétel: a 3. rész tekintetében a nyertes ajanlattevének, vagy alvallalkozéjanak a
szerzddéskotés idépontjara rendelkeznie kell a 2013. évi LXXVII. térvény szerinti
felnbttképzési engedéllyel, tekintettel a 3. részben végzendd képzési feladatokra Az EKR
hasznalataval kapcsolatban b&vebb informacio: https://ekr.gov.hu/portal /tamogatas.
Ajanlatkéré a rendszer mikodésével, hasznalataval kapcsolatban nem nyujt tajékoztatast.
Pravna osnova:

Direktiva 2014/24/EU

2.1.5. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Maksimalan broj grupa za koje jedan ponuditelj moze dostaviti ponude: 3
Uvjeti ugovora:
Maksimalan broj grupa za koje se ugovori mogu dodijeliti jednom ponuditelju: 3

2.1.6. Razlozi za isklju€enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Obavijest
Isklju€ivo nacionalne osnove za isklju€enje: Valamennyi rész tekintetében: Az eljarasban nem
lehet AT, alvallalkoz6 és nem vehet részt az alkalmassag igazolasaban olyan gazdasagi
szerepld, akivel szemben a Kbt. 62. § (1)-(2) bekezdéseiben meghatarozott kizard okok
barmelyike fennall. Ontisztazas: a Kbt. 64.§ (1)-(2) bekezdések alapjan. A Kbt. 74.§ (1)
bekezdés b) pontja értelmében az AK-nek ki kell zarnia az eljarasbol azt az AT-t, alvallalkozot
vagy az alkalmassag igazolasaban részt vevd szervezetet, aki vagy amely részérél a kizard ok
az eljaras soran kovetkezett be. A Tanacs (EU) 2022/576 Rendelete (2022. aprilis 8.) az
ukrajnai helyzetet destabilizalé orosz intézkedések miatt hozott korlatozo intézkedésekrél
sz0l6 833/2014/EU rendelet médositasarol értelmében az eljarasban nem lehet ajanlattevé a)
orosz allampolgar, vagy oroszorszagi lakéhelyl/székhelyl természetes vagy jogi személy,
szervezet vagy szerv; b) olyan jogi személy, szervezet vagy szerv, amely tulajdonosi jogainak
tobb mint 50 %-aval kézvetlenul vagy kdzvetve az a) pontban emlitett valamely szervezet
rendelkezik; vagy c) olyan természetes vagy jogi személy, szervezet vagy szerv, amely az a)
vagy b) pontban emlitett valamely szervezet nevében vagy iranyitasa szerint jar el; ideértve a
szerz6dés értékének 10 %-at meghalado alvallalkozokat, szallitokat vagy szervezeteket,
amelyeknek a kapacitasait a kozbeszerzési iranyelvek értelmében igénybe veszik. El6zetes
igazolasi mod (ajanlatban benyujtandd): A kizaré okok fenn nem allasat a 321/2015.(X. 30.)
Korm. rendelet (tovabbiakban: Kr.) 1-4.§ rendelkezései szerint kell igazolni. Az AT és az
alkalmassag igazolasaban részt vev6 gazdasagi szerepl6 a Kr. 4. § (1)-(4) bekezdései
alapjan, az EEKD kitoltésével koteles elézetesen igazolni, hogy nem tartozik a Kbt.62.§ (1)-(2)
bekezdésének és a Kbt. 63. § bekezdéseinek hatalya ala. A Kr. 3.§ (3) és (5) bekezdései
alapjan az alkalmassag igazolasaban résztvevd szervezetek és a k6zos AT-k
vonatkozasaban, a nevikben eljarni jogosult képvisel6 kuldon-kulon tolti ki az EEKD Urlapot az
EKR rendszerben. A Kr. 2. § (3) bekezdés a) pontjara tekintettel az EEKD drlapon az AT-nek
fel kell tintetnie az ajanlat benyujtasakor mar ismert alvallalkozokat, amelyeknek a
kapacitasaira nem tdmaszkodik. A Kr. 15. § (1) bekezdése alapjan az AT az alkalmassag
igazolasaban részt vevé alvallalkozo vagy mas szervezet vonatkozasaban csak az EEKD-t
koteles benyujtani az el6irt kizard okok hianyanak igazolasa érdekében. Az alkalmassag
igazolasaban részt vevé alvallalkozo tekintetében az EEKD benyujtasaval az AT eleget tesz a
Kbt. 67. § (4) bekezdése szerinti nyilatkozati kotelezettségének. A Kr. 15. § (1) bekezdése
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alapjan azon alvallalkozok tekintetében, amelyek nem vesznek részt alkalmassag
igazolasaban az AT a Kbt. 67.§ (4) bekezdése szerinti nyilatkozatot nyujt be az EKR-ben
biztositott Grlap kitoltésével. Felhivjuk a figyelmet tovabba a Kr. 15/A. § (1) bekezdésében
foglaltakra. Ilgazolasi mod (igazolasra felhivas esetén benyujtandd): AK altal a Kbt. 69. § (4)
-(7) bekezdése alapjan a kizar6 okok igazolasara felhivott Magyarorszagon letelepedett AT
esetén aKr. 4. §,a 8. § és 9. § b) pont, illetve nem Magyarorszagon letelepedett AT esetén, a
4.§,a10. § és a 11. § b) pont alapjan kell igazolnia, hogy nem tartozik a Kbt.62.§ (1)-(2)
bekezdésében meghatarozott kizaré okok hatalya ala, figyelemmel a Kr. 12-14. § és 16. §-ban
foglaltakra is. A Kbt.69. § (11a) bekezdése alapjan AT nyilatkozhat AK egy korabbi
kézbeszerzési eljarasaban az EKR-ben elektronikus uton mar benyujtott igazolas
figyelembevételérdl. AK felhivja az AT figyelmét a Kbt. 62. § (7) bekezdésében és a Kr.18. §-
aban foglaltakra. Az ajanlatban AT-nek nyilatkoznia kell folyamatban levé valtozasbejegyzési
eljarasrél, nemleges tartalom esetén is (EKR Urlap kitdltésével). Folyamatban lévé
valtozasbejegyzési eljaras esetében az AT az ajanlathoz koteles csatolni a cégbirésaghoz
benyujtott valtozasbejegyzési kérelmet és az annak érkezésérdl a cégbirdsag altal megkuldott
igazolast. Ajanlattevének ajanlataban nyilatkoznia kell arra vonatkozéan, hogy a Tanacs (EU)
2022/576 Rendelete (2022. aprilis 8.) szerinti tilalom személyi hatalya sajat magara, valamint
az ajanlatban mar ismert és a szerz6dés értékének 10 %-at meghaladé alvallalkozora,
szallitéra vagy kapacitast biztositd szervezetre kiterjed-e vagy sem. A biralati szakasz soran,
ha ajanlatkér6 megallapitja az ajanlatban benyuijtott nyilatkozat alapjan, hogy ajanlattevé a
tilalom hatélya ala tartozik, ajanlatkéré koteles az ajanlatot a Kbt. 73. § (1) bekezdés n) pontja
alapjan érvénytelenné nyilvanitani. Amennyiben az ajanlattevé a nyilatkozatot nem, vagy
hianyos tartalommal nyujtja be, ajanlatkéré a Kbt. 71. §-a szerinti hidanypotlas keretében
koteles felhivni ajanlattevét a hianyossagok orvoslasara, amennyiben ez sikertelen,
ajanlatkérd koteles az ajanlatot a Kbt. 73. § (1) bekezdés n) pontjara alapozva érvénytelenné
nyilvanitani. Ha az ajanlattevd altal az eljarasban mar bejelentett, a szerzédés értékének 10 %-
at meghaladé alvallalkozé, szallité vagy kapacitast biztosité szervezettel 6sszefiggésben
kerll megallapitasra a tilalom személyi hatalya ala tartozas, ajanlatkéré a Kbt. 71. §-a szerinti
hianypdtlas keretében hivhatja fel az ajanlattevét az érintett szervezet, személy cseréjére, a
hianypotlasi felhivasban foglaltak nem teljesitése pedig az ajanlat Kbt. 73. § (1) bekezdés n)
pont szerinti érvénytelenségét vonja maga utan. Koételez6éen EKR-ben benyujtandé
elektronikus Grlapok: Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pont kb) alpontja, Kbt. 62. § (1) bekezdés k)
pont kc) alpontja, Kbt. 67. § (4) bekezdés, folyamatban levé valtozasbejegyzési eljaras
tekintetében, EEKD. K6z0s ajanlattétel esetén a vezet6 tag a kdtelez6en EKR-en keresztul
benyujtandd elektronikus Grlapokat sajat maga, valamint a konzorciumi tagok vonatkozasaban
nyujtjia be. A papir alapon alairt, beszkennelt és felcsatolt nyilatkozatokra nem vonatkozik a
Kbt. 41/A. § (5) bekezdése szerinti meghatalmazas.

5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0001
Naslov: Tanacsadas vallalkozasok szamara
Opis: 1. rész: A gazdasagi szerepl6k, vallalkozasok befogadast és megtartast tamogato
fejlesztése 1. részfeladat: Tanacsadasban részesulé vallalkozasok kivalasztasa, toborzasa,
diagnozis alapu részletes tanacsadasi terv elkészitése Innovacio tdmogatasi kompetencia
ndvelése a kkv szektorban Nograd varmegyében. Az Ajanlattevd a térség vallalkozasai
korében felmerdlt problémakra keres megoldast a j6 gyakorlatok, helyi tapasztalatok
feltérképezése alapjan, majd a tanacsadasba bevont vallalkozasok problémainak feltarasat
kovetéen ezen vallalkozasok szamara konkrét cél - és eszkézrendszert dolgozzon ki.
Szakértdi tanacsadas megvaldsitasa legalabb 10 vallalkozas bevonasaval torténik. Nyertes

632476-2026 Page 4/25



ajanlattevé feladata: a) A tanacsadasban részesul6 potencialis munkaltatok kivalasztasa a
kivalasztasi szempontrendszer alapjan, tovabba toborzasa b) A tanacsadasi tervben szereplé
munkaltatok diagndzis alapu részletes tanacsadasi tervének felallitasa (legalabb 10
vallalkozas szamara). A mentoralasi terv elkészitése soran az alabbi résztevékenységek
elvégzése az iranyado: « a kivalasztott vallalkozasok felsGvezetdivel folytatott interju, és
dokumentumelemzés alapjan a szervezeti diagnézis elkészitése, mely az alabbi tertleteket
foglalja magaban: A szervezet bemutatasa, fejlédéstorténete, jelenlegi termékek
/szolgaltatasok, méret, mikodés, HR folyamatok szabalyozottsaganak mértéke. Szervezeti
jovokep, célkitizések, stratégiak, fejlesztési iranyok. Humanerdforras ellatottsag mértéke,
felmeruld problémak, hianyok feltarasa. A humaneréforras ellatottsagi problémak megoldasara
tett eddigi eréfeszitések (sikerek, j6 gyakorlatok és/vagy kudarcok). « munka és munkakorok
megfeleltetése, felmérése, amennyiben erre a vallalkozasnak igénye van. « a szervezeti HR
diagnézis felallitasat kovetben a szervezeti céloknak és igényeknek megfelel6 modulok
kerllnek beépitésre a fejlesztési folyamatba, igy az adott vallalkozas tanacsadasi tervébe. * a
tanacsadasi terv Utemtervet is tartalmaz. 2. részfeladat: Tanacsadas a vallalkozasok szamara
Részletes tanacsadasi tervek alapjan szakért6i tanacsadas megvaldsitasa a feltart problémak,
hianyossagok megoldasara, alternativak, megoldasi tervek kidolgozasa a cégek szakmai
munkatarsai szamara, kidolgozott programok bevezetésére vonatkozéan, szervezetenkent
minimum 8 és maximum 30 6raban. A szaktanacsadas maddja offline, azonban az Ajanlatkérd
elézetes irasbeli hozzajarulasa alapjan a vallalkozas székhelyén és telephelyén torténé
helyszini felmérést kdvetben, részben online is végezhet6. Nyertes ajanlattevé feladata: a) A
diagnozis alapu részletes tanacsadasi tervek alapjan a szakért6i tanacsadas megvalositasa
legalabb 10 vallalkozas részére, min. 8, max. 30 draban/vallalkozas (vallalkozasonként kulon-
kdlon). b) A szakért6i tanacsadasrol foglalkoztatonként szakmai beszamol6 készitése
(szervezet neve, cime, szakért6i tanacsadas napja, idépont, oraszam, elvégzett tevékenység,
eredmény, akadalyozo tényezék, tapasztalatok, fejlesztési javaslatok a szervezetek részére).
A szakért6i tanacsadas alatt Ajanlatkérd vezetdi, illetve HR tanacsadasi folyamatot, valamint
stratégiai tanacsadasi feladatokat ért, a miszaki leirasban foglaltaknak megfeleléen.
Amennyiben a felhivas vagy a kézbeszerzési dokumentumok barmely pontjaban a
kozbeszerzés targyanak egyértelmi és kdzértheté meghatarozasa sziikségessé tette
meghatarozott gyartmanyu, eredetd, tipusu dologra, eljarasra, tevékenységre, személyre,
illetéleg szabadalomra vagy védjegyre valo hivatkozast, azt minden esetben ugy kell
értelmezni, hogy a megnevezés csak a targy jellegének egyértelmi meghatarozasa
érdekében tortént, és ugy értelmezendd, hogy a ,vagy azzal egyenérték(” kifejezés is
szerepel mellette. Az egyenértékiséget - kétség esetén - az ajanlattevének igazolnia kell. A
feladatok részletes leirasat a miszaki leiras és szerz6dés tervezet tartalmazza.

Interna identifikacijska oznaka: EKR001394812026/1

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 98110000 Usluge poslovnih, strukovnih i specijalistiCkih organizacija

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Négrad (HU313)
Zemlja: Madarska
Dodatne informacije: Nograd Varmegye kdzigazgatasi hatara

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 15 Mjeseci

5.1.4. Obnova
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Maksimalan broj obnavljanja: 1

Druge informacije o obnovi: A Felek a szerz6dést hatarozott idétartamra kotik, a szerz6dés
hatalybalépésétél szamitott 15 honapra, amely nem nyulhat tul a projekt fizikai zarasat
(2028.02.29.) megeldzb utolsd honap elsd napjan. Amennyiben a teljesités ideje alatt a projekt
fizikai zarasanak hatarideje modosul, a szerz6dés teljesitésének hatarideje abban az esetben
sem lehet hosszabb, mint a 15 honap. (Kbt. 141. § (4) bekezdés a) pontja alapjan).

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora:
Obvezno za ponudu
Projekt javne nabave u cijelosti se ili djelomi¢no financira sredstvima EU-a
Podaci o fondovima Europske unije:
Program financijskih sredstava EU-a: Europski socijalni fond plus (ESF+) (2021/2027)
Identifikator fondova EU-a: TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001
Dodatne pojedinosti o financijskim sredstvima EU-a: ,Noégrad varmegyei foglalkoztatasi
paktum Plusz” projekt Tamogatas intenzitasa: 100 % Finanszirozas madja: utéfinanszirozas
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzec¢a (MSP-ovi): da
Dodatne informacije: Ajanlattevének ajanlataban nyilatkoznia kell a 2-3. értékelési
szempontokhoz tartoz6 szakemberek megnevezésével, amennyiben tobblettapasztalatot
kivan bemutatni. A szakemberek neve a Kbt. 71. § (8) bekezdés értelmében nem
hianypotoltathatd, annak hianya az ajanlat érvénytelenségét eredményezi. Csatolni kell a
szakember sajat kezileg alairt szakmai onéletrajzat a 2-3. értékelési szempontokhoz tartozé
szakmai tapasztalat meglétérdl olyan részletezettséggel, hogy abbdl megallapithatd legyen az
értékelési szempontnak valé megfelelés. A szakmai dnéletrajz részletesen térjen ki a
szakember szakmai gyakorlatara, és beazonosithatdan - pl. kiemeléssel (pl. félkoveér, dolt
vagy alahuzottbetiikkel), labjegyzettel, egyéb mddon - jeldlje a relevans tapasztalatokat. A 2-3.
értékelési szempontok tekintetében bemutatott szakembereknek nyilatkozniuk kell arrél, hogy
az ajanlattevd nyertessége esetén a szerzddés teljesitésében személyesen részt vesznek.
Ajanlattevd kizardlag egy-egy szakembert nevezhet meg a 2-3. értékelési szempontok
korében. Ajanlattevének az ajanlatkéré altal elkészitett EKR Grlapon meg kell adnia az
értékelési szempontokhoz tartozé szakemberek nevét és a szakember végzettségét,
képzettségét. Amennyiben ajanlattevé az alkalmassag korében tobb szakembert mutat be,
ugy ajanlatkéré az EKR drlapon értékelés korében az elsé helyen megnevezett szakembert
veszi figyelembe az adott értékelési szempont tekintetében bemutatott szakemberként. Az
értékelés modszerét részletesen az Kézbeszerzési Dokumentum tartalmazza.

5.1.7. StrateSka nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave
Kriteriji za zelenu javnu nabavu: Nema kriterija za zelenu javnu nabavu

5.1.9. Kiriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Reference na odredene usluge
Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.1.1) Alkalmatlan ajanlattevé,
amennyiben nem rendelkezik a felhivas feladasat megel6z 3 évben (36 honapban)
befejezett, de legfeljebb 6 éven (72 hénapon) belll megkezdett, és teljesitett legalabb 60 6ra
Osszértékl vezetési és/vagy HR tanacsadas megvaldsitasara vonatkozo referenciaval. AK a
.vezetési és/vagy HR tanacsadas megvaldsitasa” alatt olyan, szerz6dés keretében
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ténylegesen nyujtott tanacsadasi szolgaltatast ért, amely vezetési, és/vagy szervezetiranyitasi,
és/vagy szervezetfejlesztési, és/vagy humaneréforras-gazdalkodasi, és/vagy HR-terllethez
kapcsoldédd szakmai tanacsadasra iranyult. A referencia keretében elfogadhato kulondsen
olyan tanacsadasi tevékenység, amely a vezet6i mikodés tamogatasara, és/vagy szervezeti
és/vagy mikddési folyamatok fejlesztésére, és/vagy humaneréforras-gazdalkodasra, és/vagy
HR-folyamatok kialakitasara és/vagy fejlesztésére, illetve ezekhez kapcsoldédd szakmai
elemzésre, és/vagy értékelésre és/vagy javaslatok kidolgozasara iranyult. A ,megvaldsitas”
alatt Ajanlatkéré a fenti tanacsadasi tevékenység tényleges, szerzddés szerinti teljesitését érti.
Ennek megfelel6en olyan referencia fogadhato el, amelybél a tanacsadasi szolgaltatas
tényleges teljesitése és annak vezetési és/vagy HR-targya egyértelmiien megallapithaté. Egy
referencia tobb szerzddéssel is igazolhaté. M.1.2) Alkalmatlan ajanlattevé, amennyiben nem
rendelkezik a felhivas feladasat megel6z6 3 évben (36 honapban) befejezett, de legfeljebb 6
éven (72 honapon) belll megkezdett, és teljesitett legalabb 5 (vagy tdbb) szervezetnél végzett
szervezeti diagnozis és/vagy HR audit elkészitésére vonatkozo referenciaval. AK a fenti
fogalmak alatt az aldbbiakat érti: Szervezeti diagnézis: Olyan, a szervezet mikddéseének, és
Ivagy szervezeti strukturajanak, és/vagy folyamatainak, és/vagy egyuttmikodési és/vagy
vezetési gyakorlatanak, valamint az ezekhez kapcsol6do problémak és/vagy fejlesztési
lehetéségek feltarasara és/vagy elemzésére iranyulé szakmai tevékenységet ért, amelynek
eredményeként a vizsgalt szervezet mikodésére vonatkozd megallapitasok és — adott
esetben — fejlesztési javaslatok kerllnek meghatarozasra. HR audit: Olyan, a szervezet
humaneréforras-gazdalkodasi és/vagy HR-folyamatainak, gyakorlatainak és/vagy kapcsolodo
mikodésének szisztematikus felllvizsgalatat és/vagy értékelését érti, amelynek célja a
meglévé gyakorlatok megfelel6ségének, és/vagy hatékonysaganak és/vagy fejlesztési
lehetéségeinek feltarasa, valamint az ezekre vonatkozé szakmai megallapitasok és — adott
esetben — fejlesztési javaslatok megfogalmazasa. Egy referencia tobb szerz6déssel is
igazolhatd. Az alkalmassagi kdvetelmény igazolasa: Ajanlattevének az ajanlatahoz csatolnia
kell a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet1.§(1)bek. szerinti, kitdltott egységes eurdpai
kdzbeszerzési dokumentumot (tovabbiakban: EEKD). Ajanlatkér6 az alkalmassagi
kovetelmények elézetes igazolasara elfogadja az érintett gazdasagi szerepl6 egyszerd, az
EEKD-ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa szakasz). Ha egy ajanlattevé az el6irt
alkalmassagi kdvetelménynek mas szervezet vagy személy kapacitasaira tamaszkodva kivan
megfelelni, az érintett szervezetek vagy személyek mindegyike vonatkozasaban az EEKD-t az
ajanlatot benyujtonak kell kitdltenie. A kapacitasaikat rendelkezésre bocsato szervezetek vagy
szemeélyek az alkalmassagi feltételek vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak, amelyeket
az ajanlattevd igénybe kivan venni alkalmassaganak igazolasahoz. Ajanlatkéré Kbt.69.§(4)
bek. szerinti felhivasara ajanlattevé/ kapacitast nyujté szervezet koteles alatamasztani az
EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak részletes igazolasaval. AK Kbt.69.§(4)bek. szerinti
felhivasara benyujtandé dokumentumok: M.1. AT/kapacitast nyujté szervezet a 321/2015.(X.
30.) Korm.rendelet 21.§(3)bek.a) pontja és a Korm. rendelet 21. § (3a) bekezdés a) pontja
alapjan mutassa be a felhivas feladasanak napjat megel6z6 3 évben (36 honapban) teljesitett
szolgaltatasainak ismertetésére vonatkozo igazolasait vagy nyilatkozatat a 321/2015.(X.30.)
Korm.rendelet 22.§(1)bek. szerinti médon. Az AK a vizsgalt id6szak alatt befejezett, de
legfeljebb hat éven (72 hénap) belul megkezdett szolgaltatds megrendeléseket veszi
figyelembe. Az igazolas, illetve nyilatkozat tartalmazza legalabb a kdvetkez6 adatokat: a
teljesités ideje (kezdési és befejezési idd év, honap, nap), a szerzddést kot masik fél
megnevezése és cime (a kapcsolattarto telefonos és / vagy e-mailes elérhetéségével), a
szolgaltatas targya (olyan részletességgel, hogy a minimum kdvetelményeknek torténé
megfelelés megallapithatd legyen), mennyisége, tovabba nyilatkozni kell arrél, hogy a
teljesités az elbirasoknak és a szerz6désnek megfeleléen tortént-e. Amennyiben a teljesités
nem a szerz8désnek megfeleléen tortént, ismertetni kell az igazolasban vagy nyilatkozatban
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az eltérés okat és mértékét, valamint a gazdasagi szerepl6 szerz6désszegése esetén annak
tényét, hogy a gazdasagi szerepl6 szerz6désszegéseért vald feleléssége fennall-e. Ha az
alkalmassag igazolasa az ajanlattevé vagy az alkalmassag igazolasaban részt vevé mas
szervezet nyilatkozataval torténik, a nyilatkozat tartalmazza azt is, hogy a szerzédést kotd
masik fél vitatja-e a teljesités szerz6désszerliségét vagy — amennyiben a gazdasagi szerepl6
errél nyilatkozott — azt a kdrilményt, hogy a gazdasagi szereplé szerz6désszegésért valod
felel6ssége nem all fenn. K6zos ajanlattétel esetén - a Kbt.65.§(6)bek. alapjan — az M.1.
pontban el6irt alkalmassagi kdvetelmény esetében elegendd, ha a kdzos ajanlattevék kdzul
egy megfelel a feltételeknek, tovabba a kdzos ajanlattevék egylttesen is megfelelhetnek. Az
alkalmassag igazolasara iranyadok a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet 21.§(3a)bek.a) pontja, 21
IA.§-a, 22.§(1)-(2)bek. és 22.§(5)bek-ben, valamint a Kbt.65.§(6),(7),(9) és (11),(12)bek. és a
Kbt.67.§(3)bekezdéseiben foglaltak. AK M.1. pont szerinti el6irasa a mindsitett ajanlattevék
jegyzékéhez képest szigorubb az eliras targyaban és mértékében.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.2.) Alkalmatlan az ajanlattevé
(kd6z0Os ajanlattevd), ha nem rendelkezik a kdvetkez6 szakemberekkel, akiket a szerz6dés
teljesitésébe be kivan vonni: - M.2.1) legalabb 1 f6 szakemberrel, aki fels6foku végzettséggel
rendelkezik (gazdasagi, tarsadalomtudomanyi, pszicholdgiai, humaneréforras- vagy
szervezetfejlesztési terlleten szerzett felsé6foku végzettség, vagy azzal egyenértéki
végzettség), és legalabb 24 hénap tapasztalata van szervezetfejlesztési és/vagy stratégiai
tanacsadas teruletén és legalabb 1 db olyan projektben valé részvétellel rendelkezik, ahol kkv-
k fejlesztését célzo fejlesztési terv és/vagy diagnozis készult. - M.2.2) legalabb 1 f6
szakemberrel, aki felséfoku végzettséggel rendelkezik (HR, gazdasagi, tarsadalomtudomanyi,
munkajogi vagy ezekkel egyenértékl terlleten szerzett fels6foku végzettség) és legalabb 24
honap tapasztalata van emberi eréforras menedzsment és/vagy toborzas és/vagy megtartasi
tanacsadas teruletén. A szakemberek kdzott az atfedés a jelen részen belul megengedett, és
a szakemberek adott esetben bemutathatoak a tovabbi részekben. El6zetes igazolas:
Ajanlattevének az ajanlatahoz csatolnia kell a 321/2015. (X. 30.) Korm.rendelet 1. § (1)
bekezdése szerinti, kitoltdtt egységes eurdpai kdzbeszerzési dokumentumot (EEKD).
Ajanlatkéré az alkalmassagi kovetelmények el6zetes igazolasara elfogadja az érintett
gazdasagi szerepl6 egyszerli EEKD-ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa szakasz). Ha
egy ajanlattevd az elbirt alkalmassagi kovetelménynek mas szervezet vagy személy
kapacitasaira tamaszkodva kivan megfelelni, az érintett szervezetek vagy személyek
mindegyike altal kitoltott és aldirt kilon formanyomtatvanyokat is be kell nyujtani. A
kapacitasaikat rendelkezésre bocsato szervezetek vagy személyek az alkalmassagi feltételek
vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak, amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni
alkalmassaganak igazolasahoz. Ajanlatkérd Kbt. 69. §-a szerinti felhivasara ajanlattevé,
kapacitast nyujté szervezet koteles alatamasztani az EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak
részletes igazolasaval. Az alkalmassag igazolasara iranyadok a Kbt. 65. § (6) — (9), (11), (12)
bekezdéseiben, a Kbt. 41/A. §-aban, Kbt. 69. § (11a) bekezdésében és a Kbt. 67. § (1)-(3)
bekezdéseiben foglaltak. Kételez6en EKR-ben benyujtandé elektronikus Grlapok: EEKD.
Ajanlatkéré Kbt. 69. §-a szerinti felhivasara benyujtandé dokumentumok: A Kr. 21. §. (3)
bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen azoknak a szakembereknek
(szervezeteknek) - klldndsen a minéség-ellenérzésért felelésdknek - a megnevezését,
végzettséguk vagy képzettséglk, szakmai tapasztalatuk ismertetését, akiket be kivan vonni a
teljesitésbe. Az M.2. pontokban el6irt szakemberek esetében csatolni kell a szakember
gyakorlatanak alatamasztasara a szakember altal alairt szakmai 6néletrajzot, a szakember
sajat kezileg alairt rendelkezésre allasi nyilatkozatat, valamint a végzettséget és képzettséget
igazolo okirat masolatat. A szakmai 6néletrajz részletesen - datumokkal (év, hénap) - térjen ki

632476-2026 Page 8/25



a szakember szakmai gyakorlatara, és beazonosithatdan - pl. kiemeléssel (pl. félkovér, dolt
vagy alahuzott betlikkel), labjegyzettel, egyéb mddon - jeldlje a felhivasban elbirt relevans
tapasztalatokat. Ajanlatkér6 a kezdd és a befejez6 hénapot is beleszamitja a szakmai
tapasztalat idétartamaba. Pl. 2018.02. — 2018.05. = 4 honap. Figyelemmel a Kbt. 69. § (7)
bekezdésének utols6 mondatara az 1. rész, a 2. rész, és a 3. rész tekintetében az M.2.1.-M.
2.2. pontja szerinti alkalmassagi kdvetelmény igazolasat mar az ajanlatban be kell nyujtani a
fentieknek megfeleléen. Az AT-(k) a fenti alkalmassagi feltételeknek barmely mas szervezet
vagy személy kapacitasara tamaszkodva is megfelelhet, a kozoéttlik fennallé kapcsolat jogi
jellegétdl fuggetlenll. Az alkalmassag igazolasara a Kbt. 65. § (7), (9) és (11) bekezdései és a
Kbt. 69. § (11) bekezdés is iranyadd. A kapacitasait rendelkezésre bocsato szervezetek vagy
személyek az alkalmassagi feltételek vonatkozasaban csak arrél nyilatkoznak, amelyeket az
ajanlattevé igénybe kivan venni az alkalmassaganak igazolasahoz.

5.1.10. Kiiteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 2. Az M.2.1.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkévetelményen
fellli tébblettapasztalata (0-12 hénap) (a honapokra vonatkozo tobblettapasztalat kerdl
értékelésre)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, to¢an)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 3. Az M.2.2.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkdvetelményen
fellli tdbblettapasztalata (0-12 honap)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, to¢an)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Cijena
Opis: 1. Osszesitett nettd ajanlati ar (netté HUF)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, tocan)
Broj kriterija za dodjelu: 80
ObrazlozZenje nenavodenja ponderiranja kriterija za dodjelu: Ajanlatkérd az ajanlatokat a Kbt.
76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a legjobb ar-érték arany alapjan értékeli. Ertékelés soran
adhat6 pontszam also és fels6 hatara: 0-10 pont (a 0 pont a legrosszabb, a 10 pont a legjobb
érték). 1. értékelési szempont vonatkozasaban forditott aranyositas, a 2.-3. értékelési
szempont esetében egyenes aranyositas modszere.

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: madarski
Adresa dokumentacije o nabavi: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: madarski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Opis financijskog jamstva: Ajanlatkéré nem ir el ajanlati biztositékot.
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Rok za zaprimanje ponuda: 14/10/2026 13:00:00 (UTC+02:00) istoénoeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme

Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 60 Dani

Informacije o javhom otvaranju:

Datum otvaranja: 14/10/2026 14:00:00 (UTC+02:00) isto€noeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme

Mijesto: www.ekr.gov.hu

Dodatne informacije: Valamennyi rész vonatkozasaban: A bontasi eljarasra a Kbt. 68. § (1),
(4) és (6) bek.-ben, valamint a 424/2017. (X11.19.) Korm. rendelet 15. § (2)-(3) bek.-ben
foglaltak irdnyaddak.

Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Ne

Uvjeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: Ajanlatkérd késedelmi, hibas teljesitési és
meghiusulasi kdtbéreket irt el a szerzédéstervezetben foglaltak szerint. A késedelmi kotbér
mértéke a késedelemmel érintett szerz6déses ar 2,5%-a/késedelmes naptari nap. Maximum 5
naptari nap. A teljesités elmaradasa esetére kikotott kotbér 6sszege a még nem teljesitett
szolgaltatasok netto dijanak 30%-a. A hibas teljesitési kotbér mértéke a hibas teljesitéssel
érintett szolgaltatas netté dijanak 30%-a. Tovabbi részleteket a szerz6déstervezet tartalmaz.
Potreban je sporazum o povjerljivosti podataka: ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje Ce biti elektronic¢ko: da

Placanje Ce biti elektronicko: da

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Ajanlatkéré nem irja
el6 és nem teszi lehetévé a nyertes AT szamara a szerz6dés teljesitése érdekében
gazdalkodd szervezet (projekttarsasag) létrehozasat.

Financijski aspekti: Az ajanlattétel, a szerz6déskotés és a kifizetés pénzneme a magyar forint
(HUF). Ajanlatkér6 eléleget nem biztosit. Az ellenszolgaltatas teljesitése a Kbt. 135. § (1), (5)
-(6), (11) bek., 27/A.§, a Ptk.6:130. § (1)-(2) bek. alapjan torténik a szamla kézhezvételétdl
szamitott 30 naptari napon belul. Ptk.6:155. § (1) bek. iranyado. Elételjesités megengedett. Az
ellenérték medfizetésének tovabbi részleteit a szerz6déstervezet tartalmazza. 1. részre
vonatkozé részszamlazasi feltételek: Nyertes ajanlattevé 2 db részszamla és 1 db végszamla
benyujtasara jogosult az alabbiak szerint: 1. részszamla: 1. részfeladat: Tanacsadasban
részesuld vallalkozasok kivalasztasa, toborzasa, diagnozis alapu részletes tanacsadasi terv
elkészitése 2. részszamla: 2. részfeladat a) pont: Tanacsadas a vallalkozasok szamara: 10 db
szakeértdi tanacsadas Végszamla: 3. részfeladata: Tanacsadas a vallalkozasok szamara: 10
db szakmai beszamolo elkészitése

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Nema okvirnog sporazuma
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Kézbeszerzési Hatésag Kozbeszerzési
Dontébizottsag
Informacije o rokovima za preispitivanje: Kbt. 148.§ -aban meghatarozottak szerint.
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: IPPS Innovative Public
Procurement Solutions Zartkérlien M(ikodé Részvénytarsasag
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Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite):
Kbdzbeszerzési Hatosag Kozbeszerzési Dontébizottsag

Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Nogradi Fejlesztési Ugynékség Nonprofit Kift.
Organizacija koja obraduje ponude: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kift.

5.1. Grupa: LOT-0002
Naslov: Agazatspecifikus gazdasagfejlesztés
Opis: 2. rész: Agazatspecifikus gazdasagfejlesztés: Agazati gazdasagfejlesztés, agazati
egyluttmikodések fejlesztése, gazdasagfejlesztési minta projektek tdmogatasa 1. részfeladat:
Agazati értéklancok feltarasa A négy kiemelt agazatrél komplex helyzet- és jovékép
felvazolasa, agazati értéklancok feltarasa, elsédlegesen Nograd varmegyétdl fliggetlen
formaban, majd ebbe a helyi viszonyok beépitésével, az agazati értéklancok szerepldinek
részvételével megszervezésre kerllé workshopok tapasztalatait is figyelembe véve. Nyertes
ajanlattevé feladatai: - agazati elemzd piacszerzési javaslatok készitése (agazatonként 1-1
db, 6sszesen 4 db teljesitési egység) - agazati workshop el6készitése és lebonyolitasa
(4gazatonként 1-1 db, 6sszesen 4 db teljesitési egyséq) 2. részfeladat: Ertéklanc
menedzsment jogyakorlatok gydjtése Az iparagi, ill. vallalati értéklancok ismerete, elemzése
és (at)alakitasa, a megfeleld értéklanc menedzsment megkdzelités hatékonyabb mikddést és
jelentds versenyel6nyt eredményezhet az azt alkalmazo vallalatok szamara. Ajanlatkéré
azaltal is szeretne tamogatast adni a kiemelt agazatok varmegyei szerepldinek
versenyképesebbé tételéhez, hogy megismerteti vellik az értéklanc menedzsment
jégyakorlatokat, és forumot biztosit az egyes agazati szerepl6k szamara ezek feldolgozasara,
megvitatasara. Ajanlatkérd agazati értéklanc menedzsment innovativ jé gyakorlatok
gyljteményének elkészitését varja el. Nyertes ajanlattev feladatai: - agazati értéklanc
menedzsment innovativ j0 gyakorlatok készitése (agazatonként 1—1 db teljesitési egység) 3.
részfeladat: Agazati értéklanc alapu gazdasagfejlesztés a helyi érdekeltségek erésitésére A
négy kiemelt agazat szamara agazati gazdasagfejlesztési intézkedések és projektjavaslatok
kidolgozasa, az agazati értéklancok varmegyei szerepl6inek egyuttmikodésében.
Ajanlattevének 6sszesen 4 db szakmai workshopot kell el6készitenie és megtartania: «
mianyagipari agazat: 1 db « fémipari agazat: 1 db « élelmiszeripari agazat: 1 db « turizmus-
vendéglatas: 1 db 4. részfeladat: Innovacio-6sztdonzd, versenyképességet tamogato
agazatspecifikus workshop sorozatok Az agazati értéklanc alapu intézkedések és
projektjavaslatok el6készitését tamogatd workshopok kiterjesztése az agazatokon beluli
egyuttmikdodés, innovacio, versenyképesség 0sztonzése érdekében, beleértve a tervezett
intézkedések és projektjavaslatok megvalodsitasanak tamogatasat, azok megismertetését
Ujabb gazdasagi szerepl6kkel, ill. Gjabb intézkedések és projektjavaslatok generalasat.
Ajanlattevének 6sszesen 4 db szakmai workshopot kell el6készitenie és megtartania: «
mianyagipari agazat: 1 db « fémipari agazat: 1 db « élelmiszeripari agazat: 1 db « turizmus-
vendéglatas agazat: 1 db. Nyertes ajanlattevének tehat 6sszesen 12 db workshopot kell
megtartania. Amennyiben a felhivas vagy a kdzbeszerzési dokumentumok barmely pontjaban
a kozbeszerzés targyanak egyértelmi és kozértheté meghatarozasa szukségesse tette
meghatarozott gyartmanyu, eredet(, tipusu dologra, eljarasra, tevékenységre, személyre,
illetéleg szabadalomra vagy védjegyre valo hivatkozast, azt minden esetben ugy kell
értelmezni, hogy a megnevezés csak a targy jellegének egyértelmi meghatarozasa
érdekében tortént, és ugy értelmezendd, hogy a ,vagy azzal egyenértékl” kifejezés is
szerepel mellette. Az egyenértékliséget - kétség esetén - az ajanlattevének igazolnia kell. A
feladatok részletes leirasat a miszaki leiras és szerzédés tervezet tartalmazza.
Interna identifikacijska oznaka: EKR001394812026/2

5.1.1. Svrha
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Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 98110000 Usluge poslovnih, strukovnih i specijalistiCkih organizacija

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Nograd (HU313)
Zemlja: Madarska
Dodatne informacije: Négrad Varmegye kdzigazgatasi hatara

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 18 Mjeseci

5.1.4. Obnova
Maksimalan broj obnavljanja: 1
Druge informacije o obnovi: A Felek a szerzddést hatarozott idétartamra kotik, a szerzédés
hatalybalépésétél szamitott 18 honapra, amely nem nyulhat tul a projekt fizikai zarasat
(2028.02.29.) megel6zb utolsd honap elsd napjan. Amennyiben a teljesités ideje alatt a projekt
fizikai zarasanak hatarideje modosul, a szerz6dés teljesitésének hatarideje abban az esetben
sem lehet hosszabb, mint a 18 honap. (Kbt. 141. § (4) bekezdés a) pontja alapjan).

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i struéne kvalifikacije osoblja angaZiranog za izvrSenje ugovora:
Obvezno za ponudu
Projekt javne nabave u cijelosti se ili djelomi¢no financira sredstvima EU-a
Podaci o fondovima Europske unije:
Program financijskih sredstava EU-a: Europski socijalni fond plus (ESF+) (2021/2027)
Identifikator fondova EU-a: TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001
Dodatne pojedinosti o financijskim sredstvima EU-a: ,Nograd varmegyei foglalkoztatasi
paktum Plusz” projekt Tamogatas intenzitasa: 100 % Finanszirozés maddja: utéfinanszirozas
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzec¢a (MSP-ovi): da
Dodatne informacije: Ajanlattevének ajanlatdban nyilatkoznia kell a 2-3. értékelési
szempontokhoz tartozé szakemberek megnevezésével, amennyiben tobblettapasztalatot
kivan bemutatni. A szakemberek neve a Kbt. 71. § (8) bekezdés értelmében nem
hianypotoltathatd, annak hianya az ajanlat érvénytelenségét eredményezi. Csatolni kell a
szakember sajat kezlileg alairt szakmai 6néletrajzat a 2-3. értékelési szempontokhoz tartozé
szakmai tapasztalat meglétérdl olyan részletezettséggel, hogy abbdl megallapithatd legyen az
értékelési szempontnak valé megfelelés. A szakmai dnéletrajz részletesen térjen ki a
szakember szakmai gyakorlatara, és beazonosithatoan - pl. kiemeléssel (pl. félkdvér, dolt
vagy alahuzottbetlikkel), labjegyzettel, egyéb mddon - jeldlje a relevans tapasztalatokat. A 2-3.
értékelési szempontok tekintetében bemutatott szakembereknek nyilatkozniuk kell arrol, hogy
az ajanlattevd nyertessége esetén a szerzdédés teljesitésében személyesen részt vesznek.
Ajanlattevd kizarolag egy-egy szakembert nevezhet meg a 2-3. értékelési szempontok
korében. Ajanlattevének az ajanlatkérd altal elkészitett EKR Grlapon meg kell adnia az
értékelési szempontokhoz tartozé szakemberek nevét és a szakember végzettségét,
képzettségét. Amennyiben ajanlattevé az alkalmassag korében tobb szakembert mutat be,
ugy ajanlatkéré az EKR drlapon értékelés korében az elsé helyen megnevezett szakembert
veszi figyelembe az adott értékelési szempont tekintetében bemutatott szakemberként. Az
értékelés modszerét részletesen az Kozbeszerzési Dokumentum tartalmazza.

5.1.7. Strateska nabava
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Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave
Kriteriji za zelenu javnu nabavu: Nema kriterija za zelenu javnu nabavu

5.1.9. Kiiteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Reference na odredene usluge
Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.1.1) Alkalmatlan ajanlattevé,
amennyiben nem rendelkezik a felhivas feladasat megel6z8 3 évben (36 honapban)
befejezett, de legfeljebb 6 éven (72 hdnapon) belll megkezdett, és teljesitett, agazati
stratégiaalkotasra vonatkozo referenciaval. AK a fenti fogalmak alatt az alabbiakat érti: Agazati
stratégiaalkotas: az agazat jovébeli fejlédésére vonatkozé stratégiai célokat, és/vagy
prioritasokat, és/vagy fejlesztési irdnyokat és az ezek megvaldsitasat szolgald intézkedéseket,
és/vagy programokat, és/vagy beavatkozasokat meghatarozo feladatokat értjik alatta. Ide
soroljuk kulondsen az agazati stratégiakat, és/vagy szakpolitikai stratégiakat, és/vagy
fejlesztési terveket, és/vagy cselekvési terveket, és/vagy programokat, valamint az ezek
megalapozasat és/vagy végrehajtasat szolgalo teljesitéseket. Egy referencia tobb
szerz6déssel is igazolhato. M.1.2) Alkalmatlan ajanlattevé, amennyiben nem rendelkezik a
felhivas feladasat megel6z6 3 évben (36 hdnapban) befejezett, de legfeljebb 6 éven (72
honapon) belll megkezdett, és teljesitett referenciaval, mely soran az ajanlattevé legalabb 4
db szakmai workshopot és/vagy szakmai forumot és/vagy kerekasztal-beszélgetést bonyolitott
le. Szakmai workshop: AK szakmai workshop alatt olyan, elére meghatarozott szakmai témara
vagy problémara fokuszald, strukturalt, interaktiv szakmai eseményt ért, amelynek célja az
érintett szakmai szerepl6k tudas- és tapasztalatmegosztasa, és/vagy k6zés gondolkodasa, és
/vagy véleményének feltarasa, és/vagy konkrét szakmai kérdések, és/vagy fejlesztési iranyok
és/vagy javaslatok megvitatasa. Szakmai workshopnak tekintjik kiléndsen azokat a
személyes formaban megvaldsuld szakmai alkalmakat, amelyek a résztvevék aktiv
bevonasara épllinek, és/vagy amelyek keretében lehetéség nyilik szakmai allaspontok, és
/vagy tapasztalatok, és/vagy problémak és/vagy javaslatok strukturalt megosztasara. A
fogalom magaban foglalhatja tébbek kdz6tt a tematikus mihelymunkakat, és/vagy szakmai
mihelybeszélgetéseket, és/vagy stakeholder-workshopokat, és/vagy az interaktiv szakmai
egyeztetéseket is. Egy referencia tobb szerzédéssel is igazolhat6. Az alkalmassagi
kovetelmény igazolasa: Ajanlattevdnek az ajanlatahoz csatolnia kell a 321/2015.(X.30.) Korm.
rendelet1.§(1)bek. szerinti, kitoltott egységes eurdpai kdzbeszerzési dokumentumot
(tovabbiakban: EEKD). AK az alkalmassagi kdvetelmények el6zetes igazolasara elfogadja az
érintett gazdasagi szerepl6 egyszerl, az EEKD-ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa
szakasz). Ha egy AT az el6irt alkalmassagi kdvetelménynek mas szervezet vagy személy
kapacitasaira tamaszkodva kivan megfelelni, az érintett szervezetek vagy személyek
mindegyike vonatkozasaban az EEKD-t az ajanlatot benyujtonak kell kitdltenie. A
kapacitasaikat rendelkezésre bocsato szervezetek vagy személyek az alkalmassagi feltételek
vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak, amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni
alkalmassaganak igazolasahoz. AK Kbt.69.§(4)bek. szerinti felhivasara ajanlattevé/ kapacitast
nyujté szervezet koteles alatamasztani az EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak részletes
igazolasaval. AK Kbt.69.§(4)bek. szerinti felhivasara benyujtandé dokumentumok: M.1. AT
/kapacitast nyujté szervezet a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet 21.§(3)bek.a) pontja és a Korm.
rendelet 21. § (3a) bekezdés a) pontja alapjan mutassa be a felhivas feladasanak napjat
megel6z8 3 évben (36 hdnapban) teljesitett szolgaltatasainak ismertetésére vonatkozo
igazolasait vagy nyilatkozatat a 321/2015.(X.30.)Korm.rendelet 22.§(1)bek. szerinti moédon. Az
AK a vizsgalt id6szak alatt befejezett, de legfeljebb hat éven (72 hdnap) belul megkezdett
szolgaltatas megrendeléseket veszi figyelembe. Az igazolas, illetve nyilatkozat tartalmazza
legalabb a kdvetkez6 adatokat: a teljesités ideje (kezdési és befejezési id6 év, hdnap, nap), a
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szerzddést kotd masik fél megnevezése és cime (a kapcsolattartd telefonos és / vagy e-mailes
elérhet6ségével), a szolgaltatas targya (olyan részletességgel, hogy a minimum
kovetelményeknek torténé megfelelés megallapithatd legyen), mennyisége, tovabba
nyilatkozni kell arrdl, hogy a teljesités az el6irasoknak és a szerz6désnek megfeleléen tortént-
e. Amennyiben a teljesités nem a szerz6désnek megfeleléen tortént, ismertetni kell az
igazolasban vagy nyilatkozatban az eltérés okat és mértékét, valamint a gazdasagi szerepld
szerz8désszegeése esetén annak tényét, hogy a gazdasagi szerepld szerz6désszegéseért valo
felel6ssége fennall-e. Ha az alkalmassag igazolasa az ajanlattevé vagy az alkalmassag
igazolasaban részt vevdé mas szervezet nyilatkozataval torténik, a nyilatkozat tartalmazza azt
is, hogy a szerzddést koté masik fél vitatja-e a teljesités szerz6désszerliségét vagy —
amennyiben a gazdasagi szerepl6 errél nyilatkozott — azt a kérilményt, hogy a gazdasagi
szerepl6 szerz6désszegésért valo feleléssége nem all fenn. K6zos ajanlattétel esetén - a Kbt.
65.§(6)bek. alapjan — az M.1. pontban elbirt alkalmassagi kdvetelmény esetében elegendd, ha
a k6zos ajanlattevék kozul egy megfelel a feltételeknek, tovabba a k6zds ajanlattevék
egyuttesen is megfelelhetnek.

Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.2.) Alkalmatlan az ajanlattevé
(kd6z06s ajanlattevd), ha nem rendelkezik a kdvetkez6 szakemberekkel, akiket a szerz6dés
teljesitésébe be kivan vonni: - M.2.1) legalabb 1 f6 kbzgazdasz és/vagy mérndk-kdzgazdasz
és/vagy agrarkdzgazdasz és/vagy turisztikai szakkdzgazdasz vagy ezekkel egyenértéki
terlleten szerzett fels6foku végzettséggel rendelkezé szakember, akinek legalabb 24 hénap
tapasztalata van értéklanc menedzsment és/vagy szervezetek kozotti egyuttmikodés-
fejlesztéshez kapcsolddod projektek megvaldsitasaban. A projekt megvalositasa (Tartalmi /
Miszaki tartalom) alatt Ajanlatkéré az alabbiakat érti: A szakmai célok elérése, a tervezett
tartalmi eredmények (kutatas és/vagy fejlesztés és/vagy oktatas) Iétrehozasa a gyakorlatban,
valamint a szakmai eredmények biztositasa. Ertéklanc-menedzsment alatt Ajanlatkéré az
értékteremtési folyamatok, az azokban részt vevé szerepl6k és azok kapcsolatrendszerének
elemzését, az értéklanc folyamatainak fejlesztését, és/vagy optimalizalasat, és/vagy az ezekre
vonatkoz¢ stratégiai javaslatok kidolgozasat érti. Szervezetek kdzotti egyuttmikodés-
fejlesztéshez kapcsolddd tapasztalat: olyan szakmai tevékenységet, amely legalabb két 6nallé
szervezet, és/vagy vallalkozas és/vagy intézmény kdzotti egyuttmikodés kialakitasara, és
/vagy fejlesztésére, és/vagy koordinacidjara és/vagy hatékonyabba tételére iranyul. Ide
tartozhat kilonosen az egyuttmikodési lehetéségek és/vagy kapcsolddasi pontok feltarasa, és
/vagy egyuttmikodési folyamatok és/vagy mechanizmusok kialakitasa és/vagy fejlesztése, és
/vagy a szervezetek k6zotti kommunikacié és/vagy koordinacioé tamogatasa, és/vagy k6zos
projektek és/vagy programok el6készitése és/vagy megvalositasanak tamogatasa, és/vagy az
ezekhez kapcsolodo szakértdi és/vagy tanacsadasi tevékenység. - M.2.2) legalabb 1 6
k6zgazdasz és/vagy meérndk-kbzgazdasz és/vagy agrarkdzgazdasz és/vagy turisztikai
szakkdzgazdasz vagy ezekkel egyenértéki terlleten szerzett felséfoku végzettséggel
rendelkezd szakember, akinek legalabb 24 honap tapasztalata van gazdasagi elemzés és
/vagy piackutatas és/vagy agazati stratégiaalkotas tertletén. Az M.2.1) és M.2.2) pontokban
meghatarozott kdvetelIményeknek akar egyazon szakember is megfelelhet, amennyiben
rendelkezik mindkét terlleten a kért, terlletenként kilon- kuldn legalabb 24-24 honap
tapasztalattal. A szakemberek kozo6tt az atfedés a jelen részen belll megengedett a fenti
kikdtéssel, és a szakemberek adott esetben bemutathatéak a tovabbi részekben. El6zetes
igazolas: Ajanlattevének az ajanlatahoz csatolnia kell a 321/2015. (X. 30.) Korm.rendelet 1. §
(1) bekezdése szerinti, kitoltott egységes eurdpai kdzbeszerzési dokumentumot (EEKD).
Ajanlatkéré az alkalmassagi kdvetelmények el6zetes igazolasara elfogadja az érintett
gazdasagi szerepl6 egyszer(i EEKD-ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa szakasz). Ha
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egy ajanlattevd az elbirt alkalmassagi kovetelménynek mas szervezet vagy személy
kapacitasaira tamaszkodva kivan megfelelni, az érintett szervezetek vagy személyek
mindegyike altal kitoltott és aldirt kilon formanyomtatvanyokat is be kell nyujtani. A
kapacitasaikat rendelkezésre bocsato szervezetek vagy személyek az alkalmassagi feltételek
vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak, amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni
alkalmassaganak igazolasahoz. Ajanlatkérd Kbt. 69. §-a szerinti felhivasara ajanlattevé,
kapacitast nyujté szervezet koteles alatamasztani az EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak
részletes igazolasaval. Az alkalmassag igazolasara iranyadok a Kbt. 65. § (6) — (9), (11), (12)
bekezdéseiben, a Kbt. 41/A. §-aban, Kbt. 69. § (11a) bekezdésében és a Kbt. 67. § (1)-(3)
bekezdéseiben foglaltak. Kételez6en EKR-ben benyujtandé elektronikus Grlapok: EEKD.
Ajanlatkéré Kbt. 69. §-a szerinti felhivasara benyujtanddé dokumentumok: A Kr. 21. §. (3)
bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfeleléen azoknak a szakembereknek
(szervezeteknek) - klldndsen a minéség-ellenérzésért felelésdknek - a megnevezését,
végzettséguk vagy képzettséglk, szakmai tapasztalatuk ismertetését, akiket be kivan vonni a
teljesitésbe. Az M.2. pontokban el6irt szakemberek esetében csatolni kell a szakember
gyakorlatanak alatamasztasara a szakember altal alairt szakmai 6néletrajzot, a szakember
sajat kezileg alairt rendelkezésre allasi nyilatkozatat, valamint a végzettséget és képzettséget
igazolo okirat masolatat. A szakmai 6néletrajz részletesen - datumokkal (év, hénap) - térjen ki
a szakember szakmai gyakorlatara, és beazonosithatdan - pl. kiemeléssel (pl. félkovér, dolt
vagy alahuzott betlikkel), labjegyzettel, egyéb mddon - jeldlje a felhivasban elbirt relevans
tapasztalatokat. Ajanlatkéré a kezdd és a befejez6 hénapot is beleszamitja a szakmai
tapasztalat idétartamaba. Pl. 2018.02. — 2018.05. = 4 honap. Figyelemmel a Kbt. 69. § (7)
bekezdésének utols6é mondatara az 1. rész, a 2. rész, és a 3. rész tekintetében az M.2.1.-M.
2.2. pontja szerinti alkalmassagi kdvetelmény igazolasat mar az ajanlatban be kell nyujtani a
fentieknek megfeleléen. Az AT-(k) a fenti alkalmassagi feltételeknek barmely mas szervezet
vagy személy kapacitasara tamaszkodva is megfelelhet, a kozoéttlik fennallé kapcsolat jogi
jellegétdl fuggetlendl. Az alkalmassag igazolasara a Kbt. 65. § (7), (9) és (11) bekezdései és a
Kbt. 69. § (11) bekezdés is iranyadd. A kapacitasait rendelkezésre bocsato szervezetek vagy
személyek az alkalmassagi feltételek vonatkozasaban csak arrél nyilatkoznak, amelyeket az
ajanlattevé igénybe kivan venni az alkalmassaganak igazolasahoz.

5.1.10. Kiriteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 2. Az M.2.1.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkévetelményen
fellli tébblettapasztalata (0-12 hénap)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, tocan)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 3. Az M.2.2.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkévetelményen
fellli tébblettapasztalata (0-12 hénap)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, tocan)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Cijena
Opis: 1. Osszesitett nett6 ajanlati ar (netté HUF)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, to¢an)
Broj kriterija za dodjelu: 80
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Obrazlozenje nenavodenja ponderiranja kriterija za dodjelu: Ajanlatkéré az ajanlatokat a Kbt.
76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a legjobb ar-érték arany alapjan értékeli. Ertékelés soran
adhato pontszam also és fels6 hatara: 0-10 pont (a 0 pont a legrosszabb, a 10 pont a legjobb
érték). 1. értékelési szempont vonatkozasaban forditott aranyositas, a 2.-3. értékelési
szempont esetében egyenes aranyositas modszere.

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: madarski
Adresa dokumentacije o nabavi: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: madarski
Elektronicki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Opis financijskog jamstva: Ajanlatkérd nem ir el6 ajanlati biztositékot. A BT-750 mez6
kiegészitése az M.1.1) és M.1.2) referencia el6iras igazolasa vonatkozasaban: Az
alkalmassag igazolasara iranyadok a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet 21.§(3a)bek.a) pontja, 21
/A.§-a, 22.§(1)-(2)bek. és 22.§(5)bek-ben, valamint a Kbt.65.§(6),(7),(9) és (11),(12)bek. és a
Kbt.67.§(3)bekezdéseiben foglaltak. Ajanlatkéré M.1. pont szerinti el6irasa a minésitett
ajanlattevék jegyzékéhez képest szigorubb az elbiras targyaban és mértékében.
Rok za zaprimanje ponuda: 14/10/2026 13:00:00 (UTC+02:00) istoénoeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 60 Dani
Informacije o javhom otvaranju:
Datum otvaranja: 14/10/2026 14:00:00 (UTC+02:00) isto€noeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme
Mjesto: www.ekr.gov.hu
Dodatne informacije: Valamennyi rész vonatkozasaban: A bontasi eljarasra a Kbt. 68. § (1),
(4) és (6) bek.-ben, valamint a 424/2017. (X11.19.) Korm. rendelet 15. § (2)-(3) bek.-ben
foglaltak iranyadoak.
Uvjeti ugovora:
Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasti¢enih radnih mjesta: Ne
Uvjeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: Ajanlatkérd késedelmi, hibas teljesitési és
meghiusulasi kotbéreket irt elé a szerzédéstervezetben foglaltak szerint. A késedelmi kotbér
mértéke a késedelemmel érintett szerzédéses ar 2,5%-a/késedelmes naptari nap. Maximum 5
naptari nap. A teljesités elmaradasa esetére kikotott kotbér 6sszege a még nem teljesitett
szolgaltatasok netto dijanak 30%-a. A hibas teljesitési kotbér mértéke a hibas teljesitéssel
érintett szolgaltatas nett6 dijanak 30%-a. Tovabbi részleteket a szerz8déstervezet tartalmaz.
Potreban je sporazum o povjerljivosti podataka: ne
Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno
Narucivanje Ce biti elektroni¢ko: da
Placanje ce biti elektroni¢ko: da
Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Ajanlatkérdé nem irja
elé és nem teszi lehetdvé a nyertes AT szamara a szerz6dés teljesitése érdekében
gazdalkodd szervezet (projekttarsasag) létrehozasat.
Financijski aspekti: Az ajanlattétel, a szerz6déskotés és a kifizetés pénzneme a magyar forint
(HUF). Ajanlatkérd el6leget nem biztosit. Az ellenszolgaltatas teljesitése a Kbt. 135. § (1), (5)
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-(6), (11) bek., 27/A.§, a Ptk.6:130. § (1)-(2) bek. alapjan torténik a szamla kézhezvételétdl
szamitott 30 naptari napon belll. Ptk.6:155. § (1) bek. iranyado. El6teljesités megengedett. Az
ellenérték megfizetésének tovabbi részleteit a szerz6déstervezet tartalmazza. 2. részre
vonatkozoé részszamlazasi feltételek: Nyertes ajanlattevé 4 db részszamla és 1 db végszamla
benyujtasara jogosult: 1. részszla: 1. részfeladat: Agazati értéklancok feltarasa - 4 db javaslat
l4gazat 2. részszla: 2. részfeladat: Agazati értéklancok feltarasa — 4 db workshop 3. részszla:
3. részfeladat: 4 db innovativ j6 gyakorlatok gyljteménye 4. részszla: 4. részfeladat: 4 db
workshop gazdasagfejlesztési intézkedések és projektjavaslatok kidolgozasarol Végszamia: 5.
részfeladat: 4 db workshop innovacio és versenyképesség 6sztonzése érdekében

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Nema okvirnog sporazuma
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Kozbeszerzési Hatésag Kozbeszerzési
Doéntébizottsag
Informacije o rokovima za preispitivanje: Kbt. 148.§ -aban meghatarozottak szerint.
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: IPPS Innovative Public
Procurement Solutions Zartkérlien Mikodd Részvénytarsasag
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite):
Kbozbeszerzési Hatosag Kozbeszerzési Dontébizottsag
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kift.
Organizacija koja obraduje ponude: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kit.

5.1. Grupa: LOT-0003
Naslov: Helyi termék- és tarsadalmi gazdasagfejlesztés
Opis: 3. rész: Belsd gazdasag fejlesztése helyi termékfejlesztést 6sztonzé tevékenységekkel
és kdzOsségi alapu tarsadalmi gazdasagfejlesztés Nograd varmegye rendelkezik helyi
termékpromacios aktivitassal (,Vedd a négradit!”), am ez jelen formajaban még a
varmegyében sem képes megfeleléen felkelteni a helyi termékekre (HT) jelentkezé potencialis
igényt, raadasul a helyi termel6k szama is elmarad a kivanatostdl. E tevékenység korében
Ajanlatkéré olyan szakeértéi feladatok elvégzését varja el Ajanlattevétdl, amelyekkel biztositja,
hogy a jelenleginél sokkal tobb helyi laké valjon helyi termeléve, a termékeikkel pedig
hatékonyan és profitabilisan jelenjenek meg a Négrad varmegyei és az orszagos piacon. A
célok eléréséhez a korabbi helyi (varmegyei) termékfogyasztast 6szténz6 program
kiterjesztése, a helyi termék- és szolgaltatasfejlesztési egylttmikddések elésegitése is
szukséges, ezekhez is kapcsolodnak Ajanlattevétdl elvart feladatok. 1. részfeladat: Az érintett
célcsoportok problémainak azonositasa A helyi termék- és szolgaltatas értékesitési-, valamint
a tarsadalmi vallalkozasok tapasztalatainak és j6 gyakorlatainak 6sszegydjtése, bemutatasa,
elterjesztése, atvétele, ill. helyi korilményekre szabasa és tovabbfejlesztése a varmegyei helyi
termel6k/szocidlis gazdasagban érintett szereplék kérében workshopok, szakmai
rendezvények lebonyolitasaval, mély és/vagy fokuszcsoportos interjuk felvételével. Az interjuk
elére kidolgozott szempontrendszer alapjan kerulnek megvaldsitasra. A helyi termel6k
kérében a kiinduldpontot egyfelél a ,Vedd a nogradit!” weboldal, ill. a moégotte 1évé helyi
termék kataszter jelenti, amelyhez kapcsolédé tapasztalatok 6sszegyijtése megalapozza a
weboldal, ill. termékkataszter kés6bbi bdvitésének, frissitésének, aktualizalasanak
modszertanat, ill. kapcsolddo folyamatat. Masfeldl felméri és elemzi a helyi fogyasztoi
szokasokat és értékesitési gyakorlatokat, feltérképezi a térségen tulmutaté hazai és
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nemzetkdzi értékesitési j0 gyakorlatokat. A leginkabb hasznalhatdék bemutatasa, szikség
szerinti adaptalasa a nogradi viszonyokra. 2. részfeladat: Térségi kihivasok azonositasa A
workshopok célja, hogy feltarjak a helyi termeldk, szolgaltatok és a szocidlis gazdasag
szerepldinek aktualis problémait és szikségleteit. 3. részfeladat: Helyi termék- és szolgaltatas
értékesitési jo gyakorlatok alkalmazasat el6segité egyuttmikodések hazai és nemzetkdzi
szinten A tevékenység célja a helyi termékek és szolgaltatasok értékesitésének 6sztonzése
hazai és nemzetkdzi szinten. A workshopok abban segitenek, hogy a résztvevék megismerjék
az értékesitési j6 gyakorlatokat, és elmélyitsék az egyluttmikodési lehetéségeket mas
vallalkozasokkal. 4. részfeladat: A szocialis gazdasagban érintett szerepl6k piacra jutasanak
elbsegitése, munkaerépiaci kihivasai A workshopok célja egyrészt a szocialis gazdasagban
érintett szerepl6t segitése a piacra jutas terén, masrészt a munkaerdpiaci kihivasok
kezelésében torténd tamogatasuk. Ennek érdekében az elsé workshop a hatékony
értékesitési csatornakra fokuszal, a masodik a hatranyos helyzeti munkavallalok sikeres
foglalkoztatasanak modszereit mutatja be. 5. részfeladat: Online kézikdnyvek az érintett
célcsoportok szamara 1 db online kézikdnyv az innovativ értékesitési csatornakrol, a feltart
értékesitési jo gyakorlatokrol és fejlesztési egyuttmikodésekrél a helyi termel6k/szolgaltatok
részére az alabbi tematika szerint: a helyi piaci lehet6ségek feltarasa, piacra jutasi stratégiak,
digitalis és innovativ értékesitési csatornak, egyuttmikodés és halézatépités, j6 gyakorlatok
és esettanulmanyok 6. részfeladat: Nyilt napok szervezése 34 db workshop-sorozat nyilt
napok keretében 7. részfeladat: Képzés lebonyolitasa helyi termelék és szolgaltatok szamara
Engedélyezett felnéttképzési program szerint 6sszesen 100 kontakt 6ra (1 6éra=45 perc)
képzés nyujtasa a helyi (Nograd varmegyében székhellyel vagy telephellyel rendelkezd)
termel6k és szolgaltatok részére. A képzés 70%-a online formaban is megtarthato. A képzés
feln6ttképzési tanusitvannyal zarul. 8. részfeladat: Képzés lebonyolitasa a szocialis
gazdasagban érintett szerepl6k szamara Engedélyezett felnéttképzési program szerint
O0sszesen 100 kontakt 6ra (1 6ra=45 perc) képzés nyujtasa a helyi (Nograd varmegyében
székhellyel vagy telephellyel rendelkezd) tarsadalmi vallalkozasok képviselbi részére. A
képzés 70%-a online formaban is megtarthatd. A képzés felnbttképzési tanusitvannyal zarul.
Amennyiben a felhivas vagy a kézbeszerzési dokumentumok barmely pontjaban a
kozbeszerzés targyanak egyértelmi és kdzértheté meghatarozasa sziikségessé tette
meghatarozott gyartmanyu, eredetd, tipusu dologra, eljarasra, tevékenységre, személyre,
illetéleg szabadalomra vagy védjegyre valo hivatkozast, azt minden esetben ugy kell
értelmezni, hogy a megnevezés csak a targy jellegének egyértelmi meghatarozasa
érdekében tortént, és ugy értelmezendd, hogy a ,vagy azzal egyenérték(” kifejezés is
szerepel mellette. Az egyenértékiséget - kétség esetén - az ajanlattevének igazolnia kell. A
feladatok részletes leirasat a miszaki leiras és szerz6dés tervezet tartalmazza.

Interna identifikacijska oznaka: EKR001394812026/3

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 98110000 Usluge poslovnih, strukovnih i specijalistiCkih organizacija

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Zemlja — podregija (NUTS): Négrad (HU313)
Zemlja: Madarska
Dodatne informacije: Magyarorszag kozigazgatasi hatara

5.1.3. Ocekivano trajanje
Trajanje: 30 Mjeseci

5.1.4. Obnova
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Maksimalan broj obnavljanja: 1

Druge informacije o obnovi: A Felek a szerz6dést hatarozott idétartamra kotik, a szerz6dés
hatalybalépésétél szamitott 30 honapra, amely nem nyulhat tul a projekt fizikai zarasat
(2028.02.29.) megel6z6 harmadik honap elsé napjan. Amennyiben a teljesités ideje alatt a
projekt fizikai zarasanak hatarideje modosul, a szerz6dés teljesitésének hatarideje abban az
esetben sem lehet hosszabb, mint a 30 hénap. (Kbt. 141. § (4) bekezdés a) pontja alapjan).

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvrSenje ugovora:
Obvezno za ponudu
Projekt javne nabave u cijelosti se ili djelomi¢no financira sredstvima EU-a
Podaci o fondovima Europske unije:
Program financijskih sredstava EU-a: Europski socijalni fond plus (ESF+) (2021/2027)
Identifikator fondova EU-a: TOP_PLUSZ-3.1.1-21-NG1-2022-00001
Dodatne pojedinosti o financijskim sredstvima EU-a: Nograd varmegyei foglalkoztatasi paktum
Plusz” projekt Tamogatas intenzitdsa: 100 % Finanszirozas médja: utoéfinanszirozas
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzec¢a (MSP-ovi): da
Dodatne informacije: Ajanlattevének ajanlataban nyilatkoznia kell a 2-3. értékelési
szempontokhoz tartoz6 szakemberek megnevezésével, amennyiben tobblettapasztalatot
kivan bemutatni. A szakemberek neve a Kbt. 71. § (8) bekezdés értelmében nem
hianypotoltathatd, annak hianya az ajanlat érvénytelenségét eredményezi. Csatolni kell a
szakember sajat kezileg alairt szakmai onéletrajzat a 2-3. értékelési szempontokhoz tartozé
szakmai tapasztalat meglétérdl olyan részletezettséggel, hogy abbdl megallapithatd legyen az
értékelési szempontnak valé megfelelés. A szakmai dnéletrajz részletesen térjen ki a
szakember szakmai gyakorlatara, és beazonosithatdan - pl. kiemeléssel (pl. félkoveér, dolt
vagy alahuzottbetiikkel), labjegyzettel, egyéb mddon - jeldlje a relevans tapasztalatokat. A 2-3.
értékelési szempontok tekintetében bemutatott szakembereknek nyilatkozniuk kell arrél, hogy
az ajanlattevd nyertessége esetén a szerzddés teljesitésében személyesen részt vesznek.
Ajanlattevd kizardlag egy-egy szakembert nevezhet meg a 2-3. értékelési szempontok
korében. Ajanlattevének az ajanlatkéré altal elkészitett EKR Grlapon meg kell adnia az
értékelési szempontokhoz tartozé szakemberek nevét és a szakember végzettségét,
képzettségét. Amennyiben ajanlattevé az alkalmassag korében tobb szakembert mutat be,
ugy ajanlatkéré az EKR drlapon értékelés korében az elsé helyen megnevezett szakembert
veszi figyelembe az adott értékelési szempont tekintetében bemutatott szakemberként. Az
értékelés modszerét részletesen az Kézbeszerzési Dokumentum tartalmazza.

5.1.7. StrateSka nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave
Kriteriji za zelenu javnu nabavu: Nema kriterija za zelenu javnu nabavu

5.1.9. Kiriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Reference na odredene usluge
Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.1.1) Alkalmatlan ajanlattevé,
amennyiben nem rendelkezik a felhivas feladasat megel6z 3 évben (36 honapban)
befejezett, de legfeljebb 6 éven (72 hénapon) belll megkezdett, és teljesitett legalabb 1 db
gazdasagfejlesztésre, és/vagy termék- és/vagy szolgaltatasfejlesztésre vonatkozo
referenciaval, melyet tarsadalmi vallalkozasok és/vagy szocialis gazdasagi szereplék kérében
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szerzett. A tarsadalmi vallalkozasok, illetve a szocialis gazdasag szerepldinek fejlesztését
célzo szakért6i tevekenység alatt Ajanlatkéré olyan, dokumentalt szakmai tevékenyseéget ért,
amely ezen szervezetek gazdasagi, és/vagy uzleti, és/vagy szervezeti és/vagy
szolgaltatasfejlesztésére, és/vagy miikddési és/vagy fenntarthatdésagi modelljlk kialakitasara
és/vagy fejlesztésére, és/vagy piaci és gazdasagi mikodésik erésitésére iranyult. A
referenciak teljesitheték egy vagy tobb szerz6dés keretében is, amennyiben azok
O0sszesseégukben megfelelnek a fenti feltételeknek. M.1.2) Alkalmatlan ajanlattevé,
amennyiben nem rendelkezik a felhivas feladasat megel6z8 3 évben (36 honapban)
befejezett, de legfeljebb 6 éven (72 hénapon) belll megkezdett, és teljesitett legalabb 1 db
uzleti és/vagy Uzleti élethez kdthetd képzés szervezésében szerzett referenciaval. Ajanlatkérd
uzleti élethez kothet6 képzésnek tekinti kilondsen a vallalkozasfejlesztési és/vagy marketing
és/vagy brandépités targyu vagy ezekhez kothet6 képzéseket. Az alkalmassagi kdvetelmény
igazolasa: Ajanlattevének az ajanlatahoz csatolnia kell a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet1.§(1)
bek. szerinti, kitoltdtt egységes eurdpai kdzbeszerzési dokumentumot (tovabbiakban: EEKD).
Ajanlatkéré az alkalmassagi kdvetelmények el6zetes igazolasara elfogadja az érintett
gazdasagi szerepl6 egyszerl, az EEKD-ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa szakasz).
Ha egy ajanlattevé az eldirt alkalmassagi kdvetelménynek mas szervezet vagy személy
kapacitasaira tamaszkodva kivan megfelelni, az érintett szervezetek vagy személyek
mindegyike vonatkozasaban az EEKD-t az ajanlatot benyujtonak kell kitdltenie. A
kapacitasaikat rendelkezésre bocsato szervezetek vagy személyek az alkalmassagi feltételek
vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak, amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni
alkalmassaganak igazolasahoz. Ajanlatkérd Kbt.69.§(4)bek. szerinti felhivasara ajanlattevé/
kapacitast nyujté szervezet koteles alatamasztani az EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak
részletes igazolasaval. Ajanlatkérd Kbt.69.§(4)bek. szerinti felhivasara benyujtando
dokumentumok: M.1. Ajanlattevé/kapacitast nyujté szervezet a 321/2015.(X.30.) Korm.
rendelet 21.§(3)bek.a) pontja és a Korm. rendelet 21. § (3a) bekezdés a) pontja alapjan
mutassa be a felhivas feladasanak napjat megel6z8 3 évben (36 honapban) teljesitett
szolgaltatasainak ismertetésére vonatkozo igazolasait vagy nyilatkozatat a 321/2015.(X.30.)
Korm.rendelet 22.§(1)bek. szerinti mdédon. Az ajanlatkéré a vizsgalt idészak alatt befejezett, de
legfeljebb hat éven (72 hénap) belll megkezdett szolgaltatdas megrendeléseket veszi
figyelembe. Az igazolas, illetve nyilatkozat tartalmazza legalabb a kdvetkez6 adatokat: a
teljesités ideje (kezdési és befejezési idd év, hdnap, nap), a szerzddést kotdé masik fél
megnevezése és cime (a kapcsolattarto telefonos és / vagy e-mailes elérhetéségével), a
szolgaltatas targya (olyan részletességgel, hogy a minimum kdvetelményeknek torténd
megfelelés megallapithato legyen), mennyisége, tovabba nyilatkozni kell arrdl, hogy a
teljesités az eléirasoknak és a szerz6désnek megfeleléen tértént-e. Amennyiben a teljesités
nem a szerzddésnek megfelelen tortént, ismertetni kell az igazolasban vagy nyilatkozatban
az eltérés okat és mertékét, valamint a gazdasagi szerepld szerz6désszegése esetéen annak
tényét, hogy a gazdasagi szerepl6 szerz6désszegéseért valé feleléssége fennall-e. Ha az
alkalmassag igazolasa az ajanlattevé vagy az alkalmassag igazolasaban részt vevdé mas
szervezet nyilatkozataval torténik, a nyilatkozat tartalmazza azt is, hogy a szerzédést kotd
masik fél vitatja-e a teljesités szerz6désszerliségét vagy — amennyiben a gazdasagi szerepl6
err6l nyilatkozott — azt a kdrilményt, hogy a gazdasagi szerepld szerzédésszegésért valo
felel6éssége nem all fenn. Kézds ajanlattétel esetén - a Kbt.65.§(6)bek. alapjan —az M.1.
pontban el6irt alkalmassagi kdvetelmény esetében elegendd, ha a kdzos ajanlattevék kdzul
egy megfelel a feltételeknek, tovabba a k6zos ajanlattevék egyuttesen is megfelelhetnek. Az
alkalmassag igazolasara iranyadok a 321/2015.(X.30.) Korm.rendelet 21.§(3a)bek.a) pontja, 21
/A.§-a, 22.§(1)-(2)bek. és 22.§(5)bek-ben, valamint a Kbt.65.§(6),(7),(9) és (11),(12)bek. és a
Kbt.67.§(3)bekezdéseiben foglaltak. Ajanlatkéré M.1. pont szerinti el6irasa a minésitett
ajanlattevok jegyzekéhez képest szigorubb az elbiras targyaban és mértékében.
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Kriterij: Relevantne obrazovne i profesionalne kvalifikacije

Opis kriterija odabira: Alkalmassag minimumkdvetelményei: M.2.) Alkalmatlan az ajanlattevé
(k6zds ajanlattevd), ha nem rendelkezik a kovetkez6 szakemberekkel, akiket a szerz6dés
teljesitésébe be kivan vonni: - M.2.1.) legalabb 1 f6 fels6foku végzettséggel rendelkezd
szakember, aki gazdasagfejlesztéshez, és/vagy vallalkozas-fejlesztéshez kapcsol6do
projektek megvaldsitasaban legalabb 24 hénap tapasztalattal rendelkezik - M.2.2) legalabb 1
f6 kozépfoku végzettséggel rendelkezd szakember, aki legalabb 24 hénap workshopok és
/vagy szakmai forumok és/vagy szakmai rendezvények lebonyolitdsaban szerzett
tapasztalattal rendelkezik. Az M.2.1) és M.2.2) pontokban meghatarozott kbvetelményeknek
akar egyazon szakember is megfelelhet, amennyiben rendelkezik mindkét tertleten a kért,
terlletenként kildn- kulon legalabb 24-24 honap tapasztalattal. A szakemberek k6zo6tt az
atfedés a jelen részen belll megengedett a fenti kikdtéssel, és a szakemberek adott esetben
bemutathatéak a tovabbi részekben. Az egyenértékiiséget ajanlattevének szikséges
igazolnia. A szakember parhuzamosan szerzett gyakorlatainak honapszama nem adhato
0ssze, vagyis egy évben max. 12 hénap vehetd figyelembe. Ajanlatkéré az M2. pont szerinti
el6irasa a mindsitett ajanlattevék jegyzékéhez képest szigorubb. K6zds ajanlattétel esetén - a
Kbt. 65. § (6) bekezdése alapjan - az M2. pontokban el6irt alkalmassagi kovetelmények
esetében a kdzos ajanlattevok egylttesen is megfelelhetnek és elegendd az is, ha a kdzds
ajanlattevék kozul egy megfelel a feltételeknek. Elézetes igazolas: Ajanlattevének az
ajanlatahoz csatolnia kell a 321/2015. (X. 30.) Korm.rendelet 1. § (1) bekezdése szerinti,
kitoltott egységes eurdpai kdzbeszerzési dokumentumot (EEKD). Ajanlatkéré az alkalmassagi
kovetelmények elbzetes igazolasara elfogadja az érintett gazdasagi szereplé egyszeri EEKD-
ba foglalt nyilatkozatat (EEKD IV. rész alfa szakasz). Ha egy ajanlattevd az elGirt alkalmassagi
kovetelménynek mas szervezet vagy személy kapacitdsaira tamaszkodva kivan megfelelni, az
érintett szervezetek vagy személyek mindegyike altal kitoltétt és alairt kilon
formanyomtatvanyokat is be kell nyujtani. A kapacitasaikat rendelkezésre bocsatd szervezetek
vagy személyek az alkalmassagi feltételek vonatkozasaban csak azokrdl nyilatkoznak,
amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni alkalmassaganak igazolasahoz. Ajanlatkéré Kbt.
69. §-a szerinti felhivasara ajanlattev, kapacitast nyujto szervezet koteles alatamasztani az
EEKD-ban foglaltakat, alkalmassaganak részletes igazolasaval. Az alkalmassag igazolasara
iranyadok a Kbt. 65. § (6) — (9), (11), (12) bekezdéseiben, a Kbt. 41/A. §-aban, Kbt. 69. § (11a)
bekezdésében és a Kbt. 67. § (1)-(3) bekezdéseiben foglaltak. Kotelez6en EKR-ben
benyujtandé elektronikus Urlapok: EEKD. Ajanlatkérd Kbt. 69. §-a szerinti felhivasara
benyujtandd dokumentumok: A Kr. 21. §. (3) bekezdés b) pontjaban foglaltaknak megfelel6en
azoknak a szakembereknek (szervezeteknek) - kilonésen a mindség-ellenérzésért
felel6sdknek - a megnevezését, végzettséguk vagy képzettséguik, szakmai tapasztalatuk
ismertetését, akiket be kivan vonni a teljesitésbe. Az M.2. pontokban elGirt szakemberek
esetében csatolni kell a szakember gyakorlatanak alatamasztasara a szakember altal alairt
szakmai dnéletrajzot, a szakember sajat kezlileg alairt rendelkezésre allasi nyilatkozatat,
valamint a végzettséget és képzettséget igazolo okirat masolatat. A szakmai 6néletrajz
részletesen - datumokkal (év, honap) - térjen ki a szakember szakmai gyakorlatara, és
beazonosithatdan - pl. kiemeléssel (pl. félkovér, délt vagy alahuzott betlikkel), labjegyzettel,
egyéb maddon - jeldlje a felhivasban elbirt relevans tapasztalatokat. Ajanlatkérd a kezdé és a
befejezd hdnapot is beleszamitja a szakmai tapasztalat idétartamaba. PI. 2018.02. — 2018.05.
= 4 honap. Figyelemmel a Kbt. 69. § (7) bekezdésének utolsé mondatara az 1. rész, a 2. rész,
és a 3. rész tekintetében az M.2.1.-M.2.2. pontja szerinti alkalmassagi kdvetelmény igazolasat
mar az ajanlatban be kell nyujtani a fentieknek megfeleléen. Az AT-(k) a fenti alkalmassagi
feltételeknek barmely mas szervezet vagy személy kapacitasara tamaszkodva is megfelelhet,
a kozottik fennallé kapcsolat jogi jellegétdl fliggetlenill. Az alkalmassag igazolasara a Kbt. 65.

632476-2026 Page 21/25



§ (7), (9) és (11) bekezdései és a Kbt. 69. § (11) bekezdés is iranyadd. A kapacitasait
rendelkezésre bocsatd szervezetek vagy személyek az alkalmassagi feltételek
vonatkozasaban csak arrél nyilatkoznak, amelyeket az ajanlattevé igénybe kivan venni az
alkalmassaganak igazolasahoz.

5.1.10. Kiiteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 2. Az M.2.1.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkévetelményen
fellli tébblettapasztalata (0-12 hénap)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, tocan)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Opis: 3. Az M.2.2.) pontban bemutatott szakember, alkalmassagi minimumkévetelményen
fellli tébblettapasztalata (0-12 hénap)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, tocan)
Broj kriterija za dodjelu: 10
Kriterij:
Vrsta: Cijena
Opis: 1. Osszesitett nett6 ajanlati ar (netté HUF)
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (toCke, to¢an)
Broj kriterija za dodjelu: 80
Obrazlozenje nenavodenja ponderiranja kriterija za dodjelu: Ajanlatkéré az ajanlatokat a Kbt.
76. § (2) bekezdés c) pontja alapjan a legjobb ar-érték arany alapjan értékeli. Ertékelés soran
adhat6 pontszam also és fels6 hatara: 0-10 pont (a 0 pont a legrosszabb, a 10 pont a legjobb
erték). 1. értékelési szempont vonatkozasaban forditott aranyositas, a 2.-3. értékelési
szempont esetében egyenes aranyositas moédszere.

5.1.11. Dokumentacija o nabavi
Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: madarski
Adresa dokumentacije o nabavi: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026

5.1.12. Uvjeti nabave
Uvjeti podnosenja:
Elektroni¢ko podnosenje: Obvezno
Adresa za podnoSenje: https://ekr.gov.hu/eljarastar/eljaras/EKR001394812026
Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: madarski
ElektroniCki katalog: Nije dopusteno
Varijante: Nije dopusteno
Opis financijskog jamstva: Ajanlatkéré nem ir el6 ajanlati biztositékot.
Rok za zaprimanje ponuda: 14/10/2026 13:00:00 (UTC+02:00) istoénoeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 60 Dani
Informacije o javhom otvaranju:
Datum otvaranja: 14/10/2026 14:00:00 (UTC+02:00) isto€noeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme
Mijesto: www.ekr.gov.hu
Dodatne informacije: Valamennyi rész vonatkozasaban: A bontasi eljarasra a Kbt. 68. § (1),
(4) és (6) bek.-ben, valamint a 424/2017. (X11.19.) Korm. rendelet 15. § (2)-(3) bek.-ben
foglaltak irdnyaddak.
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Uvjeti ugovora:

Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne

Uvjeti koji se odnose na izvrSenje ugovora: Ajanlatkérd késedelmi, hibas teljesitési és
meghiusulasi kotbéreket irt el§ a szerzédéstervezetben foglaltak szerint. A késedelmi kdtbér
mértéke a késedelemmel érintett szerz6déses ar 2,5%-a/késedelmes naptari nap. Maximum 5
naptari nap. A teljesités elmaradasa esetére kikotott kotbér dsszege a még nem teljesitett
szolgaltatasok nettd dijanak 30%-a. A hibas teljesitési kotbér mértéke a hibas teljesitéssel
érintett szolgaltatas netto dijanak 30%-a. Tovabbi részleteket a szerz6déstervezet tartalmaz.
Potreban je sporazum o povijerljivosti podataka: ne

Elektroni¢ko izdavanje racuna: Obvezno

Narucivanje Ce biti elektronicko: da

Pla¢anje Ce biti elektronicko: da

Pravni oblik koji mora imati skupina ponuditelja kojoj je dodijeljen ugovor: Ajanlatkéré nem irja
el6 és nem teszi lehetévé a nyertes AT szamara a szerz6dés teljesitése érdekében
gazdalkodé szervezet (projekttarsasag) létrehozasat. BT-77 mezd kiegészitése: 3. részre
vonatkozé részszamlazasi feltételek: Nyertes ajanlattevé 12 db részszamla és 1 db végszamla
benyujtasara jogosult az alabbiak szerint: 1. részszamla: 1. részfeladat: 12 db interju helyi
termelbkkel, szolgaltatokkal 2. részszamla 2. részfeladat: 6 db interju a szocialis gazdasag
potencialis szereplbivel 3. részszamla 3. részfeladat: Térségi kihivasok azonositasa — 3 db
workshop 4. részszamla 4. részfeladat: Helyi termék- és szolgaltatas értékesitési jo
gyakorlatok alkalmazasat el6segité egyuttmikddések - 3 db workshop 5. részszamla 5.
részfeladat: A szocialis gazdasagban érintett szereplék piacra jutasanak elésegitése — 4 db
workshop 6. részszamla 6. részfeladat: Online kézikdnyv — A helyi termel6k/szolgaltatok
részére 7. részszamla 7. részfeladat: Online kézikdnyv - A sikeres hazai és eurdpai tarsadalmi
vallalkozasok modelljeirél 8. részszamla 8. részfeladat: Online kézikdnyv - Adaptacio a helyi
problémak megoldasara a helyi termel6k/ szolgaltatok részére 9. részszamla 9. részfeladat:
Online kézikdnyv - Adaptacio a helyi problémak megoldasara a szocialis gazdasagban érintett
szerepldk részére 10. részszamla 10. részfeladat: Nyilt napok szervezése — 17 db workshop
11. részszamla 11. részfeladat: Nyilt napok szervezése —17 db workshop 12. részszamla 12.
részfeladat: Képzés lebonyolitasa helyi termelbk és szolgaltatok szamara Végszamla 13.
részfeladat: Képzés lebonyolitasa a szocialis gazdasagban érintett szereplék szamara
Financijski aspekti: Az ajanlattétel, a szerz6déskotés és a kifizetés pénzneme a magyar forint
(HUF). Ajanlatkéré eléleget nem biztosit. Az ellenszolgaltatas teljesitése a Kbt. 135. § (1), (5)
-(6), (11) bek., 27/A.§, a Ptk.6:130. § (1)-(2) bek. alapjan torténik a szamla kézhezvételétdl
szamitott 30 naptari napon belll. Ptk.6:155. § (1) bek. iranyado. El6teljesités megengedett. Az
ellenérték megfizetésének tovabbi részleteit a szerz6déstervezet tartalmazza.

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Nema okvirnog sporazuma
Informacije o dinami€¢kom sustavu nabave:
Nema dinami¢kog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Kozbeszerzési Hatésag Kozbeszerzési
Doéntébizottsag
Informacije o rokovima za preispitivanje: Kbt. 148.§ -aban meghatarozottak szerint.
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: IPPS Innovative Public
Procurement Solutions Zartkdrlien Mikodd Részvénytarsasag
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Organizacija koja pruza viSe informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite):
Kbdzbeszerzési Hatosag Kozbeszerzési Dontébizottsag

Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje: Nogradi Fejlesztési Ugynékség Nonprofit Kift.
Organizacija koja obraduje ponude: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kift.

8. Organizacije

8.1. ORG-0001
Sluzbeno ime: Nogradi Fejlesztési Ugyndkség Nonprofit Kit.
Registracijski broj: 18633313212
Postanska adresa: Rakoczi Ut 36
Grad: Salgétarjan
Postanski broj: 3100
Zemlja — podregija (NUTS): Nograd (HU313)
Zemlja: Madarska
Kontaktna tocka: Kérmendy Lilla
E-posta: toth.agnes@ipps.hu
Tel.: +36 703235417
Internet: http://www.neograd.hu/
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja prima zahtjeve za sudjelovanje
Organizacija koja obraduje ponude

8.1. ORG-0002
Sluzbeno ime: IPPS Innovative Public Procurement Solutions Zartkérien Mikoédd
Részvénytarsasag
Registracijski broj: 26143790208
Postanska adresa: Szabadsag Utca 43.
Grad: Nyul
Postanski broj: 9082
Zemlja — podregija (NUTS): Gyér-Moson-Sopron (HU221)
Zemlja: Madarska
Kontaktna to¢ka: Téth Agnes
E-posta: toth.agnes@ipps.hu
Tel.: +36 703235417
Internet: https://ipps.hu/
Uloge ove organizacije:
Pruzatelj usluga javne nabave
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave

8.1. ORG-0004
Sluzbeno ime: Kdézbeszerzési Hatosag Kozbeszerzési Dontébizottsag
Registracijski broj: EKRSZ_ 40664534 2
Postanska adresa: Riad6 u. 5
Grad: Budapest
Postanski broj: 1026
Zemlja — podregija (NUTS): Budapest (HU110)
Zemlja: Madarska
E-posta: dontobizottsag@kt.hu
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Tel.: +36 18828592

Faks: +36 18828593

Internet: https://kozbeszerzes.hu

Uloge ove organizacije:

Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)

Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite)

8.1. ORG-0003
Sluzbeno ime: Kézbeszerzési Hatdésag
Registracijski broj: EKRSZ_40664534
Postanska adresa: Riadé utca 5.
Grad: Budapest
Postanski broj: 1026
Zemlja — podregija (NUTS): Budapest (HU110)
Zemlja: Madarska
E-posta: hirdetmeny@kt.hu
Tel.: +36 18828635
Internet: https://kozbeszerzes.hu
Uloge ove organizacije:
TED eSender

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: dba4d37d-456f-40ce-b8ff-500592a83105 - 01
Vrsta obrasca: Nadmetanje

Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 16

Datum slanja obavijesti: 11/09/2026 12:20:06 (UTC+02:00) isto€noeuropsko vrijeme,
srednjoeuropsko ljetno vrijeme

Datum e-poSiljateljeva slanja obavijesti: 10/09/2026 18:03:03 (UTC+02:00) istoénoeuropsko
vrijeme, srednjoeuropsko ljetno vrijeme

Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: madarski

Broj objave obavijesti: 632476-2026

Broj izdanja SL S-a: 177/2026

Datum objave: 14/09/2026
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