See the notice on TED website

750586-2026 - Nadmetanje

Njemacka — Opcée kadrovske usluge za javnu vliast — Rahmenvertrag fir die
Arbeitnehmeriiberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten der Vermégen und Bau Baden-
Wiirttemberg

OJ S 210/2026 29/10/2026

Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim - Obavijest o promjeni

Usluge

1. Kupac

1.1. Kupac
Sluzbeno ime: Vermdgen und Bau Baden-Wurttemberg, Betriebsleitung
E-posta: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Pravni oblik kupca: Regionalno tijelo
Djelatnost javnog narucitelja: Ekonomski poslovi

2. Postupak

2.1. Postupak
Naslov: Rahmenvertrag fur die Arbeitnehmeriberlassung im Zusammenhang mit
Bauprojekten der Vermdgen und Bau Baden-Wirttemberg
Opis: Rahmenvertrag fur die Arbeitnehmeruberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten
der Vermdgen und Bau Baden-Wdirttemberg
Identifikacijska oznaka postupka: 1dd2d8eb-be25-46d5-8da8-51f3583a0f9c
Interna identifikacijska oznaka: 26-97004
Vrsta postupka: Otvoren
Postupak je ubrzan: ne

2.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 75131100 Opc¢e kadrovske usluge za javnu vlast

2.1.2. Mjesto izvrSenja
Grad: Land Baden-Wirttemberg
Postanski broj: -
Zemlja — podregija (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Zemlja: Njemacka

2.1.3. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 7 478 991,60 EUR
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 7 478 991,60 EUR

2.1.4. Opce informacije
Pravna osnova:
Direktiva 2014/24/EU
vgv -

2.1.6. Razlozi za isklju€enje
Izvori razloga za isklju¢enje: Dokumentacija o nabavi
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5. Grupa

5.1. Grupa: LOT-0000
Naslov: Rahmenvertrag fur die Arbeitnehmeriberlassung im Zusammenhang mit
Bauprojekten der Vermogen und Bau Baden-Wurttemberg
Opis: Der Landesbetrieb Vermogen und Bau Baden-Wirttemberg ist der zentrale Dienstleister
fir das Immobilienmanagement des Landes Baden-Wdirttemberg. Er betreut ca. 8.000
Gebaude, welche zum Teil denkmalgeschutzt sind. Sein Auftrag ist es, die Gebaude, die
Grundstuicke und die baulichen Anlagen zu erhalten, weiterzuentwickeln und nachhaltig zu
bewirtschaften, damit sie langfristig einen Mehrwert fur die Gesellschaft, die Wirtschaft und die
Umwelt bieten. Der Landesbetrieb Vermdgen und Bau Baden-Wiurttemberg nimmt dabei
samtliche Hochbaumalinahmen des Landes Baden-Wurttemberg wahr. Fur diverse
Hochbaumalinahmen erhalt der Landesbetrieb Mittel des Bundes nach dem Lander-und-
Kommunal-Infrastrukturfinanzierungsgesetz (LuUKIFG). Die Planung, Koordinierung und
Umsetzung dieser Hochbaumalinahmen begriindet einen zusatzlichen, teilweise kurzfristig
auftretenden Personalbedarf. Um den zusatzlichen Personalbedarf bedarfsgerecht
abzudecken, sollen die vorhandenen Personalkapazitaten im Landesbetrieb Vermdgen und
Bau Baden-Wurttemberg im Wege der Arbeitnehmeriberlassung erganzt werden. Ziel ist es,
den Amtern des Landesbetriebs Vermégen und Bau Baden-Wirttemberg bei konkretem
Personalbedarf einen moglichst kurzfristigen und flexiblen Zugriff auf qualifizierte
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unterschiedlicher Fachrichtungen und Qualifikationen
Uber geeignete Personaldienstleister zu ermoglichen. Hierzu soll mit mehreren
Personaldienstleistern ein Rahmenvertrag uber die Arbeitnehmeriberlassung geschlossen
werden. Dieser Rahmenvertrag soll die Bedingungen fur die Zusammenarbeit zwischen dem
Landesbetrieb Vermogen und Bau Baden-Wurttemberg und dem Personaldienstleister
festlegen und somit die Grundlage fur die zukunftigen Arbeitnehmeriberlassungsvertrage
bilden. Hierzu gehoéren insbesondere folgende Profile: Profil 1 - Projektentwicklung Technik /
Warmewende Staatlich geprufte Technikerinnen und Techniker bzw. Personen mit
Hochschulabschluss insbesondere in den Bereichen Technische Gebaudeausristung,
Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren Fachrichtungen zur Unterstutzung
bei der technischen Projektentwicklung und Vorbereitung von Warmewende-Projekten. Profil 2
- Projektsteuerung Warmeumstellung Staatlich geprifte Technikerinnen und Techniker bzw.
Ingenieurinnen und Ingenieure insbesondere aus den Bereichen Technische
Gebaudeausriustung, Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren
Fachrichtungen zur Planung, Koordination und Umsetzung von
Warmeversorgungsmafnahmen. Profil 3 - Bauherrenvertretung / Projektleitung in der
Bauausfuhrung Personen mit Hochschulabschluss insbesondere in Architektur,
Bauingenieurwesen, Baubetrieb, Projektmanagement Bau oder vergleichbaren
Fachrichtungen zur Wahrnehmung operativer Bauherrenaufgaben sowie zur Unterstlitzung
der Projektleitung bei grofderen und komplexeren BaumafRnahmen. Die konkreten fachlichen
und sonstigen Anforderungen an die jeweiligen Personalprofile ergeben sich aus dem den
Vergabeunterlagen beiliegenden Dokument "Anforderungsprofile". Der Auftraggeber
beabsichtigt, den Rahmenvertrag mit maximal vier Personaldienstleistern abzuschliel3en. Aus
dem Abschluss des Rahmenvertrags ergibt sich fur die Rahmenvertragspartner kein Anspruch
auf die Erteilung einer bestimmten Anzahl von Einzelauftragen, auf ein bestimmtes
Auftragsvolumen oder auf die Inanspruchnahme eines bestimmten Kontingents an
Leiharbeitsleistungen. Der Abschluss der Arbeitnehmeriberlassungsvertrage erfolgt im
Rahmen von Einzelauftragen. Die Einzelauftrage werden bei Entstehung eines konkreten
Personalbedarfs im Wege eines erneuten Aufrufs zum Wettbewerb unter allen
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Rahmenvertragspartnern durch das zustandige Amt des Landesbetriebs Vermdgen und Bau
Baden-Wiurttemberg vergeben.
Interna identifikacijska oznaka: LOT-0000

5.1.1. Svrha
Priroda ugovora: Usluge
Glavna klasifikacija (cpv): 75131100 Opce kadrovske usluge za javnu viast

5.1.2. Mijesto izvrSenja
Grad: Land Baden-Wdurttemberg
Postanski broj: -
Zemlja — podregija (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Zemlja: Njemacka

5.1.3. Ocekivano trajanje
Datum pocetka: 01/01/2027
Datum zavrSetka trajanja: 31/12/2030

5.1.5. Vrijednost
Procijenjena vrijednost bez PDV-a: 7 478 991,60 EUR
Maksimalna vrijednost okvirnog sporazuma: 7 478 991,60 EUR

5.1.6. Opce informacije
Rezervirano sudjelovanje:
Sudjelovanje nije rezervirano.
Moraju se navesti imena i stru¢ne kvalifikacije osoblja angaziranog za izvr§enje ugovora:
Obvezno za ponudu
Projekt javne nabave ne financira se sredstvima EU-a
Javna nabava obuhvacena je Sporazumom o javnoj nabavi (GPA): da
Ova javna nabava prikladna je i za mala i srednja poduzec¢a (MSP-ovi): ne

5.1.7. Strateska nabava
Cilj strateSke nabave: Nema strateSke nabave

5.1.9. Kiriteriji za odabir
Izvori kriterija odabira: Obavijest
Kriterij: Reference na odredene radove
Opis kriterija odabira: Der Bieter muss innerhalb der letzten drei Jahre mindestens drei
vergleichbare Leistungen der Arbeitnehmeruberlassung erbracht haben. Als vergleichbar
gelten insbesondere Leistungen, die die Uberlassung von technisch bzw. fachlich
qualifiziertem Personal und/oder Personal fur Projektleitungs-, Projektsteuerungs- oder
vergleichbare Tatigkeiten zum Gegenstand hatten. Mit dem Angebot ist das den
Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklarung zur Eignung und
Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Fur drei
vergleichbare Referenzen sind jeweils Auftraggeber, Leistungszeitraum, Art und Umfang der
Leistung sowie der Qualifikationsbereich des Uberlassenen Personals anzugeben.

Kriterij: ProsjeCna godi$nja radna snaga

Opis kriterija odabira: Der Bieter muss Uber ausreichende personelle Kapazitaten verfugen,
um die von dem Rahmenvertrag erfassten Personalbedarfe bedienen zu kénnen. Mit dem
Angebot ist das in den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklarung zur Eignung
und Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Darin sind die
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durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl des Unternehmens in den letzten drei Jahren
sowie die aktuell beschaftigten bzw. fur Arbeithnehmeriberlassungen zur Verfugung stehenden
Arbeithehmerinnen und Arbeitnehmer in den fir den Rahmenvertrag relevanten
Personalprofile anzugeben.

Kriterij: Ostali ekonomski ili financijski zahtjevi

Opis kriterija odabira: Der Bieter muss Uber eine gultige Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 Arbeitnehmeriberlassungsgesetz (AUG) verfligen und die
gesetzlichen Voraussetzungen fur die Arbeithehmeruberlassung erfullen. Zum Zeitpunkt der
Angebotsabgabe muss eine gliltige Erlaubnis zur Arbeitnehmertberlassung vorliegen. Mit
dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklarung zur
Eignung und Zuschlagskriterien fir den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der
das Vorliegen einer gultigen Erlaubnis zur Arbeithehmeruberlassung bestatigt wird. Der
Auftraggeber behalt sich vor, die Vorlage der Erlaubnis zu verlangen. Der Bieter hat zu
erklaren, ob Ausschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB vorliegen. Sofern ein
Ausschlussgrund vorliegt, sind Art und Umstande des Ausschlussgrundes anzugeben.
Wurden Mallnahmen zur Selbstreinigung gemaf § 125 GWB ergriffen, sind diese ebenfalls
anzugeben. Mit dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument
"Eigenerklarung zur Eignung und Zuschlagskriterien fir den Abschluss des Rahmenvertrags"
einzureichen. Der Bieter hat zu gewahrleisten, dass die im Rahmen der ausgeschriebenen
Leistungen eingesetzten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unter Einhaltung der jeweils
geltenden gesetzlichen sowie der auf die jeweiligen Arbeitsverhaltnisse anwendbaren
tarifvertraglichen Bestimmungen beschaftigt und vergutet werden. Mit dem Angebot ist das
den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklarung zur Eignung und
Zuschlagskriterien fir den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der die
Einhaltung der vorgenannten Anforderungen bestatigt wird. Bei Bieter- bzw.
Arbeitsgemeinschaften sind die Erklarungen gemafll dem Dokument "Eigenerklarung zur
Eignung und Zuschlagskriterien flr den Abschluss des Rahmenvertrags" im Teil A
"Eigenerklarung zu Eignung" zu den Punkten "Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden gemaf}
§§ 123 und 124 GWB" sowie "Einhaltung der arbeits- und tarifvertraglichen Anforderungen"
von jedem Mitglied der Bietergemeinschaft gesondert abzugeben. Die Anforderung hinsichtlich
der Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung gemaR § 1 AUG muss von dem Mitglied der
Bietergemeinschaft erfullt werden, das die Arbeitnehmerlberlassung tatsachlich durchfihrt.
Die entsprechende Erlaubnis ist von diesem Mitglied auf Verlangen nachzuweisen. Die
ubrigen Anforderungen an die technische und berufliche Leistungsfahigkeit, insbesondere
hinsichtlich der personellen Kapazitaten und vergleichbaren Referenzen, sind durch die
Bietergemeinschaft insgesamt zu erfullen. Bei einer Angebotsabgabe durch eine Bieter bzw-
Arbeitsgemeinschaft sind die Mitglieder der Bietergemeinschaft sowie die vorgesehene
Aufgabenverteilung anzugeben. Insbesondere ist zu benennen, welches Mitglied die
Arbeitnehmeriberlassung als Verleiher durchfiuhrt. Zudem ist zusatzlich das den
Vergabeunterlagen beigefugte Dokument "Erklarung zur Bewerber-/Bieter-
/Arbeitsgemeinschaft" vollstandig ausgefillt mit dem Angebot einzureichen.

5.1.10. Kiriteriji za dodjelu
Kriterij:
Vrsta: Kvaliteta
Naziv: Personalgewinnungs- und Bereitstellungskonzept
Opis: siehe Dokument "Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags"
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)
Broj kriterija za dodjelu: 20
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5.1.11.

5.1.12.

750586-2026

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Reaktions- und Besetzungsprozess

Opis: siehe Dokument "Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags”
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Ausfall-, Vertretungs- und Nachbesetzungskonzept

Opis: siehe Dokument "Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags”
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Kriterij:

Vrsta: Kvaliteta

Naziv: Kunden-, Vertrags- und Eskalationsmanagement

Opis: siehe Dokument "Zuschlagskriterien fir den Abschluss des Rahmenvertrags”
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Kriterij:

Vrsta: Troskovi

Naziv: Kalkulationsfaktor

Opis: siehe Dokument "Zuschlagskriterien fur den Abschluss des Rahmenvertrags”
Kategorija kriterija za dodjelu tezine: Ponder (postotak, to¢an)

Broj kriterija za dodjelu: 20

Dokumentacija o nabavi

Jezici na kojima je dokumentacija o nabavi sluzbeno dostupna: njemacki

Adresa dokumentacije o nabavi: https://vergabe.landbw.de/NetServer
/PublicationControllerServlet?function=Detail & TWOID=54321-Tender-1a0f208ed 12-

41c5aeb620e15d3b

Uvjeti nabave

Uvjeti podnosenja:

Elektroni¢ko podnosenje: Dopusteno

Adresa za podnoSenje: https://vergabe.landbw.de/

Jezici na kojima se mogu podnijeti ponude ili zahtjevi za sudjelovanje: njemacki
Elektronicki katalog: Nije dopusteno

Varijante: Nije dopusteno

Ponuditelji mogu podnijeti viSe od jedne ponude: Dopusteno

Rok za zaprimanje ponuda: 04/11/2026 23:59:00 (UTC+01:00) srednjoeuropsko vrijeme,

zapadnoeuropsko ljetno vrijeme
Razdoblje tijekom kojeg ponuda mora ostati valjana: 60 Dani
Informacije koje se mogu dopuniti nakon roka za podnosenje:

Ovisno o volji kupca, svi nedostajuéi dokumenti povezani s ponuditeljem mogu se dostaviti

kasnije.

Dodatne informacije: -

Informacije o javhom otvaranju:

Datum otvaranja: 05/11/2026 08:00:00 (UTC+01:00) srednjoeuropsko vrijeme,
zapadnoeuropsko ljetno vrijeme

Uvjeti ugovora:
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Ugovor se mora izvrSiti u okviru programa zasticenih radnih mjesta: Ne
Elektroni¢ko izdavanje racuna: Dopusteno

Narucivanje Ce biti elektronicko: da

Placanje ce biti elektroni¢ko: ne

5.1.15. Tehnike
Okvirni sporazum:
Okvirni sporazum s ponovnom provedbom nadmetanja
Maksimalan broj sudionika: 4
Informacije o dinami€kom sustavu nabave:
Nema dinamickog sustava nabave

5.1.16. Dodatne informacije, posredovanje i pravna zastita (preispitivanje)
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu): Vergabekammer Baden-Wurttemberg im
Regierungsprasidium Karlsruhe
Informacije o rokovima za preispitivanje: Genaue Angaben zu den Fristen fur die Einlegung
von Rechtsbehelfen: Ein Antrag auf Einleitung eines Nachprifungsverfahrens ist
entsprechend § 160 Abs. 3 GWB unzulassig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2) VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens
biszum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuberdem Auftraggeber gertgt werden, 3) VerstdRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens
biszum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des
Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zuwollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem
Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrages nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. §
134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberihrt.
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave: Vermdgen und Bau
Baden-Waurttemberg, Betriebsleitung
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite):
Vermogen und Bau Baden-Wurttemberg Betriebsleitung

8. Organizacije

8.1. ORG-7001
Sluzbeno ime: Vermdgen und Bau Baden-Wurttemberg, Betriebsleitung
Registracijski broj: -
Postanska adresa: Rotebuhlplatz 30
Grad: Stuttgart
Postanski broj: 70173
Zemlja — podregija (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Zemlja: Njemacka
E-posta: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Tel.: 07116673 0
Uloge ove organizacije:
Kupac
Organizacija koja pruza dodatne informacije o postupku javne nabave
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8.1. ORG-7004
Sluzbeno ime: Vergabekammer Baden-Wurttemberg im Regierungsprasidium Karlsruhe
Registracijski broj: 08-A9866-40
Postanska adresa: Durlacher Allee 100
Grad: Karlsruhe
Postanski broj: 76137
Zemlja — podregija (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Zemlja: Njemacka
E-posta: vergabekammer@rpk.bwl.de
Tel.: +49 721926-0
Uloge ove organizacije:
Organizacija za preispitivanje (pravnu zastitu)

8.1. ORG-7005
Sluzbeno ime: Vermdgen und Bau Baden-Wirttemberg Betriebsleitung
Registracijski broj: ---
Grad: Stuttgart
Postanski broj: 70173
Zemlja — podregija (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Zemlja: Njemacka
Internet: https://www.vermoegenundbau-bw.de/
Uloge ove organizacije:
Organizacija koja pruza vi$e informacija o postupcima preispitivanja (pravne zastite)

8.1. ORG-7006
Sluzbeno ime: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts
des BMI)
Registracijski broj: 0204:994-DOEVD-83
Grad: Bonn
Postanski broj: 53119
Zemlja — podregija (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Zemlja: Njemacka
E-posta: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tel.: +49228996100
Uloge ove organizacije:
TED eSender

10. Promjena

Verzija prethodne obavijesti koja se mijenja: 40fb242a-6503-48b7-953f-7d1972aecfdd-01
Glavni razlog promjene: Ispravak pogreske izdavaca
Opis: Erganzung bei "Andere wirtschaftliche und finanzielle Anforderungen”

10.1. Promjena
Identifikator odjeljka: LOT-0000

Informacije o obavijesti

Identifikacijska oznaka / verzija obavijesti: 47d34ec6-a9b9-4d81-974a-947025aab771 - 01
Vrsta obrasca: Nadmetanje

750586-2026 Page 7/8


mailto:vergabekammer@rpk.bwl.de
https://www.vermoegenundbau-bw.de/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Vrsta obavijesti: Obavijest o nadmetanju ili koncesiji — standardni rezim

Podvrsta obavijesti: 16

Datum slanja obavijesti: 28/10/2026 11:41:53 (UTC+01:00) srednjoeuropsko vrijeme,
zapadnoeuropsko ljetno vrijeme

Jezici na kojima je ova obavijest sluzbeno dostupna: njemacki

Broj objave obavijesti: 750586-2026

Broj izdanja SL S-a: 210/2026

Datum objave: 29/10/2026
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