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152460-2026 - Verseny

Dania — Epitési munkak — Udbud af hovedentrepriseaftale i Inddragende Byggeri vedrerende
opferelsen af LLYN.B335_Serverfacilitet

OJ S 45/2026 05/03/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Epitési beruhazas - Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: Danmarks Tekniske Universitet
E-mail-cim: kmh@mowe.dk
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Kozjogi intézmény
Az ajanlatkér6 szerv tevékenysége: Oktatas

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Udbud af hovedentrepriseaftale i Inddragende Byggeri vedragrende opferelsen af LLYN.
B335_Serverfacilitet
Leiras: Projektet vedrgrer DTU’s nye serverpark, som omhandler opferelse af et nyt teknikhus,
der skal forsyne fremtidige servermoduler. Teknikhuset opfgres i ét plan med udvendige
trapper og indskudt deek pa tag for installationer og mulighed for service. | forleengelse af
teknikhuset forberedes en backbone lasning til forsyning af variable servermoduler, der
leveres af DTU. Teknikhuset skal huse kritiske forsyningskomponenter, herunder bade
elforsyningsanlaeg og kele-maskiner til de kommende tilknyttede datacentre. Formalet med
bygningen er primaert at sikre en stabil og palidelig drift af datacentre, der hver isaer har
differentierede krav til forsyningssikkerhed.
Eljarasazonosité: 9fb8c9e7-b585-4c66-b2e5-2972e1eca964
Bels6 azonositd: LLYN.B335
Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Epitési beruhazas
A szerzédés kiegészitd jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 45000000 Epitési munkak
Tovabbi osztalyozas (cpv): 71530000 Kivitelezési tanacsado szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Postacim: Mgdecenter 101 (hovedindgang) Anker Engelunds Vej 1
Varos: Kgs. Lyngby
Iranyitoszam: 2800
Orszag alegysége (NUTS): Byen Kgbenhavn (DK011)
Orszag: Dania

2.1.3. Erték
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A becsult erték héa (afa) nélkul: 65 900 000,00 DKK

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
2014/24/EU iranyelv
Udbudsloven -

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Egységes eurdpai kozbeszerzési dokumentum iranti kérelem

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Udbud af hovedentrepriseaftale i Inddragende Byggeri vedrgrende opferelsen af LLYN.
B335 Serverfacilitet
Leiras: Udbuddet gennemfares som udbud med forhandling efter udbudslovens afsnit Il jf. §§
61-66. Arsagen til, at udbuddet gennemfares som udbud med forhandling, er, at DTU gnsker
en droftelse af, hvilke projektmaessige og aftalemeessige forhold, der har vaesentlig betydning
for tilbuddet. Udbuddet omfatter to faser: en ansggningsfase og en tilbudsfase, herunder
eventuelt en eller flere forhandlingsrunder. Udbudsbetingelserne indeholder de formelle
betingelser for gennemfgrelse af udbudsprocessen. Det er derfor vigtigt, at ansggere, og
senere de udvalgte tilbudsgivere, saetter sig grundigt ind i dette dokument. Projektet udbydes i
en hovedentrepriseaftale, da det er DTU’s vurdering, at realiseringen af opgaven sker mest
hensigtsmaessigt i én samlet aftale med henblik pa at minimere omkostninger til greenseflader
og forenkle koordinerings- og ansvarsforhold.
Bels6 azonosité: LLYN.B335

5.1.1. Cél
A szerz6dés jellege: Epitési beruhazas
A szerzédés kiegészitd jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 45000000 Epitési munkak
Tovabbi osztalyozas (cpv): 71530000 Kivitelezési tanacsadd szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Kongens Lyngby
Orszag alegysége (NUTS): Byen Kgbenhavn (DK011)
Orszag: Dania

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 16 Honapok

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 65 900 000,00 DKK

5.1.6. Altalanos informaciék
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Tovabbi informaciok: DTU vil preekvalificere fire ansggere til at deltage i tilbudsgivningen. Hvis
der er mere end fire ansggere, der opfylder mindstekravene, vil DTU pa grundlag af de
referencer, som ansggerne har vedlagt sin ansggning, veelge de fire bedst egnede til at
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deltage i tilbudsfasen. Ansggeren kan vedlaegge i alt 5 referencer inkl. de referencer, der
vedlaegges til opfyldelse af mindstekravene til den tekniske og faglige formaen, jf. pkt. 5.3.
DTU vil alene se pa de fagrste 5 referenceprojekter vedlagt ansggningen. Ansggeren kan
vedlzegge referencerne i et selvsteendigt dokument, men i sa fald ma hver reference kun fylde
en A4-side med letlaeselig skrift. Fylder referencen mere end en A4-side, vil DTU alene tage
den farste A4-side med i evalueringen. Det skal tydeligt fremga, hvilken virksomhed der
besidder referencen. Udvaelgelsen af ansagere vil ske som en samlet vurdering af de vedlagte
referencer og deres relevans i forhold til de udbudte aftaler. | den forbindelse vil DTU laegge
seerligt veegt pa i hvilket omfang ans@gers referencer viser erfaring med: a) Koordinering af
projekter med flere tekniske fag b) Udfarelse af projekter i naerheden af en bygningsmasse,
der er i drift c) Udfarelse af projekter med seerlig komplekse idriftsaettelsesprocesser d) Tidlig
entreprengrinddragelse og/eller samarbejdsmodeller (f.eks. to-faset samarbejde, Integreret
Byggeri, Inddragende Byggeri, og lignende. Udferelse i totalentreprise vurderes ikke som tidlig
entreprengrinddragelse og eller samarbejdsmodeller) Hvis referencen vedrgrer en
igangveaerende opgave, Vil en del af bedgmmelsen af referencen vaere, hvor langt i udfgrelsen
opgaven er. (Bemeerk, at referencer, der skal dokumentere opfyldelsen af mindstekravene
beskrevet i afsnit 5 ovenfor, skal vaere (del)afleveret iht. AB 18 § 45/ABT 18 § 43.) DTU vil
desuden kun laegge vaegt pa referencer fra en virksomhed, hvorpa ansegeren statter sin
ansggning efter udbudslovens § 144, hvis og i det omfang, ansggeren har afleveret feerre end
5 referencer. Stottes en ansggning i medfer af udbudslovens § 144 pa mere end én
virksomhed, geelder dette tilsvarende i den raekkefelge, de pagaseldende virksomheder naevnes
i ansggningen. Falgende oplysninger ber angives for hver reference: 1) Bygherrens navn og
kontaktperson 2) Kort beskrivelse af projektet 3) Projekt-/entreprisesum ekskl. moms 4)
Udfarelsestidspunkt, herunder om opgaven er afsluttet 5) Kort beskrivelse af, hvilke roller og
opgaver ansggeren har varetaget i projektet.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum
A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:
Az eljaras masodik szakaszara min. ennyi jelentkezét kell meghivni: 4
Az eljaras masodik szakaszara max. ennyi jelentkez6 hivhaté meg: 4

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Pris
Leiras: Tilbudsgiveren skal udfylde og aflevere tilbudslisten (bilag 02.7 tilbudsliste).
Tilbudslisten skal veere underskrevet af tilbudsgiveren. Ved vurderingen af underkriteriet "Pris”
vil DTU leegge vaegt pa at: a) at entreprengrens tilbudte procenttillaeg er sa lav som muligt
DTU tildeler point pa baggrund af en lineaer interpolationsmodel. Den tilbudte procentsats
omregnes automatisk til kroner og grer (tilbudssum) via tilbudslisten. Det er tilbudssummen,
der indgar i vurderingen. Der regnes med to decimaler. Tilbuddet med det laveste
procenttillzeg tildeles 10 point. O point vil derefter svare til et tilbud med det laveste
procenttillzeg tillagt 25 %. Tilbud med procenttillaeag mellem disse to yderpunkter tildeles point
ved lineaer interpolation. For vurderingen af tilbudssummen gaelder det, at
spredningsprocentsatsen er fastsat pa baggrund af den forventede, maksimale spredning af
de indkomne tilbud. Hvis den faktiske spredning mellem de indkomne tilbud overstiger 25 %
og er under eller lig 30 %, forhgjes procentsatsen for spredningen til 30 % i den linezere
interpolationsmodel, og sa fremdeles i intervaller pa 5 % op til 60%. Tilbud, der ligger udover
den maksimale spredning pa 60 %, tages ikke i betragtning.
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Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)

Ertékelési szempont szama: 30

Kritérium:

Tipus: MinGség

Megnevezés: Organisation og kompetencer

Leiras: Organisationsplan og Cv’er. Organisationsplanen ma maksimalt fylde 1 A3-side (eller 2
A4-sider). Fylder organisationsplanen mere end 1 A3-side er det alene den fgrste A3-side, der
indgar i bedgmmelsen. Kun de farste fem referencer pa CV’et fra tidligere projekter, som
tilbudsgiveren vurderer, er saerlig relevant for det aktuelle projekt, vil indga i evalueringen. CV’
et ma fylde max. 2 A4-sider. Fylder CV’et mere, vil kun de fgrste to A4-sider indga i
evalueringen. Der ma maksimalt vedlaegges 5 CV’er i alt. Denne del af tilbuddet skal
indeholde to dele: Organisationsplan for projekteringsfasen og udfgrelsesfasen med
redeggarelse for den organisation og bemanding, der skal gennemfgre opgaven.
Organisationsplanen bgr ogsa vise, i hvilket omfang de tilbudte ngglepersoner konkret er
allokeret til projektet i de forskellige faser beregnet ud fra en fuldtidsstilling pa 37 timer opgjort i
procent. CV’er for de ngglepersoner, som varetager rollerne i organisationsplanen med
angivelse af ngglepersonens relevante uddannelse, kvalifikationer og erfaringer. CV’et ma
anfare op til fem referencer fra tidligere opgaver, som tilbudsgiveren vurderer, er saerlig
relevant for den aktuelle opgave. CV’et bgr beskrive nagglepersonens konkrete rolle pa de
seerligt relevante opgaver og begrunde, hvorfor de tidligere opgaver viser, at ngglepersonen
har erfaring, som er seerligt relevant for den aktuelle opgave. Ved vurdering af underkriteriet vil
DTU leegge veegt pa i hvor hgj grad: a) Organisationsplanen er enkel og viser en robust
organisation med klare og logiske kompetence- og ansvarsforhold, der er forankret i
tilbudsgiverens ledelse, der understgtter projektet og DTU’s organisation og modvirker tab af
viden mellem faser. b) De tilbudte naglepersoner har konkret og relevant uddannelse, erfaring
og kompetencer i forhold til deres rolle i organisationen, og at disse nyttiggares i
organisationen og projektet. | forhold til kompetencerne skal dette ses bredt i forhold til
samarbejds- og faglige kompetencer. Der vil seerligt blive lagt veegt pa falgende
ngglepersoner: « Styrende projektleder, der er primaer kontakt til DTU « Ansvarlig for Kal/HVAC
* Ansvarlig for Hal « Ansvarlig for Strem (lavspaending, hgjspeending og ngdstrgm) « Ansvarlig
for CTS og sikring Samme person ma gerne varetage flere roller. | evalueringen af CV’erne vil
DTU leegge seerlig vaegt pa samarbejds- og faglige kompetencer og deres relevans i den
tilbudte organisation og pa, hvordan de supplerer de gvrigt tilbudte kompetencer.
Samarbejdskompetencer kan f.eks. dokumenteres ved udtalelser fra bygherrer fra tidligere
projekter. DTU tildeler point pa en skala fra 0 til 10 med udgangspunkt i en samlet
bedemmelse af tilbudsgiverens opfyldelse af kriterierne a) til b). 0 point tildeles et
konditionsmeessigt tilbud med darlig opfyldelse af kriterierne. 5 point tildeles et tilbud med en
tilfredsstillende opfyldelse af kriterierne. 10 point tildeles et tilbud med bedst mulige opfyldelse
af kriterierne. Imellem 0, 5 og 10 point tildeles hele point baseret pa tilbuddets opfyldelse af
kriterierne.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)

Ertékelési szempont szama: 40

Kritérium:

Tipus: MinGség

Megnevezés: Opgavelgsning

Leiras: Forslag til opgavelgsning. Det bemaerkes, at det fulde forslag ikke ngdvendigvis vil
indga i det videre forlgb, men forslagene skal veere tilpasset til projektet, s& entreprengren kan
udfgre Igsningerne i projektet. Der ma afleveres max. 4 A4-sider (eller max. 2 A3-sider) med
illustrationer, tegninger og tekst. Fylder besvarelsen mere, vil kun de fgrste af de angive
sidetal indga i evalueringen. Denne del af tilbuddet skal indeholde tilbudsgiverens forslag til,
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hvordan tilbudsgiveren konkret foreslar at lgse felgende opgave: Delopgave 1: Hvordan vil
tilbudsgiveren sikre, at der i samarbejdet med DTU er tilstraekkeligt abenhed omkring
gkonomien i projektet (dben bog) og hvordan DTU far tilstraekkelig indsigt i kalkulationerne i
samarbejdsfasen, og hvilke data vil tilbudsgiveren anvende? Tilbudsgiveren bedes i
besvarelsen yderligere beskrive, om de mener, at targetprisen er realistisk, herunder
begrundelsen for vurderingen af targetprisen. Delopgave 2: Hvordan vil tilbudsgiveren allerede
under projekteringen bidrage til at sikre de bedste driftstekniske lgsninger? Delopgave 3:
Hvilke kompetencer ser tilbudsgiveren, at alle parter omkring projektet (hovedentreprengr,
totalradgiver og DTU) skal bidrage med i hele projektets lgbetid, for at projektet bliver en
succes? Tilbudsgiveren bedes forholde sig til, hvordan DTU bedst muligt inddrages i
samarbejdet. Delopgave 4: Hvilke bekymringer, dilemmaer og udfordringer som tilbudsgiveren
ser i den samarbejdsform, som projektet er udbud i, samt hvordan de vil indga i en Igsning af
eventuelle udfordringer. Ved vurdering af underkriteriet vil DTU laegge veegt pa i hvor hgj grad:
a) | hvor hgj grad beskrivelserne viser viden om og forstaelse for projektets udfordringer, som
er eksemplificeret i delopgaverne, og at beskrivelserne er understgttet af konkrete og
anvendelige tiltag og veerktgjer. DTU vil i sin vurdering seerligt laegge vaegt pa, i hvor hgj grad
tilbudsgiveren konkret redegear for: b) At den beskrevne proces for gkonomihandtering viser
realistiske og konkrete veerktgjer, der vil vaere med til at sikre, at DTU far indblik i gkonomien,
og at processen er egnet til at understotte DTU’s valg og beslutninger under samarbejdsfasen.
c) At begrundelsen for vurderingen af targetprisen er realistisk og forholder sig konkret til
projektet, d) At den beskrevne proces viser realistiske og konkrete veerktgjer, der vil veere med
til at sikre de driftstekniske lgsninger e) At tilbudsgiveren konkret og klart viser en forstaelse
for, hvilke kompetencer, der er brug for i samarbejdet mellem entreprengren, totalradgiveren
og DTU — bade for samarbejdsfasen og udfgrelsesfasen f) At besvarelsen konkret viser en
forstaelse for samarbejdsmodellen og behovet for inddragelse af DTU g) At de beskrevne
bekymringer, udfordringer og dilemmaer for samarbejdsformen demonstrerer en evne til
refleksion over komplekse samarbejdsproblemstillinger og egen mulighed for at pavirke
samarbejdet. DTU tildeler point pa en skala fra 0 til 10 med udgangspunkt i en samlet
bedgmmelse af tilbudsgiverens opfyldelse af kriterierne a) til g). O point tildeles et
konditionsmaessigt tilbud med darlig opfyldelse af kriterierne. 5 point tildeles et tilbud med en
tilfredsstillende opfyldelse af kriterierne. 10 point tildeles et tilbud med bedst mulige opfyldelse
af kriterierne. Imellem 0, 5 og 10 point tildeles hele point baseret pa tilbuddets opfyldelse af
kriterierne.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)

Ertékelési szempont szama: 30

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Hatarid6 kiegészit6 informaciok bekéréséhez: 31/03/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai idé
A kbzbeszerzési dokumentumok cime: https://node1 field.dalux.com/service/redirect/client/ten
/TID-399484108398405393/da-dk/public/tender/TID-399484108398405393

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kdzzétételének becsult datuma: 17/04/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://node1 .field.dalux.com/service/redirect/client/ten/TID-
399484 108398405393/da-dk/public/tender/T1D-399484 108398405393
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyuijtani: dan
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Elektronikus katalégus: Nem megengedett

Valtozatok: Nem megengedett

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 13/04/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é

A szerzédés feltételei:

A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

Elektronikus szamlazas: Kotelezé

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Klagenaevnet for Udbud
A felllvizsgalati hataridékre vonatkozé informaciodk: Klage over ikke at veere blevet tildelt
opgaven skal veere indgivet til Klagenaevnet for Udbud inden 45 kalenderdage regnet fra
dagen efter, at DTU har offentliggjort en bekendtggrelse i Den Europzeiske Unions Tidende
om, at DTU har indgaet aftalen, jf. § 7, stk. 2, nr. 1, i lovbekendtggrelse nr. 593 om
Klageneevnet for Udbud af 2. juni 2016.
A felllvizsgalati eljarasokrol tovabbi informaciokat nyujté szervezet: Konkurrence- og
Forbrugerstyrelse

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Danmarks Tekniske Universitet
Regisztracios szam: 30060946
Postacim: Anker Engelunds Vej 101
Véros: Kongens Lyngby
Iranyitészam: 2800
Orszag alegysége (NUTS): Kgbenhavns omegn (DK012)
Orszag: Dania
Kapcsolattarté pont: DTU
E-mail-cim: kmh@mowe.dk
Telefonszam: 22481550
Internetcim: https://www.dtu.dk/
Az ajanlatkérd szervezet profilja: https://www.dtu.dk/
E szervezet szerepei:
Vevd

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Klageneaevnet for Udbud
Regisztracios szam: 37795526
Postacim: Naevnenes Hus, Toldboden 2
Varos: Viborg
Iranyitészam: 8800
Orszag alegysége (NUTS): Vestjylland (DK041)
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8.1.

8.1.

Orszag: Dania

Kapcsolattarté pont: https://naevneneshus.dk/start-din-klage/klagenaevnet-for-udbud/

E-mail-cim: klfu@naevneneshus.dk
Telefonszam: +4572405600

E szervezet szerepei:
FelUlvizsgalati szervezet

ORG-0003

Hivatalos név: Konkurrence- og Forbrugerstyrelse
Regisztracios szam: 10294819

Postacim: Carl Jacobsens Vej 35

Varos: Valby

Iranyitészam: 2500

Orszag alegysége (NUTS): Byen Kgbenhavn (DK011)
Orszag: Dania

Telefonszam: 41715000

E szervezet szerepei:

A felulvizsgalati eljarasokrdél tovabbi informaciokat nyujté szervezet

ORG-0000

Hivatalos név: Publications Office of the European Union

Regisztracios szam: PUBL

Varos: Luxembourg

Iranyitoszam: 2417

Orszag alegysége (NUTS): Luxembourg (LUOOQ)
Orszéag: Luxemburg

E-mail-cim: ted@publications.europa.eu
Telefonszam: +352 29291

Internetcim: https://op.europa.eu

E szervezet szerepei:

TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

152460-2026

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 58c201fb-17c2-4287-bf12-5432e187b129 - 01

Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszids hirdetmény — klasszikus

ajanlatkérdkre vonatkoz6 szabalyok
A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 03/03/2026 15:48:24 (UTC+00:00) Nyugat-eurdpai id6,

GMT

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhetd: dan

A hirdetmény kdzzétételi szama: 152460-2026
HL S kiadas szama: 45/2026
A kozzététel datuma: 05/03/2026
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