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242499-2026 - Verseny

Németorszag — Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi szolgaltatasok —
Arbeitnehmeriiberlassung

OJ S 69/2026 09/04/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevé
Hivatalos név: Stiftung PreuBischer Kulturbesitz
E-mail-cim: zvs@spk-berlin.de
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Kézponti kormanyzati szerv altal ellenérzoétt kozjogi
intézmény
Az ajanlatkérd szerv tevékenysége: Szabadidd, kultura és vallas

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Arbeitnehmeriberlassung
Leiras: Arbeitnehmeruberlassung fur 8 Leiharbeithehmer/innen in der Hauptverwaltung der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz
Eljarasazonosité: 08fb9efb-28dd-4d55-93cd-47287c910a07
Bels6 azonositd: SPK-2026-00022
Az eljaras tipusa: Nyitott
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

2.1.4. Altalanos informaciok
Tovabbi informaciok: #Bekanntmachungs-ID: CXVHY5UYTQRQEYFC# Bewerberprofile Bitte
reichen Sie fur jedes Los mindestens ein und maximal zwei Bewerberprofile ein, aus denen
die Erfullung der in der Leistungsbeschreibung dargestellten Anforderungen sowie der
Wertungskriterien eindeutig hervorgeht. Im Falle der Einreichung von zwei Bewerberprofilen
wird fur die Wertung ausschlieRlich das jeweils besser bewertete Profil herangezogen. Das
Wertungsschema ist in folgendem Dokument der Vergabeunterlagen zu entnehmen:
Wertungsmatrix.xlsx Hinweis: Datenverarbeitung Von Bietern erbetene personenbezogene
Angaben im Vergabeverfahren werden gemal der Datenschutz-Grundverordnung (DSGVO)
verarbeitet und bis zu ihrer endgultigen Loschung gespeichert. Die Speicherung der Daten
richtet sich nach den gesetzlichen und von Zuwendungsgebern verfugten
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Aufbewahrungsfristen. Bieter haben sicherzustellen, dass notwendige Einwilligungen von
Personen, deren personenbezogene Daten im Rahmen von Vergabeverfahren Ubermittelt
werden, eingeholt wurden Es wird darum gebeten, Bieterfragen moglichst frihzeitig zu stellen,
auch als Einzelfragen und nicht erst gebundelt, um eine schnelle und fir das
Vergabeverfahren gunstige Beantwortung zu organisieren. Ein angebotenes Skonto wird in
der Wertung nur bericksichtigt, wenn das Zahlungsziel mindestens 14 Tage betragt. Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) der Stiftung PreuRischer Kulturbesitz fuhrt eine interne
Unternehmensdatenbank fur die Durchfihrung von Vergabeverfahren. Unternehmen kénnen
sich dort durch Abgabe der beigefugten "Eigenerklarung zur Eignung (SPK-Praqualifizierung)"
erfasst werden, um in nichtoffentlichen Vergabeverfahren zur Abgabe eines Angebotes
[Teilnahmeantrages aufgefordert zu werden und nicht wiederholend erneut eine
Eigenerklarung nach §§ 123, 124 GWB abgeben zu mussen.

Jogalap:

2014/24/EU iranyelv

VgV -

2.1.5. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Egyetlen ajanlattevé max. ennyi részre nyujthat be ajanlatot: 8
A szerz6dés feltételei:
Egyetlen ajanlattevének max. ennyi rész itélhetd oda: 8

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kdtelezettségek megsértése:
Blnszervezetben valo részvétel:
Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggé bilincselekmény:
Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa:
Csalas:
Korrupcio:
Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai:
Az addfizetési kotelezettség megszegése:
A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettség megszegése:
Kdrnyezetvédelmi jogszabalyokban eldirt kotelezettségek megszegése:
Szocialis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:
Munkajogi kotelezettségek megszegése:
Fizetésképtelenség:
Felszamolo altal kezelt vagyon:
Uzleti tevékenység felfliggesztése:
A nemzeti torvények értelmében a cs6dhoéz hasonl6 helyzet:
Sulyos szakmai kotelességszegés:
A verseny torzitdsat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplbkkel:
A kbzbeszerzési eljarasban valo részvételbdl fakado dsszeférhetetlenség:
Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kdzbeszerzési eljaras elékészitésében:
Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonld szankcidk:
Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol:

5. Rész
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5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung PreuBischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE Il) der Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Burosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Blirosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE Il 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierfur
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestelit. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 1

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezd6 idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 28/02/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informacidk: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflgte Vorlage fur Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szikséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzddésekhez
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf
§§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden tber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermogensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeruberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizuflgen. Bitte verwenden Sie die beigeflgte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
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Kritérium:

Tipus: Ar

Megnevezés: Preis

Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Erfahrung

Leiras: Erfahrungen in Blro- oder Verwaltungstatigkeiten
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Microsoft-Office-Kenntnisse

Leiras: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation

Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefihrt

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: német
Hatarid6 kiegészité informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai idé
A kozbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXVHY5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikacios csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato6 cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai idé
Az az idétartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok
A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthatéd
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
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A szerzédés feltételei:

A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerz8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer glltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemal § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelez6

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

Pénzlgyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerlgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberlhrt, 2. Verstolle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler StrafRe 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.
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A kOzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preullischer Kulturbesitz

5.1. Reész: LOT-0002
Cim: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preullischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 11 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflir
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 2

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 28/02/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kézbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kdzbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informaciok: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzeés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage fur Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriuberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf
§§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden tber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermogensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeruberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufligen. Bitte verwenden Sie die beigeflgte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrinde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrungen in Buro- oder Verwaltungstatigkeiten
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Microsoft-Office-Kenntnisse
Leiras: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefuhrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hataridd kiegészit informacidk bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
europai idé, nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai id6
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXVHY5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYSUYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
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Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti k6zép-eurdpai idé

Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok

A benyujtasi hataridé utan megadhato kiegészité informaciok:

A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késoébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerzB8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer glltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

Pénziugyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zuldassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberlhrt, 2. Verstofde gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Stral3e 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
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madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Rész: LOT-0003
Cim: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preulischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 11 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflir
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 3

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 28/02/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kézbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kdzbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informaciok: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzeés
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5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage flr Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlikséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeruberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf
§§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden tber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermogensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers fir alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmeriuberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufligen. Bitte verwenden Sie die beigefligte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlikséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmertiberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG) einhlt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrungen im Finanzwesen
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Microsoft-Office-Kenntnisse
Leiras: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefuihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXVHYS5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benylijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC
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Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti k6zép-eurdpai idé

Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok

A benyujtasi hataridé utan megadhato kiegészité informaciok:

A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerzB8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer glltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertilni: igen

Pénziugyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber geriigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
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Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Reész: LOT-0004
Cim: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preuflischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE I) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 11 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflr
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 4

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 28/02/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
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Tovabbi informacidk: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf}
8§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden Uber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufigen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeruberlassung
(Arbeitnehmeriberlassungsgesetz - AUG) einhalt.
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Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrungen im Personalservicebereich
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Microsoft-Office-Kenntnisse
Leiras: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefuihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXVHYS5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
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Elektronikus benyujtas: Kotelezd

A benyujtasra hasznalhato6 cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti k6zép-eurdpai idé

Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok

A benyujtasi hataridé utan megadhato kiegészité informaciok:

A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerz8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer glltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertilni: igen

Pénzigyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zuldassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerigt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertigt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
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wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
madglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Reész: LOT-0005
Cim: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preullischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE I) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 11 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflr
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 5

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 28/02/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt

242499-2026 Page 19/36


mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de

A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informacidk: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf}
§§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden Uber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufigen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfigt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrung in Finanzmanagement
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Microsoft-Office-Kenntnisse
Leiras: Microsoft-Office-Kenntnisse (MS Word, Excel, Outlook)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefiihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXVHYS5UYTQRQEYFC/documents
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Ad hoc kommunikacidés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyljtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato6 cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai idé
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok
A benyujtasi hataridé utan megadhato kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevdvel kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késébbi idépontban.
Tovabbi informacidk: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
A szerzédés feltételei:
A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzddés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelezd
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen
Pénzugyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfuhrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung Preufischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és felllvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hataridékre vonatkozo informaciok: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschutzenden Bestimmungen uber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der Antragsteller den gerugten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegenuber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gertigt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberuhrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
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Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Rész: LOT-0006
Cim: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preuflischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE I) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 11 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflr
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 6

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 31/01/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
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A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.

Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni

Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt

A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen

Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informacidk: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf}
8§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden Uber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermoégensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufigen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend flr die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.
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Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal} - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrung in Haushalts- und Beschaffungsmanagement
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Leiras: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefiihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
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A kbzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXVHY5UYTQRQEYFC/documents

Ad hoc kommunikaciés csatorna:

Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHY5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYSUYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari id6szamitas szerinti kozép-europai idé
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok
A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
A szerzddés feltételei:
A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzd8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer glltigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kerulni: igen
Pénzlgyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felulvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem o6ffentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rige sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprifungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberlhrt, 2. Verstofle gegen Vergabevorschriften, die
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aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprifungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Reész: LOT-0007
Cim: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preullischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE I) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 1l 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflir
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 7

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 31/01/2027
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5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informacidk: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemal} den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigeflugte Vorlage flr Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgrinden gemaf}
8§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden Uber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermogensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung flr 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufligen. Bitte verwenden Sie die beigefugte Vorlage (Referenzenliste) fur die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fir die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
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Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriiberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrung in Haushalts- und Beschaffungsmanagement
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Leiras: Fachkenntnisse der Bundeshaushaltsordnung (BHO)
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach gefiihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20
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5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXVHYS5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyuijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelez6
A benyujtasra hasznalhato cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti kbzép-eurodpai id6
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok
A benyuijtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vevd mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzB8dés teljesitésére vonatkozé feltételek: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemaR § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fiir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen
Pénzugyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfuhrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciék: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem offentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Rlge sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen
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Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstolle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprufungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

5.1. Rész: LOT-0008
Cim: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il - 1 Person
Leiras: Arbeitnehmeriberlassung fur Leiharbeitnehmer/innen in der Zentralen Service-Einheit
(ZSE) der Stiftung Preullischer Kulturbesitz. Der Bedarf umfasst insgesamt 8 Leiharbeitnehmer
/innen in den Abteilungen Personalservice ( ZSE |) und Haushalt (ZSE II) der Stiftung
PreuRischer Kulturbesitz. Die Leistung wird in drei Lose aufgeteilt: - Los 1: Blrosachbearbeiter
/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 2: Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 3:
Burosachbearbeiter/in (BSB) ZSE | - 1 Person - Los 4: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1
Person - Los 5: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE | - 1 Person - Los 6: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE
Il 1 Personen - Los 7: Sachbearbeiter/in (SB) ZSE Il 1 Person - Los 8. Sachbearbeiter/in (SB)
ZSE 1l 1 Person Besondere Merkmale der vorgesehenen Tatigkeit sowie die hierflir
erforderliche berufliche Qualifikation sind in der Leistungsbeschreibung dargestellt. Die
Ausschreibung erfolgt gemal dem Gesetz zur Regelung der Arbeitnehmeriberlassung
(Arbeitnehmerlberlassungsgesetz - AUG).
Bels6 azonosito: 8

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Berlin
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag
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5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdd idépont: 15/06/2026
Idétartam befejezésének datuma: 31/01/2027

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lenhetésége mindenki el6tt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitéset: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt
A kozbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kbzbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informaciok: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra
Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung):
Referenzen gemaf den in den Vergabeunterlagen bekanntgegebenen Bedingungen Bitte
verwenden Sie die beigefugte Vorlage fur Referenzenliste

Kritérium: Engedély vagy tagsag szukséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeithnehmertberlassung (Mit dem Angebot;
Mittels Dritterklarung): Bitte reichen Sie mit Inrem Angebot einen Nachweis Uber die Erlaubnis
zur Arbeitnehmeriiberlassung nach §?1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur, ein.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések
Kivalasztasi kritérium leirasa: §§ 123, 124 GWB - Es liegen keine Ausschlussgriinden gemaf
§§ 123, 124 GWB vor.

Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Haftpflichtversicherung - Versicherung Personenschaden tber
1.500.000,00 EUR Versicherung Sach- und Vermogensschaden tber 250.000,00 EUR Die
Hochstersatzleistung des Versicherers flr alle Versicherungsfalle eines Versicherungsjahres
muss mindestens das Zweifache der vorstehenden Deckungssummen je Schadensfall
betragen, d.h. zweifach maximiert sein.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Dem Angebot sind mindestens drei
unternehmensbezogene Referenzen aus den letzten funf Jahren Gber
Arbeitnehmertberlassung fur 6ffentlichen Dienst oder vergleichbare Organisationen
beizufigen. Bitte verwenden Sie die beigefligte Vorlage (Referenzenliste) fir die Einreichung
der Referenzen. Eine Referenz gilt als in den letzten 5 Jahren erbracht, wenn die
Leistungserbringung seitens des Auftragnehmers mindestens 6 Monate ab Auftragserteilung
laufend ist bzw. bereits abgeschlossen wurde. Entscheidend fur die Berechnung des
Jahreszeitraumes ist der Ablauf der Angebotsfrist dieses Vergabeverfahrens.
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Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: berufliche Leistungsfahigkeit - Mein/Unser Unternehmen verfugt
Uber ausreichend qualifiziertes (befahigtes) Personal, um die ausgeschriebene Leistung
sachgerecht auszufihren.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerz6désekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Einhaltung des Kettenverbots - Der Bieter erklart hiermit, dass er
das Kettenverbot nach dem Gesetz zur Regelung der Arbeithehmertberlassung
(Arbeitnehmeriiberlassungsgesetz - AUG) einhalt.

Kritérium: Engedély vagy tagsag szlkséges egy adott szervezetben a szolgaltatasi
szerzbdésekhez

Kivalasztasi kritérium leirasa: Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung - Mein/Unser
Unternehmen ist im Besitz einer Erlaubnis zur Arbeitnehmeriberlassung nach § 1 AUG,
ausgestellt durch die Bundesagentur. Bitte Nachweis einreichen.

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Allgemeine Ausschlussgrinde - Es liegen keine
Ausschlussgrunde gemal’ - § 21 des Arbeitnehmer-Entsendegesetzes, - § 98c des
Aufenthaltsgesetzes, - § 19 Mindestlohngesetz (MiLoG) - § 21 Absatz 1
Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetzes und - § 22 des Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzes
vom 16. Juli 2021 (BGBI. | S. 2959) vor.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preis
Leiras: Preiskriterium fur "Einfache Richtwertmethode"
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Erfahrung
Leiras: Erfahrung in Buchhaltung und Zahlungsverkehr
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Kenntnisse Buchhaltung
Leiras: Fachwissen in Zahlungsverkehr und Buchhaltung
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 15
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Teamfahigkeit und Kommunikation
Leiras: Zur Bewertung dieses Kriteriums wird mit jeder angebotenen Arbeitskraft ein maximal
30-minutiges Gesprach durchgefihrt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
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Ertékelési szempont szama: 20

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hataridd kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXVHYS5UYTQRQEYFC/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXVHYS5UYTQRQEYFC

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXVHYS5UYTQRQEYFC
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Vaéltozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 12/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti kbzép-eurodpai id6
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 29 Napok
A benyujtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vevé mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Nachforderung von Unterlagen nach § 56 VgV
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzédés teljesitésére vonatkozo feltételek: Besitz einer gultigen Erlaubnis zur
Arbeitnehmeriiberlassung gemal § 1 AUG, ausgestellt durch die Bundesagentur fir Arbeit
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen
Pénzlgyi megallapodas: Allgemeine Vertragsbedingungen fur die Ausfihrung von Leistungen
(VOL/B) in der Fassung 2003, in Verbindung mit den Zusatzlichen Vertragsbedingungen der
Stiftung PreuBischer Kulturbesitz (SPK) in der Fassung vom 09.11.2023

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informacidk, kozvetités és felulvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Vergabekammer des Bundes
A felllvizsgalati hataridékre vonatkozé informacidk: Unternehmen haben einen Anspruch auf
Einhaltung der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen tber das Vergabeverfahren
gegenuber dem offentlichen Auftraggeber, Stiftung PreuRischer Kulturbesitz (SPK). Die
Zentrale Vergabestelle (ZVS) weist auf die zulassigen Rechtsbehelfe und einzuhaltenden
Fristen hin. --- Statthafte Rechtsbehelfe sind gem. §§ 160 ff. GWB die Ruge sowie der Antrag
auf Einleitung eines Nachprufungsverfahrens vor der zustandigen Vergabekammer. Eine
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Ruge ist an die Vergabestelle zu richten. ---- Statthafter Rechtsbehelf ist gem. §§ 160 ff. GWB
der Antrag auf Einleitung eines Nachpriufungsverfahrens vor der zustandigen
Vergabekammer. --- Der Antrag ist unzuldssig, soweit 1. der Antragsteller den gertgten
Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt und gegentber dem
Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der
Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, 2. Verstolle gegen Vergabevorschriften, die
aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der in der
Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegeniber dem
Auftraggeber gerugt werden, 3. VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den
Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 4. mehr als 15
Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht abhelfen zu
wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit
des Vertrages nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz 1 GWB bleibt unberihrt. ---
Ein Antrag auf Nachprifung ist schriftlich an die Vergabekammern des Bundes beim
Bundeskartellamt, Villemombler Strale 76, 53123 Bonn zu richten. Soll ein
Nachprufungsantrag (§ 107 Abs. 1 GWB) per E-Mail eingereicht werden, so ist dies nur mit
qualifizierter elektronischer Signatur an die E-Mail-Adresse vk@bundeskartellamt.bund.de
mdglich. --- Hinweis: Die SPK ist im Falle eines Nachprufungsantrags verpflichtet, die
Vergabeakten, die auch die abgegebenen Angebote enthalten, an die Vergabekammer
weiterzuleiten. Die Beteiligten haben ein Recht auf Akteneinsicht. Um Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu wahren, teilen Sie uns konkret mit Bezug auf die entsprechenden
Dokumente des Angebotes mit, welche Informationen als Betriebs- und
Geschaftsgeheimnisse zu behandeln sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Stiftung
Preul3ischer Kulturbesitz

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Stiftung Preul3ischer Kulturbesitz
Regisztracios szam: DE338204900
Postacim: Von-der-Heydt Stral’e 16-18
Varos: Berlin
Iranyitészam: 10785
Orszag alegysége (NUTS): Berlin (DE300)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: zvs@spk-berlin.de
Telefonszam: 000
E szervezet szerepei:
Vevo
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Vergabekammer des Bundes
Regisztracios szam: 1022894990
Postacim: Villemombler Strale 76
Varos: Bonn

242499-2026 Page 35/36


mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
mailto:zvs@spk-berlin.de

Iranyitészam: 53123

Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)

Orszag: Németorszag

E-mail-cim: vk@bundeskartellamt.bund.de

Telefonszam: +49 2289499-0

Fax: +49 2289499-163

Internetcim: https://www.bundeskartellamt.de/DE/Home/home node.html
E szervezet szerepei:

Felllvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Varos: Bonn
Iranyitoszam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 99ad74ca-5dab-44db-834f-863550a11bcf - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast meginditd vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozo szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 08/04/2026 10:10:39 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti kbzép-eurodpai id6

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet: német

A hirdetmény kozzétételi szama: 242499-2026

HL S kiadas szama: 69/2026

A kodzzététel datuma: 09/04/2026
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