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254645-2026 - Verseny

Hollandia — Személyzettel és ideiglenes személyzettel valé ellatasi szolgaltatasok —
Specialistische inhuur Fysiek Domein

OJ S 73/2026 15/04/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok - Valtoztatasroél sz6l6 hirdetmény

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: Gemeente Haarlem
E-mail-cim: tender@haarlem.nl
Az ajanlatkéré szervezet jogi tipusa: Regionalis hatésag
Az ajanlatkérd szerv tevékenysége: Altalanos kdzszolgaltatasok

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Specialistische inhuur Fysiek Domein
Leiras: De aanbesteding betreft profielen voor inhuur die gekenmerkt worden als
specialistisch. Deze doelgroep kenmerkt zich door de eis dat de inhuurkracht moet beschikken
over specifieke kennis en vaardigheden en voor sommige profielen ook over specifieke
opleiding(en). Opdrachtgever is op zoek naar partijen die gespecialiseerd zijn in het leveren
van deze specialisten. Om de onderhavige Opdracht voor een groot aantal partijen
toegankelijk te maken, heeft Aanbestedende dienst besloten de Opdracht onder te verdelen in
twee (2) percelen. Perceel 1: Project- en technisch en contract management - (Civiel)
Procesmanager - Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch
adviseur bouwkundige/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 2:
Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement (of zonemanagement) - Ontwikkelmanagers -
Adviseur gebiedsontwikkeling De financiéle raming van de opdracht is: Perceel 1: €2.500.000,
- per jaar Perceel 2: €731.000,- per jaar De totale omvang van de opdracht bedraagt
€3.231.000,- per jaar. Dit komt neer op een totale omvang van €12.924.000,- over een periode
van vier (4) jaar.
Eljarasazonosito: 15814bc4-00b7-4e20-868f-afa14bfca635
Az eljaras tipusa: Nyitott
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 79000000 Uzleti szolgaltatasok: jog, marketing, tanacsadas,
munkaerd-felvétel, nyomtatas és biztonsag

2.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Orszag: Hollandia
Tovabbi informacidk: Haarlem en Zandvoort
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2.1.3. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 12 924 000,00 EUR

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
2014/24/EU iranyelv

2.1.5. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benylijtas feltételei:
Egyetlen ajanlattevé max. ennyi részre nyujthat be ajanlatot: 2
A szerzédés feltételei:
Egyetlen ajanlattevének max. ennyi rész itélhet6 oda: 2

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Kozbeszerzési dokumentum

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Project- en technisch en contract management
Leiras: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil van de projectmanagement
organisatie van Opdrachtgever (schaal 10 tot en met 13). De functies vallen onder het
vakgebied project- en technisch en contract management. - (Civiel) Procesmanager -
Contractmanager - Technisch adviseur civiele projecten - Technisch adviseur bouwkundige
/ontwikkel projecten - Technisch adviseur domein Perceel 1: €2.500.000,- per jaar
Bels6 azonosito: 1

5.1.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 79000000 Uzleti szolgaltatasok: jog, marketing, tanacsadas,
munkaerd-felvétel, nyomtatas és biztonsag
Opciok:
A lehetbéségek leirasa: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Orszag: Hollandia
Tovabbi informacidk: Haarlem en Zandvoort

5.1.3. Becsiilt idotartam
Idétartam: 2 Evek

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 2
Tovabbi informacidok a megujitasrél: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van
één (1) jaar
5.1.5. Erték
A becsult érték héa (afa) nélkal: 2 500 000,00 EUR

5.1.6. Altalanos informaciok
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Fenntartott részvétel:

A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.

Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni

Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt

A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: MinGség
Megnevezés: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Leiras: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de
opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en
de kennisdeling tussen haar medewerkers. « Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht
bij Opdrachtgever eindigt? « Hoe borgt schrijver continuiteit van contactpersonen en hoe borgt
zij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. « Hoe borgt inschrijver dat zij bij
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 40
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Gunningscriterium 2: perceel 1 - Kandidatenbestand en capaciteit
Leiras: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de Inschrijver van
belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van gekwalificeerde
Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst tijdig opgeschaald
kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op
de volgende aspecten: « Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende groot en breed
kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van Raamovereenkomst zo
blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten van de Aanbestedende
dienst? « Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende niveaus (van junior tot
senior) beschikt in haar kandidatenbestand opdat een juiste combinatie van niveaus op de
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verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst aangeboden kan worden? « Welke
concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende dienst bieden met het oog op de
krappe arbeidsmarkt? « Beschrijf of en op welke wijze Inschrijver gebruikmaakt van deta-vast
constructies, hoe deze constructie eruitziet en onder welke voorwaarden deze wordt
toegepast. Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit
criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de
uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver
maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en
regelafstand 1.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 40

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Leiras: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO)
belangrijk (zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een
voortrekkersrol vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst
vanuit haar maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en
duurzaamheid net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens
dat deze partner vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid,
bijdraagt aan de ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe
dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende
aspecten: * In hoeverre en op welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel
uitmaakt van haar bedrijfsvoering? « Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en
ontwikkeling binnen de branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen?
* Op welke andere wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot
uiting in haar dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin
wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende
dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit
criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met
minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 20

Kritérium:

Tipus: Ar

Megnevezés: Prijs

Leiras: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 0

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Hatarid6 kiegészité informaciok bekéréséhez: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari id6szamitas szerinti kozép-europai idé
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/420014

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato6 cim: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
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Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: holland
Elektronikus katalogus: Nem megengedett

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari id6szamitas szerinti kdzép-eurdpai idé

Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 3 Honapok

A nyilvanos felbontassal kapcsolatos informaciok:

Megnyitas datuma: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd, nyari iddszamitas
szerinti kdzép-eurdpai id6

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: nem

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Keretmegallapodas a verseny ujboli megnyitasa nélkul
A résztvevOk maximalis szama: 3
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Gemeente
Haarlem - Digitaal via TenderNed
A felllvizsgalati eljarasokrol tovabbi informaciokat nyujté szervezet: Gemeente Haarlem
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed

5.1. Rész: LOT-0002
Cim: Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement (of zonemanagement)
Leiras: Dit perceel betreft de inhuur van de flexibele schil (schaal 12 tot en met 14). De
functies vallen onder het vakgebied Gebiedsontwikkeling en ontwikkelmanagement. -
Ontwikkelmanagers - Adviseur gebiedsontwikkeling Perceel 2: €731.000,- per jaar
Bels6 azonosito: 2

5.1.1. Cél
A szerz6dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79620000 Személyzettel és ideiglenes személyzettel valo ellatasi
szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 79000000 Uzleti szolgaltatasok: jog, marketing, tanacsadas,
munkaerd-felvétel, nyomtatas és biztonsag
Opciodk:
A lehet6ségek leirasa: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van één (1) jaar
5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)

Orszag: Hollandia
Tovabbi informaciok: Haarlem en Zandvoort

5.1.3. Becsiilt idotartam
Id6tartam: 2 Evek
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5.1.4. Meguijitas
A megujitasok maximalis szama: 2
Tovabbi informaciok a meguijitasrél: De optie op verlenging met twee (2) maal een periode van
één (1) jaar

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkil: 731 000,00 EUR

5.1.6. Altalanos informaciék
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki el6tt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitéséet: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kOzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekciods kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Gunningscriterium 1 - Borgen en overdracht van kennis
Leiras: Voor Aanbestedende dienst is het van groot belang dat de in te zetten Flexibele
arbeidskracht voldoende kennis heeft van en ervaring heeft met het specifieke vakgebied
/domein/specialisme. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te
gaan op de volgende aspecten: Op welke wijze borgt Inschrijver dat de door haar in te zetten
Flexibele arbeidskracht beschikt over voldoende kennis en ervaring op het specifieke
vakgebied/domein/specialisme en hoe wordt deze kennis up-to-date gehouden gedurende de
opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt Inschrijver haar kennis binnen de eigen organisatie en
de kennisdeling tussen haar medewerkers. « Hoe onderhoudt Inschrijver contact met de
ingezette Flexibele arbeidskracht gedurende de opdracht bij de gemeente? « Hoe borgt
inschrijver de kennisoverdracht en hoe wordt kennisverlies voorkomen wanneer een opdracht
bij Opdrachtgever eindigt? « Hoe borgt schrijver continuiteit van contactpersonen en hoe borgt
zij een volledige overdracht bij wisseling van contactpersonen. « Hoe borgt inschrijver dat zij bij
acuut behoefte aan inzet snel kunnen schakelen en op korte termijn geschikte kandidaten
kunnen leveren? Beschrijf welke maatregelen Inschrijver treft om ingezette medewerkers te
behouden, te motiveren en langdurig aan zich te binden en hoe wordt kennis en betrokkenheid
geborgd gedurende de looptijd van de opdracht, ook bij eventuele wisselingen? Beoordeling
vindt plaats op de mate waarin wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde
doelstellingen van de Aanbestedende dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en
realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de
beschikking, lettertype Arial met minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 40
Kritérium:
Tipus: MinGség
Megnevezés: Gunningscriterium 2: perceel 2 - Kandidatenbestand en capaciteit
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Leiras: Een voldoende groot en breed netwerk of kandidatenbestand is voor de Inschrijver van
belang om de Aanbestedende dienst zo goed mogelijk te kunnen voorzien van gekwalificeerde
Flexibele arbeidskrachten, opdat capaciteit van de Aanbestedende dienst tijdig opgeschaald
kan worden. Hiertoe dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op
de volgende aspecten: * Hoe zorgt Inschrijver voor een voldoende groot en breed
kandidatenbestand of netwerk, dat deze gedurende de looptijd van Raamovereenkomst zo
blijft, om voldoende capaciteit beschikbaar te hebben voor Opdrachten van de Aanbestedende
dienst? « Hoe borgt Inschrijver dat zij over voldoende verschillende niveaus (van junior tot
senior en strategisch niveau) beschikt in haar kandidatenbestand opdat een juiste combinatie
van niveaus op de verschillende opdrachten van Aanbestedende dienst aangeboden kan
worden? « Welke concrete oplossingen kan Inschrijver de Aanbestedende dienst bieden met
het oog op de krappe arbeidsmarkt? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin wordt
bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende dienst en
de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit criterium
heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met minimale
lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 40

Kritérium:

Tipus: MinGség

Megnevezés: Gunningscriterium 3 - Maatschappelijk verantwoord ondernemen

Leiras: Aanbestedende dienst vindt maatschappelijk verantwoord ondernemen (MVO)
belangrijk (zie ook de gestelde Uitvoeringsvoorwaarde in xxx) en wil, waar mogelijk, een
voortrekkersrol vervullen om het goede voorbeeld te geven. Aanbestedende dienst wenst
vanuit haar maatschappelijke verantwoordelijkheid een partij te contracteren die MVO en
duurzaamheid net zo hoog in het vaandel heeft. Hierbij wenst Aanbestedende dienst tevens
dat deze partner vanuit haar expertise en deskundigheid op het gebied van duurzaamheid,
bijdraagt aan de ontwikkelingen (en de beleidsdoelstellingen) van Opdrachtgever. Hiertoe
dient Inschrijver in de uitwerking van dit criterium minimaal in te gaan op de volgende
aspecten: ¢ In hoeverre en op welke wijze borgt Inschrijver dat diversiteit en inclusie onderdeel
uitmaakt van haar bedrijfsvoering? « Hoe draagt Inschrijver actief bij aan kennis en
ontwikkeling binnen de branche met betrekking tot de uitgevraagde deskundigheidsterreinen?
* Op welke andere wijze komt maatschappelijk verantwoord ondernemen en duurzaamheid tot
uiting in haar dienstverlening en bedrijfsvoering? Beoordeling vindt plaats op de mate waarin
wordt bijgedragen aan de in dit criterium genoemde doelstellingen van de Aanbestedende
dienst en de mate waarin de uitwerking concreet en realistisch is. Voor de uitwerking van dit
criterium heeft Inschrijver maximaal twee (2) A4 tot de beschikking, lettertype Arial met
minimale lettergrootte 10 en regelafstand 1.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 20

Kritérium:

Tipus: Ar

Megnevezés: Prijs

Leiras: Deze aanbesteding wordt gegund op basis van 100% kwaliteit en 0% prijs

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 0

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Hataridd kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 31/03/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
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A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/420014

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/420014
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: holland
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 29/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai idé
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 3 Honapok
A nyilvanos felbontassal kapcsolatos informaciok:
Megnyitas datuma: 29/04/2026 12:05:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6, nyari idészamitas
szerinti kdzép-eurdpai id6
A szerzddés feltételei:
A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: nem
Elektronikus fizetésre fog sor kerulni: nem

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Keretmegallapodas a verseny ujbdéli megnyitasa nélkul
A résztvevék maximalis szama: 3
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Gemeente Haarlem - Rechtbank Den Haag
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Gemeente
Haarlem - Digitaal via TenderNed
A felllvizsgalati eljarasokrol tovabbi informaciokat nyujté szervezet: Gemeente Haarlem
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Gemeente Haarlem - Digitaal via TenderNed

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Gemeente Haarlem
Regisztracios szam: 50647371
Postacim: Zijlvest 39
Varos: Haarlem
Iranyitoszam: 2011 VB
Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Orszag: Hollandia
Kapcsolattarté pont: Erik Vermeer
E-mail-cim: tender@haarlem.nl
Telefonszam: +31 14023
Internetcim: http://www.haarlem.nl
Egyéb kapcsolattarté pontok:
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Hivatalos név: Digitaal via TenderNed

Varos: Haarlem

Iranyitészam: 2011RD

Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Orszag: Hollandia

Kapcsolattarté pont: Team Inkoop en Aanbesteding
E-mail-cim: tender@haarlem.nl

Internetcim: http://www.tenderned.nl

Egyéb kapcsolattarté pontok:

Hivatalos név: Digitaal via TenderNed

Varos: Haarlem

Iranyitészam: 2011RD

Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie Haarlem (NL32A)
Orszag: Hollandia

Kapcsolattarté pont: Team Inkoop en Aanbesteden
E-mail-cim: tender@haarlem.nl

Internetcim: http://www.tenderned.nl

Egyéb kapcsolattarté pontok:

Hivatalos név: Rechtbank Den Haag

Postacim: Prins Clauslaan 60

Varos: Den Haag

Iranyitészam: 2595 AJ

Orszag alegysége (NUTS): Agglomeratie ’s-Gravenhage (NL361)
Orszag: Hollandia

E-mail-cim: info@rechtspraak.nl

Internetcim: http://www.rechtspraak.nl

E szervezet szerepei:

Vevo

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet

Felllvizsgalati szervezet

A felllvizsgalati eljarasokroél tovabbi informaciokat nyujté szervezet

10. Valtoztatas

Az el6zb hirdetmény modositandé valtozata

374b77a8-06c8-4798-ba7d-d5527ef9ac43-01
A valtoztatas f6 oka

Frissitett informacio
Leiras

Aangepaste documenten en planning n.a.v. Nota van Inlichtingen 2

A hirdetményre vonatkozé informaciok

254645-2026

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 96393c00-5fa2-4017-a6d0-15124cfddf83 - 01

Hirdetményminta tipusa: Verseny
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A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszids hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkoz6 szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 14/04/2026 13:46:37 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idé,
nyari id6szamitas szerinti kdzép-eurdpai idé

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: holland

A hirdetmény kdzzétételi szama: 254645-2026

HL S kiadas szama: 73/2026

A kozzététel datuma: 15/04/2026
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