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See the notice on TED website

280981-2026 - Verseny
Németország – Bérszámfejtési szolgáltatások – Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem 
und Personalabrechnungsdienstleistungen
OJ S 80/2026 24/04/2026
Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus ajánlatkérőkre vonatkozó 
szabályok
Szolgáltatásmegrendelés

1. Vevő

1.1.  Vevő
Hivatalos név: Pfalzwerke Aktiengesellschaft
E-mail-cím: info@pfalzwerke.de
A közszolgáltató ajánlatkérő tevékenysége: Villamos energiával kapcsolatos tevékenységek

2. Eljárás

2.1.  Eljárás
Cím: Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem und Personalabrechnungsdienstleistungen
Leírás: Bereitstellung einer auf SAP Software basierenden Lösung zum Personal- und 
Organisationsmanagement (HCM) als Software as a Service, zum Einsatz durch die 
Auftraggeber sowie die Erbringung der Personalabrechnungsdienstleistungen
Eljárásazonosító: eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
Belső azonosító: 1.1393
Az eljárás típusa: Eljárást megindító felhívás előzetes közzétételével járó tárgyalásos / 
tárgyalásos
Az eljárás gyorsított: nem

2.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 79211110 Bérszámfejtési szolgáltatások
További osztályozás (cpv): 48450000 Időelszámoló vagy humánerőforrás-szoftvercsomag

2.1.2.  A teljesítés helye
Ország alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Ország: Németország

2.1.4.  Általános információk
Jogalap: 
2014/25/EU irányelv
sektvo -

2.1.6.  Kizárási okok
Indokok kizárásra forrása: Hirdetmény
Korrupció: 
Csalás: 
Pénzmosás vagy terrorizmus finanszírozása: 
Gyermekmunka és az emberkereskedelem más formái: 
Bűnszervezetben való részvétel: 

https://ted.europa.eu/hu/notice/-/detail/280981-2026
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Terrorista bűncselekmény vagy terrorista tevékenységekkel összefüggő bűncselekmény: 
A verseny torzítását célzó megállapodás más gazdasági szereplőkkel: 
Súlyos szakmai kötelességszegés: 
Hamis nyilatkozattétel, információk visszatartása vagy a megkívánt iratok be nem mutatása, 
illetve bizalmas információk szerzése az eljárásról: 
Közvetlen vagy közvetett részvétel a közbeszerzési eljárás előkészítésében: 
Lejárat előtti megszüntetés, kártérítési követelés vagy egyéb hasonló szankciók: 
A társadalombiztosítási járulékfizetési kötelezettség megszegése: 
Az adófizetési kötelezettség megszegése: 
Üzleti tevékenység felfüggesztése: 
Fizetésképtelenség: 
Felszámoló által kezelt vagyon: 
A nemzeti törvények értelmében a csődhöz hasonló helyzet: 

5. Rész

5.1.  Rész: LOT-0001
Cím: Auslagerung SAP Personalwirtschaftssystem und Personalabrechnungsdienstleistungen
Leírás: Gegenstand der Ausschreibung sind zwei Leistungsbestandteile, die aufgrund der 
erwarteten gemeinsamen systemtechnischen Grundlage und der übergreifenden 
Datenverarbeitung nicht in Lose getrennt, sondern gemeinsam an einen geeigneten Bieter 
vergeben werden sollen. Grundlegender Leistungsgegenstand ist die Bereitstellung einer auf 
SAP Software basierenden Lösung zum Personal- und Organisationsmanagement (HCM) als 
Software as a Service, zum Einsatz durch die Auftraggeber. Es obliegt dem Bieter als 
Auftragnehmer die jeweils geeignete und langfristig zu betreibende Lösung konkret zu 
bestimmen und während der Vertragslaufzeit in einem funktionsfähigen Zustand zu halten, 
vorzugsweise wird eine Bereitstellung auf Grundlage von SAP HCM for S/4HANA angestrebt. 
Dazu ergänzend wird die Erbringung der Personalabrechnungsdienstleistungen durch den 
Bieter vergeben, die basierend auf der bereitgestellten Softwarelösung zum Personal- und 
Organisationsmanagement erfolgen kann, jedoch nicht muss. Der Bieter ist insofern in der 
Wahl seiner Softwarelösung frei, etwaige Lizenzen und Nutzungsrechte, die zur Erbringung 
dieser Leistungen benötigt werden, sind als Teil seines Angebotes mit einzukalkulieren. Die 
Personalabrechnungsdienstleistungen werden somit im Sinne eines Business-Process-
Outsourcings (BPO) vergeben und sind abschließend vom Bieter zu erbringen. Beide 
Leistungsbereiche sollen ab dem 01.01.2028 produktiv erbracht werden und eine Laufzeit von 
vier Jahren und für die Auftraggeber zwei Verlängerungsoptionen um jeweils weitere zwei 
Jahre umfassen, längstens somit bis zum 31.12.2035 erbracht werden. Für die Überleitung 
der Leistungen zum Bieter wird ein Zeitraum von einem Jahr vorgesehen, eine erste und 
vollständige Probeabrechnung ist spätestens zum 01.10.2027 zu erbringen. Die Zeit der 
Einführung und Überführung wird als Transition und Transformation der Regelvertragslaufzeit 
vorangestellt und ist ab dem 01.01.2027 angesetzt. Der Zuschlag auf die Leistungen wird 
insofern bis November 2026 geplant. Der Bieter ist zudem verpflichtet im Rahmen der 
Vertragsbeendigung eine Überleitung auf einen Folgeanbieter zu unterstützen und hierzu bis 
zu weiteren sechs Monaten den erforderlichen Support zu erbringen.
Belső azonosító: 0001

5.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 79211110 Bérszámfejtési szolgáltatások
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5.1.2.  A teljesítés helye
Ország alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Ország: Németország

5.1.3.  Becsült időtartam
Időtartam: 48 Hónapok

5.1.4.  Megújítás
A megújítások maximális száma: 2
További információk a megújításról: Beide Leistungsbereiche sollen ab dem 01.01.2028 
produktiv erbracht werden und eine Laufzeit von vier Jahren und für die Auftraggeber zwei 
Verlängerungsoptionen um jeweils weitere zwei Jahre umfassen, längstens somit bis zum 
31.12.2035 erbracht werden. Für die Überleitung der Leistungen zum Bieter wird ein Zeitraum 
von einem Jahr vorgesehen, eine erste und vollständige Probeabrechnung ist spätestens zum 
01.10.2027 zu erbringen. Die Zeit der Einführung und Überführung wird als Transition und 
Transformation der Regelvertragslaufzeit vorangestellt und ist ab dem 01.01.2027 angesetzt. 
Der Zuschlag auf die Leistungen wird insofern bis November 2026 geplant.

5.1.6.  Általános információk
Meg kell adni a szerződés teljesítésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai 
képesítését: Nem kell megadni
Nem uniós forrásokból finanszírozott közbeszerzési projekt
A közbeszerzésre a kormányzati közbeszerzés megállapodás alkalmazandó: nem
Ebben a közbeszerzésben kis- és középvállalkozások (kkv-k) is részt vehetnek: igen
További információk: #Besonders auch geeignet für:other-sme#

5.1.7.  Stratégiai közbeszerzés
A stratégiai közbeszerzés célja: Nem stratégiai közbeszerzés

5.1.9.  Alkalmassági követelmények
Selekciós kritériumok forrásai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklärung 
GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemäß § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung mit 
§ 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage „Eigenerklärung nach GWB §§ 123, 124“ geforderte 
Eigenerklärung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren zwingenden oder 
fakultativen Ausschlussgründe gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens fakultativer 
Ausschlussgründe behält sich die Vergabestelle eine Einzelfallprüfung unter Abwägung des 
möglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss jeweils vom 
Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer 
etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden.

Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklärung 
Russlandsanktionen: Der Bewerber ist aufgefordert gemäß § 122 Abs. 1 GWB in Verbindung 
mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage „Eigenerklärung nach GWB §§ 123, 124“ 
geforderte Eigenerklärung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren 
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgründe gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens 
fakultativer Ausschlussgründe behält sich die Vergabestelle eine Einzelfallprüfung unter 
Abwägung des möglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss 
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern 
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden.
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Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Eigenerklärung 
MiLoG: Der Bewerber erklärt die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG) und der jeweils 
geltenden Tariftreuegesetzte der Bundesländer. Hierzu füllt der Bewerber die Anlage 
„Eigenerklärung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem 
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten 
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem 
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhängig 
von der Eigenerklärung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusätzliche 
Auskünfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Aufträgen ab einer 
Höhe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber für den Bewerber, der den Zuschlag 
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an.

Kritérium: Bejegyzés a cégregiszterbe
Kiválasztási kritérium leírása: Befähigung und Erlaubnis zur Berufsausübung: Gemäß § 122 
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner 
Befähigung zur Berufsausübung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen 
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maßgabe der 
Rechtsvorschriften des Landes der europäischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates 
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansässig ist. Der Nachweis muss den 
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genügt 
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht älter als 6 Monate sein, gerechnet ab 
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeanträge. Unternehmen, die weder in einem Berufs- 
noch Handelsregister noch einem anderen Register geführt werden, legen eine Kopie der 
Gewerbeanmeldung der zuständigen Stelle des Landes, in dem sie ansässig sind oder einen 
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss über die Art der beruflichen Tätigkeit 
zulässt. Die geplante Rechtsform der ggf. in Gründung befindlichen Unternehmen bzw. 
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von 
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen 
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen 
eines Landes der europäischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen.

Kritérium: Átlagos éves forgalom
Kiválasztási kritérium leírása: Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der wirtschaftlichen 
und finanziellen Leistungsfähigkeit des Bewerbers, werden gemäß § 46 Abs. 3 SektVO 
folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im 
Geschäftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschäftsjahr 2024: 5.000.000 € - 
Mindestumsatz im Geschäftsjahr 2023: 5.000.000 € - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im 
Geschäftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschäftsjahr 
2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschäftsjahr 2023: 50 
Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu erläutern. 
Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund 
unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als 
mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit des Bewerbers angesehen. 
Sofern die Angaben für das letzte Geschäftsjahr noch nicht vollständig vorliegen, sind die 
Angaben sinngemäß der letzten drei vollständig vorliegenden Geschäftsjahre darzulegen. 
Wenn das Unternehmen noch keine drei vollständigen Geschäftsjahre am Markt tätig ist, sind 
mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschäftsjahre, sowie die erwarteten 
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Kennzahlen des aktuellen Geschäftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten 
Kennzahlen und ergänzenden Erläuterungen sind durch Eigenerklärung im Abschnitt 
„Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit“ der Anlage „Eigenerklärung zur 
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber können sich zum Nachweis der Eignung ihrer 
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft 
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklärung zur Unternehmenseignung von jedem der 
Unternehmen einzeln auszufüllen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben.

Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Versicherung: Der 
Bewerber muss gemäß § 46 SektVO über eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung 
von Sach-, Personen- und Vermögensschäden verfügen und diese über die Vertragslaufzeit 
aufrechterhalten. Die Mindestdeckung für Sach- und Personenschäden muss 2.500.000€, die 
Mindestdeckung für Vermögensschäden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine 
Deckelung der Beträge auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulässig. Der 
Bewerber belegt dies durch Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeanträge 
gültigen Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklärung einer Versicherung, aus 
der sich ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche 
Versicherung über die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer 
Bietergemeinschaft müssen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen.

Kritérium: Pénzügyi mutató
Kiválasztási kritérium leírása: Bonitätsindex: Der Bewerber ist aufgefordert gemäß § 46 Abs. 3 
SektVO seine Bonität anhand am Markt anerkannter Bonitätsbewertungen (z.B.: Creditreform) 
oder einer Erklärung seiner Hausbank nachzuweisen, wobei mindestens eine „gute“ Bonität 
gegeben sein muss. Dies bedeutet exemplarisch für die Bewertung durch Creditreform einen 
Bonitätsindex von höchstens 249. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft müssen getrennt 
voneinander ihre Bonität belegen.

Kritérium: Minőségellenőrző intézetek által kiadott tanúsítványok
Kiválasztási kritérium leírása: Zertifizierungen: Der Bieter übernimmt für den Auftraggeber 
sowohl die Ausführung wesentlicher Prozesse, die in hoher Güte und Qualität zu erbringen 
sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualität und 
Informationssicherheit werden daher hohe Anforderungen gestellt. - Zum Beleg der 
Unternehmenseignung ist ferner der Nachweis über die Existenz und Anwendung eines 
Informationssicherheitsmanagementsystems (ISMS) zu führen. Dazu fügt der Bewerber eine 
zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeanträge durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle 
erteilte, gültige Zertifizierung nach ISO/IEC 27001:2017, BSI-Grundschutz oder vergleichbar 
bei, deren Geltungsbereich den Leistungsgegenstand der Bereitstellung und des Betrieb einer 
SaaS-Lösung zum Personal- und Organisationsmanagement umfasst. Sollte der Bewerber 
einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit mit dem 
Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulässigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der 
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der 
Teilnahmeanträge zu klären. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise über 
eine von Externen durchgeführte, systematische Überprüfung handeln muss. 
Eigenerklärungen sind nicht ausreichend.

Kritérium: Átlagos éves munkaerő
Kiválasztási kritérium leírása: Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum 
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfähigkeit des Unternehmens werden 
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folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den 
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Jeweilige 
Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Fachgebiet „Personalabrechnungsdienstleistungen“ in 
den Jahren 2023 bis 2025: 25 Mitarbeitende - Jeweilige Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im 
Fachgebiet „Betrieb von SAP-Lösung“ in den Jahren 2023 bis 2025: 25 Mitarbeitende 
Negative Entwicklungen bei oben genannten Angaben sind zu erläutern. Eine fortgesetzte 
negative Entwicklung oben genannter Angaben, welche nicht auf Grund unternehmerischer 
oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde 
technische und berufliche Leistungsfähigkeit des Bewerbers angesehen. Die geforderten 
Angaben und ergänzenden Erläuterungen sind durch Eigenerklärung im Abschnitt 
„Technische und berufliche Leistungsfähigkeit“ der Anlage „Eigenerklärung zur 
Unternehmenseignung“ anzugeben.

Kritérium: Hivatkozások a meghatározott szolgáltatásokra
Kiválasztási kritérium leírása: Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fähigkeit und Erfahrung 
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung erbringen zu können, sind vom 
Bewerber zu beiden Leistungsgegenständen jeweils genau drei (3) mit der geforderten 
Leistung vergleichbare Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die 
Anlage „Eigenerklärung Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz 
beide Leistungsgegenstände so darf diese beiderseits verwendet werden. Die ausschreibende 
Stelle behält sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu überprüfen. Angaben, die einer 
Nachprüfung nicht standhalten, führen zum Ausschluss des Teilnahmeantrags. Der Bewerber 
hat die Kontaktdaten der jeweiligen Ansprechpartner der Referenzen anzugeben. Die 
Kontaktdaten müssen eine Überprüfung der Referenz möglich machen. Der Bewerber 
versichert durch die Angabe, dass der Kontaktperson die Benennung als Referenz bekannt ist 
und darüber hinaus die Einwilligung der Kontaktperson zur Kontaktaufnahme vorliegt. Die 
Erhebung dieser Kontaktdaten erfolgt im Einklang mit Artikel 6, Absatz 1, lit. c und e DSGVO. 
Bitte beachten Sie, dass aus den angegebenen Informationen zu den Projektreferenzen 
eindeutig und zweifelsfrei die Erfüllung der Mindestanforderungen hervorgehen muss. Es wird 
darauf hingewiesen, dass eine stichpunktartige Beantwortung der Mindestanforderungen 
unzureichend ist. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen zu 
beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft 
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und 
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von 
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen 
sollen, werden als ungültig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gültig, wenn die 
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages weiterhin erbracht 
wird oder deren Leistungsende nicht mehr als drei Jahre zurückliegt, Leistungen in der Zukunft 
sind nicht als Referenz zugelassen. Referenzen für den Leistungsgegenstand der 
Bereitstellung einer SAP SaaS-Lösung für das Personal- und Organisationsmanagement 
werden als vergleichbar bewertet, wenn: - Der Bieter für die Bereitstellung und den Betrieb der 
verwendeten technischen Infrastruktur, auf der die Leistungen erbracht wurden, umfassend 
verantwortlich ist (Als Rechenzentrum darf auch das eines Dritten verwendet worden sein). - 
Der Bieter sowohl für den SAP Basis Betrieb und den Betrieb (das Anwendungsmanagement) 
der SAP Softwarelösung umfassend verantwortlich ist. - Es sich um die Bereitstellung und den 
Betrieb einer Softwarelösung zum Personal- und Organisationsmanagement (HCM) handelt. - 
Der Referenzkunde mindestens 500 Mitarbeitende umfasst, die basierend auf der 
angebotenen Softwarelösung verwaltet werden. Referenzen für den Leistungsgegenstand der 
Erbringung von Lohn- und Gehaltsabrechnungen werden als vergleichbar bewertet, wenn: - 
Der Bieter die Lohn- und Gehaltsabrechnung umfassend erbringt (Abrechnung, Belege, 
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Meldungen an Finanzämter und Sozialversicherungen etc.) - Die Erbringung der Lohn- und 
Gehaltsabrechnung mindestens 500 Beschäftigte umfasste, deren Abrechnungen durch den 
Bieter vollständig erbracht werden. - Die Leistungen einen Self-Service für die Beschäftigten 
des Auftraggebers umfasst (z.B. Stammdatenpflege, Entgeltnachweise, Krankmeldungen etc.) 
Noch nicht realisierte Leistungsstände dürfen nicht genannt werden. Sofern es sich um 
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb übergeben wurden, ist nur der bisher 
erreichte Leistungsstand anzugeben. Zur Abschichtung von Bewerbern im 
Teilnahmewettbewerb werden für den Fall von mehr als sieben Bewerbern die vorgelegten 
Referenzen nach deren Umfang und Vollständigkeit sowie der Vergleichbarkeit der Leistung 
bewertet und in Rangfolge gebracht. Hierbei werden besser vergleichbare Referenzen höher 
bewertet.

Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: (Aufgrund fehlender Auswahloptionen hier) Akkreditierung durch 
SAP: Zur Gewährleistung einer durchgehenden Erbringung von Wartungs- und 
Instandhaltungsleistungen sowie der gesicherten Bereitstellung erforderlicher Fachkenntnisse 
wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers als System- und Lösungsanbieter 
sowie Betriebs- und Wartungsdienstleister durch den Hersteller SAP gefordert. Als gültig 
werden Akkreditierungen oder Zertifizierungen oder Partnerschaftsverträge angesehen, die 
entweder über ein nach der Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfügen oder weniger als 
12 Monate vor Angebotsfrist ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage 
entsprechender Fremdnachweise der jeweiligen Hersteller zu erbringen.

Kritérium: Releváns oktatási és szakmai képesítések
Kiválasztási kritérium leírása: Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der 
Leistungserbringung an Stellen mit möglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter 
einzusetzen, die „Deutsch“ als Muttersprache haben oder die mindestens über ein 
Sprachniveau von „C1“ oder besser, nach dem „Gemeinsamen Europäischen 
Referenzrahmen für Sprache“, verfügen. Dies ist in der Anlage „Sprachniveau“ zu erklären. 
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, 
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag 
abgegeben werden.
A kétszakaszos eljárás második szakaszára vonatkozó információk: 
Ez az eljárás több szakaszból áll. Minden szakaszban kiesik néhány résztvevő

5.1.10.  Odaítélési szempontok
Kritérium: 
Típus: Minőség
Megnevezés: Qualitätskriterium
Leírás: Die Wertung der Erstangebote erfolgt gemäß § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung der 
Angebote zur Ermittlung des vorläufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der einfachen 
Richtwertmethode nach UfAB 2018. Die Wertung der Folgeangebote erfolgt gemäß § 52 Abs. 
2 SektVO. Der Zuschlag erfolgt auf das wirtschaftlichste Angebot. Die Bewertung der 
Angebote zur Ermittlung des wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der erweiterten 
Richtwertmethode nach UfAB 2018. Es wird ein Schwankungsbereich von 10% festgelegt, 
Zuschlagskriterium innerhalb des Schwankungsbereiches ist die Leistung. Innerhalb beider 
Bewertungsmethoden nimmt die Leistung jeweils 50% des Gesamtergebnisses ein.
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (pontok, pontos)
Értékelési szempont száma: 50
Kritérium: 
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Típus: Ár
Megnevezés: Preiskriterium
Leírás: Innerhalb beider Bewertungsmethoden nimmt der Angebotspreis jeweils 50% des 
Gesamtergebnisses ein.
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (pontok, pontos)
Értékelési szempont száma: 50

5.1.11.  Közbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a közbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetők: német
A közbeszerzési dokumentumok címe: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff

5.1.12.  A közbeszerzésre irányadó feltételek
Eljárási feltételek: 
Az ajánlattételi felhívás közzétételének becsült dátuma: 12/06/2026
A benyújtás feltételei: 
Elektronikus benyújtás: Kötelező
A benyújtásra használható cím: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
Az ajánlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyújtani: német
Elektronikus katalógus: Nem megengedett
Változatok: Nem megengedett
Az ajánlattevők több ajánlatot nyújthatnak be: Megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének határideje: 29/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
európai idő, nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
A benyújtási határidő után megadható kiegészítő információk: 
A vevő mérlegelése alapján az ajánlattevővel kapcsolatos egyes dokumentumok benyújthatók 
egy későbbi időpontban.
További információk: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu 
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklärungen dem Angebot 
unbedingt vollständig bei.
A szerződés feltételei: 
A szerződést védett foglalkoztatási programok keretében kell teljesíteni: Nem
A szerződés teljesítésére vonatkozó feltételek: Bedingungen für die Ausführung des Auftrags 
und ggfs. Verweis auf die einschlägige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe 
Vergabeunterlagen
Elektronikus számlázás: Kötelező
Elektronikus megrendelésre fog sor kerülni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kerülni: igen
A szerződést elnyerő ajánlattevők csoportjának kötelező jogi formája: in den 
Vergabeunterlagen aufgeführt
Pénzügyi megállapodás: in den Vergabeunterlagen aufgeführt

5.1.15.  Sajátos beszerzési módszerek
Keretmegállapodás: 
Nincs keretmegállapodás
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozó információk: 
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16.  További információk, közvetítés és felülvizsgálat

http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff
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Felülvizsgálati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium für Wirtschaft, 
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
A felülvizsgálati határidőkre vonatkozó információk: (1) Etwaige Vergabeverstöße muss der 
Bewerber/Bieter gemäß § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach 
Kenntnisnahme rügen. (2) Verstöße gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der 
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spätestens bis zum 
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der 
Angebote gegenüber dem Auftraggeber zu rügen. (3) Verstöße gegen Vergabevorschriften, 
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB 
spätestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenüber dem 
Auftraggeber zu rügen. (4) Ein Vergabenachprüfungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB 
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht 
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen.
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet: Dierichsweiler 
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Részvételi jelentkezéseket fogadó szervezet: Pfalzwerke Aktiengesellschaft

8. Szervezetek

8.1.  ORG-0001
Hivatalos név: Pfalzwerke Aktiengesellschaft
Regisztrációs szám: 11236
Postacím: Wredestraße 35
Város: Ludwigshafen
Irányítószám: 67059
Ország alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Ország: Németország
E-mail-cím: info@pfalzwerke.de
Telefonszám: +49 6215850
Internetcím: https://www.pfalzwerke.de/pfalzwerke-gruppe
Az ajánlatkérő szervezet profilja: https://www.deutsche-evergabe.de
E szervezet szerepei: 
Vevő
Részvételi jelentkezéseket fogadó szervezet

8.1.  ORG-0002
Hivatalos név: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium für Wirtschaft, Verkehr, 
Landwirtschaft und Weinbau
Regisztrációs szám: 0acb7862-b34e-4d27-b551-d441f00d880d
Postacím: Stiftsstraße 9
Város: Mainz
Irányítószám: 55116
Ország alegysége (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Ország: Németország
E-mail-cím: Vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
Telefonszám: +49 6131162234
E szervezet szerepei: 
Felülvizsgálati szervezet

8.1.  ORG-0003

mailto:info@pfalzwerke.de
https://www.pfalzwerke.de/pfalzwerke-gruppe
https://www.deutsche-evergabe.de
mailto:Vergabekammer.rlp@mwvlw.rlp.de
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Hivatalos név: Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Regisztrációs szám: 0ce8662e-3b49-440a-bcba-6e1a8c725a02
Postacím: Alexander-Diehl-Straße 2a
Város: Mainz
Irányítószám: 55130
Ország alegysége (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Ország: Németország
E-mail-cím: ausschreibung@dup.de
Telefonszám: +49 61312770290
Internetcím: https://www.deutsche-evergabe.de
E szervezet szerepei: 
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet

8.1.  ORG-0004
Hivatalos név: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Regisztrációs szám: 0204:994-DOEVD-83
Város: Bonn
Irányítószám: 53119
Ország alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Ország: Németország
E-mail-cím: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszám: +49228996100
E szervezet szerepei: 
TED eSender

A hirdetményre vonatkozó információk

A hirdetmény azonosítója/verziója: eab054b5-2354-4fd4-8328-b14a68654eff  -  01
Hirdetményminta típusa: Verseny
A hirdetmény típusa: Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus 
ajánlatkérőkre vonatkozó szabályok
A hirdetmény altípusa: 17
A hirdetmény megküldésének dátuma: 23/04/2026 07:54:00 (UTC+02:00) Kelet-európai idő, 
nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhető: német
A hirdetmény közzétételi száma: 280981-2026
HL S kiadás száma: 80/2026
A közzététel dátuma: 24/04/2026

mailto:ausschreibung@dup.de
https://www.deutsche-evergabe.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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