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See the notice on TED website

325042-2026 - Verseny
Belgium – IT-szolgáltatások: tanácsadás, szoftverfejlesztés, internet és támogatás – 
Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
OJ S 91/2026 12/05/2026
Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus ajánlatkérőkre vonatkozó 
szabályok - Változtatásról szóló hirdetmény
Szolgáltatásmegrendelés

1. Vevő

1.1.  Vevő
Hivatalos név: UZ Leuven
E-mail-cím: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Az ajánlatkérő szervezet jogi típusa: Közvállalkozás
Az ajánlatkérő szerv tevékenysége: Egészség

2. Eljárás

2.1.  Eljárás
Cím: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Leírás: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance 
en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de begeleiding en 
realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht wordt uitgevoerd 
door een combinatie van een business partner en een system integrator (al dan niet binnen 
één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de organisatorische 
transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het platform, in 
onderlinge afstemming en met een geïntegreerde verantwoordelijkheid voor het geheel. De 
opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de noodzakelijke 
organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang van het 
huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer wordt 
verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een werkende 
en geïntegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden van de 
organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geïntegreerde en procesgedreven werking. 
Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van 
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal 
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht 
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geëvalueerd en, waar nodig, hertekend in functie 
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de 
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit 
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en 
het waarborgen van de continuïteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode. 
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en 
duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met 
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren, 
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geïntegreerde aanpak 
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar 
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de 
organisatie.

https://ted.europa.eu/hu/notice/-/detail/325042-2026
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Eljárásazonosító: ff4afc82-84b6-45c7-a701-afbaabb2c885
Belső azonosító: PPP0WC-691/6296/P8783
Az eljárás típusa: Eljárást megindító felhívás előzetes közzétételével járó tárgyalásos / 
tárgyalásos
Az eljárás gyorsított: nem

2.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 72000000 IT-szolgáltatások: tanácsadás, szoftverfejlesztés, internet és 
támogatás

2.1.2.  A teljesítés helye
Ország alegysége (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Ország: Belgium

2.1.2.  A teljesítés helye
Ország alegysége (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Ország: Belgium

2.1.4.  Általános információk
Jogalap: 
2014/24/EU irányelv

2.1.6.  Kizárási okok
Indokok kizárásra forrása: Közbeszerzési dokumentum

5. Rész

5.1.  Rész: LOT-0001
Cím: Implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance en Aankoop
Leírás: De opdracht betreft de implementatie van Workday binnen de domeinen HR, Finance 
en Aankoop, van ontwerp tot en met ingebruikname, gecombineerd met de begeleiding en 
realisatie van de transitie naar een procesgedreven organisatie. De opdracht wordt uitgevoerd 
door een combinatie van een business partner en een system integrator (al dan niet binnen 
één entiteit), waarbij de business partner instaat voor de begeleiding van de organisatorische 
transformatie en de system integrator voor de technische realisatie van het platform, in 
onderlinge afstemming en met een geïntegreerde verantwoordelijkheid voor het geheel. De 
opdracht omvat zowel de technische implementatie van het platform als de noodzakelijke 
organisatorische transformatie die hiermee gepaard gaat, inclusief de overgang van het 
huidige ERP-systeem PeopleSoft naar het nieuwe platform. Van de opdrachtnemer wordt 
verwacht dat hij instaat voor de configuratie, integratie en inproductiename van een werkende 
en geïntegreerde oplossing, en daarbij een leidende rol opneemt in het begeleiden van de 
organisatie naar een meer gestandaardiseerde, geïntegreerde en procesgedreven werking. 
Een essentieel onderdeel van de opdracht is de harmonisatie en standaardisatie van 
processen over de betrokken domeinen heen (HR, Finance en Aankoop), waarbij maximaal 
wordt ingezet op de standaardfunctionaliteiten van het platform. In dit kader wordt verwacht 
dat bestaande werkwijzen kritisch worden geëvalueerd en, waar nodig, hertekend in functie 
van best practices en een toekomstgerichte werking. Daarnaast omvat de opdracht de 
begeleiding van de transitie vanuit het huidige legacy ERP-systeem PeopleSof, Oracle Recruit 
en learn, inclusief de migratie van relevante data, de afbouw van bestaande oplossingen en 
het waarborgen van de continuïteit van de dienstverlening gedurende de overgangsperiode. 
De opdrachtnemer dient zijn projectgovernance zodanig in te richten dat een structurele en 
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duurzame kennisoverdracht naar de medewerkers van UZ Leuven wordt verzekerd. Dit met 
als doel de organisatie in staat te stellen om na oplevering het systeem zelfstandig te beheren, 
verder te ontwikkelen en te onderhouden. De opdracht vereist een geïntegreerde aanpak 
waarbij technologie, procestransformatie en change management onlosmakelijk met elkaar 
verbonden zijn, met als doel een duurzame verankering van de nieuwe werking binnen de 
organisatie.
Belső azonosító: P8783_1

5.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 72000000 IT-szolgáltatások: tanácsadás, szoftverfejlesztés, internet és 
támogatás

5.1.2.  A teljesítés helye
Postacím: Herestraat 49  
Város: Leuven
Irányítószám: 3000
Ország alegysége (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Ország: Belgium
További információk: UZ Leuven

5.1.3.  Becsült időtartam
Kezdő időpont: 01/10/2026
Időtartam befejezésének dátuma: 01/01/2029

5.1.6.  Általános információk
Fenntartott részvétel: 
A részvétel lehetősége mindenki előtt nyitott.
Meg kell adni a szerződés teljesítésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai 
képesítését: Nem kell megadni
Nem uniós forrásokból finanszírozott közbeszerzési projekt
A közbeszerzésre a kormányzati közbeszerzés megállapodás alkalmazandó: igen

5.1.9.  Alkalmassági követelmények
Selekciós kritériumok forrásai: Közbeszerzési dokumentum
A kétszakaszos eljárás második szakaszára vonatkozó információk: 
Az eljárás második szakaszára min. ennyi jelentkezőt kell meghívni: 3
Ez az eljárás több szakaszból áll. Minden szakaszban kiesik néhány résztvevő
Az ajánlatkérő szervezet fenntartja a jogot arra, hogy a szerződést a kezdeti ajánlatok alapján, 
további tárgyalások nélkül ítélje oda

5.1.10.  Odaítélési szempontok
Kritérium: 
Típus: Minőség
Leírás: Wordt later bepaald
Kategória az odaítélési szempont súlya: Fontossági sorrend
Értékelési szempont száma: 1
Kritérium: 
Típus: Költség
Leírás: Wordt later bepaald
Kategória az odaítélési szempont súlya: Fontossági sorrend
Értékelési szempont száma: 2



325042-2026 Page 4/6

5.1.11.
 
Közbeszerzési dokumentumok
A közbeszerzési dokumentumok címe: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026

5.1.12.  A közbeszerzésre irányadó feltételek
A benyújtás feltételei: 
Elektronikus benyújtás: Kötelező
A benyújtásra használható cím: https://www.publicprocurement.be
Az ajánlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyújtani: holland
Elektronikus katalógus: Nem megengedett
Változatok: Nem megengedett
A pénzügyi biztosíték ismertetése: Borgtocht (5 % van het oorspronkelijk bedrag van de 
opdracht (excl. btw), afgerond naar het hogere tiental)
A részvételi jelentkezések beérkezésének határideje: 26/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
európai idő, nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
A szerződés feltételei: 
A szerződést védett foglalkoztatási programok keretében kell teljesíteni: Nem
Elektronikus számlázás: Kötelező
Elektronikus megrendelésre fog sor kerülni: nem
Elektronikus fizetésre fog sor kerülni: nem

5.1.15.  Sajátos beszerzési módszerek
Keretmegállapodás: 
Nincs keretmegállapodás
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozó információk: 
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16.  További információk, közvetítés és felülvizsgálat
Közvetítő szervezet: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Felülvizsgálati szervezet: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
A felülvizsgálati határidőkre vonatkozó információk: Organisatie die informatie verstrekt over 
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet: UZ Leuven
A felülvizsgálati eljárásokról további információkat nyújtó szervezet: Ondernemingsrechtbank - 
afdeling Leuven
Részvételi jelentkezéseket fogadó szervezet: UZ Leuven

8. Szervezetek

8.1.  ORG-0001
Hivatalos név: UZ Leuven
Regisztrációs szám: 0419.052.173
Postacím: Herestraat 49
Város: Leuven
Irányítószám: 3000
Ország alegysége (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Ország: Belgium
Kapcsolattartó pont: Cel Overheidsopdrachten
E-mail-cím: overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
Telefonszám: +32 16345253
Internetcím: http://www.uzleuven.be/

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/691/WC/2026
https://www.publicprocurement.be
mailto:overheidsopdrachten.aankoop@uzleuven.be
http://www.uzleuven.be/
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E szervezet szerepei: 
Vevő
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogadó szervezet

8.1.  ORG-0002
Hivatalos név: Ondernemingsrechtbank - afdeling Leuven
Regisztrációs szám: 0308.357.753
Postacím: Ferdinand Smoldersplein 5
Város: Leuven
Irányítószám: 3000
Ország alegysége (NUTS): Arr. Leuven (BE242)
Ország: Belgium
E-mail-cím: info@just.fgov.be
Telefonszám: +32 25426511
E szervezet szerepei: 
Felülvizsgálati szervezet
A felülvizsgálati eljárásokról további információkat nyújtó szervezet
Közvetítő szervezet

8.1.  ORG-0003
Hivatalos név: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Regisztrációs szám: BE 0475.480.736
Város: Antwerpen / Anvers
Irányítószám: 2000
Ország alegysége (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Ország: Belgium
E-mail-cím: info@3p.eu
Telefonszám: +32 3 294 30 51
E szervezet szerepei: 
Közbeszerzési szolgáltató

8.1.  ORG-0004
Hivatalos név: FPS Policy and Support
Regisztrációs szám: BE 0671.516.647
Város: Brussels
Irányítószám: 1000
Ország alegysége (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Ország: Belgium
E-mail-cím: e.proc@publicprocurement.be
Telefonszám: +32 2 740 80 00
E szervezet szerepei: 
TED eSender

10. Változtatás

Az előző hirdetmény módosítandó változata
: 
31a30ecf-9cfc-4ce3-9b09-ebac5301b018-01
A változtatás fő oka
: 

mailto:info@just.fgov.be
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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Frissített információ

10.1.  Változtatás
Szakaszazonosító: PROCEDURE
A közbeszerzési dokumentumokat ebben az időpontban módosították: 11/05/2026

A hirdetményre vonatkozó információk

A hirdetmény azonosítója/verziója: 24dfdd50-5e1a-4268-829a-01674263d55c  -  01
Hirdetményminta típusa: Verseny
A hirdetmény típusa: Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus 
ajánlatkérőkre vonatkozó szabályok
A hirdetmény altípusa: 16
A hirdetmény megküldésének dátuma: 11/05/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Kelet-európai idő, 
nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
Hirdetmény megküldésének dátuma (az eSender rendszerben): 11/05/2026 00:00:00 
(UTC+02:00) Kelet-európai idő, nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhető: holland
A hirdetmény közzétételi száma: 325042-2026
HL S kiadás száma: 91/2026
A közzététel dátuma: 12/05/2026
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