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Németorszag — Oktatasi kozpont lizemeltetése — Landkreis Lindau, Dienstleistungen des
Sozialwesens - Betrieb eines Schillerwohnheims

OJ S 115/2026 17/06/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: Landkreis Lindau (Bodensee)
E-mail-cim: Vergabe-Muenchen@bbh-online.de
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Helyi szerv altal ellenérzoétt kozjogi intézmény
Az ajanlatkérd szerv tevékenysége: Altalanos kdzszolgaltatasok

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Landkreis Lindau, Dienstleistungen des Sozialwesens - Betrieb eines Schulerwohnheims
Leiras: Gegenstand des vorliegenden Auftrags ist der umfassende Betrieb des
Schulerwohnheims Lindau (Bodensee), Reutiner Stral’e 12, 88131 Lindau (Bodensee), als
Unterkunft in einer sozialpadagogisch begleiteten Wohnform nach § 13 Abs. 3 SGB VIII. Der
Leistungsumfang umfasst samtliche erforderlichen Leistungen zum ordnungsgemalfien
Betrieb, insbesondere die Leitung, die padagogische Betreuung der Schiler, die Verwaltung
des Heimbetriebs, die Reinigung, den hauswirtschaftlichen Betrieb einschlie3lich
Essensversorgung sowie das Facility Management und die Serviceleistungen. Erganzend
umfasst der Auftrag die Betreuung und Verpflegung von Schilern, die nicht im
Schulerwohnheim untergebracht sind, sondern in externen Unterklnften, sowie die
Organisation und Vermittlung dieser externen Unterktnfte. Des Weiteren ist das Anbieten von
Mittagessen im Schilerwohnheim an sonstige Personen, insbesondere an Tagesschuler und
Lehrer, im Rahmen der vorhandenen Kapazitaten der Kiche und der Lagerraume.
Eljarasazonosito: bcca63f6-1141-4673-9e1b-d0cfa9c53673
Bels6 azonositd: 01075-26
Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 80490000 Oktatasi kozpont Uzemeltetése
Tovabbi osztalyozas (cpv): 98350000 Varosi kényelmi szolgaltatasok, 98390000 Egyéb
szolgaltatasok, 98300000 Kulonféle szolgaltatasok, 98000000 Egyéb kdzdsségi, szocialis és
személyi szolgaltatasok, 55210000 Ifjusagi szalloi szolgaltatasok, 55510000 Etkezdei
szolgaltatasok, 55511000 Etkezdei és egyéb korlatozott vevékéri biifészolgaltatas, 55520000
Elelmezési szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Varos: Lindau am Bodensee
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Iranyitészam: 88131
Orszag alegysége (NUTS): Lindau (Bodensee) (DE27A)
Orszag: Németorszag

2.1.4. Altalanos informaciok
Tovabbi informaciok: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YMJMSMK#
Jogalap:
2014/24/EU iranyelv
VgV -

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény, Kozbeszerzési dokumentum
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kdtelezettségek megsértése:
Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden Zum Beleg des Nichtvorliegens
von Ausschlussgriinden haben Bewerber/Bieter, Mitglieder einer Bewerber-
/Bietergemeinschaft sowie Eignungsverleiher und/oder Unterauftragnehmer Eigenerklarungen,
dass Ausschlussgriinde nach § 123 Abs. 1 bis 4 GWB und § 124 Abs. 1 GWB, nach §§ 21
Abs. 1 und Abs. 3i. V. m. § 23 Abs. 2 und Abs. 3 AEntG, nach §§ 19 Abs. 1 und Abs. 3i. V.
m. § 21 MiLoG, § 21 SchwarzArbG und nach § 24 Abs. 1 LkSG nicht vorliegen oder - bei
Vorliegen eines oder mehrerer Ausschlussgrinde - eine Eigenerklarung zur Selbstreinigung
im Sinne des § 125 GWB einzureichen. Der Auftraggeber behalt sich vor, aktuelle
Unbedenklichkeitsbescheinigung der Sozialversicherungstrager und der Finanzbehdrden von
dem Bieter, der fir den Zuschlag in Frage kommt, zu verlangen. Das Formblatt Eignung ist zu
verwenden. Eigenerklarung zur Erfullung der Verpflichtungen nach Art. 5k der Sanktions-VO
(2025/395 vom 24. Februar 2025) Zum Beleg der Erflillung der Verpflichtungen nach Art. 5k
der Sanktions-VO (2025/395) haben Bewerber/Bieter sowie Mitglieder einer Bewerber-
/Bietergemeinschaft eine Eigenerklarung zur Erfullung der Verpflichtungen aus Art. 5k der
Sanktions-VO (2025/395) abzugeben. Das Formblatt Eignung ist zu verwenden.

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Landkreis Lindau, Dienstleistungen des Sozialwesens - Betrieb eines Schilerwohnheims
Leiras: Das Leistungsangebot verfolgt das Ziel, den Schulern die notwendige Unterkunft,
Verpflegung und sozialpadagogische Begleitung durch qualifizierte Fachkrafte zur Verfiigung
zu stellen und dadurch insbesondere die Chancen fir einen erfolgreichen Berufsstart zu
verbessern. Die Einzelziele umfassen die Férderung der Personlichkeit der Schaler zur
Ermdglichung eines selbststandigen und eigenverantwortlichen Lebens, die Férderung der
Motivation und Unterstutzung der Schuler durch sozialpadagogische Begleitung und
Hilfestellung in Hinblick auf das Erreichen eines erfolgreichen Berufsabschlusses, die
Unterstutzung bei der Bewaltigung und Strukturierung des Alltags, die Férderung beim Aufbau
tragfahiger Beziehungen sowie die Férderung der sozialen und individuellen Kompetenzen wie
Teamfahigkeit, Verlasslichkeit, Fahigkeit zur Selbstreflexion, Kritik- und Konfliktfahigkeit.
Zusatzlich wird die Vermittlung eines demokratischen Grundverstandnisses angestrebt. Der
AG ist ortlicher Trager der o6ffentlichen Jugendhilfe nach § 69 SGB VI, Art. 15 AGSG und
Betreiber des Schilerwohnheims Lindau (Bodensee), Reutiner Str. 12, 88131 Lindau. Der AG
schreibt Leistungen zum ordnungsgemalen Betrieb des Schilerwohnheims Lindau
(Bodensee) als Unterkunft in einer sozialpadagogisch begleiteten Wohnform nach § 13 Abs. 3
SGB VIII aus. Der kunftige Auftragnehmer soll insbesondere folgende Leistungen erbringen:
Padagogische Leitung des Schilerwohnheims und Betreuung der Schiiler, hauswirtschaftliche
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Leistungen, Facility Management und Services. Gegen-stand des Verfahrens sind weiter u. a.
Leistungen der Betreuung und Verpflegung von Schilern im Schilerwohnheim, die nicht dort
untergebracht sind, sondern in externen Unterkinften, und die Organisation und Vermittlung
dieser externen Unterkinfte sowie das Anbieten von Mittagessen im Schilerwohnheim an
sonstige Personen, insbesondere an Tagesschuler und Lehrer, im Rahmen der Kapazitaten
der Kliche und der Lagerraume des Schulerwohnheims. Gegenstand ist auch die Gestellung
von Personal des AG an den Auftragnehmer. Weitere Details zur Leistungsbeschreibung kann
- Anlage A - Leistungsbeschreibung - Anlage B - LEQV sowie - Anlage C - Vertrag Uber die
Gestellung von Personal enthommen werden.

Bels6 azonosit6: 01075-26

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F&6 osztalyozas (cpv): 80490000 Oktatasi kozpont Uzemeltetése
Tovabbi osztalyozas (cpv): 98350000 Varosi kényelmi szolgaltatasok, 98390000 Egyéb
szolgaltatasok, 98300000 Kulonféle szolgaltatasok, 98000000 Egyéb kdzdsségi, szocialis és
személyi szolgaltatasok, 55210000 Ifjusagi szalloi szolgaltatasok, 55510000 Etkezdei
szolgaltatasok, 55511000 Etkezdei és egyéb korlatozott vevékérii biifészolgaltatas, 55520000
Elelmezési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Lindau am Bodensee
Iranyitészam: 88131
Orszag alegysége (NUTS): Lindau (Bodensee) (DE27A)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 01/01/2027
Idétartam befejezésének datuma: 31/12/2029

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 1
Tovabbi informaciok a megujitasrél: Der Vertrag verlangert sich einmalig um ein Jahr, wenn er
vom Landkreis nicht mit einer Frist von einem Jahr zum Vertragsende gekundigt wird.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetbésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem
Tovabbi informaciok: AUSWAHLKRITERIE N: Die Zahl der Bewerber, die zur Abgabe
eines Erstangebotes aufgefordert werden, ist gemal § 51 VgV begrenzt. Es ist geplant, drei
bis funf Bewerber, die die Eignungs- und Mindestanforderungen erflllen, im Anschluss an die
Eignungsprufung zur Abgabe eines Erstangebots aufzufordern (Auswahlentscheidung). Die
Auswahl der Bewerber erfolgt anhand der nachfolgenden Auswahlkriterien in der Reihenfolge
der erreichten hochsten Gesamtpunktzahl. Die maximal erreichbare Punktzahl betragt 10
Punkte. Bei drei oder weniger Bewerbern werden alle Bewerber zur Abgabe eines
Erstangebots aufgefordert, die die Eignungs- und Mindestanforderungen erflllen. Die
Bewerber werden anhand der Auswahlkriterien "Gesamtumsatz" (30 %), und "Referenzen" (70
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%) ausgewahlt. Die Punkte werden wie folgt vergeben: (1) Gesamtumsatz (vgl. 5.1.9 der
Auftragsbekanntmachung). Hierbei erhalt der Bewerber mit dem hdochsten Gesamtumsatz 5
Punkte. Die Bewertung der Gesamtumsatze der Ubrigen Bewerber erfolgt mittels linearer
Interpolation (Punktzahl Bewerber = Gesamtumsatz Bewerber x 5 / hochster Gesamtumsatz).
Die Punktzahl des Bewerbers wird mit 30 % gewichtet; (2) Anzahl der wertbaren Referenzen
(vergleichbare unternehmensbezogene Referenzen des Bewerbers). Hierbei erhalt der
Bewerber mit der h6chsten Anzahl wertbarer Referenzen 5 Punkte. Die Bewertung der
Referenzen der Ubrigen Bewerber erfolgt mittels linearer Interpolation (Punktzahl Bewerber =
Anzahl wertbarer Referenzen Bewerber x 5 / hochste Anzahl wertbarer Referenzen). Die
Punktzahl des Bewerbers wird mit 70 % gewichtet. Erreichen mehrere Bewerber nach
Auswertung des Gesamtumsatzes gemal Nr. 1), sowie der Anzahl der wertbaren Referenzen
gemal Nr. 2) eine gleiche Punktzanhl, ist fir Auswahl des letzten Bewerbers, der zur Abgabe
eines Erstangebots aufgefordert wird, die hochste Anzahl der wertbaren Referenzen gemalf}
Nr. 2) der Bewerber entscheidend. Sollte auch in diesem Fall ein Punktgleichstand bestehen,
entscheidet das Los.

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Bejegyzés a cégregiszterbe
Kivalasztasi kritérium leirasa: Nachweis der Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister
(oder vergleichbares Register, wie z.B. Vereinsregister und Partnerschaftsregister) des
Herkunftsstaates, soweit eintragungspflichtig Zum Beleg der Eintragung in das Berufs- oder
Handelsregister (oder vergleichbares Register, wie z.B. Vereinsregister und
Partnerschaftsregister) des Staates, in dem sie niedergelassen sind, soweit
eintragungspflichtig, haben Bewerber/Bieter, Mitglieder einer Bewerber-/Bietergemeinschaft
sowie Eignungsverleiher und/oder Unterauftragnehmer einen Registerauszug (nicht alter als 6
Monate ab Veroéffentlichung der Auftragsbekanntmachung) vorzulegen. Auslandische
Bewerber/Bieter haben verlangte Nachweise, sofern diese erteilt werden, aus dem Staat, in
dem sie niedergelassen sind, in deutscher Sprache oder in beglaubigter Ubersetzung
einzureichen. Das Formblatt Eignung ist zu verwenden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: Angaben zum Gesamtumsatz Der Gesamtumsatz ist jeweils
bezogen auf die letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahre in EUR (netto) anzugeben.
Besteht das Unternehmen noch nicht drei Jahre sind entsprechende Angaben fir die Jahre
des Bestehens anzugeben. Das Formblatt Eignung ist zu verwenden. AUS WAHLKRIT
E R I E N: Die 3 bis 5 Bewerber, die die meisten Punkte auf sich vereinigen kdnnen, werden
ausgewahlt. Die Bewerber werden anhand der Auswahlkriterien "Gesamtumsatz" (30 %)und
"Anzahl wertbarer Referenzen" (70 %) ausgewahlt. Die Punkte flr das Auswahlkriterium
"Gesamtumsatz" werden wie folgt vergeben: Der Bewerber mit dem hochsten Gesamtumsatz
erhalt 5 Punkte. Die Bewertung der Gesamtumséatze der ubrigen Bewerber erfolgt mittels
linearer Interpolation (Punktzahl Bewerber = Gesamtumsatz Bewerber x 5 / hochster
Gesamtumsatz). Die Punktzahl des Bewerbers wird mit 30 % gewichtet. Siehe im Ubrigen
unter Ziff. 5.1.6. der Auftragsbekanntmachung.

A kovetelmények az eljaras masodik szakaszéaba meghivandé jelentkez6k kivalasztasara
vonatkoznak

Sulyozas (szazalék, pontos): 30,00
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Kritérium: Szakmai kockazati felel6sségbiztositas

Kivalasztasi kritérium leirasa: Eigenerklarung, Uber das Bestehen oder des Abschlusses einer
Berufs- oder Betriebshaftpflicht Zum Beleg ist eine Eigenerklarung darlber vorzulegen, dass
eine Berufs- oder Betriebshaftpflichtversicherung mit einer Deckungssumme von mindestens -
5.000.000 EUR flr Personenschaden pro Jahr, - 5.000.000 EUR fir Sach- und
Vermogensschaden pro Jahr, bereits abgeschlossen wurde oder im Falle der
Auftragserteilung abgeschlossen wird. Im Falle von Bewerber-/Bietergemeinschaften muss die
Eigenerklarung von jedem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaften abgegeben werden;
sie kann auch nur von einem Mitglied der Bewerber-/Bietergemeinschaften abgegeben
werden, wenn der Versicherungsschutz die Beteiligung an einer Arbeitsgemeinschaft und die
Versicherung aller weiteren Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft erfasst. Das Formblatt Eignung
ist zu verwenden. Das Bestehen des Versicherungsschutzes ist innerhalb von 2 Wochen nach
Auftragserteilung durch Vorlage einer aktuellen Versicherungsbestatigung des
Versicherungsgebers Uber den Umfang und die Hohe der Deckung gegenuber dem
Auftraggeber nachzuweisen.

Kritérium: Flggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: Nachweis von Mallnahmen zur Qualitatssicherung bzw.
Qualitatsmanagement Zum Beleg von MalRnahmen zur Qualitatssicherung bzw.
Qualitatsmanagement ist eine Zertifizierung nach DIN EN ISO 9001 oder eine
nachvollziehbare Darstellung der erfolgreich eingesetzten Qualitatssicherungsmallinahmen
des Bewerbers vorzulegen; es gilt § 49 Abs. 1 VgV. Im Falle von Bewerber-
/Bietergemeinschaften muss der Nachweis von jedem Mitglied der Bewerber-
/Bietergemeinschaften abgegeben werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaeré

Kivalasztasi kritérium leirasa: Angabe der durchschnittlich jahrlichen Beschaftigtenzahl und die
Zahl der Fuhrungskrafte Die Anzahl der durchschnittlich jahrlichen Beschaftigten sowie die
Anzahl der FUuhrungskrafte des Bieters/Bewerbers in den letzten drei Jahren ist anzugeben.
Dabei sind sowohl festangestellte Beschaftigte als auch regelmafig eingesetzte freie
Mitarbeiter (sofern diese in den Geschaftsbetrieb eingegliedert sind) zu berlcksichtigen, wobei
Vollzeitkrafte voll, Teilzeitkrafte anteilig gezahlt werden. Auszubildende oder Praktikanten
werden nicht mitgezahlt. Das Formblatt Eignung ist zu verwenden.

Kritérium: Alvallalkozasi arany

Kivalasztasi kritérium leirasa: Angabe, welche Teile des Auftrags der Bewerber/Bieter unter
Umstanden als Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt Angabe, welche Teile des Auftrags
der Bewerber/Bieter unter Umstanden als Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt. Das
Formblatt Eignung ist zu verwenden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: geeignete Referenzen Uber friher ausgeflhrte soziale Dienste
Angabe von vergleichbaren geeigneten unternehmensbezogenen Referenzen (mind. 3) aus
den letzten hochstens drei Jahren aus dem vergleichbaren Tatigkeitsbereich des Auftrags (§
46 Abs. 3 VgV). Referenzen sind vergleichbar, wenn sie Erfahrungen in den vier Bereichen
Padagogik, Reinigung, Verpflegung, Gebaudemanagement fiir ein Schilerwohnheim oder
eine vergleichbare soziale Einrichtung umfassen und flr mindestens 2 Jahre durchgefuhrt
wurden. Nicht jede einzelne Referenz muss alle vier Bereiche abdecken. Maligeblich ist allein,
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dass die eingereichten Referenzen in ihrer Gesamtheit fur jeden der vier Bereiche eine
dreifache Abdeckung erreichen. Konkret bedeutet dies: Fur jeden der vier Bereiche sind
mindestens drei Referenzen vorzulegen, die diesen Bereich - auch gemeinsam mit anderen
Bereichen - erflillen. Die Abdeckung der Bereiche kann durch unterschiedliche Referenzen
erfolgen; eine einzelne Referenz darf dabei mehrere Bereiche gleichzeitig abdecken. M I N D
ESTANFORDERUN G: Mindestens 3 Referenzen mit folgendem Umfang/Inhalt:
Berucksichtigt werden nur Referenzen, die folgende Angaben enthalten: [z.B. Bezeichnung
der Referenz, Name und Anschrift des Auftraggebers der Referenz (Ansprechpartner, E-Mail-
Adresse und Telefonnummer nur auf gesondertes Verlangen), Rolle des Bewerbers/Bieters
bei der Auftragsausfiihrung (d.h. Hauptauftragnehmer, Mitglied einer Arbeitsgemeinschaft,
Unterauftragnehmer), Auftragswert in EUR netto, Beschreibung der erbrachten Leistungen,
Leistungszeitraum (Beginn und Ende) (von MM/JJJJ bis MM/JJJJ)]. Soweit ein
Referenzauftrag bereits abgeschlossen ist, darf das Leistungsende der Referenz nicht mehr
als drei Jahre zurlckliegen. Malgeblich ist der Monat der Absendung der
Auftragsbekanntmachung (MM/JJJJ). Das Formblatt Eignung ist zu verwenden. AUS WAH
LKRITERIE N: Die 3 bis 5 Bewerber, die die meisten Punkte auf sich vereinigen kénnen,
werden ausgewahlt. Die Bewerber werden anhand der Auswahlkriterien "Gesamtumsatz" (30
%) und "Anzahl wertbarer Referenzen" (70 %) ausgewahlt. Die Punkte fur das
Auswahlkriterium "Anzahl wertbarer Referenzen" werden wie folgt vergeben: Der Bewerber
mit der héchsten Anzahl wertbarer Referenzen erhalt 5 Punkte. Die Bewertung der
Referenzen der Ubrigen Bewerber erfolgt mittels linearer Interpolation (Punktzahl Bewerber =
Anzahl wertbarer Referenzen Bewerber x 5 / hochste Anzahl wertbarer Referenzen). Im
Ubrigen gilt Ziff. 5.1.6. der Auftragsbekanntmachung.

A kovetelmények az eljaras masodik szakaszaba meghivandé jelentkez6k kivalasztasara
vonatkoznak

Sulyozas (szazalék, pontos): 70,00

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciodk:

Az eljaras masodik szakaszara min. ennyi jelentkez6t kell meghivni: 3

Az eljaras masodik szakaszara max. ennyi jelentkez6 hivhaté meg: 5

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevé

Az ajanlatkérd szervezet fenntartja a jogot arra, hogy a szerz6dést a kezdeti ajanlatok alapjan,
tovabbi targyalasok nélkul itélje oda

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preisliches Angebot
Leiras: Vergutung nach dem Preisblatt
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)
Ertékelési szempont szama: 40
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitat der Heimleitung
Leiras: Berufserfahrung und Referenzen der Heimleitung
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)
Ertékelési szempont szama: 30
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Konzepte

414220-2026 Page 6/9



Leiras: Konzepte zur Auftragsdurchfuhrung mit den Unterkriterien a) Sozialpadagogische
Betreuung der Schiler - 15 % b) Verpflegung der Schiler - 5 % c) Reinigung des
Schulerwohnheims - 5 % d) Qualitatsentwicklung - 5 %

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (szazalék, pontos)

Ertékelési szempont szama: 30

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hataridd kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 06/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
A kézbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YMJIMSMK
/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YMJIMSMK

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhatoé cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YMJIMSMK
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Vaéltozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 16/07/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai idé, nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai id6
A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthaték
egy késébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende, unvollstandige oder
fehlerhafte unternehmensbezogene Unterlagen - insbesondere Eigenerklarungen, Angaben,
Bescheinigungen oder sonstige Nachweise - nachreichen, vervollstandigen oder korrigieren zu
lassen. Ein Anspruch auf eine derartige Handhabung besteht nicht. Insbesondere kann der
Auftraggeber aus Griinden der Gleichbehandlung und/oder aus zeitlichen Erwagungen
unvollstandige Teilnahmeantrage vom Vergabeverfahren ausschlie3en.
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: nem
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzeési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Regierung von Oberbayern-Vergabekammer Stidbayern
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: Die Nachprifung behaupteter Verstolie
gegen Vergabebestimmungen kann bei der Vergabekammer Sudbayern, Maximilianstraflie 39,
80538 Mlinchen beantragt werden. Gemal § 160 Abs. 1 GWB leitet die Vergabekammer ein
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Nachprufungsverfahren nur auf Antrag ein. Der Antrag ist unter anderem unzuldssig, wenn der
Antragsteller den gerlgten Verstold gegen Vergabevorschriften im Vergabeverfahren erkannt
und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb von zehn Kalendertagen gertgt hat (§ 160
Abs. 3 Nr. 1 GWB). VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund dieser
Bekanntmachung erkennbar sind, muss ein Bewerber bis spatestens zum Ablauf der in dieser
Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe des Teilnahmeantrags riugen, § 160 Abs. 3 Nr.
2 GWB. Auch ist gemaR § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB der Nachprufungsantrag unzulassig, wenn
mehr als 15 Tage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlige nicht abhelfen
zu wollen, vergangen sind.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Landkreis
Lindau (Bodensee)

Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet: Landkreis Lindau (Bodensee)

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Landkreis Lindau (Bodensee)
Regisztracios szam: 09776116 88131 2700 67
Postacim: Stiftsplatz 4
Varos: Lindau (Bodensee)
Iranyitoszam: 88131
Orszag alegysége (NUTS): Lindau (Bodensee) (DE27A)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattarté pont: Vergabestelle Minchen - Kanzlei BBH
E-mail-cim: Vergabe-Muenchen@bbh-online.de
Telefonszam: 089 231 164-140
Internetcim: https://www.landkreis-lindau.de/
E szervezet szerepei:
Vevd
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Kanzlei BBH - Vergabestelle Minchen
Regisztracios szam: DE 222157292
Postacim: Pfeuferstr. 7
Varos: Minchen
Iranyitészam: 81373
Orszag alegysége (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattarté pont: RA Julian Rettmer
E-mail-cim: Vergabe-Muenchen@bbh-online.de
Telefonszam: +49 89231164-140
Fax: +49 89231164-570
Internetcim: https://www.beckerbuettnerheld.de/de/
E szervezet szerepei:
Kdzbeszerzési szolgaltatod

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Regierung von Oberbayern-Vergabekammer Stdbayern
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Regisztracios szam: 09-0318006-60

Postacim: Maximilianstral3e 39

Varos: Munchen

Iranyitészam: 80538

Orszag alegysége (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Orszag: Németorszag

E-mail-cim: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Telefonszam: +49 892176-2411

Fax: +49 892176-2847

Internetcim: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber uns/zentralezustaendigkeiten
/vergabekammer-suedbayern/index.html

E szervezet szerepei:

Felllvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0004
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Varos: Bonn
Iranyitoszam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositéja/verzidja: aa5288ba-e4bf-4b6d-b5f0-1ffadb12a2e7 - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast meginditd vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozo6 szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 16/06/2026 10:32:39 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti kbzép-eurodpai id6

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet: német

A hirdetmény kozzétételi szama: 414220-2026

HL S kiadas szama: 115/2026

A kodzzététel datuma: 17/06/2026
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