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451466-2026 - Verseny

Spanyolorszag — Képzési szolgaltatasok — IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA
REACTIVACION LABORAL DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES
DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO SENIOR"

OJ S 124/2026 01/07/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
E-mail-cim: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Kézponti kormanyzati szerv altal tamogatott szerz6dést
odaitél6 szervezet
Az ajanlatkérd szerv tevékenysége: Altalanos kdzszolgaltatasok

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: IMPARTICION DE ACCIONES PARA LA REACTIVACION LABORAL DE PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A NIVEL NACIONAL, A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO
PUERTAS. TALENTO SENIOR"
Leiras: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacién de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracion - Autogestion del
tiempo y organizacion personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar en el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
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teniendo en cuenta el precio final de adjudicacion por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Eljarasazonosité: d58c9fd4-21c0-4cef-b70d-aa2c3e083498

Bels6 azonosito: 101/GP/26

Az eljaras tipusa: Nyitott

Az eljaras gyorsitott: nem

211. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 80500000 Képzési szolgaltatasok

2.1.2. Ateljesités helye
Varos: Territorio nacional espanol
Orszag alegysége (NUTS): Madrid (ES300)
Orszag: Spanyolorszag

2.1.3. Erték
A becsillt érték héa (afa) nélkil: 400 000,00 EUR

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
2014/24/EU iranyelv

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
Szocialis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: ACCIONES DE REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS.
TALENTO SENIOR"
Leiras: Desde la Asociacion Inserta Empleo se licita la imparticion de ACCIONES DE
REACTIVACION LABORAL PARA IMPULSAR LA EMPLEABILIDAD DE LAS PERSONAS
CON DISCAPACIDAD A TRAVES DEL TALLER "ABRIENDO PUERTAS. TALENTO
SENIOR", de 20 horas cada taller, en todo el territorio nacional. El objetivo es facilitar la
reactivacion laboral de personas mayores de 45 afios con discapacidad que, a pesar de
contar con experiencia profesional, se encuentran fuera del mercado laboral por diversas
razones: personales (como la pérdida de confianza o la falta de motivacion), sociales (como el
aislamiento o la escasa red de apoyo), o estructurales (como la rigidez de los procesos de
seleccion, la falta de accesibilidad en los entornos laborales o la escasa adaptacion de los
puestos de trabajo). El servicio busca recuperar su protagonismo profesional, reforzar su
autoestima laboral y generar nuevas oportunidades de insercion a través del Taller “Abriendo
Puertas. Talento Senior”. El Taller Abriendo Puertas. Talento Senior busca promover y
fomentar la empleabilidad y reincorporacion laboral, trabajando aquellas competencias
vinculadas especialmente al talento senior: - Adaptabilidad al cambio. - Gestion del
conocimiento y experiencia - Comunicacion interpersonal - Inteligencia emocional -
Proactividad y toma de decisiones - Trabajo en equipo y colaboracién - Autogestion del
tiempo y organizacién personal - Orientacion a objetivos Estas competencias se trabajaran a
través de un conjunto de acciones y recursos disefiados para ser innovadores, atractivos y
altamente motivadores. Su enfoque creativo y adaptado a los intereses y formas de
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aprendizaje de los/as potenciales participantes busca no soélo reforzar los contenidos
trabajados, sino también despertar su implicacion activa en el proceso, facilitando una
experiencia formativa dinamica, cercana y alineada con los retos reales del entorno laboral
actual. El numero maximo de acciones a ejecutar durante el periodo inicial queda fijado por el
importe total del contrato referenciado en este pliego (hasta un maximo de 200.000 euros),
teniendo en cuenta el precio final de adjudicacién por accion, y las necesidades de los
beneficiarios de los programas en cada momento.

Bels6 azonosito: 101/GP/26

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 80500000 Képzési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Varos: Territorio nacional espanol
Orszag alegysége (NUTS): Madrid (ES300)
Orszag: Spanyolorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Kezdé idépont: 05/10/2026
Idétartam befejezésének datuma: 05/10/2029

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkil: 400 000,00 EUR

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Részben vagy egészben unids forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
Eurdpai uniés alapokra vonatkozé informaciok:
Unids alapok programja: Eurdpai Szocialis Alap Plusz (ESZA+) (2021/2027)
Az uniés alapok azonositéja: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCl 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
Uniés alapok tovabbi adatai: EL PROGRAMA ESTATAL DE INCLUSION SOCIAL,
GARANTIA INFANTIL Y LUCHA CONTRA LA POBREZA (CCl 2021ES05SFPR003) Y/O EL
PROGRAMA FSE+ DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE CANARIAS - TRAMO ESTATAL
DE LA PRIORIDAD DE REGION ULTRAPERIFERICA (CCI2021ES05SFPR009)
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Tovabbi informacidk: - Con independencia de lo indicado en el apartado BT18LOT (Direccién
para la presentacion de propuestas) de este anuncio, las propuestas de los licitadores se
presentaran OBLIGATORIAMENTE en la direccion de correo electrénico: licitaciones.
talentoexternot.inserta@fundaciononce.es - El precio ofertado por el licitador en la proposicion
econdémica se expresara unicamente en euros/accion formativa sin exceder del precio maximo
fijado. - El nUmero maximo de alumnos/as a participar en el periodo inicial quedara fijado por
el importe de la propuesta econdmica de la entidad adjudicataria del servicio, en relacién con
el presupuesto global de licitacién (200.000,00 euros). - El importe final del gasto asociado a
la ejecucion del contrato no estara sujeto a alcanzar el importe total del mismo. La valoracion
econdmica de las propuestas se realizara en términos de euros por accién formativa (taller) -
Respecto de la prérroga, por acuerdo de las partes se podra formalizar prérroga, una vez
vencido el plazo inicial, por otros 18 meses como maximo, y por otros 200.000 euros, como
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maximo (400.000 euros en total) En cualquier caso, la vigencia de la prérroga no podra ir mas
alla del dia 30 de octubre de 2029.

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Tarsadalmi célkitliizések teljesitése
Leiras: Impulsar la empleabilidad de las personas con discapacidad
A kovetett szocialis cél: A tartésan munkanélkiliek, hatranyos helyzetiiek és/vagy
fogyatékossaggal él6k foglalkoztatasanak lehetésége

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Technikusok vagy technikai szervek a munka elvégzéséhez
Kivalasztasi kritérium leirasa: Ver pliego de condiciones particulares

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 30/07/2026 13:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai id6, nyari idészamitas szerinti kdzép-europai id6
A kozbeszerzési dokumentumok cime: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante
/buscador-convocatorias

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyuijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: spanyol
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 30/07/2026 14:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai id6,
nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai idé
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 40 Napok
A szerzédés feltételei:
A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
Elektronikus szamlazas: Kotelezd
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: nem
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Feliilvizsgalati szervezet: ASOCIACION INSERTA EMPLEO
A kdzbeszerzési dokumentumokhoz offline hozzaférést biztosité szervezet: ASOCIACION
INSERTA EMPLEO
A fellilvizsgalati eljarasokrol tovabbi informéacidkat nyuijtd szervezet: ASOCIACION INSERTA
EMPLEO

8. Szervezetek
8.1. ORG-0001
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Hivatalos név: ASOCIACION INSERTA EMPLEO

Regisztracios szam: G85563302

Postacim: C/ FRAY LUIS DE LEON, 11 22 PLANTA

Varos: MADRID

Iranyitészam: 28012

Orszag alegysége (NUTS): Madrid (ES300)

Orszag: Spanyolorszag

E-mail-cim: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es

Telefonszam: 914688500

Internetcim: https://www.insertaempleo.es

Az ajanlatkérd szervezet profilja: https://www.insertaempleo.es/perfil-contratante/buscador-
convocatorias

E szervezet szerepei:

Vevo

A kdzbeszerzési dokumentumokhoz offline hozzaférést biztositd szervezet
FelUlvizsgalati szervezet

A felllvizsgalati eljarasokrol tovabbi informaciokat nyujté szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: UNION EUROPEA
Regisztracios szam: 00000
Varos: Bruselas
Iranyitészam: 28012
Orszag alegysége (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Orszag: Belgium
E-mail-cim: pycsub.inserta@gen.fundaciononce.es
Telefonszam: 914688500
Internetcim: https://www.insertaempleo.es
E szervezet szerepei:
TED eSender

8.1. ORG-0000
Hivatalos név: Publications Office of the European Union
Regisztracios szam: PUBL
Varos: Luxembourg
Iranyitoszam: 2417
Orszag alegysége (NUTS): Luxembourg (LUOOQ)
Orszag: Luxemburg
E-mail-cim: ted@publications.europa.eu
Telefonszam: +352 29291
Internetcim: https://op.europa.eu
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: e81ddac9-86ce-433c-8395-180d0b3848a0 - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszids hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozo6 szabalyok
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A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 30/06/2026 11:52:29 (UTC+00:00) Nyugat-eurdpai id6,
GMT

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: spanyol

A hirdetmény kdzzétételi szama: 451466-2026

HL S kiadas szama: 124/2026

A kozzététel datuma: 01/07/2026
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