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Németorszag — Munkaer6-képzési szolgaltatasok — Rahmenvereinbarung "Inhouse-
Fuhrungsentwicklungsprogramm fiir Tenure-Track Faculty"

OJ S 126/2026 03/07/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevé
Hivatalos név: CISPA - Helmholtz-Zentrum fir Informationssicherheit gGmbH
E-mail-cim: vergaben@cispa.de
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Ajanlatkérd szerv altal tamogatott szerz6dést odaitélé
szervezet
Az ajanlatkérd szerv tevékenysége: Altalanos kdzszolgaltatasok

2. Eljaras
2.1. Eljaras
Cim: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Flhrungsentwicklungsprogramm fir Tenure-Track
Faculty"

Leiras: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track Faculty".

Eljarasazonosité: cf070d17-488c-49fa-a067-aad56645c7f2

Bels6 azonositd: 2026184

Az eljaras tipusa: Nyitott

Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79633000 Munkaer6-képzési szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 79951000 Szeminariumszervezési szolgaltatasok, 80000000
Oktatasi és képzési szolgaltatasok, 80400000 Felnétt- és egyéb oktatasi szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Postacim: Stuhlsatzenhaus 5
Varos: Saarbricken
Iranyitoszam: 66123
Orszag alegysége (NUTS): Regionalverband Saarbrticken (DECO01)
Orszag: Németorszag

2.1.4. Altalanos informaciék
Tovabbi informaciok: #Bekanntmachungs-ID: CXSOYHKYT21ZMXAE# Der o6ffentliche
Auftraggeber ist zur Umsetzung und Anwendung der elektronischen Vergabe gemafy UvVgO
und VgV verpflichtet. Die Angebotsabgabe / Abgabe des Teilnahmeantrages via E-Mail erfullt
die Anforderungen an die elektronischen Mittel im Vergabeverfahren nicht. Die Abgabe von
Angeboten / Teilnahmeantragen via E-Mail ist insoweit nicht zulassig. Rechnungsstellung / X-
Rechnung Der Auftragnehmer ist verpflichtet, dem Auftraggeber Rechnungen ausschliellich in
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elektronischer Form als sog. X-Rechnung zu erteilen (siehe E-Rechnungsverordnung des
Bundes (ERechV)). Ausnahmen von der Verpflichtung sind in § 3 Absatz 3 der ERechV
geregelt. Fiir die Ubermittlung von elektronischen Rechnungen kann die OZG-konforme
Rechnungseingangsplattform des Bundes (OZG-RE) genutzt werden. Damit die Rechnungen
dem CISPA korrekt zugeordnet werden kdnnen, ist die Angabe unserer Leitweg-
Identifikationsnummer "992-80255-64" zwingend erforderlich. Alternativ kbnnen Rechnungen
im X-Rechnungs-Format an unser Postfach xrechnung@cispa.de gesandt werden.
Rechnungen, fur die eine Ausnahme gem. § 3 Abs. 3 ERechV gilt, sind im PDF-Format an
invoice@cispa.de zu senden. Bitte beachten Sie in jedem Fall die auf unserer Website
hinterlegten Anforderungen an die Rechnungsstellung (https://cispa.de/rechnungsstellung-
xrechnung). Fur Gutschriften gelten vorgenannte Ausfuhrungen analog. Zu den
einzureichenden Referenzen: Die Bewerber / Bieter missen mindestens 3 Referenzen Uber
die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen nachweisen (in einem separaten Dokument).
Als Referenzen werden nur vertragsgemal erbrachte, abgeschlossene Auftrage anerkannt
(keine laufenden Projekte). Wurden vergleichbare Leistungen erbracht, deren Vertrage durch
sukzessive Verlangerung fortan und aktuell bestehen, gelten diese Auftrage dann als
abgeschlossen, wenn die initiale Grundvertragslaufzeit beendet ist. Ausschlieldlich solche
Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt, die die
Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fir wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben. Referenzen zu mehrmoduligen Programmen aus anderen
Themenbereichen als der Flhrungskrafteentwicklung, einmalige Workshops zu diesem
Thema oder mehrmodulige Programme in einer anderen Sprache als Eng-lisch, sind mit der
hier ausgeschriebenen Leistung insoweit nicht vergleichbar (und werden damit auch nicht als
Referenzen anerkannt).

Jogalap:

2014/24/EU iranyelv

vgyv -

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kotelezettségek megsértése:
Blnszervezetben valo részvétel:
Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggé blincselekmény:
Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa:
Csalas:
Korrupcio:
Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai:
Az addfizetési kotelezettség megszegése:
A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kdtelezettség megszegése:
Kdérnyezetvédelmi jogszabalyokban el6irt kotelezettségek megszegése:
Szocialis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:
Munkajogi kotelezettségek megszegése:
Fizetésképtelenség:
Felszamolo altal kezelt vagyon:
Uzleti tevékenység felfliggesztése:
A nemzeti torvények értelmében a cs6dhoz hasonlo helyzet:
Sulyos szakmai kotelességszegés:
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A verseny torzitdsat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplkkel:

A kdzbeszerzési eljarasban valo részveételbdl fakadd 6sszeférhetetlenség:

Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kdzbeszerzési eljaras elékészitéseben:

Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonlé szankciok:

Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol:

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Rahmenvereinbarung "Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fir Tenure-Track
Faculty"
Leiras: Das CISPA beabsichtigt die Vergabe zum Abschluss einer Rahmenvereinbarung:
"Inhouse-Fuhrungsentwicklungsprogramm fur Tenure-Track Faculty".
Belsé azonositd: 2026_184

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 79633000 Munkaerd-képzési szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 79951000 Szeminariumszervezési szolgaltatasok, 80000000
Oktatasi és képzési szolgaltatasok, 80400000 Felnétt- és egyéb oktatasi szolgaltatasok
Opciok:
A lehet6ségek leirasa: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit Zuschlagserteilung
endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu schlieRende
Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr verlangern.
Einer expliziten Kiindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen Verlangerungsoptionen
sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen Vertragsjahres in Textform zu
erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre beschrankt. Der Vertrag endet
ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei Erreichen der Héchstabnahmemenge
gemal den besonderen Vertragsbedingungen.

5.1.2. A teljesités helye
Postacim: Stuhlsatzenhaus 5
Varos: Saarbriicken
Iranyitoszam: 66123
Orszag alegysége (NUTS): Regionalverband Saarbricken (DEC01)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idotartam
Id6tartam: 12 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 3
Tovabbi informaciok a megujitasrél: Die Laufzeit der Rahmenvereinbarung beginnt mit
Zuschlagserteilung endet nach Ablauf von einem Jahr. Der Auftraggeber kann die zu
schlielRende Rahmenvereinbarung jeweils einseitig dreimal um je ein weiteres Vertragsjahr
verlangern. Einer expliziten Kiindigung bedarf es insoweit nicht. Die einzelnen
Verlangerungsoptionen sind jeweils 3 Kalendermonate vor Ablauf des jeweiligen
Vertragsjahres in Textform zu erklaren. Die maximale Vertragslaufzeit ist damit auf 4 Jahre
beschrankt. Der Vertrag endet ebenfalls und unabhangig von der Vertragslaufzeit bei
Erreichen der Hochstabnahmemenge gemal den besonderen Vertragsbedingungen.
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5.1.6. Altalanos informaciok
Ez egy ismétlébdd kdzbeszerzés
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informaciok: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: Eigenerklarung zur Eignung / alternativ die Einheitlich
Europaische Eigenerklarung (EEE) (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Der Bewerber /
Bieter hat die Eigenerklarung zur Eignung ODER ALTERNATIV die Einheitliche Europaische
Eigenerklarung (EEE) vollstéandig auszufullen und dem Teilnahmeantrag / Angebot
hinzuzuflgen.

Kritérium: Alvallalkozasi arany

Kivalasztasi kritérium leirasa: Eignungsleihe_Unterauftrag_ OPTIONAL. (Mit dem Angebot;
Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber beabsichtigt, eine
Eignungsleihe zu betreiben, muss das Formular Eignungsleihe_Unterauftrag vollstandig
ausgefllt mit dem Angebot / der Bewerbung tbermittelt werden.

Kritérium: Alvallalkozasi arany

Kivalasztasi kritérium leirasa: Nachunternehmerschaft_Eigenerklarung zur Eignung des
Nachunternehmers_OPTIONAL (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Beabsichtigt der
Bieter die Vereinbarung der Nachunternehmerschaft ist VOM NACHUNTERNEHMER die
Eigenklarung zur Eignung flr Nachunternehmer vollstandig auszuftillen und handisch zu
unterschreiben. Der Bieter hat diese Eigenerklarung zur Eignung des Nachunternehmers
seinem Angebot / seiner Bewerbung hinzuzufiigen.

Kritérium: Alvallalkozasi arany

Kivalasztasi kritérium leirasa: Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer_OPTIONAL (Mit
dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis): Sofern der Bieter / Bewerber
beabsichtigt, sich einer Unterauftragnehmerschaft zu bedienen, missen die Formulare
"Eignungsleihe_Unterauftrag" und "Verpflichtungserklarung Unterauftragnehmer" sowie die
Eigenerklarung des Nachunternehmers vollstandig ausgefullt mit dem Angebot / der
Bewerbung Ubermittelt werden.

Kritérium: Alvallalkozasi arany

Kivalasztasi kritérium leirasa: Verpflichtungserklarung_Bewerber-
Bietergemeinschaft OPTIONAL (Mit dem Angebot; Keine oder anderweitige Formerfordernis):
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Sofern der Bieter / Bewerber eine Bewerber- / Bietergemeinschaft eingeht, ist dem Antrag /
Angebot zwingend die Verpflichtungserklarung_Bewerber-Bietergemeinschaft, vollstandig
ausgefullt, beizuflgen.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Sprachabschluss Cambridge Certificate in Advanced English
(CAE) oder vergleichbar (z. B. Nachweis Muttersprachler) des mit der Ausfihrung des
Auftrages betrauten Personals (Mit dem Angebot; Mittels Eigenerklarung): Die Bieter haben
fur das mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personals einen entsprechenden Nachweis
zu erbringen (Sprachabschluss Cambridge in Advanced Englisch (CAE) oder vergleichbar).
Sofern die mit der Ausfihrung des Auftrags betrauten Personen englische Muttersprachler
sind, liegt die Vergleichbarkeit mit dem CAE vor. In diesem Fall ist ein einschlagiger Nachweis
zu fuhren. Als vergleichbarer Sprachabschluss gelten alle anerkannten Sprachzertifikate oder
sonstigen geeigneten Nachweise, die mindestens dem Niveau C1 des Gemeinsamen
Européischen Referenzrahmens fur Sprachen (GER) entsprechen. Als geeignete Nachweise
gelten die Nachweise, welche belegen, dass komplexe Texte, Fachartikel, akademische Texte
und anspruchsvolle Medien problemlos verstanden werden kénnen.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Konkretisierte Referenzen tber die Durchfiih-rung von
mehrmoduligen Programmen zur Fuhrungskrafteentwicklung (Mit dem Angebot; Mittels
Eigenerklarung): Die Bieter haben Ihrem Angebot in einem separaten Dokument konkretisierte
Referenzen Uber die Durchfuhrung von vergleichbaren Leistungen beizufigen. Ausschlielich
solche Referenzen werden mit der zu vergebenden Leistung als vergleichbar anerkannt die
die Durchfuhrung von mehrmoduligen, englischsprachigen Programmen zur
Fuhrungskrafteentwicklung fur wissenschaftliche Nachwuchsfiuhrungskrafte, Nachwuchs-
Gruppenleiter, Postdocs, Tenure-Track Faculty oder vergleichbare Zielgruppen in
Forschungseinrichtungen, Hochschulen oder sonstigen wissensintensiven Organisationen
zum Gegenstand haben.

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Koltség
Megnevezés: Preis
Leiras: Zum Zuschlagskriterium "Preis" Fur die Angebotswertung wird eine Punkteskala von O
bis 10 Punkte festgelegt. 10 Punkte erhalt das Angebot mit der niedrigsten Wertungssumme.
Alle Angebote, die darlUber liegen, werden ins Verhaltnis zu dem Angebot mit der niedrigsten
Wertungs-summe gesetzt und mit 10 multipliziert. Die so ermittelte Punktebewertung wird auf
zwei Stellen nach dem Komma gerundet. Beispiel Angebotswertung: Angebot "1" mit der
niedrigsten Wertungssumme: 10.000,00 EUR Angebot "2" mit der Wertungssumme: 10.500,00
EUR Angebot 1 erhalt 10 Punkte Angebot 2: 10.000 EUR x 10 Punkte ./. 10.500 EUR = 9,52
Punkte
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 20
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfiihrung des Auftrages
betrauten Personals
Leiras: Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der
Ausflhrung des Auftrages betrauten Personals" Konkreter Bezug (des Zuschlagskriteriums)
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zum zu vergebenden Auftrag: Die Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des
Auftrags betrauten Personals erfordert als Zuschlagskriterium einen engen Auftragsbezug.
Der Auftragsbezug wird in jedem Fall erkannt, wenn auch eine vertragliche Absicherung der
Qualitat des Personals getroffen wurde (VK Sudbayern, B. v. 30.3.2023 - Az.: 3194.Z3-3_01-
22-49). Die Kammer fuhrt hier aus, dass vertraglich sichergestellt sein muss, dass
entsprechend bewertetes Personal auch tatsachlich bei der Auftragsdurchfiihrung zum Einsatz
kommen und fur den Fall einer Verhinderung dieses Personals gleichwertiger Ersatz
bereitgestellt wird bzw. dieses nicht nachtraglich durch weniger qualifiziertes Personal ersetzt
werden kann. Zuschlagskriterien missen insoweit gemafl § 127 Abs. 3 GWB und § 43 Abs. 3
UVgO mit dem Auftragsgegenstand in Verbindung stehen. Maligebend fur die Beurteilung des
Auftragsbezugs ist der Inhalt des Angebotes bzw. der Auftragsgegenstand, das heil3t die
Leistung, zu der sich der Bieter verpflichtet. Die festgelegten Zuschlagskriterien stehen in
unmittelbarem sachlichem Zusammenhang mit dem Auftragsgegenstand. Die Qualitat eines
FUhrungsentwicklungsprogramms fir Nachwuchs-Gruppenleiter:innen und Tenure-Track
Faculty wird maRgeblich durch die fachliche, methodische und zielgruppenspezifische
Expertise der eingesetzten Trainer:innen beeinflusst. Von besonderer Bedeutung sind hierbei
Erfahrungen in der FUuhrungskrafteentwicklung im wissenschaftlichen Umfeld, Kenntnisse der
spezifischen Rahmenbedingungen wissenschaftlicher Fihrung sowie die Fahigkeit,
FUhrungsinstrumente praxisnah und zielgruppengerecht zu vermitteln. Vor diesem Hintergrund
haben die Bieter die fur die Durchfuhrung des Programms vor-gesehenen zwei Trainer:innen
namentlich zu benennen und aussagekraftige Unterlagen zu deren Qualifikation und
Erfahrung einzureichen. Der Einsatz der benannten Trainer:innen ist im Rahmen der
Leistungserbringung grundsatzlich sicherzustellen. Der Nachweis erfolgt durch Vorlage eines
Curriculum Vitae, einer Referenzliste oder einer vergleichbaren Ubersichtlichen Darstellung.
Die Unterlagen sollen insbesondere Angaben zu Qualifikation, Tatigkeitsprofil,
Referenzprojekten, Zielgruppen, Durchfihrungszeitraumen und Auftraggebern enthalten. Die
Angabe von Unternehmens- bzw. Institutionennamen ist ausreichend; personliche Kontakt-
oder Auftragsdaten sind nicht erforderlich. Zum Zuschlagskriterium "Organisation, Qualifikation
und Erfahrung des mit der Ausfuhrung des Auftrages betrauten Personals" Bewertungsmatrix
Qualifikation / Erfahrungsnachweis Die Bewertung erfolgt fur jede der beiden benannten
Trainer:innen getrennt anhand der nachstehenden Bewertungsmatrix. Voraussetzung fur die
Wertung ist, dass jede benannte Person mindestens 5 Punkte erreicht. Die fir das
Zuschlagskriterium mafgebliche Punktzahl ergibt sich aus dem arithmetischen Mittel der
Einzelbewertungen der beiden benannten Trainer:innen. Mindestbedingung an dieses
Kriterium: Qualifikation / Erfahrungsnachweis Alle benannten Trainer:innen mussen
mindestens die Bewertungsstufe "5 Punkte" gemaf der Bewertungsmatrix erreichen. Erreicht
eine der benannten Trainer:innen weniger als 5 Punkte, wird das Angebot bei der weiteren
Wertung nicht berlcksichtigt. Die Mindestanforderung ist erforderlich, da die Durchfihrung des
Programms abhangig von der Teilnehmendenzahl sowohl mit einer als auch mit zwei Trainer:
innen erfolgen kann. Zum Zeitpunkt der Zuschlagserteilung steht noch nicht fest, ob ein oder
zwei Trainer:innen bzw. welche Person eingesetzt wird. Da jede benannte Trainer:in
grundsatzlich eigenstandig mit der Durchfihrung des Programms betraut werden kann und
damit unmittelbar Einfluss auf die Qualitat der Leistungserbringung hat, muss sichergestellt
sein, dass jede benannte Trainer:in Uber eine angemessene fachliche und methodische
Qualifikation sowie einschlagige Erfahrungen in der Fuhrungskrafteentwicklung
wissenschaftlicher Zielgruppen verfligt und das Programm eigenstandig auf dem geforderten
Qualitatsniveau durchfihren kann. Punkteskala Qualifikation / Erfahrungsnachweis 10 Punkte
Mindestens 7 Jahre Erfahrung in der Flhrungskrafteentwicklung und mindestens 3
Referenzen Uber mehrmodulige Fuhrungsentwicklungsprogramme fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
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Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 3 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 8 Punkte
Mindestens 5 Jahre Erfahrung in der Fihrungskrafteentwicklung und mindestens 2
Referenzen tUber mehrmodulige Flhrungsentwicklungsprogramme fir wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfihrungskrafte in Forschungseinrichtungen,
Hochschulen oder vergleichbaren wissenschaftsnahen Organisationen. Von den 2 genannten
Referenzen muss mindestens 1 in englischer Sprache durchgefuhrt worden sein. 5 Punkte
Mindestens 3 Jahre Erfahrung in der Flihrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz
Uber FUhrungsentwicklungsprogramme in englischer Sprache fur wissenschaftliche
FUhrungskrafte oder wissenschaftliche Nachwuchsfuhrungskrafte. 3 Punkte Mindestens 2
Jahre Erfahrung in der Fuhrungskrafteentwicklung und mindestens 1 Referenz mit Bezug zur
FUhrungskrafteentwicklung. 0 Punkte Weniger als 2 Jahre Erfahrung in der
FUhrungskrafteentwicklung oder keine Referenzen zu
FUhrungskrafteentwicklungsmalRnahmen.

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 40

Kritérium:

Tipus: MinGség

Megnevezés: Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der Programmziele

Leiras: Zum Zuschlagskriterium "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der Programmziele"
Im Rahmen des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee zur Sicherstellung der
Programmziele" haben die Bieter mit Angebotsabgabe einen strategischen
Entwicklungsansatz einzureichen, der die inhaltliche, didaktische und methodische
Ausgestaltung sowie die erfolgreiche Umsetzung des Inhouse-
FUhrungsentwicklungsprogramms beschreibt. Es ist darzustellen, wie das Programm fachlich,
methodisch und organisatorisch entsprechend den Vorgaben dieser Vergabeunterlage
konzipiert, fristgerecht vorbereitet, durchgefuhrt sowie im Rahmen der Vertragslaufzeit
fortlaufend weiterentwickelt und an die Bedarfe der Teilnehmenden angepasst wird.
Insbesondere ist darauf einzugehen, wie die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit zum
Programm "Leading your group" der Helmholtz Akademie sowie die Bericksichtigung des
spezifischen Fihrungskontextes der Helmholtz-Gemeinschaft sichergestellt werden.
Mindestens darzustellen sind: - Der konzeptionelle Aufbau des Programms einschliel3lich der
vorgesehenen inhaltlichen Schwerpunkte, der methodisch-didaktischen Vorgehensweise
sowie der ziel-gruppenspezifischen Ausgestaltung - Die Sicherstellung der inhaltlichen und
methodischen Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, insbesondere
hinsichtlich der vermittelten Fihrungsansatze, -modelle und -theorien, der Orientierung am
FUhrungsverstandnis der Helmholtz-Gemeinschaft sowie der Berucksichtigung des
wissenschaftlichen Flhrungskontextes. - Die organisatorische Umsetzung des Programms,
insbesondere hinsichtlich der flexiblen Durchfuhrung in Abhangigkeit von der
Teilnehmendenzahl, der Wiederholbarkeit des Programms sowie der Mdglichkeit, einzelne
Programmbausteine unter Wahrung einheitlicher Qualitats- und Inhaltsstandards separat
anzubieten. - Die vorgesehenen MalRnahmen zur Qualitatssicherung, Evaluation und
kontinuierlichen Weiterentwicklung des Programms sowie zur Férderung eines nachhaltigen
Praxistransfers und der Verankerung der Lerninhalte im Flhrungsalltag der Teilnehmenden.
Das Konzept ist in freier Form als Fliel3text einzureichen und muss mindestens einen Umfang
von zwei DIN-A4-Seiten aufweisen. Eine blofie formelle Bestatigung der Einhaltung der
Mindestanforderungen genugt ausdricklich nicht. Erforderlich ist vielmehr eine konkrete,
nachvollziehbare und auf die angebotene Lésung bezogene Beschreibung des
Umsetzungskonzepts. Die Bewertung des Zuschlagskriteriums "Konzeptionelle Idee" erfolgt
anhand des von den Bietern mit dem Angebot einzureichenden schriftlichen Konzepts im
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Wege einer qualitativen Gesamtbetrachtung. Mal3geblich fur die Punktevergabe ist der
Gesamteindruck des Konzepts unter Berucksichtigung der in der Vergabeunterlage benannten
Mindestinhalte sowie der qualitativen Kriterien Vollstandigkeit, fachliche Qualitat,
SchlUssigkeit, Nachvollziehbarkeit, Zielgruppenorientierung, methodisch-didaktische Eignung,
Praxisbezug sowie die erwartbare Qualitat der Leistungsausflihrung. Ziel der Bewertung ist die
Einschatzung, ob die vertragsgegenstandlichen Leistungen so vorbereitet, organisiert und
durchgefuhrt werden, dass eine hochwertige, zielgruppengerechte und nachhaltige
FUhrungskrafteentwicklung im Sinne des Programms "Leading your group" sichergestellt wird.
Die Spanne der Bewertungsmatrix reicht von 0 Punkten (schlechteste Bewertung) bis 10
Punkten (beste Bewertung). Mindestbedingung fur dieses Kriterium: Konzeptionelle Idee zur
Sicherstellung der Programmziele Um sicherzustellen, dass nur solche Angebote in die
weitere Wertung einbezogen wer-den, die eine den Anforderungen entsprechende
Durchfuhrung des Programms erwarten lassen, wird fur dieses Zuschlagskriterium eine
Mindestpunktzahl festgelegt. Angebote, deren Konzept weniger als 5 Punkte erreicht, werden
bei der weiteren Wertung nicht bertcksichtigt. Ein Konzept mit weniger als 5 Punkten weist
nach der Bewertungsmatrix erhebliche inhaltliche, methodische oder strukturelle Defizite auf
und Iasst keine hinreichend sichere Erwartung zu, dass die ausgeschriebene Leistung in der
geforderten Qualitat erbracht werden kann. Die Mindestpunktzahl ist erforderlich, da das
Inhouse-Fuhrungskrafteentwicklungsprogramm auf eine besonders anspruchsvolle Zielgruppe
ausgerichtet ist und neben fachlicher Qualitat insbesondere die inhaltliche Kontinuitat zum
bestehenden FUhrungsansatz, die Berucksichtigung des wissenschaftlichen
FUhrungskontextes sowie die nachhaltige Entwicklung von Flihrungskompetenzen
sicherzustellen sind. Bewertungsmatrix Konzept Sehr gutes Konzept - 10 Punkte Das Konzept
bietet eine klare, schllissige und umfassende Ausgestaltung des Programms und lasst eine
exzellente Leistungsausfuhrung erwarten. Die vorgesehenen Mindestinhalte werden
vollstandig, strukturiert und in besonderer fachlicher Tiefe behandelt. Die inhaltliche und
methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your group”, die Berucksichtigung
des wissenschaftlichen Fihrungskontextes sowie die vorgesehenen Malknahmen zur
Qualitatssicherung und nachhaltigen Verankerung der Lerninhalte werden in besonders
Uberzeugender Weise dargestellt. Das methodisch-didaktische Vorgehen ist
zielgruppengerecht, praxisnah und nachvollziehbar beschrieben. Es bestehen keine Bedenken
hinsichtlich Umsetzbarkeit und Qualitat. Gutes Konzept - 8 Punkte Das Konzept erflillt die
Anforderungen in allen wesentlichen Punkten und lasst eine qualitativ hochwertige
Leistungsausfihrung er-warten. Die Mindestinhalte werden vollstandig und nachvollziehbar
behandelt. Die inhaltliche und methodische Vergleichbarkeit mit dem Programm "Leading your
group" sowie die Berticksichtigung des wissenschaftlichen Flihrungskontextes werden
Uberzeugend dargestellt. Es bestehen lediglich geringfligige Vorbehalte, die die grundsatzliche
Eignung und Qualitat der Leistungserbringung nicht beeintrachtigen. Ausreichendes Konzept -
5 Punkte Das Konzept bietet eine grundsatzlich geeignete Losung fur die Anforderungen...
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 40

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hataridd kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 28/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/ICXSOYHKYT21ZMXAE/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE
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5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhatoé cim: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXSOYHKYT21ZMXAE
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 04/08/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti kdzép-europai id6
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 57 Napok
A benyujtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informacidok: Gemaf den Vorgaben der VgV und UVgO
A szerzédés feltételei:
A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzddés teljesitésére vonatkozé feltételek: Einzureichende Unterlagen: -
Angebotsschreiben_633 - Preisblatt / Preisblatter - Verpflichtungserklarung im
Zusammenhang mit der Anwendung von Russland-Sanktionen - Konzeptionelle Idee zur
Projektumsetzung in Schriftform - Erfahrungs- / Qualifikationsnachweise / Lebenlauf des mit
der Ausflhrung des Auftrages betrauten Personals -Sprachabschluss Cambridge Certificate in
Advanced English (CAE) oder vergleichbar
Elektronikus szamlazas: Megengedett
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen
Pénzugyi megallapodas: VOL/B und Besondere Vertragsbedingungen

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Keretmegallapodas a verseny ujboli megnyitasa nélkul
A résztvevék maximalis szama: 1
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciodk:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
FellUlvizsgalati szervezet: Die Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
A felulvizsgalati hataridékre vonatkozo informaciok: Genaue Angaben zu den Fristen fur die
Einlegung von Rechtsbehelfen: Gemal § 160 Abs. 3 Satz 1 des Gesetzes gegen
Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) ist ein Nachprufungsantrag unzulassig, soweit: - der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
10 Kalendertagen gertgt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberihrt, -
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spa-testens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenltber dem Auftraggeber gerligt werden, - VerstdfRe gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
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Feststellung der Unwirksamkeit des Vertragsnach§ 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB. § 134 Abs. 1 Satz
2 GWB bleibt unbertihrt. Gemal § 134 Abs. 1 GWB haben o6ffentliche Auftraggeber die Bieter,
deren Angebote nicht bertcksichtigt werden sollen, iber den Namen des Unternehmens,
dessen Angebot angenommen werden soll, Uber die Griinde der vorgesehenen
Nichtberlcksichtigung ihres Angebots und Uber den frihesten Zeitpunkt des
Vertragsschlusses unverzlglich in Textform zu informieren. Dies gilt auch fir Bewerber, denen
keine Information Uber die Ablehnung ihrer Bewerbung zur Verfugung gestellt wurde, bevor
die Mitteilung Uber die Zuschlagsentscheidung an die betroffenen Bieter ergangen ist. Gemaf
§ 134 Abs. 2 GWB darf ein Vertrag erst 10 Kalendertage nach Absendung (per Telefax, E-Malil
oderelektronisch Uber das E-Vergabe-Portal) der Information nach 134 Abs. 1 GWB
geschlossen werden. Die Frist beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den
Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es
nicht an.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujté szervezet: CISPA -
Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH

A felllvizsgalati eljarasokroél tovabbi informaciokat nyujté szervezet: CISPA - Helmholtz-
Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH

Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur
Informationssicherheit gGmbH

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
Regisztracios szam: 9928025564
Postacim: Stuhlsatzenhaus 5
Varos: Saarbricken
Iranyitészam: 66123
Orszag alegysége (NUTS): Regionalverband Saarbriicken (DECO01)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattarté pont: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle
E-mail-cim: vergaben@cispa.de
Telefonszam: +49 681870831370
Fax: +49 681870838804
Internetcim: https://cispa.de
Az ajanlatkérd szervezet profilja: https://cispa.de/de/about/procurement
E szervezet szerepei:
Vevo
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: CISPA - Helmholtz-Zentrum fur Informationssicherheit gGmbH
Regisztracios szam: 9928025564
Postacim: Stuhlsatzenhaus 5
Varos: Saarbricken
Iranyitoszam: 66123
Orszag alegysége (NUTS): Regionalverband Saarbrticken (DECO01)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattartd pont: Abteilung Beschaffungen / Vergabestelle
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E-mail-cim: vergaben@cispa.de

Telefonszam: +49 681870831370

Fax: +49 681870838804

Internetcim: https://cispa.de

E szervezet szerepei:

A felllvizsgalati eljarasokrdél tovabbi informaciokat nyujté szervezet

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Die Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Regisztracios szam: 022894990
Postacim: Kaiser-Friedrich-Str. 16
Varos: Bonn
Iranyitészam: 53113
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefonszam: +49 2289499-0
Fax: +49 2289499-163
Internetcim: http://www.vergabekammer.de
E szervezet szerepei:
Felllvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0004
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Varos: Bonn
Iranyitoszam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozoé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 68926431-748e-46dd-a07c-365ac03a21fc - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozé szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 02/07/2026 10:39:02 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti k6zép-eurdpai idé

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: német

A hirdetmény kdzzétételi szama: 458926-2026

HL S kiadas szama: 126/2026

A kozzététel datuma: 03/07/2026

458926-2026 Page 11/11


mailto:vergaben@cispa.de
https://cispa.de
mailto:vk@bundeskartellamt.bund.de
http://www.vergabekammer.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de

	1. Vevő
	1.1. Vevő
	2. Eljárás
	2.1. Eljárás
	2.1.1. Cél
	2.1.2. A teljesítés helye
	2.1.4. Általános információk
	2.1.6. Kizárási okok
	5. Rész
	5.1. Rész: LOT-0001
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.4. Megújítás
	5.1.6. Általános információk
	5.1.7. Stratégiai közbeszerzés
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.10. Odaítélési szempontok
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1.15. Sajátos beszerzési módszerek
	5.1.16. További információk, közvetítés és felülvizsgálat
	8. Szervezetek
	8.1. ORG-0001
	8.1. ORG-0002
	8.1. ORG-0003
	8.1. ORG-0004
	A hirdetményre vonatkozó információk

