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Németorszag — Méréberendezéssel kapcsolatos szerelési szolgaltatasok — TurnusmaRiger
Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)

OJ S 130/2026 09/07/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevé
Hivatalos név: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
E-mail-cim: nadine.krug@twl.de
A kézszolgaltaté ajanlatkéré tevékenysége: Vizzel kapcsolatos tevékenységek

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme)
Leiras: TurnusmaBiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028
Eljarasazonosité: e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898
Belsd azonosito: VGA1032EU
Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 51210000 Méréberendezéssel kapcsolatos szerelési szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

2.1.3. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 940 000,00 EUR

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
2014/25/EU iranyelv
sektvo -

2.1.5. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyuijtas feltételei:
Egyetlen ajanlattevé max. ennyi részre nyujthat be ajanlatot: 3
A szerzédés feltételei:
Egyetlen ajanlattevének max. ennyi rész itélhet6 oda: 3

2.1.6. Kizarasi okok
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Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény

Korrupcio:

Csalas:

Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa:

Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai:

Blinszervezetben valo részvétel:

Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliiggé biincselekmény:
Kdérnyezetvédelmi jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:
Munkajogi kotelezettségek megszegése:

Szocialis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:

A verseny torzitasat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplkkel:

Sulyos szakmai kotelességszegés:

Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol:

A kOzbeszerzési eljarasban valo részvételbdl fakado dsszeférhetetlenség:
Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kozbeszerzési eljaras elékészitésében:
Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonlé szankcidk:
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kotelezettségek megsértése:
A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettség megszegése:

Az addfizetési kotelezettség megszegése:

Uzleti tevékenység felfliggesztése:

Fizetésképtelenség:

Felszamolo altal kezelt vagyon:

A nemzeti torvények értelmében a cs6dhoéz hasonlé helyzet:

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Wechsel von Gaszahlern
Leiras: TurnusmaBiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Gas
Bels6 azonosito: 0001

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 51210000 Méréberendezéssel kapcsolatos szerelési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 24 Honapok

5.1.4. Meguijitas
A megujitasok maximalis szama: 0

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
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Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehdrde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die flr
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmafinahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefuhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenlber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfliihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
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und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MafRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fir die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fiur die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevd

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
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5.1.11.

5.1.12.

473061-2026

Tipus: Mindség

Megnevezés: Qualitatskriterium

Leiras: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 30

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Qualitatskriterium

Leiras: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 10

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Qualitatskriterium

Leiras: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 5

Kritérium:

Tipus: Mindség

Megnevezés: Qualitatskriterium

Leiras: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 5

Kritérium:

Tipus: Ar

Megnevezés: Preiskriterium

Leiras: Preis

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

Kozbeszerzési dokumentumok

Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német

A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards

/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

A kozbeszerzésre iranyado feltételek

Eljarasi feltételek:

Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 24/08/2026
A benyujtas feltételei:

Elektronikus benyujtas: Kotelezd

A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off

/e529fe1a-706¢c-47ba-88a1-7603a526d898

Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német

Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Kelet-

eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A benyuijtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
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A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késoébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerzddés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fir die Ausfihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronikus szamlazas: Kotelezé

Elektronikus megrendelésre fog sor kerllni: nem

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem

A szerzédést elnyeré ajanlattevék csoportjanak kételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Pénzligyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgeflihrt

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.
A kodzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujté szervezet: Technische
Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

5.1. Rész: LOT-0002
Cim: Wechsel von Wasserzahlern
Leiras: TurnusmaRiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Wasser
Bels6 azonosito: 0002

5.1.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
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F6 osztalyozas (cpv): 51210000 Méréberendezéssel kapcsolatos szerelési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 24 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 0

5.1.6. Altalanos informaciék
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzigyi kdvetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fur Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fir
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fir das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tuber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaflnahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und

473061-2026 Page 7/16



Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriiche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erflllung unserer Verpflichtungen gegenltiber dem Auftraggeber beauftragen.’ 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgefihrt sind und ein bevolimachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegenuber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfihrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflésung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden Malinahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass Uber das Vermogen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eroffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermdgensschaden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fiir die Lose
einzureichen fir die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések

Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegenuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kénnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kdnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. Fuhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
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xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung tber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flir Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise flr die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciodk:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevé

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 30
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 10
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Anzahl der flr den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 5
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 5
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preiskriterium
Leiras: Preis
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kodzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
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Eljarasi feltételek:

Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 24/08/2026

A benyujtas feltételei:

Elektronikus benyujtas: Kotelezd

A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari id6szamitas szerinti kozép-europai id6é

A benyujtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:

A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstandig bei.

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerzédés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fir die Ausfihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronikus szamlazas: Kotelezé

Elektronikus megrendelésre fog sor kerllni: nem

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem

A szerzédést elnyerd ajanlattevék csoportjanak koételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Pénzligyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgefliihrt

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciodk:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fir Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
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soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Technische
Werke Ludwigshafen am Rhein AG

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

5.1. Rész: LOT-0003
Cim: Wechsel von Warmezahlern
Leiras: Turnusmafiger Zahlerwechsel Rohrmedien (Gas, Wasser, Warme) im Stadtgebiet
Ludwigshafen im Jahr 2027/2028 - hier Warme
Bels6 azonosité: 0003

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 51210000 Méréberendezéssel kapcsolatos szerelési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 24 Honapok

5.1.4. Meguijitas
A megujitasok maximalis szama: 0

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Nem kell megadni
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzigyi kdvetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: Folgende Erklarungen mussen in der nachfolgenden
Reihenfolge geordnet mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden, dies gilt fir Los 1-3: 1.
Firmenprofil des Bewerbers (Angabe der wichtigsten Eckdaten wie z.B. Mitarbeiteranzahl,
Standorte, Unternehmensstruktur, etc.) als formlose Erklarung in Textform 2. Auszug bzw.
Nachweis Uber die Eintragung in das Berufs- oder Handelsregister, Handwerksrolle bzw.
Installateurverzeichnis oder eine gleichwertige Urkunde oder Bescheinigung einer zustandigen
Verwaltungsbehorde oder eines Gerichts des Herkunftslandes des Bewerbers (nicht alter als 3
Monate, Kopie ausreichend) 3. Nachweis Uber Mitgliedschaft in einer Berufsgenossenschaft 4.
Nachweis einer Konzession zur Zulassung fur die ausgeschriebenen Tatigkeiten 5.
Eigenerklarung, dass die Pflicht zur Zahlung von Steuern, Abgaben und Beitragen zur
Sozialversicherung nicht verletzt wird bzw. wurde, vgl. § 123 Abs. 4 GWB 6. Eigenerklarung,
dass keine unzutreffenden Erklarungen in Bezug auf seine Fachkunde, Leistungsfahigkeit und
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Zuverlassigkeit (Eignung) abgegeben wird oder diese Auskinfte unberechtigt erteilt werden,
vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 8 GWB 7. Eigenerklarung, dass keine nachweislich begangene schwere
Verfehlung vorliegt, durch die die Zuverlassigkeit des Bewerbers oder einer Person, die fur
das Unternehmen verantwortlich handelt, in Frage gestellt wird, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.3 GWB
Ein Verhalten ist einem Unternehmen zuzurechnen, wenn eine Person, die fur die Fihrung der
Geschafte verantwortlich handelt, selbst gehandelt hat oder ein Aufsichts- oder
Organisationsverschulden dieser Person im Hinblick auf das Verhalten einer anderen fur das
Unternehmen handelnden Person vorliegt, vgl. § 123 Abs. 3 GWB. 8. Eigenerklarung tUber
einen Verhaltensstandard, der im Unternehmen kommuniziert ist und relevante
Geschaftsprozesse danach ausgerichtet sind. Ziel des Verhaltensstandards ist die
Gewahrleistung integren Geschaftsverhaltens im Sinne einer praventiven
Antikorruptionsmaf3nahme. 9)a) Eigenerklarung zur verbindlichen Anerkennung des
Landestariftreuegesetzes (LTTG) Rheinland-Pfalz zur Gewahrleistung von Tariftreue und
Mindestentgelt bei 6ffentlichen Auftragsvergaben vom 1.12.2010 (GVBI.2010, S. 426, zuletzt
geandert durch Artikel 3 des Gesetzes vom 26.11.2019 GVBI. S. 333). 9)b) Eigenerklarung
folgenden Inhalts: ,Hiermit erklaren wir, dass wir unseren Mitarbeitern den im o.a. LTTG-
Gesetz geforderten Mindestlohn zahlen und den Auftraggeber wegen eventueller Anspriche
freistellen. Diese Verpflichtung Ubernehmen wir auch fur Unternehmen, die wir mit der
Erfullung unserer Verpflichtungen gegentber dem Auftraggeber beauftragen.® 10.
Bewerbergemeinschaften haben mit ihnrem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern
unterzeichnete Erklarung abzugeben: -in der die Bildung einer Arbeitsgemeinschaft im
Auftragsfall erklart wird, -in der alle Mitglieder aufgeflhrt sind und ein bevollmachtigter
Vertreter bezeichnet wird, -dass der bevollmachtigte Vertreter die Mitglieder gegentber dem
Auftraggeber rechtsverbindlich vertritt und insbesondere zur Abgabe des Teilnahmeantrags,
zur Angebotsabgabe sowie zum Abschluss und zur Durchfuhrung des Vertrages
bevollmachtigt ist, - dass alle Mitglieder sich als Gesamtschuldner verpflichten und als solche
haften, auch Uber die Auflosung der Bieter bzw. Arbeitsgemeinschaft hinaus. Ansonsten wird
die Bewerbergemeinschaft zwingend ausgeschlossen. 11. Eigenerklarung jeweils zu Umsatz
und Lieferungen/Leistungen, jeweils fur die letzten drei abgeschlossenen Geschaftsjahre. 12.
Eigenerklarung zum Umsatz fur mit der auszuschreibenden MafRnahme vergleichbaren
Lieferungen/Leistungen in den letzten 3 Geschéaftsjahren unter Angabe des
Eigenleistungsanteils. 13. Bonitatsnachweis Uber Eigenauskunft (Creditreform, CRIF GmbH
oder vergleichbar), nicht alter als 6 Monate 14. Eigenerklarung, dass uber das Vermdgen des
Bewerbers kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares Verfahren beantragt oder eréffnet
worden ist oder mangels Masse abgelehnt worden ist, vgl. § 124 Abs. 1 Nr. 2 GWB 15.
Eigenerklarung, dass sich das Unternehmen nicht in Liquidation befindet, vgl. § 124 Abs. 1 Nr.
2 GWB 16. Nachweis von Haftpflichtversicherungen (Unternehmenshaftpflicht mit einer
Deckungssumme in Hohe von mindestens EUR 3 Mio., Berufshaftpflicht) mit Angabe der
Deckungssummen fur Sach-, Personen und Vermogensschaden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3, es sind nur Referenzen fir die Lose
einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Nennung von mindestens einer Referenz je Los
(Gas, Wasser, Warme), bei Energieversorgungsunternehmen aus der Europaischen Union,
nicht alter als 3 Jahre, die in Umfang und Leistung denen der Ausschreibung entsprechen —
mit Angabe der gewechselten Zahler (Wechselquote).

Kritérium: Min6ségbiztositasi intézkedések
Kivalasztasi kritérium leirasa: Gilt fur Los 1-3: 1. Personal: die Anzahl der kurzfristig
regelmafig einsetzbaren Mitarbeiter ist anzugeben (nur eigenes sozialversicherungspflichtiges
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Personal — keine Subunternehmer - und im Fall auslandischer Mitarbeiter nur mit gultigen
Arbeits- und Aufenthaltspapieren) 2. Der Auftragnehmer setzt deutschsprachiges Personal
ein. Die eingesetzten Mitarbeiter missen ein gepflegtes Erscheinungsbild haben und der
deutschen Sprache in Wort und Schrift machtig sein und sich einwandfrei gegentuber Kunden
und Ansprechpartnern des Auftraggebers artikulieren kdnnen. D.h. sie sind in der Lage mit
den vorgenannten Personengruppen Alltagskommunikation zu betreiben, kbnnen
Sachverhalte um das Aufgabengebiet vollstandig und verstandlich erklaren und alle
diesbezuglichen Fragen eigenstandig beantworten. 3. Arbeitskleidung: Auftragnehmer stattet
sein eingesetztes Personal mit einheitlicher Berufskleidung (Namenskennzeichnung bzw.
Ausweis) aus 4. Eigenerklarung zur Qualifikation des Personals fur die jeweiligen Sparten (z.
B. Gesellen-/Meisterbrief oder gleichwertig,) 5. FUhrerschein der Klasse B 6. Nachweis eines
WFM (Workforce Management System) zur Verarbeitung der Daten - Die Schnittstelle missen
den Vorgaben des Auftraggebers entsprechen. Die Verarbeitung von Daten im txt, xls, csv,
xml Format muss nachgewiesen werden 7. Eigenerklarung Uber die Einhaltung der
datenschutzrechtlichen Vorgaben 8. Eigenerklarung, dass seitens des Auftragsnehmers den
Monteuren zur Durchfihrung der Arbeiten Werkzeug und Fahrzeuge zur Verfligung gestellt
werden. 9. Nachweis einer kostenfreien Hotline flr Terminabsprachen mit Endkunden. Diese
Rufnummern sind zu normalen Tageszeiten (Mo. bis Fr.) zu erreichen. Dies gilt ebenso bei
Terminvereinbarungen per E-Mail. 10. Nachweis von Erfahrung, es sind nur Nachweise fir die
Lose einzureichen fur die eine Bewerbung erfolgt.: Los 1 Gas: Nachweis von Erfahrung bei
Gaszahlerwechsel im Stichprobenverfahren Los 2 Wasser: Nachweis von Erfahrung im
Ventilzahler- und Messkapselzahlerwechsel Los 3 Warme: Nachweis von Erfahrung im
Wohnungswarmezahlerwechsel

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevd

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Aufbau und Anpassung der IT Schnittstelle
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 30
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Nachgewiesene Mitarbeiterqualifikationen
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 10
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Anzahl der fur den Auftrag vorgesehenen Mitarbeiter
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 5
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Abarbeitungsplan der Wechselauftrage
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
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Ertékelési szempont szama: 5

Kritérium:

Tipus: Ar

Megnevezés: Preiskriterium

Leiras: Preis

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/e529fe1a-706c-47ba-88a1-7603a526d898

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 24/08/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/e529fe1a-706¢c-47ba-88a1-7603a526d898
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 09/08/2026 23:59:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A benyujtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vev® mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos 6sszes dokumentum benyujthato
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informacidk: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstéandig bei.
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzddés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fir die Ausfiihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronikus szamlazas: Kotelezé
Elektronikus megrendelésre fog sor kerilni: nem
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: nem
A szerzédést elnyerd ajanlattevék csoportjanak kotelezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Pénzligyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgeflihrt

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzeési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
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Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft,
Tourismus, Energie und Klima

A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Technische
Werke Ludwigshafen am Rhein AG

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Technische Werke Ludwigshafen am Rhein AG
Regisztracios szam: 10186
Postacim: Industriestralle 3
Varos: Ludwigshafen
Iranyitoszam: 67063
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: nadine.krug@twl.de
Telefonszam: +49 6215052563
Internetcim: https://www.deutsche-evergabe.de
Az ajanlatkérd szervezet profilja: https://www.deutsche-evergabe.de
E szervezet szerepei:
Vevd
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Vergabekammer Rheinland-Pfalz beim Ministerium fur Wirtschaft, Tourismus,
Energie und Klima
Regisztracios szam: c9fed9f3-e96b-4ddd-9354-e06ce256e083
Postacim: Stiftsstralle 9
Varos: Mainz
Iranyitoszam: 55116
Orszag alegysége (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefonszam: +49 6131162234
E szervezet szerepei:
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Felllvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Varos: Bonn
Iranyitoszam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: e529fe1a-706¢c-47ba-88a1-7603a526d898 - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozé szabalyok

A hirdetmény altipusa: 17

A hirdetmény megkuldésének datuma: 07/07/2026 15:08:00 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti kbzép-eurodpai id6

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet: német

A hirdetmény kozzétételi szama: 473061-2026

HL S kiadas szama: 130/2026

A kodzzététel datuma: 09/07/2026
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