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Németorszag — Szoftvermegvalositasi szolgaltatasok — Transformation SAP R/3 ECC 6.0 nach
SAP S/4HANA

OJ S 137/2026 20/07/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevé
Hivatalos név: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT
E-mail-cim: ausschreibung@dup.de
A kdzszolgaltaté ajanlatkéré tevékenysége: Villamos energiaval kapcsolatos tevékenységek

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Transformation SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA
Leiras: Beratung, Planung, Konzeption und Umsetzung einer Transformation der von der
Pfalzwerke Gruppe eingesetzten SAP-Anwendungen von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S
I4HANA
Eljarasazonosito: 205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Bels6 azonosité: 1.1416
Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 72263000 Szoftvermegvaldsitasi szolgaltatasok
Tovabbi osztalyozas (cpv): 72220000 Rendszer- és milszaki tanacsadé szolgaltatasok,
72260000 Szoftverrel kapcsolatos szolgaltatasok, 72266000 Szoftver-tanacsadasi
szolgaltatasok

2.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
2014/25/EU iranyelv
sektvo -

2.1.5. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Egyetlen ajanlattevé max. ennyi részre nyujthat be ajanlatot: 4
A szerzédés feltételei:
Egyetlen ajanlattevének max. ennyi rész itélhetd oda: 4
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2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
Korrupcio:
Csalas:
Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa:
Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai:
Blinszervezetben valo részvétel:
Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliiggé blincselekmény:
A verseny torzitasat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplékkel:
Sulyos szakmai kotelességszegés:

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Projektmanagement, Steuerung, Fachberatung
Leiras: Das Los umfasst das Projektmanagement, die Steuerung und die Fachberatung der
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Projektinitiierung, also der Definition von Projektzielen, Scope, Organisation, Governance
sowie des Zeit- und Budgetrahmens einschliel3lich des formalen Projektstarts. Kern des Loses
ist die Gesamtprojektsteuerung aller Lose, verbunden mit der Kommunikation zu
Stakeholdern, der Organisation aller Abstimmungen und Abnahmen sowie der Begleitung
organisatorischer Veranderung, erganzt um das PMO mit Ubergreifender Projektsteuerung,
Reporting sowie Change- und Qualitdtsmanagement. Fachlich verantwortet Los 1 die
Konzeption, also die fachliche und technische Ausarbeitung der Zielprozesse, der
Systemarchitektur und der Umsetzungslogik, sowie die Entwicklung des Ubergreifenden
Berechtigungskonzeptes. Hinzu tritt die Unterstitzung bei Planung, Auswahl und Beschaffung
der erforderlichen SAP-Lizenzen sowie bei den zugehdrigen vertraglichen und
organisatorischen Klarungen. AbschlieRend umfasst das Los die Durchflihrung aller
erforderlichen Aktivitaten in Test, Schulung, Migration, UAT, Cut Over und Hyper-Care zur
Sicherstellung eines stabilen Go Live.
Belsé azonositd: 0001

5.1.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 72224000 Projekt-ugyintézési tanacsado szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 30 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 1
Tovabbi informacidk a megujitasrél: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
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Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kévetelmény

Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt

A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem

Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kozbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlimaoglichkeiten hier): -
Eigenerklarung GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in
Verbindung mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123,
124 geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgrinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter
Abwagung des mdglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy penzigyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier:) -
Eigenerklarung Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
jeweils geltenden Fassung (zuletzt gedndert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates
vom 23. April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die
Vergabe und die Ausflhrung 6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-
Schwellenwerte nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale
Umsetzungsrechtsakte betreffen. Weitere Informationen hierzu kénnen beim BMWK
abgerufen werden: https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-
anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?
~blob=publicationFile&v=4 Hierzu flllt der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-
833" aus und gibt diese mit dem Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die
Erklarung von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind
entsprechend zu verpflichten. Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende
Erklarung trotz entsprechender Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung
auszuschlie®en. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy penzigyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der jeweils geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu flllt der Bewerber die
Anlage ,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten

499353-2026 Page 3/46


https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?__blob=publicationFile&v=4
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?__blob=publicationFile&v=4
https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?__blob=publicationFile&v=4

Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Ausklnfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Bejegyzeés a cégregiszterbe

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausubung: GemaR § 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsausibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Malgabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europdischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genugt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss tber die Art der beruflichen Tatigkeit
zuldsst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und
eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben
genannten Kennzahlen sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben
genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller
Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Sofern die Angaben fur das letzte
Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die Angaben sinngemal der letzten drei
vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei
vollstandigen Geschaftsjahre am Markt tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der
vorliegenden Geschéaftsjahre, sowie die erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres
anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten Kennzahlen und erganzenden
Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung“ anzugeben.
Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer Nachunternehmer (Eignungsleihe)
und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft bedienen. In diesem Fall ist die
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Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der Unternehmen einzeln auszufillen
und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der Koppelung mit den zu leistenden
Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch und muss fur jedes
Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl
Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE
im Geschaftsjahr 2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2023: 50 Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu
erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht
auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann,
wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben fur das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und ergénzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdénnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber
eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und
Vermogensschaden verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die
Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur
Vermogensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage
auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch
Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen
Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus der sich
ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche Versicherung Uber
die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft
mussen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen
gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt
und eingereicht werden.

Kritérium: Fluggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Zertifizierungen: Der Bewerber ibernimmt fur den
Auftraggeber sowohl die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Glte und Qualitat zu
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erbringen sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat
werden daher hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der
Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems
(QMS) zu flhren. Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der
Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung
nach ISO 9001:2015, 1ISO 9001:2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den
Leistungsgegenstand der Beratung, Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der
Bewerber einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit
mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und
mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefillt und eingereicht
werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden
folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flr Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - = 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - =2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4HANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/[4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
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Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die Uber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfligen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber gentigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erflllen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott munkakra

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten
Fachlose erbringen zu kénnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine
Bewerbung abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz® als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tberprifen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, flihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungiltig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur glltig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlielend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefuhrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgefuhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfiihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4HANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
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erbracht - 2 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fr einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - 22
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fur =22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsflhrung GUber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-1V, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
/Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): -
Akkreditierung durch SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs-
und Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers
nach SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens
als ,SAP Silber Partner” durch den Hersteller SAP gefordert. Dartber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit mdglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch” als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,C2“ oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
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Referenzrahmen fur Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevd

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaR § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preiskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemal § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 04/09/2026
A benylijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-europai id6é
A benyujtasi hataridé utan megadhato kiegészité informaciok:
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A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthatok
egy késoébbi idépontban.

Tovabbi informacidk: Gemal Ausschreibungsbedingungen

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerzddés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fir die Ausfihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronikus szamlazas: Kotelezé

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

A szerzédést elnyeré ajanlattevék csoportjanak kételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt

Pénzligyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgeflihrt

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rtigen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujté szervezet: Dierichsweiler
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Rész: LOT-0002
Cim: Implementierung Architektur
Leiras: Das Los umfasst die Implementierung der Architektur fur die Transformation von SAP R
/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Grundlage ist die im Vorprojekt erarbeitete Zielarchitektur,
die SAP S/4HANA als zentrales Kernsystem in der Private Cloud Edition sowie die SAP BTP
Integration Suite als zentrale Integrationsplattform vorsieht, um eine einheitliche, wartbare und
skalierbare Anbindung der Umsysteme sicherzustellen. Die Leistung beinhaltet das Aufsetzen
und die Grundeinrichtung der SAP-Basis, soweit dies nicht durch den Betreiber erfolgt. Hinzu
kommt die Einrichtung aller Schnittstellen und Cloud-Anbindungen. Ferner verantwortet Los 2
die Umsetzung des Berechtigungskonzeptes einschliel3lich der Rollenerstellung, dessen
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ubergreifende Entwicklung in Los 1 liegt. Eine abschlieRende Entscheidung Uber das kinftige
Betriebsmodell, also eine SAP S/4HANA Private Cloud oder eine von einem Dienstleister
bereitgestellte Private Managed Cloud, ist noch nicht getroffen und soll im Verlauf der weiteren
Konzeption und innerhalb der Transformationsphase erfolgen. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die
methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitierung Gber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.

Bels6 azonosit6: 0002

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F&6 osztalyozas (cpv): 72263000 Szoftvermegvaldsitasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Id6tartam: 30 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 1
Tovabbi informacidok a megujitasrél: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzeés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): -
Eigenerklarung GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in
Verbindung mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123,
124 geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgriunde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter
Abwagung des mdglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.
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Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier:) -
Eigenerklarung Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
jeweils geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates
vom 23. April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die
Vergabe und die Ausflihrung 6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-
Schwellenwerte nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale
Umsetzungsrechtsakte betreffen. Weitere Informationen hierzu kénnen beim BMWK
abgerufen werden: https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-
anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?
___blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-
833" aus und gibt diese mit dem Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die
Erklarung von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind
entsprechend zu verpflichten. Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende
Erklarung trotz entsprechender Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung
auszuschlie®en. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der jeweils geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu flllt der Bewerber die
Anlage ,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Bejegyzeés a cégregiszterbe

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausubung: GemaR § 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsausibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Malgabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europdischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genugt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss tber die Art der beruflichen Tatigkeit
zuldsst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
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jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und
eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben
genannten Kennzahlen sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben
genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller
Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Sofern die Angaben fir das letzte
Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die Angaben sinngemal der letzten drei
vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei
vollstandigen Geschaftsjahre am Markt tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der
vorliegenden Geschéaftsjahre, sowie die erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres
anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten Kennzahlen und erganzenden
Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung“ anzugeben.
Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer Nachunternehmer (Eignungsleihe)
und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft bedienen. In diesem Fall ist die
Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der Unternehmen einzeln auszufillen
und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der Koppelung mit den zu leistenden
Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch und muss fur jedes
Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl
Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE
im Geschaftsjahr 2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2023: 50 Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu
erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht
auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann,
wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben fUr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und ergénzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdénnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
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Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber
eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und
Vermogensschaden verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die
Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur
Vermogensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage
auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch
Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen
Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus der sich
ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche Versicherung Uber
die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft
mussen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen
gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt
und eingereicht werden.

Kritérium: Fuggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Zertifizierungen: Der Bewerber ibernimmt fur den
Auftraggeber sowohl die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Glte und Qualitat zu
erbringen sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat
werden daher hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der
Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems
(QMS) zu flhren. Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der
Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung
nach ISO 9001:2015, 1ISO 9001:2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den
Leistungsgegenstand der Beratung, Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der
Bewerber einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit
mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und
mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefillt und eingereicht
werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden
folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flr Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
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auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung®
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - = 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - =2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4HANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die Uber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfligen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber gentigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erflllen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott munkakra

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten
Fachlose erbringen zu kénnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine
Bewerbung abgegeben wird, jeweils bis zu funf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz® als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tberprifen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, flihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
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Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als unguiltig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur glltig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefuhrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgefuhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfuihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - =2 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4HANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - 2 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fir einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - 22
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fur 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsflhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
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umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-1V, VIM, xSuite o. a. inkl. Workflow-
/Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb ibergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlimaoglichkeiten hier): -
Akkreditierung durch SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs-
und Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers
nach SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens
als ,SAP Silber Partner” durch den Hersteller SAP gefordert. Dartber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit mdglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch” als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,C2“ oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevd

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaR § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preiskriterium
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Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemal} § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).

Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)

Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 04/09/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Vaéltozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai idé, nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai id6
A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthaték
egy késébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Gemal Ausschreibungsbedingungen
A szerzédés feltételei:
A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerz8dés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen
A szerzédést elnyerd ajanlattevék csoportjanak kételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt
Pénzugyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informacidk, kozvetités és felulvizsgalat

499353-2026 Page 18/46


https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau

A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstdlie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujté szervezet: Dierichsweiler
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH

Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Rész: LOT-0003
Cim: Implementierung Asset Management
Leiras: Das Los umfasst die Implementierung des Asset Management flr die Transformation
von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der Feinkonzeption der
jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf aufbauend erfolgt das
Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der Konzeption im SAP-System
durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische Konfiguration. Hinzu kommt
die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und Projektdaten fur Tests, Migrationen
und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das SAP Application Management im
Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils
die Migration durchfihrenden Auftragnehmer auch mit dem Application Management zu
betrauen, und entscheidet Uber den Abruf dieser optionalen Leistung vor Abschluss der
Migration. Der hierfur zu schlieBende EVB-IT Dienstvertrag lauft zunachst Uber zwei Jahre,
beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei Verlangerungsoptionen des
Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines gemeinsamen und
untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die methodische, fachliche und
technische Begleitung von der Projektinitiierung Uber die Migration bis zur Stabilisierung nach
dem Go Live.
Bels6 azonosité: 0003

5.1.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 72263000 Szoftvermegvaldsitasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 30 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 1
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Tovabbi informacidk a megujitasrél: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo6 kévetelmény
Nem unids forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando6: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemall § 122 Abs. 1 GWB in
Verbindung mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123,
124“ geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgriinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallpriafung unter
Abwagung des moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlimaoglichkeiten hier:) -
Eigenerklarung Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
jeweils geltenden Fassung (zuletzt gedndert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates
vom 23. April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive MalRnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die
Vergabe und die Ausfuhrung offentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-
Schwellenwerte nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale
Umsetzungsrechtsakte betreffen. Weitere Informationen hierzu kénnen beim BMWK
abgerufen werden: https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-
anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?
blob=publicationFile&v=4 Hierzu flllt der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-
833" aus und gibt diese mit dem Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die
Erklarung von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind
entsprechend zu verpflichten. Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende
Erklarung trotz entsprechender Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung
auszuschlie®en. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy penzigyi kovetelmények
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Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): -
Eigenerklarung MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der jeweils geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu flllt der Bewerber die
Anlage ,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Auskunfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Bejegyzés a cégregiszterbe

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslbung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeftillt und
eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben
genannten Kennzahlen sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben
genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller
Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Sofern die Angaben flur das letzte
Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die Angaben sinngemal der letzten drei
vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei
vollstandigen Geschaftsjahre am Markt tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der
vorliegenden Geschéaftsjahre, sowie die erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres
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anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten Kennzahlen und erganzenden
Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung“ anzugeben.
Bewerber konnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer Nachunternehmer (Eignungsleihe)
und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft bedienen. In diesem Fall ist die
Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der Unternehmen einzeln auszufillen
und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der Koppelung mit den zu leistenden
Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung” gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch und muss fur jedes
Los separat ausgefiillt und eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaeré

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzanhl
Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE
im Geschaftsjahr 2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2023: 50 Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu
erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht
auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann,
wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben flr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber
eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und
Vermogensschaden verfligen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die
Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur
Vermogensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage
auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch
Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen
Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus der sich
ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche Versicherung Gber
die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft
mussen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen
gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt
und eingereicht werden.
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Kritérium: Fuggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fir den
Auftraggeber sowohl die Ausfuhrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gute und Qualitat zu
erbringen sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat
werden daher hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der
Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems
(QMS) zu fhren. Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der
Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, glltige Zertifizierung
nach ISO 9001:2015, 1ISO 9001:2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den
Leistungsgegenstand der Beratung, Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der
Bewerber einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit
mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und
mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht
werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaeré

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden
folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flr Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - =2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - =2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
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— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlduterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott munkakra

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten
Fachlose erbringen zu kénnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine
Bewerbung abgegeben wird, jeweils bis zu flnf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tUberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflihrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchflihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
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Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - 2 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande dirfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Akkreditierung durch SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs-
und Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers
nach SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens
als ,SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Dariber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.
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Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciodk:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevé

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemal} § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preiskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemaR § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 04/09/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato6 cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard _off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett

499353-2026 Page 26/46


https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é

A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:

A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthatdk
egy késébbi idépontban.

Tovabbi informaciok: Gemaly Ausschreibungsbedingungen

A szerzédés feltételei:

A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

A szerz8dés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertilni: igen

A szerz6dést elnyeré ajanlattevék csoportjanak koételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt

Pénzlgyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenlber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegentiber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Dierichsweiler
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Rész: LOT-0004
Cim: Implementierung Finanzen, Controlling & SD
Leiras: Das Los umfasst die Implementierung von Finanzen, Controlling und SD fir die
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Feinkonzeption der jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf
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aufbauend erfolgt das Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der
Konzeption im SAP-System durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische
Konfiguration. Hinzu kommt die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und
Projektdaten fur Tests, Migrationen und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das
SAP Application Management im Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der
Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils die Migration durchfiihrenden Auftragnehmer auch mit
dem Application Management zu betrauen, und entscheidet Gber den Abruf dieser optionalen
Leistung vor Abschluss der Migration. Der hierflr zu schlielende EVB-IT Dienstvertrag lauft
zunachst tber zwei Jahre, beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei
Verlangerungsoptionen des Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die
methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitierung Gber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.

Bels6 azonosit6: 0004

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F&6 osztalyozas (cpv): 72263000 Szoftvermegvaldsitasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Id6tartam: 30 Honapok

5.1.4. Megujitas
A megujitasok maximalis szama: 1
Tovabbi informaciok a megujitasrél: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12 Monate.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kdzbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kdzbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzeés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahimaoglichkeiten hier): -
Eigenerklarung GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in
Verbindung mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123,
124 geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgriunde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgrinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter
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Abwagung des mdglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier:) -
Eigenerklarung Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
jeweils geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates
vom 23. April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive Mallnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die
Vergabe und die Ausflihrung 6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-
Schwellenwerte nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale
Umsetzungsrechtsakte betreffen. Weitere Informationen hierzu kénnen beim BMWK
abgerufen werden: https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-
anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?
___blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-
833" aus und gibt diese mit dem Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die
Erklarung von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind
entsprechend zu verpflichten. Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende
Erklarung trotz entsprechender Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung
auszuschlie®en. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der jeweils geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu flllt der Bewerber die
Anlage ,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Ausklnfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Bejegyzeés a cégregiszterbe

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausubung: GemaR § 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsausibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Malgabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europdischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es genugt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
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dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss tber die Art der beruflichen Tatigkeit
zuldsst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und
eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben
genannten Kennzahlen sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben
genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller
Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Sofern die Angaben fur das letzte
Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die Angaben sinngemal der letzten drei
vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei
vollstandigen Geschaftsjahre am Markt tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der
vorliegenden Geschéaftsjahre, sowie die erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres
anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten Kennzahlen und erganzenden
Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung“ anzugeben.
Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer Nachunternehmer (Eignungsleihe)
und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft bedienen. In diesem Fall ist die
Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der Unternehmen einzeln auszufillen
und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der Koppelung mit den zu leistenden
Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch und muss fur jedes
Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzahl
Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE
im Geschaftsjahr 2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2023: 50 Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu
erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht
auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann,
wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben fUr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
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darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschéaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und ergénzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit” der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung®“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufullen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
~Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Versicherung: Der Bewerber muss gemal § 46 SektVO uber
eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und
Vermogensschaden verfugen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die
Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur
Vermogensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage
auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch
Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen
Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus der sich
ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche Versicherung Uber
die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft
mussen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen
gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt
und eingereicht werden.

Kritérium: Fuggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Zertifizierungen: Der Bewerber ibernimmt fur den
Auftraggeber sowohl die Ausfihrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Glte und Qualitat zu
erbringen sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat
werden daher hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der
Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitdtsmanagementsystems
(QMS) zu flhren. Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der
Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, gultige Zertifizierung
nach ISO 9001:2015, 1ISO 9001:2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den
Leistungsgegenstand der Beratung, Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der
Bewerber einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit
mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und
mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht
werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaerd
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Kivalasztasi kritérium leirasa: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden
folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flr Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - =2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genuigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
Angaben und erganzenden Erlduterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott munkakra

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten
Fachlose erbringen zu kdnnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine
Bewerbung abgegeben wird, jeweils bis zu finf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
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aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tUberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieRend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefiihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchfliihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - =2 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - = 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - =21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
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Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande dirfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Akkreditierung durch SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs-
und Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers
nach SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens
als ,SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Dariber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprufbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciodk:

Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevé

5.1.10. Odaitélési szempontok
Annak indoklasa, hogy az odaitélési szempontok sulyozasat miért nem tintették fel: Der Preis
ist nicht das einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen
aufgefihrt

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
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5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 04/09/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tdbb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
A benyuijtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthatok
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Gemall Ausschreibungsbedingungen
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
A szerzddés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fir die Ausfiihrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen
Elektronikus szamlazas: Kotelezé
Elektronikus megrendelésre fog sor kerilni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kertilni: igen
A szerzédést elnyerd ajanlattevék csoportjanak kotelezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgefuhrt
Pénzligyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgefiihrt

5.1.15. Sajatos beszerzési moédszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozé informaciok:
Nem dinamikus beszerzeési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der
Bewerber/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenlber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlie gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
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soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Dierichsweiler
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH

Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

5.1. Reész: LOT-0005
Cim: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Leiras: Das Los umfasst die Implementierung von Einkauf und Materialwirtschaft fur die
Transformation von SAP R/3 ECC 6.0 nach SAP S/4HANA. Die Leistung beginnt mit der
Feinkonzeption der jeweiligen Fachfunktionen gemeinsam mit dem Auftraggeber. Darauf
aufbauend erfolgt das Customizing und die Implementierung, also die Umsetzung der
Konzeption im SAP-System durch Customizing, Entwicklungen, Schnittstellen und technische
Konfiguration. Hinzu kommt die Aufbereitung, also die Vorbereitung von System- und
Projektdaten fir Tests, Migrationen und Schulungen. Erganzend ist als optionale Leistung das
SAP Application Management im Anschluss an die Migration Gegenstand des Loses. Der
Auftraggeber beabsichtigt, den jeweils die Migration durchfihrenden Auftragnehmer auch mit
dem Application Management zu betrauen, und entscheidet Gber den Abruf dieser optionalen
Leistung vor Abschluss der Migration. Der hierflir zu schlielende EVB-IT Dienstvertrag lauft
zunachst Uber zwei Jahre, beginnend mit dem Go Live zum 01.01.2029, mit zwei
Verlangerungsoptionen des Auftraggebers um jeweils 12 Monate. Die Leistung ist Teil eines
gemeinsamen und untereinander abgestimmten Projektvorgehens und umfasst die
methodische, fachliche und technische Begleitung von der Projektinitierung Gber die Migration
bis zur Stabilisierung nach dem Go Live.
Belsé azonositd: 0005

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 72263000 Szoftvermegvalodsitasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 30 Honapok

5.1.4. Meguijitas
A megujitasok maximalis szama: 1
Tovabbi informaciok a megujitasrol: Einseitige Verlangerungsoption des Auftraggebers um 12
Monate.

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Ajanlatra vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: nem
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
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A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kozbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung GWB §§ 123, 124: Der Bewerber ist aufgefordert gemaf § 122 Abs. 1 GWB in
Verbindung mit § 34 Abs. 5 S. 1 SektVO die in der Anlage ,Eigenerklarung nach GWB §§ 123,
124 geforderte Eigenerklarung abzugeben, um nachzuweisen, dass keine nicht heilbaren
zwingenden oder fakultativen Ausschlussgrinde gegen Ihn vorliegen. Im Falle des Vorliegens
fakultativer Ausschlussgriinde behalt sich die Vergabestelle eine Einzelfallprifung unter
Abwagung des moglichen Einflusses auf das Vergabeverfahren vor. Dieses Dokument muss
jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern
einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Die
Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier:) -
Eigenerklarung Russlandsanktionen: Gemal Art. 5k der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 in der
jeweils geltenden Fassung (zuletzt geandert durch die Verordnung (EU) 2026/506 des Rates
vom 23. April 2026 — 20. Sanktionspaket) Uber restriktive MalRnahmen angesichts der
Handlungen Russlands, die die Lage in der Ukraine destabilisieren, wurden seit Ausbruch des
russischen Angriffskriegs gegen die Ukraine erstmals auch Sanktionen erlassen, die die
Vergabe und die Ausfuhrung o6ffentlicher Auftrage und Konzessionen ab Erreichen der EU-
Schwellenwerte nach § 106 GWB unmittelbar und ohne weitere nationale
Umsetzungsrechtsakte betreffen. Weitere Informationen hierzu kénnen beim BMWK
abgerufen werden: https://www.bmwk.de/Redaktion/DE/Downloads/P-R/rundschreiben-
anwendung-russland-sanktionen-bereich-vergabe-offentlicher-auftrage-und-konzessionen.pdf?
blob=publicationFile&v=4 Hierzu fullt der Bewerber die Anlage ,Eigenerklarung VO-2022-
833" aus und gibt diese mit dem Teilnahmeantrag ab. Bei Bietergemeinschaften ist die
Erklarung von allen Mitgliedern der Bietergemeinschaft abzugeben. Nachunternehmer sind
entsprechend zu verpflichten. Teilnahmeantrage von Unternehmen, die eine entsprechende
Erklarung trotz entsprechender Anforderung nicht abgeben, sind von der Wertung
auszuschlieRen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kovetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Eigenerklarung MiLoG: Der Bewerber erklart die Einhaltung des Mindestlohngesetzes (MiLoG)
und der jeweils geltenden Tariftreuegesetzte der Bundeslander. Hierzu fillt der Bewerber die
Anlage ,Eigenerklarung nach Mindestlohngesetz und Tariftreue" aus und gibt diese mit dem
Teilnahmeantrag ab. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten
Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem
Teilnahmeantrag abgegeben werden. Der Auftraggeber weist darauf hin, dass er unabhangig
von der Eigenerklarung gem. § 19 Abs. 1 MiLoG das Recht hat, jederzeit zusatzliche
Ausklnfte des Wettbewerbsregisters anzufordern (§ 19 Abs. 3 MiLoG). Bei Auftragen ab einer
Hohe von 30.000 € netto fordert der Auftraggeber fur den Bewerber, der den Zuschlag
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erhalten soll, vor der Zuschlagserteilung eine Auskunft aus dem Wettbewerbsregister an. Die
Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere
Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Bejegyzés a cégregiszterbe

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung: GemaR § 122
Abs. 2 Nr. 1 GWB in Verbindung mit § 48 SektVO hat der Bewerber zum Nachweis seiner
Befahigung zur Berufsauslibung einen Handelsregisterauszug beizulegen bzw. einen
Nachweis, dass der Bewerber in einem Berufs- oder Handelsregister nach Maligabe der
Rechtsvorschriften des Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates
des EWR-Abkommens eingetragen ist, in dem er ansassig ist. Der Nachweis muss den
aktuellen Stand der Informationen des Berufs- oder Handelsregisters entsprechen. Es gentigt
eine nicht beglaubigte Kopie. Der Nachweis darf nicht alter als 6 Monate sein, gerechnet ab
dem Datum der Abgabefrist der Teilnahmeantrage. Unternehmen, die weder in einem Berufs-
noch Handelsregister noch einem anderen Register gefuhrt werden, legen eine Kopie der
Gewerbeanmeldung der zustandigen Stelle des Landes, in dem sie ansassig sind oder einen
anderen geeigneten Nachweis vor, der einen Aufschluss Uber die Art der beruflichen Tatigkeit
zulasst. Die geplante Rechtsform der ggf. in Grindung befindlichen Unternehmen bzw.
Bietergemeinschaften ist anzugeben. Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von
jedem eingesetzten Nachunternehmer, sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen
Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag abgegeben werden. Amtliche Bescheinigungen
eines Landes der europaischen Gemeinschaft oder eines Vertragsstaates des EWR-
Abkommens werden in deren Originalsprache zugelassen. Die Eignungsanforderungen gelten
global und missen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefillt und
eingereicht werden.

Kritérium: Atlagos éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemaf § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestumsatz im
Geschaftsjahr 2025: 5.000.000 € - Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2024: 5.000.000 € -
Mindestumsatz im Geschaftsjahr 2023: 5.000.000 € Negative Entwicklungen bei oben
genannten Kennzahlen sind zu erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben
genannter Kennzahlen, welche nicht auf Grund unternehmerischer oder struktureller
Randbedingungen plausibilisiert werden kann, wird als mangelnde wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers angesehen. Sofern die Angaben fur das letzte
Geschaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen, sind die Angaben sinngemal der letzten drei
vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei
vollstandigen Geschaftsjahre am Markt tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der
vorliegenden Geschéaftsjahre, sowie die erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschaftsjahres
anzugeben und zu plausibilisieren. Die geforderten Kennzahlen und erganzenden
Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle
Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung“ anzugeben.
Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer Nachunternehmer (Eignungsleihe)
und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft bedienen. In diesem Fall ist die
Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der Unternehmen einzeln auszufillen
und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der Koppelung mit den zu leistenden
Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch und muss fur jedes
Los separat ausgefiillt und eingereicht werden.
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Kritérium: Atlagos éves munkaeré

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Unternehmenskennzahlen: Zur Feststellung der
wirtschaftlichen und finanziellen Leistungsfahigkeit des Bewerbers, werden gemal § 46 Abs. 3
SektVO folgende Mindestanforderungen an das Unternehmen gestellt: - Mindestanzanhl
Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr 2025: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE
im Geschaftsjahr 2024: 50 Mitarbeitende - Mindestanzahl Mitarbeiter in FTE im Geschaftsjahr
2023: 50 Mitarbeitende Negative Entwicklungen bei oben genannten Kennzahlen sind zu
erlautern. Eine fortgesetzte negative Entwicklung oben genannter Kennzahlen, welche nicht
auf Grund unternehmerischer oder struktureller Randbedingungen plausibilisiert werden kann,
wird als mangelnde wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit des Bewerbers
angesehen. Sofern die Angaben flr das letzte Geschéaftsjahr noch nicht vollstandig vorliegen,
sind die Angaben sinngemaf der letzten drei vollstandig vorliegenden Geschaftsjahre
darzulegen. Wenn das Unternehmen noch keine drei vollstandigen Geschaftsjahre am Markt
tatig ist, sind mindestens die Kennzahlen der vorliegenden Geschéftsjahre, sowie die
erwarteten Kennzahlen des aktuellen Geschéaftsjahres anzugeben und zu plausibilisieren. Die
geforderten Kennzahlen und erganzenden Erlauterungen sind durch Eigenerklarung im
Abschnitt ,Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit® der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Bewerber kdnnen sich zum Nachweis der Eignung ihrer
Nachunternehmer (Eignungsleihe) und der weiteren Mitglieder der Bietergemeinschaft
bedienen. In diesem Fall ist die Eigenerklarung zur Unternehmenseignung von jedem der
Unternehmen einzeln auszufillen und mit dem Teilnahmeantrag abzugeben. Aufgrund der
Koppelung mit den zu leistenden Angaben zu Abschnitt 4.4.2 in der benannten Anlage
,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung® gilt diese Eignungsanforderung als losspezifisch
und muss fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Versicherung: Der Bewerber muss gemaf § 46 SektVO uber
eine Betriebshaftpflichtversicherung zur Deckung von Sach-, Personen- und
Vermogensschaden verfligen und diese Uber die Vertragslaufzeit aufrechterhalten. Die
Mindestdeckung fur Sach- und Personenschaden muss 2.500.000€, die Mindestdeckung fur
Vermogensschaden muss 1.000.000€, jeweils pro Fall betragen. Eine Deckelung der Betrage
auf den doppelten Wert pro Versicherungsjahr ist zulassig. Der Bewerber belegt dies durch
Vorlage eines zum Zeitpunkt der Abgabe der Teilnahmeantrage gultigen
Versicherungsnachweises oder einer verbindlichen Erklarung einer Versicherung, aus der sich
ergibt, dass im Falle der Zuschlagserteilung an den Bewerbern eine solche Versicherung Gber
die geforderten Deckungssummen vorliegen wird. Alle Mitglieder einer Bietergemeinschaft
mussen getrennt voneinander die Versicherungsleistung belegen. Die Eignungsanforderungen
gelten global und mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt
und eingereicht werden.

Kritérium: Fuggetlen szervezetek altal kiadott tanusitvanyok a minéségbiztositasi
szabvanyokrol

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Zertifizierungen: Der Bewerber Gbernimmt fir den
Auftraggeber sowohl die Ausfuhrung wesentlicher Prozesse, die in hoher Gute und Qualitat zu
erbringen sind, als auch die Verarbeitung sensibler personenbezogener Daten. An die Qualitat
werden daher hohe Anforderungen gestellt. Zum Beleg der Unternehmenseignung ist der
Nachweis Uber die Existenz und Anwendung eines zertifizierten Qualitatsmanagementsystems
(QMS) zu fahren. Dazu fugt der Bewerber eine zum Zeitpunkt der Abgabe der
Teilnahmeantrage durch eine akkreditierte Zertifizierungsstelle erteilte, glltige Zertifizierung

499353-2026 Page 39/46



nach ISO 9001:2015, 1ISO 9001:2025 oder vergleichbar bei, deren Geltungsbereich den
Leistungsgegenstand der Beratung, Konzeption, des Customizings umfasst. Sollte der
Bewerber einen vergleichbaren Nachweis vorlegen, hat der Bewerber dessen Gleichwertigkeit
mit dem Teilnahmeantrag darzulegen. Die Zulassigkeit bzw. Vergleichbarkeit anderer als der
vorgenannten Zertifizierungen ist im Rahmen von Bieterfragen vor Ablauf der Abgabefrist der
Teilnahmeantrage zu klaren. Unabdingbar ist aber, dass es sich um Fremdnachweise Uber
eine von Externen durchgefiihrte, systematische Uberpriifung handeln muss.
Eigenerklarungen sind nicht ausreichend. Die Eignungsanforderungen gelten global und
mussen auch bei Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht
werden.

Kritérium: Atlagos éves munkaeré

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Mitarbeiter im Fachgebiet und deren Qualifikation: Zum
Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit des Unternehmens werden
folgende Mindestanforderungen an die Mitarbeiteranzahl und deren Qualifizierung in den
spezifischen Handlungsfeldern der angebotenen Leistungen gefordert: - Flr Bewerber
/Bietergemeinschaften, die sich auf die folgenden Lose bewerben, muss die entsprechende
Erfahrung und Qualifikation in den folgenden Bereichen vorliegen und durch eine Aufstellung
der betreffenden Personen mit deren CV nachgewiesen werden, welche spater im Projekt
auch zum Einsatz kommen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung zur Unternehmenseignung*“
zum Eignungsnachweis zu verwenden: - LOS 1: Projektmanagements, Steuerung und
Fachberatung - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung
in der Beratung und Konzeption von SAP S/4HANA - =2 5 Jahre Erfahrung in der
Projektberatung und -steuerung von SAP-Projekten - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP
Testmanagement und Testautomatisierung - SAP Activate Project Management Zertifizierung
oder vergleichbar - Mindestens 3 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - Ausbildung
Projektleitung nach IPMA oder Prince2 oder vergleichbar - 2 3 Jahre Erfahrung Projektleitung
SAP S/4HANA Transformationsprojekte - LOS 2: Implementierung Architektur - Mindestens 10
fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung im Bereich SAP-Basis /
Infrastruktur von SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung im SAP-Basis Aufbau / Umsetzung von
SAP-Architekturen - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP Enterprise
Architect Zertifizierung oder vergleichbar - LOS 3: Implementierung Asset Management -
Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - 2 3 Jahre Erfahrung in der Adaption
Asset Management unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zum Asset
Management in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP
S/4AHANA Cloud Private Edition — Implementation Consultant Zertifizierung - LOS 4:
Implementierung Finanzen & Controlling & SD - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende
mit jeweils: - = 3 Jahre Erfahrung in der Adaption Finanzen und Controlling unter SAP S
/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung in der Beratung zu Finanzen und Controlling in SAP-Projekten -
Mindestens 5 festangestellte Mitarbeitende mit jeweils: - SAP S/4HANA Cloud Private Edition
— Implementation Consultant” Zertifizierung - LOS 5: Implementierung Einkauf und
Materialwirtschaft - Mindestens 10 fest angestellte Mitarbeitende mit jeweils: - = 3 Jahre
Erfahrung in Adaption Einkauf & Materialwirtschaft unter SAP S/4HANA - = 5 Jahre Erfahrung
in Beratung zum Einkauf & Materialwirtschaft in SAP-Projekten - Mindestens 5 festangestellte
Mitarbeitende mit jeweils: - Mitarbeitende mit einer ,SAP S/4HANA Cloud Private Edition —
Implementation Consultant” Zertifizierung Mitarbeitende, die tUber entsprechende Erfahrungen
und Qualifikationen in mehr als einem Bereich verfugen, durfen auch mehreren Losen
zugeordnet werden, wenn sich ein Bewerber/eine Bietergemeinschaft auf mehrere Lose
bewirbt und sicherstellen kann, dass er Uber genuigende Anzahl an qualifizierten Ressourcen
verfugt, um den Auftrag auch bei Zuschlag auf mehrere Lose zu erfillen. Die geforderten
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Angaben und erganzenden Erlduterungen sind durch Eigenerklarung im Abschnitt
»1echnische und berufliche Leistungsfahigkeit“ der Anlage ,Eigenerklarung zur
Unternehmenseignung“ anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott munkakra

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Projektreferenzen: Zum Nachweis der Fahigkeit und Erfahrung
und damit zum Beleg der Eignung, die geforderte Leistung der vom Bewerber gewahlten
Fachlose erbringen zu kdnnen, sind vom Bewerber zu den Fachlosen 2 bis 5, auf das eine
Bewerbung abgegeben wird, jeweils bis zu finf (5) mit der geforderten Leistung vergleichbare
Referenzprojekte in strukturierter Form darzulegen. Hierzu ist die Anlage ,Eigenerklarung
Projektreferenz“ als Vorlage zu verwenden. Umfasst eine Referenz klar erkennbar Leistungen
aus mehr wie einem Fachlos, darf diese in jedem dieser verwendet werden. Die
ausschreibende Stelle behalt sich vor, die angegebenen Projektreferenzen zu tberprufen.
Angaben, die einer Nachprufung nicht standhalten, fihren zum Ausschluss des
Teilnahmeantrags. Bei der Benennung der Referenzen sind folgende Mindestanforderungen
zu beachten: - Jede Referenz muss vom Bewerber, einem Teilnehmer der Bietergemeinschaft
oder einem Nachunternehmer des Bewerber stammen, dessen Eignung er sich bedient, und
der in diesem Verfahren mit der entsprechenden Leistung betraut werden soll. Referenzen von
Unternehmen, die die betreffende Leistung in der vorliegenden Ausschreibung nicht erbringen
sollen, werden als ungultig ausgeschlossen. - Referenzen sind nur gultig, wenn die
betreffende Leistung zum Zeitpunkt der Abgabe des Teilnahmeantrages bereits abschlieend
erbracht wurde und deren Leistungsende nicht mehr als funf Jahre zurtckliegt, Leistungen in
der Zukunft sind nicht als Referenz zugelassen. - Referenzen werden als vergleichbar
bewertet, wenn: - Die Leistung im Umfeld von SAP S/4HANA als Zielumgebung zum
Gegenstand hatte - Die Leistung fur ein vom Bewerber unabhangiges drittes Unternehmen
erbracht wurde - Die Leistung den/die jeweiligen Leistungsgegenstande des/der Fachloses
umfasste, auf das der Bewerber sich mit seinem Teilnahmeantrag bewirbt - LOS 1:
Projektmanagements, Steuerung und Fachberatung Projektinhalte und -management - = 2
Referenzen umfassten eine Migration von > 500 User - = 2 Referenzen umfassten ein Cutover-
Management zu S/4HANA - = 2 Referenzen umfassten eine Hypercare-Steuerung - = 2
Referenzen wurden unter Anwendung von SAP Activate durchgefiihrt Qualitatssicherung - = 2
Referenzen wurden unabhangige Quality Gates in einem SAP Transformationsprogramm
durchgeflhrt Berechtigungsmanagement - = 2 Referenzen umfassten ein Fiori-Rollen-Design
bzw. eine Fiori-Rollenmigration - = 2 Referenzen umfassten ein GRC-Access-Control-Projekt
inkl. Nutzung von SU24 und PFCG - = 1 Referenzen enthielt die Durchflihrung einer SOD-
Analyse Testmanagement - = 2 Referenzen betrafen Testprojekte mit > 500 Testfallen unter
Anwendung strukturierter SAP-Testmethoden - = 2 Referenzen enthielt eine SAP-
Testautomatisierung in S/4AHANA mit Tricentis Tosca, Worksoft oder vergleichbar Archivierung
- 2 2 Referenzen betrafen Archivierungsprojekte mit SAP ILM, PBS, OpenText o. a. auf
Grundlage der Datenarchitektur S/4HANA - = 2 Referenzen enthielten die Umsetzung von
regulatorische Anforderungen (DSGVO, GoBD, Aufbewahrungsfristen) - LOS 2:
Implementierung Architektur SAP-Basis - = 2 Referenzen wurden im Rahmen einer S/4AHANA-
Transformation erbracht - = 2 Referenzen wurde auf Grundlage eines Private-Cloud- bzw.
Managed-Cloud-Betriebsmodells (SAP S/4HANA Private Cloud Edition oder vergleichbar)
erbracht - = 2 Referenzen wurde bei einem Energieversorger bzw. einem regulierten
Versorgungsunternehmen Integration - =2 2 Referenzen umfassten die Konzeption und
Einrichtung von Schnittstellen und Cloud-Anbindungen, davon mindestens eine unter
Verwendung der SAP BTP Integration Suite oder vergleichbar - = 2 Referenzen umfassten die
Anbindung von mindestens 10 Umsystemen an das SAP-Kernsystem - 21 Referenzen
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umfasste mindestens 25 Schnittstellen - LOS 3: Implementierung Asset Management - 22
Referenzen wurden unter Verwendung von SAP PM/EAM erbracht - 23 Referenzen wurden
fur einen Energieversorger erbracht - 23 Referenzen enthielten eine praventive
Wartungsstrategie - 23 Referenzen umfassten mindestens 7500 Wartungsplanobjekte - =2
Referenzen umfassten Mobile Instandhaltung - 21 Referenz umfasst Photovoltaik oder
erneuerbare Energien - LOS 4: Implementierung Finanzen & Controlling & SD - 23
Referenzen wurde unter Verwendung von SAP Fl, BCM und Electronic Bank Statement inkl.
automatisierter Kontoauszugsverarbeitung erbracht - 23 Referenzen wurden auf Grundlage
von HGB, IFRS und regulatorische Anforderungen erbracht wurde, davon mindestens zwei bei
einem regulierten Unternehmen - Fir 22 Referenzen wurde das Group Reporting bzw.
Financial Closing erbracht - LOS 5: Implementierung Einkauf & Materialwirtschaft
Materialwirtschaft - Bei 22 Referenzen wurde die Chargenverwaltung / das Batch
Management inkl. Rickverfolgbarkeit im Rahmen von S/4 HANA erbracht - Bei 22 Referenzen
wurde die Integration von MM, EWM und QM / Lagerverwaltung erbracht - 22 Referenzen
umfassten die Bestandsfuhrung Uber mehrere Lagerorte - 22 Referenzen umfassten
mindestens 25.000 Materialstammdatensatze - 22 Referenzen umfassten auch
Inventurprozesse Einkauf - Jede Referenz eine Stammdaten- und Business-Partner-Migration
in S/4AHANA inkl. MDG bzw. vergleichbarer Stammdatenprozesse umfasste - 22 Referenzen
umfassten eine Stammdatenmigration mit mindestens 50.000 Datensatzen - 22 Referenzen
umfassten die Rechnungsverarbeitung mit MM-IV, VIM, xSuite o. &. inkl. Workflow-
[Freigabeprozessen - 22 Referenzen mussten den Bereich Purchase to Pay zum Gegenstand
haben Noch nicht realisierte Leistungsstande durfen nicht genannt werden. Sofern es sich um
Projekte handelt, die noch nicht in den Wirkbetrieb Ubergeben wurden, ist nur der bisher
erreichte Leistungsstand anzugeben. Die Eignungsanforderungen gelten losspezifisch und
mussen fur jedes Los separat ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzugyi kdvetelmények

Kivalasztasi kritérium leirasa: (Aufgrund fehlender Auswahlmdglichkeiten hier): -
Akkreditierung durch SAP: Zur Gewahrleistung einer fachkundigen Erbringung der Beratungs-
und Implementierungsleistungen zur Transformation der SAP-Systeme des Auftraggebers
nach SAP S/4HANA wird eine Akkreditierung oder Zertifizierung des Bewerbers mindestens
als ,SAP Silber Partner durch den Hersteller SAP gefordert. Dariber hinaus wird flr den
Bewerber der Nachweis der Kompetenz ,Cloud ERP“ mindestens auf Stufe ,Advanced®,
nachprifbar im SAP Partner Finder, gefordert. Als gultig werden Akkreditierungen oder
Zertifizierungen oder Partnerschaftsvertrage angesehen, die entweder Uber ein nach der
Angebotsfrist liegendes Ablaufdatum verfiigen oder weniger als 12 Monate vor Angebotsfrist
ausgestellt wurden. Der Nachweis ist durch Vorlage entsprechender Fremdnachweise zu
erbringen. Die Eignungsanforderungen gelten global und missen auch bei Angebotsabgabe
auf mehrere Lose nur einmalig ausgefullt und eingereicht werden.

Kritérium: Relevans oktatasi és szakmai képesitések

Kivalasztasi kritérium leirasa: - Sprachniveau: Der Bewerber verpflichtet sich, im Rahmen der
Leistungserbringung an Stellen mit moglichem Kundenkontakt nur solche Mitarbeiter
einzusetzen, die ,Deutsch® als Muttersprache haben oder die mindestens Uber ein
Sprachniveau von ,,C2" oder besser, nach dem ,Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen flr Sprache®, verfugen. Dies ist in der Anlage ,Sprachniveau® zu erklaren.
Dieses Dokument muss jeweils vom Bewerber, von jedem eingesetzten Nachunternehmer,
sowie von allen Mitgliedern einer etwaigen Bietergemeinschaft mit dem Teilnahmeantrag
abgegeben werden. Die Eignungsanforderungen gelten global und mussen auch bei
Angebotsabgabe auf mehrere Lose nur einmalig ausgeflllt und eingereicht werden.
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A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozo informaciok:
Ez az eljaras tobb szakaszbdl all. Minden szakaszban kiesik néhany résztvevd

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Mindség
Megnevezés: Qualitatskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemafl} § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50
Kritérium:
Tipus: Ar
Megnevezés: Preiskriterium
Leiras: Die Auswertung der Erstangebote erfolgt gemal § 52 Abs. 2 SektVO. Die Bewertung
der Angebote zur Ermittlung des vorlaufig wirtschaftlichsten Angebots erfolgt nach der
einfachen Richtwertmethode nach UfAB 2018. Als vorlaufige Leistungskennzahl (LBieter) wird
das Ergebnis in gleichem Verhaltnis (50:50) der Auswertung des Fragen- und
Kriterienkataloges (LFragen- und Kriterienkatalog) angesetzt, als Preiskennzahl das Ergebnis
des Preisblattes (PBieter).
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 50

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 04/09/2026
A benyuijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelez6
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off
/205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari id6szamitas szerinti kozép-europai id6é
A benyujtasi hataridé utan megadhaté kiegészité informaciok:
A vevd mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthatok
egy késbébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Gemall Ausschreibungsbedingungen
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
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A szerz8dés teljesitésére vonatkozo feltételek: Bedingungen fur die Ausfuhrung des Auftrags
und ggfs. Verweis auf die einschlagige Rechts- oder Verwaltungsvorschrift siehe
Vergabeunterlagen

Elektronikus szamlazas: Kotelezd

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

A szerz6dést elnyeré ajanlattevék csoportjanak koételezd jogi formaja: in den
Vergabeunterlagen aufgeflhrt

Pénzlgyi megallapodas: in den Vergabeunterlagen aufgeflhrt

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Landwirtschaft und Weinbau
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informaciok: (1) Etwaige Vergabeverstdlie muss der
Bewerber/Bieter gemaly § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntnisnahme rugen. (2) Verstolle gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der
Bekanntmachung erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum
Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der
Angebote gegenlber dem Auftraggeber zu rigen. (3) Verstdlte gegen Vergabevorschriften,
die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegentiber dem
Auftraggeber zu rigen. (4) Ein Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB
innerhalb von 15 Kalendertagen nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, bei der Vergabekammer einzureichen. (5) Der Antrag ist unzulassig,
soweit ein offensichtlicher Missbrauch des Antrags- oder Beschwerderechts gemaf § 180
Absatz 2 vorliegt.
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet: Dierichsweiler
Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Részvételi jelentkezéseket fogado szervezet: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: PFALZWERKE AKTIENGESELLSCHAFT
Regisztracios szam: 11236
Postacim: Wredestralle 35
Varos: Ludwigshafen
Iranyitészam: 67059
Orszag alegysége (NUTS): Ludwigshafen am Rhein, Kreisfreie Stadt (DEB34)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: ausschreibung@dup.de
Telefonszam: +49 61312770290
Internetcim: https://www.deutsche-evergabe.de
Az ajanlatkérd szervezet profilja: https://www.deutsche-evergabe.de
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E szervezet szerepei:
Vevd
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Vergabekammer Rheinland-Pfalz Ministerium fur Wirtschaft, Verkehr,
Landwirtschaft und Weinbau
Regisztracios szam: 61c987cd-c24b-4489-a624-eed17a6435d3
Postacim: Stiftsstralle 9
Varos: Mainz
Iranyitoszam: 55116
Orszag alegysége (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: Vergabekammer.rip@mwvlw.rlp.de
Telefonszam: +49 6131162234
E szervezet szerepei:
FelUlvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Dierichsweiler Unternehmens- und Prozessberatung GmbH
Regisztracios szam: 098e1501-2e7d-4fa6-ba37-8659fcf692f3
Postacim: Alexander-Diehl-Stral3e 2a
Varos: Mainz
Iranyitészam: 55130
Orszag alegysége (NUTS): Mainz, Kreisfreie Stadt (DEB35)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: ausschreibung@dup.de
Telefonszam: +49 61312770290
Internetcim: https://www.deutsche-evergabe.de
E szervezet szerepei:
A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciot nyujté szervezet

8.1. ORG-0004
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Véros: Bonn
Iranyitészam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 205bef78-2006-4260-a44a-5ef3ce8bb52f - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozo6 szabalyok
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A hirdetmény altipusa: 17

A hirdetmény megkuldésének datuma: 17/07/2026 11:02:00 (UTC+02:00) Kelet-eurépai idd,
nyari id6szamitas szerinti kdzép-eurdpai idé

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: német

A hirdetmény kdzzétételi szama: 499353-2026

HL S kiadas szama: 137/2026

A kozzététel datuma: 20/07/2026
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