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94857-2026 - Verseny

Norvégia — Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok — Jobbklubb - Innlandet 2026
OJ S 17/2026 26/01/2026

Eljarast megindité hirdetmény — enyhébb szabalyozas

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: ARBEIDS- OG VELFERDSETATEN
E-mail-cim: mads.pedersen@nav.no

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Jobbklubb - Innlandet 2026
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specifications of the service requirements are in the
requirement specifications in the tender documentation Part lll, annex 1.
Eljarasazonosito: 7bc1acf2-d228-44e6-954f-9e8d45d96c49
Bels6 azonositd: 25/57193
Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos
Az eljaras legfontosabb jellemzéi: Negotiated procedure

21.1. Cél
A szerzédés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

2.1.2. Ateljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszéag: Norvégia

2.1.3. Erték
A becslilt érték héa (afa) nélkul: 28 650 000,00 NOK

2.1.4. Altalanos informaciok
Jogalap:
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2014/24/EU iranyelv
Anskaffelsesforskriften - FOA Part IV

2.1.5. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Egyetlen ajanlattevé max. ennyi részre nyujthat be ajanlatot: 5
A szerzddés feltételei:
Egyetlen ajanlattevének max. ennyi rész itélhet6 oda: 5

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
Korrupcio: Is the tenderer himself or a person, who is a member of the tenderer's
administration, management or supervisory body or has the competence to represent or
control or make decisions in such bodies, in the event a enforceable verdict has been
convicted of corruption by a verdict handed down not more than five years ago, or a rejection
period determined directly in the judgement that still applies? Corruption as defined in Article 3
of the Convention on Combating Corruption, Involving European Communities or European
Union Member States (EUT C 195 of 25.6.1997, s. 1), and in Article 2, point 1, in the Council's
framework decision 2003/568/RIA of 22 July 2003 on combating corruption in the private
sector (EUT L 192 of 31.7.2003, p. 54). This rejection reason also includes corruption as
defined in national law for the contracting authority or supplier.
Csalas: Is the tenderer himself or a person, who is a member of the tenderer's administration,
management or supervisory body or has the competence to represent or control or make
decisions in such bodies, at the time a legally convicted of fraud has been convicted of fraud
by a verdict handed down not more than five years ago, or a rejection period determined
directly in the judgement that still applies? Fraud included in Article 1 of the Convention on
protection of the Financial Interests of the European Communities (EFT C 316 of 27.11.1995,
p. 48).
Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa: Is the tenderer himself or a person, who is a
member of the tenderer's administration, management or supervisory body or has the
competence to represent or control or make decisions in such bodies, in the event a legal
verdict has been convicted of money laundering or financing terrorism by a verdict handed
down no more than five years ago, or a rejection period set out directly in the judgement that
still applies? Money laundering or financing terrorism As defined in Article 1 of the European
Parliament and Council Directive 2005/60/EF of 26 October 2005 on preventive measures
against the use of the financial system for money laundering and financing terrorism (EUT L
309 of 25.11.2005, p. 15).
Blinszervezetben valod részvétel: Is the tenderer himself or a person, who is a member of the
tenderer's administration, management or supervisory body or has the competence to
represent or control or make decisions in such bodies, at the time a legally convicted verdict of
participation in a criminal organisation by a verdict handed down no more than five years ago,
or a rejection period set out directly in the judgement that still applies? Participation in a
criminal organisation as defined in Article 2 of the Council s framework decision 2008/841/RIA
of 24 October 2008 on control of organised crime (EUT L 300 of 11.11.2008, p. 42)
Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggé blincselekmény: Is
the tenderer himself or a person, who is a member of the tenderer's administration,
management or supervisory body, or has the competence to represent or control or make
decisions in such bodies, in the event a legal verdict has been convicted of acts of terrorism or
criminal acts connected to terrorist activities by a verdict handed down no more than five years
ago, or a rejection period set out directly in the judgement that still applies? Acts of terrorism or
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criminal acts relating to terrorist activity as defined in Article 1 and 3 of the Council's
framework decision 2002/475/RIA of 13 June 2002 on combating terrorism (EFT L 164, af
22.6.2002, p. 3). This rejection reason also includes incitement to, participation or attempts to
commit such actions as included in Article 4 in the mentioned framework decision.
Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai: Is the tenderer himself or a person,
who is a member of the tenderer's administration, management or supervisory body or has the
competence to represent or control or make decisions in such bodies, in the event a legal
verdict has been convicted of child labour and other forms of human trafficking by a verdict
handed down no more than five years ago, or a rejection period determined directly in the
judgement that still applies? Child labour and other forms of human trafficking as defined in
Article 2 of the European Parliament and council directive 2011/36/EU of 5. 1 April 2011 on the
prevention and control of human trafficking and the protection of its victims and for
compensation of the Council’s framework decision 2002/629/RIA (EUT L 101 of 15.4.2011, p.
1).

Kdérnyezetvédelmi jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése: Is the tenderer aware
of breaches of environmental provisions as stated in national law, the relevant notice or
procurement documents or Article 18 (2) of Directive 2014/24/EU.

Munkajogi kotelezettségek megszegése: Is the tenderer aware of breaches of provisions on
working conditions as stated in national law, the relevant notice or procurement documents or
Article 18 (2) of Directive 2014/24/EU.

Szocidlis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése: Is the tenderer aware of
breaches of provisions on social conditions as stated in national law, the relevant notice or
procurement documents or Article 18 (2) of Directive 2014/24/EU.

A verseny torzitasat célz6 megallapodas mas gazdasagi szerepl6kkel: Has the tenderer
entered into agreement(s) with other tenderers with the intention of turning the competition?
Sulyos szakmai kotelességszegés: Has the tenderer committed serious errors in professional
practice? If relevant, see the definitions in national law, the relevant notice or procurement
documents.

Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol: Have the tenderer:a) given grossly
incorrect information when notifying the information required to verify that there is no basis for
rejection, or of the qualification requirements being met,b) failed to provide such information,c)
subject to immediately submitting the supporting documents requested by the Contracting
Authority, ord) improperly affecting the Contracting Authority's decision process to acquire
confidential information that could give this an unlawful advantage in connection with
competition, or negligently has given misleading information that can have a significant
influence on decisions on rejection, selection or award?

A kdzbeszerzési eljarasban valo részvételbdl fakadd Osszeférhetetlenség: Are tenderers
aware of a conflict of interest as stated in national law, the relevant notice or procurement
documents?

Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kdzbeszerzési eljaras elékészitésében: Has the tenderer
or an entity associated with the supplier advised the contracting authority or in another way
been involved in the planning of the competition?

Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonlé szankcidk: Has the
tenderer committed significant breaches of contract in connection with the fulfilment of a
previous public contract, a previous contract with a public contracting authority or a previous
concession contract, where the breach has led to the cancellation of the contract,
compensation or other similar sanctions?
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A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettség megszegése: Have tenderers failed to
fulfil all their social security obligations in the country where they are established and in their
member state, if this is a different country than what he is established in?

Az addfizetési kotelezettség megszegése: Has the tenderer not fulfilled his tax and duty
obligations in the country in which he is established, and in the contracting authority's member
state, if this is a different country than what he is established in?

Uzleti tevékenység felfiiggesztése: Specify why, under the mentioned circumstances, one is
able to carry out the contract, considering the current national provisions and measures for
continuing the business activities? It is not necessary to provide this information if rejection of
tenderers made mandatory in accordance with the current national law without the possibility
for exceptions.

Cs6d: Is the tenderer in a bankruptcy situation? Specify why, under the mentioned
circumstances, one is able to carry out the contract, considering the current national provisions
and measures for continuing the business activities? It is not necessary to provide this
information if rejection of tenderers made mandatory in accordance with the current national
law without the possibility for exceptions.

Csb6degyezség hitelezdkkel: Is the supplier in a situation where he has been forced debt
arrangement? Specify why, under the mentioned circumstances, one is able to carry out the
contract, considering the current national provisions and measures for continuing the business
activities? It is not necessary to provide this information if rejection of tenderers made
mandatory in accordance with the current national law without the possibility for exceptions.
Fizetésképtelenség: Is the tenderer in an insolvency situation? Specify why, under the
mentioned circumstances, one is able to carry out the contract, considering the current
national provisions and measures for continuing the business activities? It is not necessary to
provide this information if rejection of tenderers made mandatory in accordance with the
current national law without the possibility for exceptions.

Felszamolo altal kezelt vagyon: Specify why, under the mentioned circumstances, one is able
to carry out the contract, considering the current national provisions and measures for
continuing the business activities? It is not necessary to provide this information if rejection of
tenderers made mandatory in accordance with the current national law without the possibility
for exceptions.

A nemzeti térvények értelmében a cs6dhéz hasonlo helyzet: Is the supplier in a situation
where he has been forced debt arrangement? Specify why, under the mentioned
circumstances, one is able to carry out the contract, considering the current national provisions
and measures for continuing the business activities? It is not necessary to provide this
information if rejection of tenderers made mandatory in accordance with the current national
law without the possibility for exceptions.

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Job club - service area 1 - the Hamar region
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
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possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specifications of the service requirements are in the
specifications in the tender documentation Part Ill, annex 1.Service area 1Thamar region (the
municipalities of Hamar, Stange, Lgten and Ringsaker). Delivery location: Hamar.

Bels6 azonosito: 25/57193-0

Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszag: Norvégia

Becsiilt id6tartam
Id6tartam: 60 Honapok

Meguijitas
A megujitasok maximalis szama: 3

Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 5 750 000,00 NOK

Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.

Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

Koézbeszerzési dokumentumok

Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: norvég
Hataridd kiegészit6 informaciok bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurodpai idé, GMT

A kbzbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

A kozbeszerzésre iranyado feltételek

A benyuijtas feltételei:

Elektronikus benyujtas: Kotelez6

A benyujtasra hasznalhato cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kotelezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai id6, GMT

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-europai id6, GMT

A szerzédés feltételei:
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A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

5.1. Rész: LOT-0002
Cim: Jobbklubb - Service area 2 - Jsterdalen
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specification of the service requirements is in the
specifications in the tender documentation Part Ill, annex 1.Service area 2dsterdalen
(Elverum, Amot, Stor-Elvdal, Rendalen, Alvdal, Tynset, Tolga, Folldal, Trysil, and Engerdal
municipalities). Delivery place: Elverum and Tynset.
Bels6 azonosito: 25/57193-1

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszag: Norvégia

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 60 Honapok

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 5 750 000,00 NOK

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: norvég
Hataridd kiegészit6 informaciok bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurodpai idé, GMT
A kbzbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyuijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelez6
A benyujtasra hasznalhato cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
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Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kételezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)

Valtozatok: Nem megengedett

Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett

A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai id6, GMT

A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-europai id6, GMT

A szerzédés feltételei:

A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

5.1. Rész: LOT-0003
Cim: Job club - service area 3 - kongsvinger region
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specification of the service requirements is in the
specifications in the tender documentation Part Ill, annex 1.Service area 3 The consecrating
region (the municipalities Kongsvinger, Eidskog, Sgr-Odal, Nord-Odal, Grue, Asnes and
Valer). Delivery place: Kongsvinger and Flisa
Bels6 azonosito: 25/57193-2

5.1.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F& osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszag: Norvégia

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 60 Honapok

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 2 850 000,00 NOK

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki elétt nyitott.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum
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5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: norvég
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurdpai idé, GMT
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kételezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurdpai idé, GMT
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-europai id6, GMT
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

5.1. Rész: LOT-0004
Cim: Job club - service area 4 - the Gjgvik region.
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specifications of the service requirements are in the
specifications in the tender documentation Part Ill, annex 1.Service area 4Gjovik region (the
municipalities Gjgvik, Nordre Land, Sgndre Land, Vestre Toten and Jstre Toten), Hadeland
(the municipalities of Gran and Lunner), Valdres (the municipalities of Nord-Aurdal, Sar-
Aurdal, Qystre Slidre, Vestre Slidre, Vang and Etnedal). Delivery locations: Gjgvik, Gran and
Fagernes.
Bels6 azonosito: 25/57193-3

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
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Orszag: Norvégia

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 60 Honapok

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkiil: 7 150 000,00 NOK

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lenhetésége mindenki el6tt nyitott.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: norvég
Hatarid6 kiegészit6é informaciok bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai id6, GMT
A kézbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kéotelezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurdpai idé, GMT
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-eurépai id6, GMT
A szerzédés feltételei:
A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

5.1. Rész: LOT-0005
Cim: Job club - service area 5 - the Lillehammer region
Leiras: Nav has an existing tender for digital job seeker courses, which works well for some
target groups. There is, however, a clear need in Inland for more locally adapted systems with
local attendance, closer follow-up and possibilities for work practice. Nav Innlandet would
therefore like to procure a physical course offer that can supplement the digital and meet the
needs of a broader target group of job seekers in the region. Tenders shall be flexible and
adapted to both content and length in accordance with the participant group’s needs. The
initiative shall strengthen participants” knowledge and skills in job searching, so that they
quickly come out in ordinary, paid work. Through career guidance, practical support and the
possibility for work practice, participants shall become active job seekers who use their
competence, experience and interests. The initiative shall contribute to participants increasing
their ability to compete for both published and non-published positions in different branches.
They shall develop job seeker competence and gain guidance in finding good and efficient
strategies for job searches. Further specification of the service requirements is in the
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specifications in the tender documentation Part Ill, annex 1.Service area 5Lillehammer region
(the municipalities lillehammer, Gausdal and @yer) and Gudbrandsdalen (the municipalities of
Nord-Fron, Sgr-Fron, Ringebu, Dovre, Lesja, Lom, Skjak, Sel and Vaga). Delivery locations:
Lillehammer, Vinstra and Otta.

Bels6 azonositod: 25/57193-4

5.1.1. Cél
A szerz86dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszag: Norvégia

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 60 Honapok

5.1.5. Erték
A becsiilt érték héa (&fa) nélkiil: 7 150 000,00 NOK

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki elétt nyitott.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: norvég
Hatarid6 kiegészité informaciok bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai idé, GMT
A kbzbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhatoé cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegz6 kotelezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevok tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai id6, GMT
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-eurépai id6, GMT
A szerzbdés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

5.1. Rész: LOT-0006
Cim: Job club - Tender submission
Leiras: The tenderer shall upload all the other documentation that the tender consists of in the
sub-contract "Tender Submission", (complete tender offer, cf. tender documentation Part I,

54857-2026 Page 10/12


https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

point 3.8.1). Apart from the tender letter(s) that shall be uploaded in the service areas (lots) the
tenderer would like to submit in.
Bels6 azonosito: 25/57193-5

5.1.1. Cél
A szerz86dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 85312300 Eletvezetési és tanacsadasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Innlandet (NO020)
Orszag: Norvégia

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 60 Honapok

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehetésége mindenki el6tt nyitott.

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Kdozbeszerzési dokumentum

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: norvég
Hataridd kiegészit6é informacidk bekéréséhez: 09/02/2026 11:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
eurdpai idé, GMT
A kdzbeszerzési dokumentumok cime: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benylijtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://permalink.mercell.com/275038528.aspx
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: norvég
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kételezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A szandéknyilatkozatok beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00) Nyugat-
europai idé, GMT
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 23/02/2026 08:00:00 (UTC+00:00)
Nyugat-europai id6, GMT
A szerzédés feltételei:
A szerz6dést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: ARBEIDS- OG VELFERDSETATEN
Regisztracios szam: 889640782
Postacim: Postboks 354
Varos: Mo i Rana
Iranyitészam: 8601
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Orszag alegysége (NUTS): Nordland/Nordlannda (NOQ71)
Orszag: Norvégia

Kapcsolattarté pont: Mads Pedersen

E-mail-cim: mads.pedersen@nav.no

Telefonszam: 55553333

Internetcim: http://www.nav.no/

E szervezet szerepei:

Vevo

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: e374eac6-f98f-4355-8314-0bef8170c97d - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité hirdetmény — enyhébb szabalyozas

A hirdetmény altipusa: 20

A hirdetmény megkuldésének datuma: 22/01/2026 14:26:04 (UTC+00:00) Nyugat-europai id6,
GMT

Hirdetmény megkuldésének datuma (az eSender rendszerben): 22/01/2026 14:38:02
(UTC+00:00) Nyugat-europai id6, GMT

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: angol

A hirdetmény kozzétételi szama: 54857-2026

HL S kiadas szama: 17/2026

A kozzététel datuma: 26/01/2026

54857-2026 Page 12/12


mailto:mads.pedersen@nav.no
http://www.nav.no/

	1. Vevő
	1.1. Vevő
	2. Eljárás
	2.1. Eljárás
	2.1.1. Cél
	2.1.2. A teljesítés helye
	2.1.3. Érték
	2.1.4. Általános információk
	2.1.5. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	2.1.6. Kizárási okok
	5. Rész
	5.1. Rész: LOT-0001
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.4. Megújítás
	5.1.5. Érték
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1. Rész: LOT-0002
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.5. Érték
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1. Rész: LOT-0003
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.5. Érték
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1. Rész: LOT-0004
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.5. Érték
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1. Rész: LOT-0005
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.5. Érték
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	5.1. Rész: LOT-0006
	5.1.1. Cél
	5.1.2. A teljesítés helye
	5.1.3. Becsült időtartam
	5.1.6. Általános információk
	5.1.9. Alkalmassági követelmények
	5.1.11. Közbeszerzési dokumentumok
	5.1.12. A közbeszerzésre irányadó feltételek
	8. Szervezetek
	8.1. ORG-0001
	A hirdetményre vonatkozó információk

