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598673-2026 - Verseny

Németorszag — Javitasi és karbantartasi szolgaltatasok — Einfuhrung zentrales DMS

OJ S 167/2026 31/08/2026

Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
E-mail-cim: einkauf@hereon.de
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Ajanlatkérd szerv altal tamogatott szerz6dést odaitéld
szervezet
Az ajanlatkér6 szerv tevékenysége: Oktatas

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Einfuhrung zentrales DMS
Leiras: Hereon beabsichtigt die Einfuhrung einer unternehmensweiten
Dokumentenmanagement-Plattform (DMS), um die Verwaltung, Bearbeitung und
Bereitstellung geschaftsrelevanter Informationen nachhaltig zu modernisieren und zu
vereinheitlichen. Im Rahmen einer bereichsubergreifenden Anforderungsanalyse wurden die
bestehenden Arbeitsweisen, Dokumentenprozesse und Informationsflisse gemeinsam mit
den Fachbereichen untersucht. Dabei zeigte sich, dass Dokumente und Informationen heute
in unterschiedlichen Systemen, Laufwerksstrukturen, Fachanwendungen und personli-chen
Ablagen verwaltet werden. Die daraus resultierenden Medienbriche, Mehrfachablagen und
unterschiedlichen Arbeitsweisen erschweren die bereichstbergreifende Zusammenarbeit und
fuhren zu erhéhtem Suchaufwand sowie zu Unsicherheiten hinsichtlich der Aktualitat und
Verbindlichkeit von Informationen. Gleichzeitig bestehen bereits zahlreiche etablierte
Fachanwendungen und Informationssysteme, die auch zukunftig ihre jeweiligen Kernaufgaben
erfullen sollen. Ziel des Vorhabens ist daher nicht die Ablésung dieser Systeme, sondern
deren sinnvolle Integration in eine gemeinsame Informationsplattform. Das vorliegende
Leistungsverzeichnis beschreibt die funktionalen, technischen und organisatorischen
Anforderungen an die zukunftige DMS-Plattform und dient als Grundlage fur die Auswahl einer
zukunftsfahigen, wirtschaftlichen und langfristig betreibbaren Losung. Die zuktlinftige Losung
soll als zentrale Informationsplattform dienen und den gesamten Lebenszyklus von
Dokumenten und Informationen unterstitzen - von der Erfassung Uber die Bearbeitung und
gemeinsame Nutzung bis hin zur revisionssicheren Archivierung und regelkonformen
Léschung. Dabei stehen nicht einzelne Dokumente oder technische Funktionen im Mittelpunkt,
sondern die effiziente Unterstitzung der taglichen Arbeitsprozesse der Mitarbeitenden.
Informationen sollen unabhangig von ihrem Entstehungsort einheitlich verwaltet, schnell
aufgefunden, sicher bereitgestellt und organisationsweit nutzbar gemacht werden. Die
Einflhrung der DMS-Plattform verfolgt zugleich das Ziel, bestehende Inselldsungen
schrittweise zu reduzieren, einheitliche Standards fur die Informationsverwaltung zu etablieren
und eine technologische Grundlage fur die weitere Digitalisierung administrativer Prozesse zu
schaffen. Moderne Technologien, insbesondere Kl-gestutzte Funktionen, sollen die
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Mitarbeitenden bei ihrer taglichen Arbeit unterstitzen und die Qualitat sowie Effizienz der
Informationsverarbeitung weiter verbessern. Zusammenfassend kann man die Projektziele so
beschreiben: - EinflUhrung einer unternehmensweit einheitlichen Informationsplattform fur die
Verwaltung geschaftsrelevanter Dokumente und Informationen - Verbesserung der
bereichsubergreifenden Zusammenarbeit durch gemeinsame Informati-onsbestéande und
standardisierte Arbeitsweisen - Reduzierung von Doppelablagen sowie Sicherstellung einer
eindeutigen und nachvollzieh-baren Informationsbasis - Beschleunigung des Auffindens von
Informationen durch leistungsfahige Such- und Navigationsmdglichkeiten - Unterstlitzung
standardisierter digitaler Geschaftsprozesse durch Workflows, Aufgaben-steuerung und
nachvollziehbare Freigabeverfahren - Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher,
regulatorischer und interner Anforderungen hinsichtlich Dokumentation, Aufbewahrung,
Datenschutz und Informationssicherheit - Integration der bestehenden Fachanwendungen und
Informationssysteme in eine gemeinsame Informationsarchitektur unter Vermeidung
redundanter Datenhaltung - Schaffung einer skalierbaren und zukunftssicheren Plattform, die
organisatorische Veranderungen sowie zukunftige Digitalisierungsprojekte unterstitzt -
Bereitstellung moderner Assistenzfunktionen, insbesondere Kl-gestutzter Such-, Analyse- und
Klassifizierungsverfahren, zur Unterstitzung der taglichen Arbeit der Mitarbeitenden -
Etablierung einer langfristig wirtschaftlichen und administrativ beherrschbaren Plattform fur
das unternehmensweite Informationsmanagement

Eljarasazonosito: ecdf209c-8b16-4e28-92c4-cb32a073adfd

Bels6 azonosito: 2026/08-51645

Az eljaras tipusa: Eljarast megindito felhivas elézetes kozzétételével jard targyalasos /
targyalasos

Az eljaras gyorsitott: nem

211. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 50000000 Javitasi és karbantartasi szolgaltatasok

2.1.2. Ateljesités helye
Postacim: Max-Planck-Strale 1
Varos: Geesthacht
Iranyitészam: 21502
Orszag alegysége (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEFO06)
Orszag: Németorszag

2.1.4. Altalanos informaciék
Tovabbi informacidk: #Bekanntmachungs-ID: CXU1YYDDYYTFLU7N# Allgemeine
Einkaufsbedingungen des Hereons Bitte beachten Sie bei der Erstellung Ihres Angebotes die
bei der Auftragsvergabe ausschlielich geltenden Allgemeinen Einkaufsbedingungen
(einzusehen unter: www.hereon.de/AEB)[Stand: 02.04.2025] Mit der Abgabe eines Angebotes
erklart der Bieter: a) dass Ihm bekannt ist, dass abweichende oder weitere eigene
Vertragsbedingungen nicht zum Bestandteil des Vertrages werden und den Ausschluss des
Angebotes von der Wertung zur Folge haben kann, b) dass von Ihm bei der
Auftragsausfihrung die flr Hereon geltenden rechtlichen Verpflichtungen einhalten werden, c)
dass der Bieter seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der
Beitrage zur Sozialversicherung nachkommen ist, d) dass der Bieter die
arbeitsschutzrechtlichen Regelungen einhalt und seinen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern wenigstens diejenigen Mindestarbeitsbedingungen einschlie3lich des
Mindestentgelts gewahrt, die nach dem Mindestlohngesetz, einem nach Tarifvertragsgesetz
mit den Wirkungen des Arbeithehmerentsendegesetzes flr allgemein verbindlich erklarten
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Tarifvertrag oder einer nach § 7, § 7a oder § 11 des Arbeitnehmerentsendegesetzes oder
einer nach § 3a des Arbeitnehmerlberlassungsgesetzes erlassenen Rechtsverordnung fir die
betreffende Leistung verbindlich vorgegeben werden, e) dass der Bieter bei der Ausfihrung
offentlicher Auftrage nicht gegen geltende Umwelt-, Sozial- oder arbeitsrechtliche
Verpflichtungen verstolden hat bzw. wird, f) dass kein Interessenskonflikt bei der Beteiligung
an diesem Vergabeverfahren bestehen wird, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer
fur den offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfuhrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen kénnte. g) dass die ILO-Kernarbeitsnormen bei der Ausfihrung des Auftrags
eingehalten wird. Desweitern erklart der Bieter mit Abgabe seines Angebotes auf gesondertes
Anfordern des Helmholtz-Zentrum hereon GmbH zu den Punkten a) bis g) die
Entsprechenden Nachweise zu erbringen. Der Bieter versichert weiterhin, dass diese
Erklarung auch fur den Einsatz von Unterauftragnehmern gilt. Der Bieter ist sich bewusst,
dass eine nicht fristgerechte oder unvollstandige Abgabe der geforderten Erklarungen und
Nachweise zum Ausschluss des Angebotes von der weiteren Wertung fuhrt und das eine grob
fahrlassige oder falsche Erklarung zur Eintragung in das Register zum Schutz fairen
Wettbewerbs flihren kann. Mindestanforderungen Die Nichterfullung einer der in der
Leistungsbeschreibung genannten Mindestanforderungen oder KO Kriterium in der
Wertungstabelle fuhrt zu einem Ausschluss des Angebotes.

Jogalap:

2014/24/EU iranyelv

VgV -

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kotelezettségek megsértése: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Blinszervezetben valo részvétel: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB
Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliggé blincselekmény:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB
Csalas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korrupcio: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Az adofizetési kdtelezettség megszegése: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach
§§ 123 bis 126 GWB
A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kdtelezettség megszegése: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Kdérnyezetvédelmi jogszabalyokban el6irt kotelezettségek megszegeése: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Szocialis jogszabalyokban elirt kdtelezettségek megszegése: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB
Munkajogi kotelezettségek megszegése: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB
Fizetésképtelenség: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Felszamolo altal kezelt vagyon: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB
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Uzleti tevékenység felfiiggesztése: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB

A nemzeti torvények értelmében a cs6dhoz hasonld helyzet: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Sulyos szakmai kotelességszegés: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§
123 bis 126 GWB

A verseny torzitasat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplbkkel: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

A kdzbeszerzési eljarasban valo részvételbdl fakado 6sszeférhetetlenség: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kozbeszerzési eljaras elbkészitésében: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonlé szankciok: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Einfuhrung zentrales DMS
Leiras: Hereon beabsichtigt die Einfuhrung einer unternehmensweiten
Dokumentenmanagement-Plattform (DMS), um die Verwaltung, Bearbeitung und
Bereitstellung geschaftsrelevanter Informationen nachhaltig zu modernisieren und zu
vereinheitlichen. Im Rahmen einer bereichsubergreifenden Anforderungsanalyse wurden die
bestehenden Arbeitsweisen, Dokumentenprozesse und Informationsflisse gemeinsam mit
den Fachbereichen untersucht. Dabei zeigte sich, dass Dokumente und Informationen heute
in unterschiedlichen Systemen, Laufwerksstrukturen, Fachanwendungen und personli-chen
Ablagen verwaltet werden. Die daraus resultierenden Medienbriche, Mehrfachablagen und
unterschiedlichen Arbeitsweisen erschweren die bereichstbergreifende Zusammenarbeit und
fuhren zu erhéhtem Suchaufwand sowie zu Unsicherheiten hinsichtlich der Aktualitat und
Verbindlichkeit von Informationen. Gleichzeitig bestehen bereits zahlreiche etablierte
Fachanwendungen und Informationssysteme, die auch zukunftig ihre jeweiligen Kernaufgaben
erfullen sollen. Ziel des Vorhabens ist daher nicht die Ablésung dieser Systeme, sondern
deren sinnvolle Integration in eine gemeinsame Informationsplattform. Das vorliegende
Leistungsverzeichnis beschreibt die funktionalen, technischen und organisatorischen
Anforderungen an die zukunftige DMS-Plattform und dient als Grundlage fur die Auswahl einer
zukunftsfahigen, wirtschaftlichen und langfristig betreibbaren Losung. Die zuktlinftige Losung
soll als zentrale Informationsplattform dienen und den gesamten Lebenszyklus von
Dokumenten und Informationen unterstitzen - von der Erfassung Uber die Bearbeitung und
gemeinsame Nutzung bis hin zur revisionssicheren Archivierung und regelkonformen
Léschung. Dabei stehen nicht einzelne Dokumente oder technische Funktionen im Mittelpunkt,
sondern die effiziente Unterstutzung der taglichen Arbeitsprozesse der Mitarbeitenden.
Informationen sollen unabhangig von ihrem Entstehungsort einheitlich verwaltet, schnell
aufgefunden, sicher bereitge-stellt und organisationsweit nutzbar gemacht werden. Die
Einflhrung der DMS-Plattform verfolgt zugleich das Ziel, bestehende Inselldsungen
schrittweise zu reduzieren, einheitliche Standards fur die Informationsverwaltung zu etablieren
und eine technologische Grundlage fir die weitere Digitalisierung administrativer Prozesse zu
schaffen. Moderne Technologien, insbesondere Kl-gestutzte Funktionen, sollen die
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Mitarbeitenden bei ihrer taglichen Arbeit unterstitzen und die Qualitat sowie Effizienz der
Informationsverarbeitung weiter verbessern. Zusammenfassend kann man die Projektziele so
beschreiben: - EinflUhrung einer unternehmensweit einheitlichen Informationsplattform fur die
Verwaltung geschaftsrelevanter Dokumente und Informationen - Verbesserung der
bereichsubergreifenden Zusammenarbeit durch gemeinsame Informati-onsbestéande und
standardisierte Arbeitsweisen - Reduzierung von Doppelablagen sowie Sicherstellung einer
eindeutigen und nachvollzieh-baren Informationsbasis - Beschleunigung des Auffindens von
Informationen durch leistungsfahige Such- und Navigationsmdglichkeiten - Unterstlitzung
standardisierter digitaler Geschaftsprozesse durch Workflows, Aufgaben-steuerung und
nachvollziehbare Freigabeverfahren - Sicherstellung der Einhaltung gesetzlicher,
regulatorischer und interner Anforderungen hinsichtlich Dokumentation, Aufbewahrung,
Datenschutz und Informationssicherheit - Integration der bestehenden Fachanwendungen und
Informationssysteme in eine gemeinsame Informationsarchitektur unter Vermeidung
redundanter Datenhaltung - Schaffung einer skalierbaren und zukunftssicheren Plattform, die
organisatorische Veranderungen sowie zukunftige Digitalisierungsprojekte unterstitzt -
Bereitstellung moderner Assistenzfunktionen, insbesondere Kl-gestutzter Such-, Analyse- und
Klassifizierungsverfahren, zur Unterstitzung der taglichen Arbeit der Mitarbeitenden -
Etablierung einer langfristig wirtschaftlichen und administrativ beherrschbaren Plattform fur
das unternehmensweite Informationsmanagement

Belsd azonosito: 2026/08-51645

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F&6 osztalyozas (cpv): 50000000 Javitasi és karbantartasi szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Postacim: Max-Planck-Strale 1
Varos: Geesthacht
Iranyitészam: 21502
Orszag alegysége (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Orszag: Németorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Egyéb idétartam: Ismeretlen

5.1.6. Altalanos informaciék
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki el6tt nyitott.
Meg kell adni a szerz6dés teljesitésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai
képesitését: Részvételi jelentkezésre vonatkozo kdvetelmény
Nem unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
A kOzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen
Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen
Tovabbi informaciok: #Besonders auch geeignet flr:selbst#, #Besonders auch geeignet fur:
other-sme#

5.1.7. Stratégiai kozbeszerzés
A stratégiai kdzbeszerzés célja: Nem stratégiai kdzbeszerzés

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcios kritériumok forrasai: Hirdetmény
Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy penzugyi kovetelmények
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Kivalasztasi kritérium leirasa: Ausschlussgrinde nach den §§ 123, 124 GWB - Eine fehlende
Bestatigung fuhrt zum Ausschluss.

Kritérium: Egyéb gazdasagi vagy pénzlgyi kdvetelmények
Kivalasztasi kritérium leirasa: Eigenerklarung hinsichtlich der Beziehungen zu Russland - Eine
fehlende Bestatigung fuhrt zum Ausschluss.

Kritérium: Specifikus éves forgalom

Kivalasztasi kritérium leirasa: Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit - Der Umsatz
in jedem Jahr muss mindestens dem dreifachen Angebotswert entsprechen. Geringere
Umsatze fuhren zum Ausschluss. (Jahre 2023,2024,2025)

Kritérium: Hivatkozasok a meghatarozott szolgaltatasokra

Kivalasztasi kritérium leirasa: Referenzen - Es sind mindestens drei Referenzen, welche das
vorgesehene Unternehmen ausgestattet hat und nicht alter als 3 Jahre sind, einzureichen.

A kétszakaszos eljaras masodik szakaszara vonatkozé informaciok:

Az eljaras masodik szakaszara min. ennyi jelentkez6t kell meghivni: 3

Az ajanlatkéré szervezet fenntartja a jogot arra, hogy a szerzédést a kezdeti ajanlatok alapjan,
tovabbi targyalasok nélkdl itélje oda

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérheték: német
Hataridd kiegészit6 informaciok bekéréséhez: 21/09/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Kelet-
eurdpai id6, nyari idészamitas szerinti kozép-eurdpai id6é
A kozbeszerzési dokumentumok cime: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite
/notice/CXU1YYDDYYTFLU7N/documents
Ad hoc kommunikaciés csatorna:
Webcim: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXU1YYDDYYTFLU7N

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
Eljarasi feltételek:
Az ajanlattételi felhivas kozzétételének becsult datuma: 30/09/2026
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhaté cim: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/CXU1YYDDYYTFLU7N
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: német
Elektronikus katalogus: Nem megengedett
Vaéltozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
A részvételi jelentkezések beérkezésének hatarideje: 29/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Kelet-
europai idé, nyari idészamitas szerinti kdzép-eurdpai id6
A benyujtasi hataridé utan megadhatoé kiegészité informaciok:
A vev6 mérlegelése alapjan az ajanlattevével kapcsolatos egyes dokumentumok benyujthaték
egy késébbi idépontban.
Tovabbi informaciok: Teilweise nachgefordert
A szerzédés feltételei:
A szerzédést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
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A szerz8dés teljesitésére vonatkozo feltételek: Eigenerklarung DE Sanktionen 5k EU
2022_576_20220414.pdf"

Elektronikus szamlazas: Kotelezé

Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen

Elektronikus fizetésre fog sor kertlni: igen

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és fellilvizsgalat
FelUlvizsgalati szervezet: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
A felllvizsgalati hatarid6kre vonatkozé informacidk: - § 134 Abs. 2 GWB - Informations- und
Wartepflicht: Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information nach §
134 Abs. 1 GWB geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per
Fax versendet, verkurzt sich die Frist auf 10 Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der
Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim
betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an. - Das Vergabeverfahren unterliegt den
Vorschriften Uber das Nachprifungsverfahren vor der Vergabekammer (§ 155 ff. GWB).
Gemal § 160 Abs. 3 GWB ist der Antrag unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberthrt, 2. VerstéRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Der vorstehende Satz gilt nicht bei
einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB.
§ 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt unberunhrt.
A kbzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informacioét nyujté szervezet: Helmholtz-
Zentrum hereon GmbH
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
Regisztracios szam: DE 135 131 669
Postacim: Max-Planck-Strale 1
Varos: Geesthacht
Iranyitészam: 21502
Orszag alegysége (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattarté pont: Vergabestelle
E-mail-cim: einkauf@hereon.de
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E szervezet szerepei:

Vevo

A kdzbeszerzési eljarassal kapcsolatban tovabbi informaciét nyujté szervezet
Részvételi jelentkezéseket fogadod szervezet

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
Regisztracios szam: D
Postacim: Max-Planck-Stral3e 1
Varos: Geesthacht
Iranyitészam: 21502
Orszag alegysége (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Orszag: Németorszag
Kapcsolattartd pont: Bereich Finanzmanagement und Controlling
E-mail-cim: einkauf@hereon.de
Telefonszam: +49 415287870
Internetcim: https://www.hereon.de
E szervezet szerepei:
Felllvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0003
Hivatalos név: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des
BMI)
Regisztracios szam: 0204:994-DOEVD-83
Varos: Bonn
Iranyitoszam: 53119
Orszag alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Orszag: Németorszag
E-mail-cim: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Telefonszam: +49228996100
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozoé informacidk

A hirdetmény azonositdja/verzidja: a926f418-dcd8-4553-9246-3f3cec77f242 - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozé szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 27/08/2026 15:49:45 (UTC+02:00) Kelet-eurdpai idd,
nyari idészamitas szerinti k6zép-eurdpai idé

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhet6: német

A hirdetmény kozzétételi szama: 598673-2026

HL S kiadas szama: 167/2026

A kozzététel datuma: 31/08/2026
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