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Lengyelorszag — Személyzeti képzési szolgaltatasok — Swiadczenie ustugi szkoleniowej
polegajacej na organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikéw Projektu ,,Science4Business -
Nauka dla biznesu”
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Eljarast megindité vagy koncesszios hirdetmény — klasszikus ajanlatkérékre vonatkozé
szabalyok

Szolgaltatasmegrendelés

1. Vevo

1.1. Vevd
Hivatalos név: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
E-mail-cim: przetargi@ncbr.gov.pl
Az ajanlatkérd szervezet jogi tipusa: Kozjogi intézmény
Az ajanlatkéré szerv tevékenysége: Oktatas

2. Eljaras

2.1. Eljaras
Cim: Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajacej na organizacji i prowadzeniu szkolen dla
uczestnikow Projektu ,Science4Business - Nauka dla biznesu”
Leiras: 1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajacej na
organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikéw Projektu ,Science4Business - Nauka dla
biznesu”. 2. Zamdwienie jest zwigzane z realizacjg Zadania projektowego nr 2 ,Kadry
transferu technologii” w ramach Projektu niekonkurencyjnego pn. ,Science4Business — Nauka
dla biznesu” (projekt nr: FENG.02.05-IP.07-0002/24), dofinansowanego z Funduszy
Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki na lata 2021-2027. 3. Szczegotowy opis
Przedmiotu Zaméwienia (SOPZ) znajduje sie w Zatgczniku nr 1 do SWZ i stanowi jej
integralng czes¢é.
Eljarasazonosito: ba826e91-f4fa-4332-925¢-02029c08256b
Bels6 azonositd: 37/26/PN
Az eljaras tipusa: Nyitott
Az eljaras gyorsitott: nem

21.1. Cél
A szerzddés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 80511000 Személyzeti képzési szolgaltatasok

2.1.2. Ateljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Orszag: Lengyelorszag
Tovabbi informaciok: 1. Zamawiajgcy przed wyborem najkorzystniejszej oferty wzywa
Wykonawce, ktérego oferta zostata najwyzej oceniona, do ztozenia w wyznaczonym terminie,
nie krotszym niz 10 dni, aktualnych na dzieh ztozenia podmiotowych srodkow dowodowych i
oswiadczenh: 1) oswiadczenia Wykonawcy, w zakresie art. 108 ust. 1 pkt 5 ustawy Pzp, o
braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej, w rozumieniu ustawy z dnia 16.02.2007
r. o ochronie konkurencji i konsumentéw. W przypadku przynaleznosci do tej samej grupy
kapitatowej Wykonawca wraz z o$wiadczeniem o przynaleznosci sktada dokumenty lub
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informacje potwierdzajgce przygotowanie oferty niezaleznie od innego Wykonawcy
nalezgcego do tej samej grupy kapitatowej; 2) wykazu ustug wykonanych, a w przypadku
Swiadczeh powtarzajgcych sie lub ciggtych rowniez wykonywanych, w okresie ostatnich 3 lat,
a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym okresie, wraz z podaniem ich
wartosci, przedmiotu, dat wykonania i podmiotéw, na rzecz ktérych ustugi zostaty wykonane
lub sg wykonywane, oraz zatgczeniem dowodow okreslajgcych, czy te ustugi zostaty
wykonane lub sg wykonywane nalezycie, przy czym dowodami, o ktérych mowa, sg referencje
badz inne dokumenty sporzgdzone przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi zostaty wykonane,
a w przypadku $wiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych sg wykonywane, a jezeli
Wykonawca z przyczyn niezaleznych od niego nie jest w stanie uzyskac tych dokumentéw —
oswiadczenie Wykonawcy; w przypadku swiadczen powtarzajgcych sie lub ciggtych nadal
wykonywanych referencje bgdz inne dokumenty potwierdzajgce ich nalezyte wykonywanie
powinny by¢ wystawione w okresie ostatnich 3 miesiecy; 3) wykazu oséb skierowanych przez
Wykonawce do realizacji zamowienia publicznego, w szczegolnosci odpowiedzialnych za
Swiadczenie ustug oraz kontrole jakosci, wraz z informacjami na temat ich kwalifikaciji
zawodowych, uprawnien, doswiadczenia i wyksztatcenia niezbednych do wykonania
zamowienia publicznego, a takze zakresu wykonywanych przez nie czynnos$ci oraz informacjg
o podstawie do dysponowania tymi osobami; 4) informacji z Krajowego Rejestru Karnego w
zakresie dotyczgcym podstaw wykluczenia wskazanych w art. 108 ust. 1 pkt 1, 2 i 4 ustawy
Pzp sporzadzonej nie wczesniej niz 6 miesiecy przed jej ztozeniem; 5) odpisu lub informacji z
Krajowego Rejestru Sgdowego lub z Centralnej Ewidenciji i Informacji o Dziatalnosci
Gospodarczej, w zakresie okreslonym w art. 109 ust. 1 pkt 4 ustawy Pzp, sporzagdzonych nie
wczesdniej niz 3 miesigce przed ich ztozeniem, jezeli odrebne przepisy wymagajg wpisu do
rejestru lub ewidencji; 6) oswiadczenie Wykonawcy, Wykonawcy wspodlnie ubiegajacego sie o
udzielenie zamowienia/ podmiotu udostepniajgcego zasoby o aktualnosci informacji zawartych
w oswiadczeniu, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1 ustawy Pzp w zakresie odnoszgcym sie do
podstaw wykluczenia wskazanych w art. 108 ust. 1 pkt 3-6 ustawy Pzp oraz w art. 109 ust. 1
pkt 5, 7, 8 ustawy Pzp; 7) oswiadczenia Wykonawcy/ Wykonawcy wspélnie ubiegajgcego sie o
udzielenie zamowienia o aktualnosci informaciji zawartych w oswiadczeniu dotyczgcym
przestanek wykluczenia z art. 5K rozporzadzenia 2025/2033 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o
szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego; 8) oswiadczenia podmiotu
udostepniajgcego zasoby o aktualnos$ci informacji zawartych w o$dwiadczeniu dotyczgcym
przestanek wykluczenia z art. 5k rozporzgdzenia 2025/2033 oraz art. 7 ust. 1 ustawy o
szczegoblnych rozwigzaniach w zakresie przeciwdziatania wspieraniu agresji na Ukraine oraz
stuzgcych ochronie bezpieczenstwa narodowego. 2. Wraz z ofertg Wykonawca sktada
nastepujgce dokumenty i osSwiadczenia, kazde odpowiednio podpisane zgodnie z dziatem VI
SWZ: 1) o$wiadczenie w formie JEDZ/ESPD, o ktorym mowa w Dziale IX ust. 1 Specyfikaciji;
2) oswiadczenie podmiotu udostepniajgcego zasoby w formie JEDZ/ESPD, 3) dokument
potwierdzajgcy uprawnienie do podpisania oferty oraz do podpisania lub poswiadczenia za
zgodnosc¢ z oryginatem sktadanych dokumentéw lub oswiadczen. Jezeli odrebne przepisy
wymagajg wpisu do rejestru albo ewidencji, dokumentem wiasciwym jest odpis albo informacja
z KRS albo z CEIDG albo z innego wtasciwego rejestru albo dokument na podstawie ktérego
dokonuje sie wpisu do wtasciwego rejestru albo ewidenciji, np. uchwata wtasciwego organu
Wykonawcy; 4) petnomocnictwo albo inny dokument potwierdzajgcy umocowanie do
reprezentowania Wykonawcy, w przypadku, gdy oferte lub zatgczone do niej dokumenty lub
oswiadczenia podpisuje lub poswiadcza za zgodnos¢ z oryginatem osoba, ktérej umocowanie
do reprezentowania Wykonawcy nie wynika z dokumentow, o ktérych mowa w pkt 3) powyze;.
5) zobowigzanie podmiotu do oddania do dyspozycji Wykonawcy niezbednych zasobdéw na
potrzeby realizacji zamowienia - w przypadku gdy Wykonawca polega na zdolnosciach
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podmiotu udostepniajgcego zasoby na zasadach okreslonych w art. 118 ustawy Pzp — dowod
potwierdzajgcy, ze Wykonawca realizujgc zamowienie bedzie dysponowat niezbednymi
zasobami tego podmiotu; 6) odwiadczenie o ktérym mowa w art. 117 ust. 4 ustawy Pzp -,
zgodnie z Zatgcznikiem nr 4 do Specyfikacji; 7) uzasadnienie, ze zastrzezone informacje
stanowig tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu art. 11 ust. 2 uoznk (o ile dotyczy); 8)
o$wiadczenie Wykonawcy/ Wykonawcy wspdlnie ubiegajgcego sie o udzielenie zamowienia
dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k rozporzagdzenia 2025/2033 ; 9) oswiadczenie
podmiotu udostepniajgcego zasoby dotyczgce przestanek wykluczenia z art. 5k
rozporzgdzenia 2025/2033; 10) wykaz trenerow sktadany w celu uzyskania punktéw w
kryterium: Doswiadczenie Trenerow; 11) dwie Koncepcje Scenariuszy Szkoleh dotyczace
kompetencji ,Negocjowanie i rozwigzywanie konfliktéw”: na poziomie Sredniozaawansowanym
i na poziomie zaawansowanym — skladane w celu przyznania punktéw w kryterium: Koncepcje
Scenariuszy Szkolen; 12) opis zapewnienia jakosci w Zadaniu nr 2 Projektu S4B.

2.1.3. Erték
A becsiilt érték héa (afa) nélkil: 9 435 606,00 PLN

2.1.4. Altalanos informaciok
Tovabbi informaciok: 1. Przedmiotem zamodwienia sg ustugi spoteczne, wymienione w
zatgczniku XIV do dyrektywy 2014/24/UE o warto$ci okreslonej w art. 359 pkt 2 ustawy Pzp. 2.
O udzielenie zamoéwienia mogg ubiegac sie Wykonawcy, ktdrzy spetniajg warunki dotyczace:
4) zdolno$ci technicznej lub zawodowej: a) Zamawiajgcy uzna warunek w zakresie zdolnoSci
technicznej za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze w okresie ostatnich 3 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert, a jezeli okres prowadzenia dziatalnosci jest krotszy — w tym
okresie, wykonat lub wykonuje co najmniej 3 ustugi, z ktérych kazda polegata na opracowaniu
metodycznym i przeprowadzeniu szkolen dedykowanych dla podmiotéw zewnetrznych,
przygotowaniu scenariuszy szkoleh oraz obstudze administracyjno-logistycznej szkolen, przy
czym kazda spetniata fgcznie wszystkie z ponizszych warunkow: I. miata warto$¢ nie mniejszg
niz 100 000,00 zt brutto; oraz: Il. przeszkolono tgcznie nie mniej niz 200 (dwustu) uczestnikow;
oraz: lll. czas trwania szkolen wynidst fgcznie co najmniej 200 (dwiescie) godzin zegarowych,
obejmujgcych zaréwno czas prowadzenia zajec, jak i przerwy kawowe oraz lunchowe. W
przypadku sktadania oferty przez Wykonawcow wspaolnie ubiegajgcych sie o udzielenie
zamowienia, wyzej wymieniony warunek dotyczgcy zdolnosci technicznej moze spetnia¢, w
catoéci jeden Wykonawca lub Wykonawcy mogg spetnia¢ warunek tgcznie. Zamawiajgcy
dopuszcza mozliwosci tgcznego wykazywania spetniania warunku udziatu w postepowaniu.
Pod pojeciem ustugi wykonanej nalezy rozumie¢ ustuge zrealizowang (zakonczong). Pod
pojeciem ustugi wykonywanej nalezy rozumie¢ ustuge bedacg w trakcie realizacji (ustuge
aktualnie wykonywang), przy czym, jesli Wykonawca powota sie na ustuge realizowang, musi
wykazac, ze jej juz zrealizowana czesc¢ spetnia ww. wymagania. Pod pojeciem ustugi
Zamawiajgcy rozumie jedng umowe zawartg z jednym podmiotem. b) Zamawiajgcy uzna
warunek w zakresie zdolnosci zawodowej za spetniony, jezeli Wykonawca wykaze, ze
dysponuje lub bedzie dysponowat podczas realizacji zamdwienia osobami spetniajgcymi
ponizsze wymagania: |. co najmniej jedng osobg petnigcg role koordynatora administracyjno-
organizacyjnego, ktéra w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed uptywem terminu sktadania
ofert byta/jest odpowiedzialna za koordynacje (w tym co najmniej: koordynacje wspotpracy z
trenerami prowadzgcymi szkolenia, obstuge mailowg i telefoniczng uczestnikow, obstuge
administracyjno-logistyczng szkolen, nadzér nad kalendarzem szkolen i terminowos$cig
prowadzonych dziatan) co najmniej 3 (trzech) ustug szkoleniowych, przy czym kazda spetniata
tgcznie wszystkie z ponizszych warunkow: ¢ przeszkolono tgcznie nie mniej niz 96
(dziewiecdziesieciu szesciu) uczestnikdw; oraz: « czas trwania szkolen wynidst tfgcznie co

667087-2026 Page 3/10



najmniej 96 (dziewiecdziesigt sze$¢) godzin zegarowych, obejmujgcych zaréwno czas
prowadzenia zajec, jak i przerwy kawowe oraz lunchowe. Il. co najmniej jedng osobg petnigca
role koordynatora merytorycznego, ktéra w okresie ostatnich 3 (trzech) lat przed uptywem
terminu sktadania ofert byta/jest odpowiedzialna za nadzér merytoryczno-metodyczny nad
opracowaniem scenariuszy szkolen i materiatbw szkoleniowych, wsparcie merytoryczne
treneréow oraz monitorowanie jakosci i spojnosci realizacji szkolen w co najmniej 3 (trzech)
ustugach szkoleniowych, przy czym kazda spetniata tgcznie wszystkie z ponizszych
warunkow: ¢ przeszkolono tgcznie nie mniej niz 96 (dziewiecdziesieciu szesciu) uczestnikow;
oraz: * czas trwania szkolen wynidst tgcznie co najmniej 96 (dziewiecdziesigt sze$¢) godzin
zegarowych, obejmujgcych zaréwno czas prowadzenia zajec, jak i przerwy kawowe oraz
lunchowe. Ill. co najmniej 8 (odmioma) trenerami, po jednym z kazdego nizej wymienionego
obszaru merytorycznego: * Budowanie relacji i zarzgdzanie interesariuszami; « Rozwigzywanie
problemow i orientacja na cel; * Regulacja emociji, odpornosc¢ i asertywnosé; « Prezentacje,
spotkania i wystgpienia publiczne; « Zarzgdzanie projektami transferu technologii; « Mys$lenie
biznesowe i ocena potencjatu rynkowego technologii; « Zarzgdzanie efektywnym CTT; ¢
Komunikacja menedzerska i autorytet lidera. Kazdy trener prowadzgcy szkolenia dla Brokeréw
innowacji w ramach ww. kompetencji spotecznych i osobistych (Budowanie relaciji i
zarzgdzanie interesariuszami, Rozwigzywanie problemow i orientacja na cel, Regulacja
emocji, odpornos¢ i asertywnosc) musi spetniaC co najmniej ponizsze wymagania: ¢ posiada
minimum 3-letnie doswiadczenie w prowadzeniu szkolen w okresie ostatnich 5 lat przed
uptywem terminu sktadania ofert; « przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem
terminu sktadania ofert co najmniej 200 godzin zegarowych szkolen (uwzgledniajgc
prowadzone zajecia, przerwy kawowe i lunch’owg) w obszarze merytorycznym
odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktore bedzie prowadzit w ramach przedmiotu
zamowienia. Wymagane minimum 200 godzin zegarowych moze stanowi¢ sume godzin
zegarowych zrealizowanych u wielu klientéw/w ramach wielu projektéw; * posiada
doswiadczenie zawodowe w przygotowywaniu scenariuszy szkolen i materiatéw
szkoleniowych; * posiada wyksztatcenie wyzsze minimum licencjackie; * biegle postuguje sie
jezykiem polskim w mowie i piSmie. Kazdy trener prowadzgcy szkolenia dla Brokerow
innowacji w ramach ww. kompetencji specjalistycznych (Prezentacje, spotkania i wystgpienia
publiczne, Zarzgdzanie projektami transferu technologii, My$lenie biznesowe i ocena
potencjatu rynkowego technologii) musi spetnia¢ co najmniej ponizsze wymagania: « posiada
minimum 8-letnie doswiadczenie zawodowe w okresie ostatnich 10 lat przed uptywem terminu
sktadania ofert; « posiada minimum 3-letnie doswiadczenie zawodowe w obszarze
merytorycznym odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktére bedzie prowadzit w ramach
przedmiotu zamowienia, w okresie ostatnich 5 lat przed uptywem terminu sktadania ofert; °
przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu sktadania ofert co najmniej 40
godzin zegarowych szkolen (uwzgledniajgc prowadzone zajecia, przerwy kawowe i lunch’owg)
lub zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w formie ¢wiczenh lub wyktadow na uczelni, w
obszarze merytorycznym odpowiadajgcym zakresowi szkolenia, ktore bedzie prowadzit w
ramach przedmiotu zamowienia. Wymagane minimum 40 godzin zegarowych moze stanowic
sume godzin zegarowych zrealizowanych u wielu klientow/w ramach wielu projektow; ¢
posiada wyksztatcenie wyzsze minimum licencjackie; * biegle postuguje sie jezykiem polskim
w mowie i piSmie. Kazdy trener prowadzgcy ww. szkolenia dla Menedzerow (Zarzgdzanie
efektywnym CTT, Komunikacja menedzerska i autorytet lidera) musi spetnia¢ co najmniej
ponizsze wymagania: * posiada minimum 10-letnie doswiadczenie zawodowe w okresie
ostatnich 12 lat przed uptywem terminu sktadania ofert; « posiada minimum 5-letnie
doswiadczenie menedzerskie w zarzgdzaniu zespotem oraz/lub na stanowiskach zwigzanym z
zarzgdzaniem jednostka/organizacjg, przy czym wskazane doswiadczenia mogg sie sumowac
do wymaganego okresu 5 lat; « przeprowadzit w okresie ostatnich 3 lat przed uptywem terminu
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skfadania ofert co najmniej 40 godzin zegarowych szkoleh (uwzgledniajgc prowadzone
zajecia, przerwy kawowe i lunch’owg) lub zaje¢ dydaktycznych prowadzonych w formie
¢wiczen lub wyktadow na uczelni, w obszarze merytorycznym odpowiadajgcym zakresowi
szkolenia, ktére bedzie prowadzit w ramach przedmiotu zamowienia. Wymagane minimum 40
godzin zegarowych moze stanowi¢ sume godzin zegarowych zrealizowanych u wielu klientow
/w ramach wielu projektéw; « posiada wyksztatcenie wyzsze minimum licencjackie; * biegle
postuguije sie jezykiem polskim w mowie i pismie. W przypadku sktadania oferty przez
Wykonawcéw wspdlnie ubiegajgcych sie o udzielenie zamowienia, wyzej wymieniony warunek
dotyczgcy zdolnosci zawodowej moze spetniaé 1 Wykonawca lub Wykonawcy mogg spetniac
tgcznie. Spetnienie przez treneréw wymagan okreslonych przez Zamawiajgcego bedzie
weryfikowane na podstawie informacji przedstawionych przez Wykonawce oraz w oparciu o
Fragmenty Modelu Kompetencji Kadr Transferu Technologii, stanowigce Zatgcznik nr 1 do
SOPZ, odnoszgce sie do tematdw szkoleniowych i kompetencji, w zakresie ktorych
wykazywane jest doswiadczenie danego trenera. UWAGA! Wymieniony powyzej sktad
osobowy Wykonawcy nalezy traktowaé jako minimalne wymagania Zamawiajgcego i nie
wyczerpuje on catosci personelu niezbednego dla nalezytego wypetnienia zobowigzan
Wykonawcy. Funkcje oséb wskazanych na spetnienie warunku dotyczgcego zdolnosci
zawodowej nie mogg by¢ tgczone. Zamawiajgcy nie dopuszcza, aby jedna (ta sama) osoba
byta wykazywana do spetnienia wymagan w wiecej niz jednej roli w ramach warunku udziatu w
postepowaniu. Zamawiajgcy nie dopuszcza rowniez, aby Wykonawca oraz wymieniony
powyzej sktad osobowy Wykonawcy petnili jednoczesnie role Personelu Projektu w Projekcie
S4B (z uwagi na ryzyko wystgpienia podwéjnego finansowania tej samej osoby w Projekcie).
Aktualna, petna definicja Personelu Projektu w Projekcie S4B zostata zawarta w SOPZ,
stanowigcym Zatgcznik nr 1 do SWZ. Zamawiajacy informuje, ze z uwagi na brak przepiséw
wykonawczych okreslajgcych poziomy zdolnosci wykonawcy do wykonania zamowienia na
ustugi, warunki udziatu w postepowaniu w zakresie zdolnosci technicznej lub zawodowej nie
zostaty okreslone z zastosowaniem tych pozioméw, zgodnie z art. 112 ust. 3 ustawy Pzp.
Warunki udziatu w postepowaniu moga zosta¢ potwierdzone: 1) podmiotowymi srodkami
dowodowymi wskazanymi w Rozdziale IX ust. 3 pkt 2 oraz 3 SWZ, skladanymi na wezwanie
Zamawiajgcego na podstawie art. 126 ust. 1 ustawy Pzp; 2) waznym certyfikatem
Wykonawcy, jezeli z tresci certyfikatu wynika potwierdzenie spetniania warunku udziatu w
postepowaniu w zakresie wymaganym przez Zamawiajgcego, a dane zawarte w JEDZ
skladanym wraz z ofertg, umozliwiajg Zamawiajgcemu identyfikacje certyfikatu oraz jego
samodzielne uzyskanie. 3. Zamawiajgcy nie wymaga wniesienia wadium w przedmiotowym
postepowaniu.

Jogalap:

2014/24/EU iranyelv

2.1.6. Kizarasi okok
Indokok kizarasra forrasa: Hirdetmény
Felszamolo altal kezelt vagyon:
Kdzvetlen vagy kozvetett részvétel a kdzbeszerzési eljaras elékészitésében:
Az orszag biztonsagat fenyeget6 kockazatok kizarasa tekintetében nem megbizhaté:
Uzleti tevékenység felfliggesztése:
A nemzeti torvények értelmében a cs6dhoz hasonlo helyzet:
A kdzbeszerzési eljarasban valo részveételbdl fakadd 6sszeférhetetlenség:
Korrupcio:
Csalas:
A tisztan nemzeti kizarasi okokban meghatarozott kdtelezettségek megsértése:
Kdérnyezetvédelmi jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:
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Munkajogi kotelezettségek megszegése:

Szocialis jogszabalyokban elbirt kdtelezettségek megszegése:

A tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kotelezettség megszegése:

Az addfizetési kotelezettség megszegése:

Fizetésképtelenség:

Tisztan nemzeti kizaro okok:

Fizetésképtelenséggel, 6sszeférhetetlenséggel vagy szakmai kotelességszegéssel
kapcsolatos okok:

Adofizetési vagy tarsadalombiztositasi jarulékfizetési kdtelezettség megszegésével
kapcsolatos okok:

A gazdasagi szerepld helyzetére vonatkozo6 indokok:

Blntetbeljarasban hozott itéletekkel kapcsolatos okok:

A verseny torzitasat célzé megallapodas mas gazdasagi szereplkkel:

Sulyos szakmai kotelességszegés:

Gyermekmunka és az emberkereskedelem mas formai:

Pénzmosas vagy terrorizmus finanszirozasa:

Terrorista blincselekmény vagy terrorista tevékenységekkel 6sszefliiggd bilincselekmény:
Lejarat el6tti megszintetés, kartéritési kdvetelés vagy egyéb hasonlé szankciok:
Blnszervezetben valo részvétel:

Csb6degyezség hitelezdkkel:

Cséd:

Hamis nyilatkozattétel, informaciok visszatartasa vagy a megkivant iratok be nem mutatasa,
illetve bizalmas informaciok szerzése az eljarasrol:

5. Rész

5.1. Rész: LOT-0001
Cim: Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na organizacji i prowadzeniu szkolen dla
uczestnikow Projektu ,Science4Business - Nauka dla biznesu”
Leiras: 1. Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustugi szkoleniowej polegajgcej na
organizacji i prowadzeniu szkolen dla uczestnikéw Projektu ,Science4Business - Nauka dla
biznesu”. 2. Szczegotowy opis Przedmiotu Zamowienia (SOPZ) znajduje sie w Zatgczniku nr 1
do SWZ i stanowi jej integralng czes¢.
Bels6 azonosito: 37/26/PN

5.1.1. Cél
A szerz8dés jellege: Szolgaltatasmegrendelés
F6 osztalyozas (cpv): 80511000 Személyzeti képzési szolgaltatasok

5.1.2. A teljesités helye
Orszag alegysége (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Orszag: Lengyelorszag

5.1.3. Becsiilt idétartam
Idétartam: 36 Honapok

5.1.6. Altalanos informaciok
Fenntartott részvétel:
A részvétel lehet6sége mindenki el6tt nyitott.
Részben vagy egészben unios forrasokbdl finanszirozott kozbeszerzési projekt
Eurépai unids alapokra vonatkozoé informaciok:
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Az unids alapok azonositdja: Zamowienie jest zwigzane z realizacjg Zadania projektowego nr
2 ,Kadry transferu technologii” w ramach Projektu niekonkurencyjnego pn. ,Science4Business
— Nauka dla biznesu” (projekt nr: FENG.02.05-IP.07-0002/24), dofinansowanego z Funduszy
Europejskich dla Nowoczesnej Gospodarki na lata 2021-2027.

A kdzbeszerzésre a kormanyzati kozbeszerzés megallapodas alkalmazando: igen

Ebben a kézbeszerzésben kis- és kdzépvallalkozasok (kkv-k) is részt vehetnek: igen

Tovabbi informacidk: 1. Wykonawca kieruje do realizacji Umowy na podstawie umowy o prace
minimum jedng osobe petnigcg w trakcie realizacji Umowy funkcje koordynatora
administracyjno-organizacyjnego, o ktorym mowa w SOPZ. Koordynator realizuje czynnosci
polegajgce na wykonywaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277 ze zm.) Koordynator administracyjno-
organizacyjny wykona wskazane ponizej czynnosci: 1) koordynacja wspotpracy z Trenerami;
2) obstuga mailowa i telefoniczna Uczestnikow; 3) obstuga administracyjno-logistyczna
Szkolen; 4) nadzér nad kalendarzem Szkolen. 2. Zatrudnienie osoby, o ktérej mowa w ust. 1
powinno trwaé nieprzerwanie przez caty okres realizacji Przedmiotu Umowy, z zastrzezeniem,
iz w przypadku rozwigzania stosunku pracy przez osobe zatrudniong na zasadach, o ktorych
mowa powyzej lub przez Wykonawce przed uptywem okresu obowigzywania Umowy,
Wykonawca bedzie obowigzany do zatrudnienia na to miejsce innej osoby, spetniajgcej
kryteria, o ktérych mowa w ust. 1. 2. Umowa obowigzuje od dnia jej zawarcia do czasu
wykorzystania maksymalnej kwoty wynagrodzenia, o ktérej mowa w § 5 ust. 1 Umowy, jednak
nie poézniej niz do dnia do dnia 31 grudnia 2029 r

5.1.9. Alkalmassagi kovetelmények
Selekcids kritériumok forrasai: Kozbeszerzési dokumentum

5.1.10. Odaitélési szempontok
Kritérium:
Tipus: Ar
Leiras: Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania w kryterium ,Cena” wynosi 40
Kritérium:
Tipus: Mindség
Leiras: Doswiadczenie Treneréw
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 18
Kritérium:
Tipus: Min&ség
Leiras: Koncepcije scenariuszy szkoleh
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 31
Kritérium:
Tipus: Mindség
Leiras: Opis zapewnienia jako$ci realizowanych szkoleh
Kategoria az odaitélési szempont sulya: Sulyozas (pontok, pontos)
Ertékelési szempont szama: 11

5.1.11. Kozbeszerzési dokumentumok
Egyes kozbeszerzési dokumentumok esetében a hozzaférés korlatozva van
Az egyes kozbeszerzési dokumentumokhoz valo hozzaférés korlatozasanak indoklasa:
Kuléndsen érzékeny informaciok védelme
Azok a nyelvek, amelyeken a kdzbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetdk: lengyel
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A korlatozott hozzaférési dokumentumokra vonatkozé informaciok elérhetok itt:
https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr

5.1.12. A kozbeszerzésre iranyado feltételek
A benyujtas feltételei:
Elektronikus benyujtas: Kotelezd
A benyujtasra hasznalhato cim: https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr
Az ajanlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyujtani: lengyel
Elektronikus katalégus: Nem megengedett
Fokozott biztonsagu vagy mindsitett elektronikus alairas vagy bélyegzé kételezé (a 910/2014
/EU rendeletben foglaltakkal 6sszhangban)
Valtozatok: Nem megengedett
Az ajanlattevék tobb ajanlatot nyujthatnak be: Nem megengedett
Az ajanlatok beérkezésének hatarideje: 27/10/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Kdzép-eurdpai id6,
nyari id6szamitas szerinti nyugat-europai idé
Az az id6tartam, amig az ajanlatnak érvényesnek kell maradnia: 90 Napok
A nyilvanos felbontassal kapcsolatos informaciok:
Megnyitas datuma: 27/10/2026 12:05:00 (UTC+01:00) Kézép-eurdpai idd, nyari iddszamitas
szerinti nyugat-europai idé
A szerzédés feltételei:
A szerzddést védett foglalkoztatasi programok keretében kell teljesiteni: Nem
Titoktartasi megallapodasra van szikség: igen
A titoktartasi megallapodassal kapcsolatos kiegészit6é informaciok: zatgcznik nr 6 do
Projektowanych Postanowien umowy
Elektronikus szamlazas: Kotelez6
Elektronikus megrendelésre fog sor kerulni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kerulni: igen

5.1.15. Sajatos beszerzési médszerek
Keretmegallapodas:
Nincs keretmegallapodas
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozoé informaciok:
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16. Tovabbi informaciok, kozvetités és feliilvizsgalat
Felllvizsgalati szervezet: Krajowa Izba Odwotawcza
A felllvizsgalati hataridékre vonatkozo informaciok: Wykonawcy, a takze innemu podmiotowi,
jezeli ma lub miat interes w uzyskaniu zamdwienia oraz ponidst lub moze ponie$¢ szkode w
wyniku naruszenia przez Zamawiajgcego przepisow ustawy Pzp, przystugujg srodki ochrony
prawnej przewidziane w Dziale IX ustawy Pzp. 2. Srodkami ochrony prawnej, o ktérych mowa
w pkt 1 powyzej sa: 1) odwotanie, 2) skarga do sadu. 3. Kwestie dotyczgce odwotania
uregulowane sg w art. 513-578 ustawy Pzp. 4. Na orzeczenie Krajowej Izby Odwotawczej oraz
postanowienie Prezesa Izby, o ktorym mowa w art. 519 ust. 1 ustawy Pzp, stronom oraz
uczestnikom postepowania odwotawczego przystuguje skarga do sgdu. Kwestie dotyczgce
skargi do sgdu regulowane sg w art. 579-590 ustawy Pzp.

8. Szervezetek

8.1. ORG-0001
Hivatalos név: Narodowe Centrum Badan i Rozwoju
Regisztracios szam: NIP 701-007-37-77 Regon 141032404
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Postacim: Chmielna 69 Warszawa

Varos: Warszawa

Iranyitészam: 00-801

Orszag alegysége (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Orszag: Lengyelorszag

Kapcsolattartd pont: Zespdt Zamowien Publicznych
E-mail-cim: przetargi@ncbr.gov.pl

Telefonszam: 48 223907401

Internetcim: https://www.gov.pl/web/ncbr/

Az ajanlatkéré szervezet profilja: https://platformazakupowa.pl/pn/ncbr
E szervezet szerepei:

Vev

8.1. ORG-0002
Hivatalos név: Krajowa Izba Odwotawcza
Regisztracios szam: NIP 5262239325
Postacim: ul. Postepu 17a Warszawa
Varos: Warszawa
Iranyitészam: 02-676
Orszag alegysége (NUTS): Miasto Warszawa (PL911)
Orszag: Lengyelorszag
Kapcsolattartd pont: Sekretariat Biura Odwotan
E-mail-cim: odwolania@uzp.gov.pl
Internetcim: https://www.gov.pl/web/ncbr/
E szervezet szerepei:
FelUlvizsgalati szervezet

8.1. ORG-0000
Hivatalos név: Publications Office of the European Union
Regisztracios szam: PUBL
Varos: Luxembourg
Iranyitoszam: 2417
Orszag alegysége (NUTS): Luxembourg (LUOOQQ)
Orszag: Luxemburg
E-mail-cim: ted@publications.europa.eu
Telefonszam: +352 29291
Internetcim: https://op.europa.eu
E szervezet szerepei:
TED eSender

A hirdetményre vonatkozé informacidk

A hirdetmény azonositoja/verzidja: 831dbe70-7acb-4df4-99a4-e96577595e27 - 01
Hirdetményminta tipusa: Verseny

A hirdetmény tipusa: Eljarast megindité vagy koncesszids hirdetmény — klasszikus
ajanlatkérdkre vonatkozo6 szabalyok

A hirdetmény altipusa: 16

A hirdetmény megkuldésének datuma: 24/09/2026 14:53:52 (UTC+00:00) Nyugat-eurdpai id6,
GMT

Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérheté: lengyel
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A hirdetmény kdzzétételi szama: 667087-2026
HL S kiadas szama: 187/2026
A kozzététel datuma: 28/09/2026
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