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See the notice on TED website

687336-2026 - Verseny
Németország – Általános kormányzati személyzeti szolgáltatások – Rahmenvertrag für die 
Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten der Vermögen und Bau Baden-
Württemberg
OJ S 193/2026 06/10/2026
Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus ajánlatkérőkre vonatkozó 
szabályok
Szolgáltatásmegrendelés

1. Vevő

1.1.  Vevő
Hivatalos név: Vermögen und Bau Baden-Württemberg, Betriebsleitung
E-mail-cím: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Az ajánlatkérő szervezet jogi típusa: Regionális hatóság
Az ajánlatkérő szerv tevékenysége: Gazdasági ügyek

2. Eljárás

2.1.  Eljárás
Cím: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten 
der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Leírás: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten 
der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Eljárásazonosító: 1dd2d8eb-be25-46d5-8da8-51f3583a0f9c
Belső azonosító: 26-97004
Az eljárás típusa: Nyitott
Az eljárás gyorsított: nem

2.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 75131100 Általános kormányzati személyzeti szolgáltatások

2.1.2.  A teljesítés helye
Város: Land Baden-Württemberg
Irányítószám: -
Ország alegysége (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Ország: Németország

2.1.3.  Érték
A becsült érték héa (áfa) nélkül: 9 000 000,00 EUR
A keretmegállapodás maximális értéke: 9 000 000,00 EUR

2.1.4.  Általános információk
Jogalap: 
2014/24/EU irányelv
vgv -

2.1.6.  Kizárási okok
Indokok kizárásra forrása: Közbeszerzési dokumentum

https://ted.europa.eu/hu/notice/-/detail/687336-2026
mailto:poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
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5. Rész

5.1.  Rész: LOT-0000
Cím: Rahmenvertrag für die Arbeitnehmerüberlassung im Zusammenhang mit Bauprojekten 
der Vermögen und Bau Baden-Württemberg
Leírás: Der Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg ist der zentrale 
Dienstleister für das Immobilienmanagement des Landes Baden-Württemberg. Er betreut ca. 
8.000 Gebäude, welche zum Teil denkmalgeschützt sind. Sein Auftrag ist es, die Gebäude, 
die Grundstücke und die baulichen Anlagen zu erhalten, weiterzuentwickeln und nachhaltig zu 
bewirtschaften, damit sie langfristig einen Mehrwert für die Gesellschaft, die Wirtschaft und die 
Umwelt bieten. Der Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg nimmt dabei 
sämtliche Hochbaumaßnahmen des Landes Baden-Württemberg wahr. Für diverse 
Hochbaumaßnahmen erhält der Landesbetrieb Mittel des Bundes nach dem Länder-und-
Kommunal-Infrastrukturfinanzierungsgesetz (LuKIFG). Die Planung, Koordinierung und 
Umsetzung dieser Hochbaumaßnahmen begründet einen zusätzlichen, teilweise kurzfristig 
auftretenden Personalbedarf. Um den zusätzlichen Personalbedarf bedarfsgerecht 
abzudecken, sollen die vorhandenen Personalkapazitäten im Landesbetrieb Vermögen und 
Bau Baden-Württemberg im Wege der Arbeitnehmerüberlassung ergänzt werden. Ziel ist es, 
den Ämtern des Landesbetriebs Vermögen und Bau Baden-Württemberg bei konkretem 
Personalbedarf einen möglichst kurzfristigen und flexiblen Zugriff auf qualifizierte 
Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unterschiedlicher Fachrichtungen und Qualifikationen 
über geeignete Personaldienstleister zu ermöglichen. Hierzu soll mit mehreren 
Personaldienstleistern ein Rahmenvertrag über die Arbeitnehmerüberlassung geschlossen 
werden. Dieser Rahmenvertrag soll die Bedingungen für die Zusammenarbeit zwischen dem 
Landesbetrieb Vermögen und Bau Baden-Württemberg und dem Personaldienstleister 
festlegen und somit die Grundlage für die zukünftigen Arbeitnehmerüberlassungsverträge 
bilden. Hierzu gehören insbesondere folgende Profile: Profil 1 - Projektentwicklung Technik / 
Wärmewende Staatlich geprüfte Technikerinnen und Techniker bzw. Personen mit 
Hochschulabschluss insbesondere in den Bereichen Technische Gebäudeausrüstung, 
Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren Fachrichtungen zur Unterstützung 
bei der technischen Projektentwicklung und Vorbereitung von Wärmewende-Projekten. Profil 2 
- Projektsteuerung Wärmeumstellung Staatlich geprüfte Technikerinnen und Techniker bzw. 
Ingenieurinnen und Ingenieure insbesondere aus den Bereichen Technische 
Gebäudeausrüstung, Versorgungstechnik, Energietechnik oder vergleichbaren 
Fachrichtungen zur Planung, Koordination und Umsetzung von 
Wärmeversorgungsmaßnahmen. Profil 3 - Bauherrenvertretung / Projektleitung in der 
Bauausführung Personen mit Hochschulabschluss insbesondere in Architektur, 
Bauingenieurwesen, Baubetrieb, Projektmanagement Bau oder vergleichbaren 
Fachrichtungen zur Wahrnehmung operativer Bauherrenaufgaben sowie zur Unterstützung 
der Projektleitung bei größeren und komplexeren Baumaßnahmen. Die konkreten fachlichen 
und sonstigen Anforderungen an die jeweiligen Personalprofile ergeben sich aus dem den 
Vergabeunterlagen beiliegenden Dokument "Anforderungsprofile". Der Auftraggeber 
beabsichtigt, den Rahmenvertrag mit maximal vier Personaldienstleistern abzuschließen. Aus 
dem Abschluss des Rahmenvertrags ergibt sich für die Rahmenvertragspartner kein Anspruch 
auf die Erteilung einer bestimmten Anzahl von Einzelaufträgen, auf ein bestimmtes 
Auftragsvolumen oder auf die Inanspruchnahme eines bestimmten Kontingents an 
Leiharbeitsleistungen. Der Abschluss der Arbeitnehmerüberlassungsverträge erfolgt im 
Rahmen von Einzelaufträgen. Die Einzelaufträge werden bei Entstehung eines konkreten 
Personalbedarfs im Wege eines erneuten Aufrufs zum Wettbewerb unter allen 
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Rahmenvertragspartnern durch das zuständige Amt des Landesbetriebs Vermögen und Bau 
Baden-Württemberg vergeben.
Belső azonosító: LOT-0000

5.1.1.  Cél
A szerződés jellege: Szolgáltatásmegrendelés
Fő osztályozás (cpv): 75131100 Általános kormányzati személyzeti szolgáltatások

5.1.2.  A teljesítés helye
Város: Land Baden-Württemberg
Irányítószám: -
Ország alegysége (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Ország: Németország

5.1.3.  Becsült időtartam
Kezdő időpont: 01/01/2027
Időtartam befejezésének dátuma: 31/12/2030

5.1.5.  Érték
A becsült érték héa (áfa) nélkül: 9 000 000,00 EUR
A keretmegállapodás maximális értéke: 9 000 000,00 EUR

5.1.6.  Általános információk
Fenntartott részvétel: 
A részvétel lehetősége mindenki előtt nyitott.
Meg kell adni a szerződés teljesítésére kinevezett személyzet tagjainak nevét és szakmai 
képesítését: Ajánlatra vonatkozó követelmény
Nem uniós forrásokból finanszírozott közbeszerzési projekt
A közbeszerzésre a kormányzati közbeszerzés megállapodás alkalmazandó: igen
Ebben a közbeszerzésben kis- és középvállalkozások (kkv-k) is részt vehetnek: nem

5.1.7.  Stratégiai közbeszerzés
A stratégiai közbeszerzés célja: Nem stratégiai közbeszerzés

5.1.9.  Alkalmassági követelmények
Selekciós kritériumok forrásai: Hirdetmény
Kritérium: Hivatkozások a meghatározott munkákra
Kiválasztási kritérium leírása: Der Bieter muss innerhalb der letzten drei Jahre mindestens drei 
vergleichbare Leistungen der Arbeitnehmerüberlassung erbracht haben. Als vergleichbar 
gelten insbesondere Leistungen, die die Überlassung von technisch bzw. fachlich 
qualifiziertem Personal und/oder Personal für Projektleitungs-, Projektsteuerungs- oder 
vergleichbare Tätigkeiten zum Gegenstand hatten. Mit dem Angebot ist das den 
Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur Eignung und 
Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Für drei 
vergleichbare Referenzen sind jeweils Auftraggeber, Leistungszeitraum, Art und Umfang der 
Leistung sowie der Qualifikationsbereich des überlassenen Personals anzugeben.

Kritérium: Átlagos éves munkaerő
Kiválasztási kritérium leírása: Der Bieter muss über ausreichende personelle Kapazitäten 
verfügen, um die von dem Rahmenvertrag erfassten Personalbedarfe bedienen zu können. 
Mit dem Angebot ist das in den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur 
Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen. Darin 
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sind die durchschnittliche jährliche Beschäftigtenzahl des Unternehmens in den letzten drei 
Jahren sowie die aktuell beschäftigten bzw. für Arbeitnehmerüberlassungen zur Verfügung 
stehenden Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer in den für den Rahmenvertrag relevanten 
Personalprofile anzugeben.

Kritérium: Egyéb gazdasági vagy pénzügyi követelmények
Kiválasztási kritérium leírása: Der Bieter muss über eine gültige Erlaubnis zur 
Arbeitnehmerüberlassung nach § 1 Arbeitnehmerüberlassungsgesetz (AÜG) verfügen und die 
gesetzlichen Voraussetzungen für die Arbeitnehmerüberlassung erfüllen. Zum Zeitpunkt der 
Angebotsabgabe muss eine gültige Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung vorliegen. Mit 
dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur 
Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der 
das Vorliegen einer gültigen Erlaubnis zur Arbeitnehmerüberlassung bestätigt wird. Der 
Auftraggeber behält sich vor, die Vorlage der Erlaubnis zu verlangen. Der Bieter hat zu 
erklären, ob Ausschlussgründe gemäß §§ 123, 124 GWB vorliegen. Sofern ein 
Ausschlussgrund vorliegt, sind Art und Umstände des Ausschlussgrundes anzugeben. 
Wurden Maßnahmen zur Selbstreinigung gemäß § 125 GWB ergriffen, sind diese ebenfalls 
anzugeben. Mit dem Angebot ist das den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument 
"Eigenerklärung zur Eignung und Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" 
einzureichen. Der Bieter hat zu gewährleisten, dass die im Rahmen der ausgeschriebenen 
Leistungen eingesetzten Arbeitnehmerinnen und Arbeitnehmer unter Einhaltung der jeweils 
geltenden gesetzlichen sowie der auf die jeweiligen Arbeitsverhältnisse anwendbaren 
tarifvertraglichen Bestimmungen beschäftigt und vergütet werden. Mit dem Angebot ist das 
den Vergabeunterlagen beiliegende Dokument "Eigenerklärung zur Eignung und 
Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags" einzureichen, mit der die 
Einhaltung der vorgenannten Anforderungen bestätigt wird.

5.1.10.  Odaítélési szempontok
Kritérium: 
Típus: Minőség
Megnevezés: Personalgewinnungs- und Bereitstellungskonzept
Leírás: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (százalék, pontos)
Értékelési szempont száma: 20
Kritérium: 
Típus: Minőség
Megnevezés: Reaktions- und Besetzungsprozess
Leírás: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (százalék, pontos)
Értékelési szempont száma: 20
Kritérium: 
Típus: Minőség
Megnevezés: Ausfall-, Vertretungs- und Nachbesetzungskonzept
Leírás: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (százalék, pontos)
Értékelési szempont száma: 20
Kritérium: 
Típus: Minőség
Megnevezés: Kunden-, Vertrags- und Eskalationsmanagement
Leírás: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
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Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (százalék, pontos)
Értékelési szempont száma: 20
Kritérium: 
Típus: Költség
Megnevezés: Kalkulationsfaktor
Leírás: siehe Dokument "Zuschlagskriterien für den Abschluss des Rahmenvertrags"
Kategória az odaítélési szempont súlya: Súlyozás (százalék, pontos)
Értékelési szempont száma: 20

5.1.11.  Közbeszerzési dokumentumok
Azok a nyelvek, amelyeken a közbeszerzési dokumentumok hivatalosan elérhetők: német
A közbeszerzési dokumentumok címe: https://vergabe.landbw.de/NetServer
/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-
41c5aeb620e15d3b

5.1.12.  A közbeszerzésre irányadó feltételek
A benyújtás feltételei: 
Elektronikus benyújtás: Megengedett
A benyújtásra használható cím: https://vergabe.landbw.de/
Az ajánlatokat vagy részvételi jelentkezéseket ezeken a nyelveken lehet benyújtani: német
Elektronikus katalógus: Nem megengedett
Változatok: Nem megengedett
Az ajánlattevők több ajánlatot nyújthatnak be: Megengedett
Az ajánlatok beérkezésének határideje: 04/11/2026 23:59:00 (UTC+01:00) Közép-európai idő, 
nyári időszámítás szerinti nyugat-európai idő
Az az időtartam, amíg az ajánlatnak érvényesnek kell maradnia: 60 Napok
A benyújtási határidő után megadható kiegészítő információk: 
A vevő mérlegelése alapján az ajánlattevővel kapcsolatos összes dokumentum benyújtható 
egy későbbi időpontban.
További információk: -
A nyilvános felbontással kapcsolatos információk: 
Megnyitás dátuma: 05/11/2026 08:00:00 (UTC+01:00) Közép-európai idő, nyári időszámítás 
szerinti nyugat-európai idő
A szerződés feltételei: 
A szerződést védett foglalkoztatási programok keretében kell teljesíteni: Nem
Elektronikus számlázás: Megengedett
Elektronikus megrendelésre fog sor kerülni: igen
Elektronikus fizetésre fog sor kerülni: nem

5.1.15.  Sajátos beszerzési módszerek
Keretmegállapodás: 
Keretmegállapodás a verseny újbóli megnyitásával
A résztvevők maximális száma: 4
A dinamikus beszerzési rendszerre vonatkozó információk: 
Nem dinamikus beszerzési rendszer

5.1.16.  További információk, közvetítés és felülvizsgálat
Felülvizsgálati szervezet: Vergabekammer Baden-Württemberg im Regierungspräsidium 
Karlsruhe
A felülvizsgálati határidőkre vonatkozó információk: Genaue Angaben zu den Fristen für die 
Einlegung von Rechtsbehelfen: Ein Antrag auf Einleitung eines Nachprüfungsverfahrens ist 

https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/NetServer/PublicationControllerServlet?function=Detail&TWOID=54321-Tender-1a0f208ed12-41c5aeb620e15d3b
https://vergabe.landbw.de/
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entsprechend § 160 Abs. 3 GWB unzulässig, soweit: 1) der Antragsteller den geltend 
gemachten Verstoß gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprüfungsantrags 
erkannt und gegenüber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen 
gerügt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberührt, 2) Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spätestens 
biszum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur 
Angebotsabgabe gegenüberdem Auftraggeber gerügt werden, 3) Verstöße gegen 
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spätestens 
biszum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenüber dem 
Auftraggeber gerügt werden, 4) mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des 
Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zuwollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem 
Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrages nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 
134 Absatz 1 Satz 2 bleibt unberührt.
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet: Vermögen und 
Bau Baden-Württemberg, Betriebsleitung
A felülvizsgálati eljárásokról további információkat nyújtó szervezet: Vermögen und Bau 
Baden-Württemberg Betriebsleitung

8. Szervezetek

8.1.  ORG-7001
Hivatalos név: Vermögen und Bau Baden-Württemberg, Betriebsleitung
Regisztrációs szám: -
Postacím: Rotebühlplatz 30
Város: Stuttgart
Irányítószám: 70173
Ország alegysége (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Ország: Németország
E-mail-cím: poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
Telefonszám: 0711 6673 0
E szervezet szerepei: 
Vevő
A közbeszerzési eljárással kapcsolatban további információt nyújtó szervezet

8.1.  ORG-7004
Hivatalos név: Vergabekammer Baden-Württemberg im Regierungspräsidium Karlsruhe
Regisztrációs szám: 08-A9866-40
Postacím: Durlacher Allee 100
Város: Karlsruhe
Irányítószám: 76137
Ország alegysége (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Ország: Németország
E-mail-cím: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefonszám: +49 721926-0
E szervezet szerepei: 
Felülvizsgálati szervezet

8.1.  ORG-7005
Hivatalos név: Vermögen und Bau Baden-Württemberg Betriebsleitung
Regisztrációs szám: ---

mailto:poststelle.vb-bw@vbv.bwl.de
mailto:vergabekammer@rpk.bwl.de
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Város: Stuttgart
Irányítószám: 70173
Ország alegysége (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Ország: Németország
Internetcím: https://www.vermoegenundbau-bw.de/
E szervezet szerepei: 
A felülvizsgálati eljárásokról további információkat nyújtó szervezet

8.1.  ORG-7006
Hivatalos név: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des Beschaffungsamts des 
BMI)
Regisztrációs szám: 0204:994-DOEVD-83
Város: Bonn
Irányítószám: 53119
Ország alegysége (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Ország: Németország
E-mail-cím: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefonszám: +49228996100
E szervezet szerepei: 
TED eSender

A hirdetményre vonatkozó információk

A hirdetmény azonosítója/verziója: 3d769cad-27e7-48b6-82c3-ea14cd3458ce  -  01
Hirdetményminta típusa: Verseny
A hirdetmény típusa: Eljárást megindító vagy koncessziós hirdetmény – klasszikus 
ajánlatkérőkre vonatkozó szabályok
A hirdetmény altípusa: 16
A hirdetmény megküldésének dátuma: 05/10/2026 12:06:37 (UTC+02:00) Kelet-európai idő, 
nyári időszámítás szerinti közép-európai idő
Azok a nyelvek, amelyeken ez a hirdetmény hivatalosan elérhető: német
A hirdetmény közzétételi száma: 687336-2026
HL S kiadás száma: 193/2026
A közzététel dátuma: 06/10/2026

https://www.vermoegenundbau-bw.de/
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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