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233127-2026 - Gara

Romania - Servizi di assistenza sociale — Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare
pentru persoane adulte cu dizabilitati

OJ S 66/2026 03/04/2026

Bando di gara o di concessione — regime ordinario

Servizi

1. Committente

1.1. Committente
Nome ufficiale: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro
Forma giuridica del committente: Organismo di diritto pubblico controllato da un‘autorita
regionale
Attivita dell'amministrazione aggiudicatrice: Protezione sociale

2. Procedura

2.1. Procedura
Titolo: Servicii de asistenta sociala cu cazare si fara cazare pentru persoane adulte cu
dizabilitati
Descrizione: Se vor incheia acorduri-cadru pentru cele 6 loturi pe o perioada de maxim 24 |uni,
cuprinsa intre mai 2026 si aprilie 2028, avand ca obiect "Servicii de asistenta sociala cu si fara
cazare cazare pentru persoane adulte cu dizabilitati ". Valoarea estimata minima AC:
44.860,81 lei (cost standard/6 beneficiar/l luna), Valoarea estimata maxima AC: 10.127.563,20
lei (cost standard/81 beneficiari/24 luni), Valoarea estimata minima CS: 44.860,81 lei (cost
standard/6 beneficiar/l luna) Valoarea estimata maxima CS: 3.375.854,40 lei (cost standard/81
beneficiari/8 luni) Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente pe fiecare lot se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini . Serviciile
vor fi acordate pe teritoriul Roméaniei, de un furnizor acreditat in conditiile legii nr. 197/2012, in
locatii licentiate organizate ca si centre de ingrijire si asistenta, in conformitate cu prevederile
Ordinului MMJS nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati. Beneficiarii
carora li se vor oferi servicii sociale vor fi admisi in centrele rezidentiale/centre de zi. Toate
aspectele tehnice cu privire la serviciile solicitate si la continutul ofertelor ce vor fi depuse de
ofertanti se regasesc in caietul de sarcini. Modul de completare a ofertelor se regaseste in
documentul Instructiuni pentru ofertanti si in caietul de sarcini. Numarul de zile pana la care se
pot solicita clarificari inainte de data limita de depunere a ofertelor este 18. Autoritatea
contractanta va raspunde in mod clar si complet tuturor solicitarilor de clarificare/informatiilor
suplimentare in a 11-a zi dinainte de termenul limita de depunere a ofertelor.
Identificativo della procedura: 098574aa-eaff-4d65-b701-9ac785656e9d
Identificativo interno: 9832041 2026 PAAPD1608094
Tipo di procedura: Aperta
La procedura é accelerata: no

21.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 85310000 Servizi di assistenza sociale
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2.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

2.1.3. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 10 127 563,20 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 10 127 563,20 RON

2.1.4. Informazioni generali
Informazioni supplementari: Cerintele tehnice definite la nivelul anuntului de participare,
caietului de sarcini sau altor documente complementare, prin trimiterea standardelor, la un
anumit producator, la marci, brevete, tipuri, la o origine sau la o productie/metoda specifica de
fabricatie/prestare/executie, vor fi intelese ca fiind insotite de mentiunea "sau echivalent”.
Pentru indeplinirea Criteriilor de calificare solicitate, ofertantii vor completa initial DUAE si
Declaratia privind conflictul de interese- formular nr.1 pus la dispozitie de autoritatea
contractanta. Rugam ofertantii sa studieze cu atentie continutul documentatiei de atribuire si
cerintele Autoritatii contractante. Ofertantii vor tine cont de algoritmul de calcul pentru Factorul
pret asa cum figureaza in aplicatia SEAP. Punctaj total corect: 100 puncte (40 contributia
financiara si 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru
asigurarea continuitatii ) pentru lot 1,3,5,6 respectiv 100 puncte (40 contributia financiara
respectiv 40 calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)
pentru lot 2,4. NOTA: DUAE a fost configurat de catre autoritatea contractanta in SEAP , la
definirea documentatiei de atribuire.Raspunsurile la DUAE ale operatorilor economici care
participa la procedura, vor fi completate in SEAP, in mod direct, dupa autentificare de catre
fiecare participant.Detalii cu privire la intocmirea DUAE, se regasesc , dupa autentificare in
sistem, in sectiunea "informatii DUAE" -Ghid de completare DUAE.
Base giuridica:
Direttiva 2014/24/UE

2.1.5. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Numero massimo di lotti per i quali un offerente pud presentare offerte: 6
Condizioni contrattuali:
Numero massimo di lotti per i quali pud essere aggiudicato un appalto a un offerente: 6

2.1.6. Motivi di esclusione
Fonti dei motivi di esclusione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Partecipazione a un'organizzazione criminale: Operatorul economic sau o persoana din
conducerea sa a fost condamnata pentru participarea la o organizatie criminala.
Corruzione: Operatorul economic sau orice persoana care este membru al organelor sale de
conducere a fost condamnata definitiv pentru coruptie, printr-o hotarare pronuntata in ultimii
cinci ani sau pentru care perioada de excludere prevazuta in hotarare este inca aplicabila.
Frode: Operatorul economic sau un membru al organelor sale de conducere a fost condamnat
definitiv pentru frauda, printr-o hotarare pronuntata in ultimii cinci ani sau cu perioada de
excludere inca valabila.
Reati terroristici o reati connessi alle attivita terroristiche: Operatorul economic sau un membru
al conducerii a fost condamnat pentru infractiuni teroriste sau activitati conexe.
Riciclaggio di proventi di attivita criminose o finanziamento del terrorismo: Operatorul
economic sau orice persoana din conducerea sa a fost condamnata pentru spalare de bani
sau finantarea terorismului.
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Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani: Operatorul economic a fost condamnat
pentru utilizarea muncii copiilor sau alte forme de trafic de persoane.

Violazione dell'obbligo di pagamento delle imposte: Operatorul economic nu si-a indeplinit
obligatiile de plata a impozitelor.

Violazione dell'obbligo di pagamento dei contributi previdenziali: Operatorul economic nu este
considerat suficient de sigur pentru a evita riscuri privind securitatea nationala.

Situazione analoga al fallimento ai sensi della normativa nazionale: Operatorul economic se
afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.

Insolvenza: Operatorul economic se afla in stare de insolventa, faliment sau lichidare.
Concordato preventivo con i creditori: Descriere momentan indisponibila — necesita
completare manuala.

Partecipazione diretta o indiretta alla preparazione della procedura di appalto: Descriere
momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Fallimento: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.

Violazione di obblighi in materia di diritto ambientale: Operatorul economic a incalcat legislatia
privind protectia mediului.

Violazione degli obblighi in materia di diritto sociale: Operatorul economic a incalcat legislatia
privind securitatea sociala.

Violazione degli obblighi in materia di diritto del lavoro: Operatorul economic a incalcat
legislatia privind dreptul muncii.

Conflitto di interessi legato alla partecipazione alla procedura di appalto: Operatorul economic
se afla intr-o situatie de conflict de interese legata de participarea la aceasta procedura.
Cessazione di attivita: Descriere momentan indisponibila — necesita completare manuala.
Accordi con altri operatori economici intesi a falsare la concorrenza: Descriere momentan
indisponibila — necesita completare manuala.

5. Lotto

5.1. Lotto: LOT-0001
Titolo: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din judetul
Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Descrizione: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire gi asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru o (1) persoana adulta cu dizabilitati din
judetul Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului de
specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod
serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea
nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 1

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 85310000 Servizi di assistenza sociale

5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
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Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 223 423,92 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 223 423,92 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto € soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris Intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: « Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
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impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
Linformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
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Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto

Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
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Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta
furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in
domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a
celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii
sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3
ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de
coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent
social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte
Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de
studii care certifica calificare in domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale
in furnizarea de servicii sociale similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel:
-intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident
Descrizione: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20%
Algoritm de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru
beneficiarii rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -
intre 1 an si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 20

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita
Varianti: Non consentita
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https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620
https://www.e-licitatie.ro

Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell'Europa orientale

Durata durante la quale I'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi

Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:

Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP

Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare

Condizioni contrattuali:

L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria

Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no

Sara utilizzato il pagamento elettronico: no

Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
Accordo quadro, senza riapertura della gara
Numero massimo di partecipanti: 3
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Lotto: LOT-0002
Titolo: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati fara
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1.,CZ*4), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii
Descrizione: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitatj
fara asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*7) pentru cincsprezece (15) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-1.,CZ*4), zona Baraolt, furnizori de servicii sociale acreditati in
conditiile legii, in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale destinate persoanelor
adulte cu dizabilitati, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap, in baza
solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 2

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 86310000 Servizi di assistenza sociale
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5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 1 326 988,80 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 1 326 988,80 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto & soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40
calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
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ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: « Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
Linformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.
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Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto
Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
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obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a
asistentului social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta
furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul:
Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in
desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului
de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala:
punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea n aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare Th domeniu.
Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Implementarea principiului proximitatii
Descrizione: Implementarea principiului proximitatii 20% Algoritmul de calcul: Implementarea
principiului proximitatii in organizarea si acordarea serviciilor sociale reprezinta o abordare
strategica prin care serviciile sunt aduse cat mai aproape de locul de trai al beneficiarului,
asigurand accesibilitate, integrare comunitara, - punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: - In orasului Baraolt- 20 puncte - in afara orasului Baraolt- 0 puncte
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 20

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
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Modalita di presentazione:

Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria

Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro

Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita

Varianti: Non consentita

Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell’'Europa orientale

Durata durante la quale l'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi

Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:

Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP

Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare

Condizioni contrattuali:

L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria

Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no

Sara utilizzato il pagamento elettronico: no

Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
Accordo quadro, senza riapertura della gara
Numero massimo di partecipanti: 3
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Lotto: LOT-0003
Titolo: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Locuintd Maxim Protejata CR-D-VII,LMP*4
pentru un numar de patru (4) persoane adulte cu dizabilitati care sa cuprinda: acordarea de
servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod serviciu social 8790 CR-D-VII, LMP*4, din
Nomenclatorul de servicii sociale
Descrizione: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Locuinta Maxim Protejata CR-D-VII,
LMP*4 pentru un numar de patru (4) persoane adulte cu dizabilitati care sa cuprinda:
acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse in cod serviciu social 8790 CR-D-VII,
LMP*4, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la Hotararea nr. 867 din 14 octombrie
2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a serviciilor sociale, posesoare de Certificat de incadrare in grad
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de handicap. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru acordul-cadru si
contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 3

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 85310000 Servizi di assistenza sociale

5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 812 367,36 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 812 367,36 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto € soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asisgurarea continuitatii ).

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.
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Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: * Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
.Informatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
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contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
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manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto

Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a
asistentului social 20% Experienta furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului
privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta
personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea
activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului de
specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj —
minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -
intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea n aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu.
Experienta(vechimea)furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident
Descrizione: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident 20%
Algoritm de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru
beneficiarii rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -
intre 1 an si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)
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Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 20

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita
Varianti: Non consentita
Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell’'Europa orientale
Durata durante la quale I'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi
Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:
Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP
Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare
Condizioni contrattuali:
L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria
Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no
Sara utilizzato il pagamento elettronico: no
Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
Accordo quadro, senza riapertura della gara
Numero massimo di partecipanti: 3
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Lotto: LOT-0004
Titolo: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati cu
asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*8) pentru cincizeci si patru (54) persoane adulte cu dizabilitati
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-I.,CZ*8), zona Sfantu Gheorghe, de catre furnizori de servicii
sociale
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Descrizione: Servicii de asistenta sociala - Centru de zi pentru persoane adulte cu dizabilitati
cu asigurarea hranei (CZ-D-1,CZ*8) pentru cincizeci si patru (54) persoane adulte cu dizabilitaf;
(Centru de zi cod 8899-CZ-D-I.,CZ*8), zona Sfantu Gheorghe, de catre furnizori de servicii
sociale, acreditati in conditiile legii in sensul ca in centrele proprii pot oferi servicii sociale
destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, posesoare de Certificat de incadrare in grad de
handicap, in baza solicitarii acestora. Cantitatile si valorile minime si maxime estimate pentru
acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 4

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 856310000 Servizi di assistenza sociale

5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 6 200 815,68 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 6 200 815,68 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto & soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara respectiv 40
calitatea serviciilor oferite de operatorul economic si 20 principiul proximitatii)

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris Intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
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Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: » Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
Linformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta
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Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
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vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto

Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Implementarea principiului proximitatii
Descrizione: Algoritmul de calcul: Implementarea principiului proximitatii in organizarea si
acordarea serviciilor sociale reprezinta o abordare strategica prin care serviciile sunt aduse cat
mai aproape de locul de trai al beneficiarului, asigurand accesibilitate, integrare comunitara, -
punctaj — minim 0 puncte — maxim 20 puncte, astfel: - in Mun. Sfantu Gheorghe- 20 puncte -
in afara Mun Sf. Gheorghe- 0 puncte
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 20
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Calitatea serviciilor 40% din care: Experienta personalului de conducere si a
asistentului social 20% Experienta (vechimea) furnizorului de servicii sociale 20% Experienta
furnizorului privind calitatea serviciilor in domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul:
Experienta personalului de conducere si a celui de specialitate cu caracter permanent, in
desfasurarea activitati de coordonare de servicii sociale, respectiv, de implicare a personalului
de specialitate cu caracter permanent in desfasurarea de activitati de asistenta sociala:
punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte, astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4
puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin
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documente din care sa rezulte calitatea de coordonator de servicii sociale si experienta
/vechimea n aceasta calitate(Contract). Asistent social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre
1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin contracte de
munca/servicii/voluntariat si a documentelor de studii care certifica calificare in domeniu.
Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale in furnizarea de servicii sociale similare:
punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel: -intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5
ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)

Criterio di aggiudicazione: numero: 40

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita
Varianti: Non consentita
Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell’'Europa orientale
Durata durante la quale l'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi
Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:
Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP
Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare
Condizioni contrattuali:
L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria
Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no
Sara utilizzato il pagamento elettronico: no
Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
Accordo quadro, senza riapertura della gara
Numero massimo di partecipanti: 3
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
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Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Lotto: LOT-0005
Titolo: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru doua (2) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Descrizione: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire gi asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-1, CIA*1 pentru doua (2) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului
de specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse n
cod serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la
Hotararea nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 5

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 85310000 Servizi di assistenza sociale

5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 446 847,84 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 446 847,84 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto € soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
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Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizadnd pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: « Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
LInformatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
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asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
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acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto

Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria raspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta
furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in
domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a
celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii
sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3
ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de
coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent
social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte
Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de
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studii care certifica calificare in domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale
in furnizarea de servicii sociale similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel:
-intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)

Criterio di aggiudicazione: numero: 40

Criterio:

Tipo: Qualita

Nome: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Descrizione: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20%
Algoritm de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru
beneficiarii rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -
intre 1 an si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)

Criterio di aggiudicazione: numero: 20

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita
Varianti: Non consentita
Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell’'Europa orientale
Durata durante la quale I'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi
Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:
Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP
Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare
Condizioni contrattuali:
L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria
Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no
Sara utilizzato il pagamento elettronico: no
Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
Accordo quadro, senza riapertura della gara
Numero massimo di partecipanti: 3
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
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Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna

Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna

Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

5.1. Lotto: LOT-0006
Titolo: Servicii de asistenta sociald cu cazare - Centrul de ingrijire si asistenta pentru persoane
adulte cu dizabilitati — CR-D-I, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati din judetul
Covasna, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare
Descrizione: Servicii de asistenta sociala cu cazare - Centrul de ingrijire gi asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati — CR-D-1, CIA*1 pentru cinci (5) persoane adulte cu dizabilitati
din judetul Covasna, in baza celor specificate in referatele de necesitate a compartimentului
de specialitate, care sa cuprinda: acordarea de servicii social-medicale cu cazare cuprinse n
cod serviciu social 8790 CR-D-I, CIA*1, din Nomenclatorul de servicii sociale anexa la
Hotararea nr. 867 din 14 octombrie 2015, pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale,
posesoare de Certificat de incadrare in grad de handicap. Cantitatile si valorile minime si
maxime estimate pentru acordul-cadru si contractele subsecvente se regasesc in Anexa 1 la
Caietul de sarcini.
Identificativo interno: 6

5.1.1. Finalita
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 85310000 Servizi di assistenza sociale

5.1.2. Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Informazioni supplementari: Serviciile vor fi acordate pe teritoriul Romaniei

5.1.3. Durata stimata
Durata: 24 Mesi

5.1.4. Rinnovo
Rinnovi massimi: 0

5.1.5. Valore
Valore stimato al netto dell'lVA: 1 117 119,60 RON
Valore massimo dell'accordo quadro: 1 117 119,60 RON

5.1.6. Informazioni generali
Partecipazione riservata:
La partecipazione non é riservata.
Vanno indicati nomi e qualifiche professionali del personale incaricato dell'esecuzione
dell'appalto: Indicazione non necessaria
Progetto di appalto non finanziato con fondi UE
L'appalto &€ soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): no
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Informazioni supplementari: Ofertantii vor tine cont de Factorul "pretul ofertei" asa cum
figureaza in aplicatia SEAP - Punctaj total : 100 puncte (40 contributia financiara si 40 calitatea
serviciilor oferite de operatorul economic respectiv 20 pentru asigurarea continuitatii ).

5.1.9. Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Avviso, Documento di gara unico europeo (DGUE)
Criterio: Iscrizione in un registro professionale pertinente
Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic este inscris intr-unul dintre
registrele profesionale sau comerciale relevante din statul membru in care este stabilit
Operatorii economici trebuie sa dovedeasca —cf art.173 din Legea 98/2016- o forma de
inregistrare in conditiile legii din tara de rezidenta, sa reiasa ca operatorul economic este legal
constituit, ca nu se afla in nici una dintre situatiile de anulare a constituirii si faptul ca are
capacitatea profesionala de a realiza activitatile care fac obiectul acordului-cadru. Modalitate
de indeplinire: completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative
sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de
catre operatorul clasat pe primul loc, conform Art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt:
Act constitutiv actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau
Extras din Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia
referitoare la asociatie care contine cel putin urmatoarele date actualizate la data prezentarii:
denumirea operatorului economic, numarul deinregistrare in Registrul Asociatiilor si
Fundatiilor, sediul, reprezentantii legali -pentru ofertantii nerezidenti, documente echivalente
emise in tara de rezidenta.

Criterio: Iscrizione in un registro di commercio

Descrizione del criterio di selezione: Ofertantul/ofertantul asociat, tertul sustinator si
subcontractantul nu trebuie sa se regaseasca in situatiile prevazute la art. 59, art. 60, art. 164,
art.165 si art.167 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice. Probarea indeplinirii celor
asumate se face prin completarea DUAE urmand ca la solicitarea autoritatii contractante, sa
fie depuse documentele justificative aferente celor asumate prin completarea DUAE, de catre
ofertanul clasat pe primul loc. Aceste documente pot fi: « Certificate constatatoare privind plata
impozitelor, taxelor sau a contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat
etc.) VALABILE la momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare
/punctele de lucru, o declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a
impozitelor, taxelor sau contributjilor la bugetul general consolidat datorate. « Cazierul judiciar
al operatorului economic si al reprezentantului legal, asa cum rezulta din Actul constitutiv
actualizat cu toate modificarile de la infiintare pana la data depunerii ofertei sau Extras din
Registrul asociatiilor si fundatiilor eliberat de grefa Judecatoriei vizand pozitia referitoare la
asociatie/ sau alte ocumente specifice din tara de rezidenta, in cazul operatorilor economici
nerezidenti, Cazierul judiciar al imputernicitului - daca este cazul care apare in DUAE la cap. B
.Informatii privind reprezentantii operatorului economic". Declaratie privind neincadrarea in
situatiile prevazute la art. 59 si 60 din Legea 98/2016, prin completarea Formularului nr. |
Declaratie privind conflictul de interese — pus la dispozitie de autoritatea contractanta. OE
(Candidat individual, membru al unei asocieri, Subcontractant, Sustinator de terta parte) nu
trebuie sa se afle in niciuna dintre situatiile mentionate la articolele prezentate mai sus privind
motivele de excludere legate de insolventa, conflicte de interese sau abateri profesionale. Ca
dovada preliminara pentru verificarea motivelor de excludere, OE (Ofertant individual, membru
al unei Asocierii, Subcontractant, Tert sustinator) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria
raspundere completata si semnata. Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de
DUAE (raspuns). Pentru verificarea declaratiilor initiale incluse in DUAE (ca dovezi
preliminare), OE trebuie sa furnizeze, la cererea AC documentele suport (fara a se limita la):
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cazier judiciar al OE, certificat constatator ONRC , documente constatatoare, decizii, hotarari
judecatoresti.

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorul economic are nevoie de o autorizatie speciala
sau trebuie sa fie membru al unei organizatii pentru a putea presta serviciul in cauza in tara
unde este stabilit Ofertantii trebuie sa fie acreditati ca furnizori de servicii sociale conform Art.
38 din Legea 292/2011 privind asistenta sociala si Art.5 al.2 din Legea 197/2012 privind
asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale; Modalitate de indeplinire: completare DUAE
direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la
solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe
primul loc, conform art. 197 al.2 198/2016. Aceste documente sunt: Certificatul de acreditare —
Cap. Il art.8 al.l Legea 197/2012 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale, -
pentru ofertantii straini, documente echivalente emise in tara de rezidenta

Criterio: Autorizzazione o appartenenza a una particolare organizzazione necessaria per
contratti di servizio

Descrizione del criterio di selezione: Operatorii economici trebuie sa detina licenta de
functionare conform Cap. Il Art. 8 al. (2) din Legea nr. 197/2012 privind asigurarea calitatii in
domeniul serviciilor sociale. Modalitatea de indeplinire: Completare DUAE direct in aplicatia
SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie prezentate doar la solicitarea autoritatii
contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre operatorul clasat pe primul loc, conform
art. 197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: - Licenta de functionare provizorie valabila la
data prezentarii/ Licenta de functionare valabila la data prezentarii - conform Cap.ll Art.8 al.2
din Legea 197/292 privind asigurarea calitatii in domeniul serviciilor sociale -pentru ofertantii
nerezidenti documente echivalente, emise in conformitate cu legislatia aplicabila in tara de
rezidenta.

Criterio: Titoli di studio e qualifiche professionali pertinenti

Descrizione del criterio di selezione: ,Managerul de caz (MC)- membrul echipei
pluridisciplinare care coordoneaza, monitorizeaza si evalueaza indeplinirea planului individual
de servicii, precum si masurile luate in legatura cu adultul cu handicap - art. 5 pct. 23 din
Legea nr. 448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap,
republicata Tn Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea |, nr. 1 din 3 ianuarie 2008, cu modificarile
si completarile ulterioare."... MC indeplineste urmatoarele conditii de studii si experienta
profesionala: -este absolvent cu diploma de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie,
sociologie sau echivalenta, cu experienta de minimum 2 ani in domeniul serviciilor sociale, sau
-este asistent social cu studii de licenta cu 1 an vechime, sau -este absolvent cu diploma de
licenta in domeniul juridic, medical, economic, al stiintelor administrative sau echivalenta, cu
experienta de minimum 5 ani in domeniul serviciilor sociale. In toate situatiile, in termen de 12
luni de la desemnare, MC va absolvi cursuri de pregatire in management de caz.
Instrumentele principale de lucru utilizate in aplicarea metodei managementului de caz in
protectia persoanelor adulte cu dizabilitati sunt: - Planul individual de servicii al beneficiarului
(PIS), - Planul personalizat al beneficiarului (PP), - Planul personal de viitor al beneficiarului
(PPV), - Planul de actiune, - Fisa de monitorizare a MC. Modalitatea de indeplinire:
Completare DUAE direct in aplicatia SEAP, urmand ca documentele justificative sa fie
prezentate doar la solicitarea autoritatii contractante la finalizarea evaluarii ofertelor, de catre
operatorul clasat pe primul loc, conform art.197 al.2 L98/2016. Aceste documente sunt: -
Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei nominalizate sa
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indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul centrului de tip
rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata a diplomei de
licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic, stiintelor
administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate sa
indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta vechimea
in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia legalizata a
contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat si centrul de
tip rezidential in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 1,3,5,6; - Informare scrisa cu privire la datele de identificare ale persoanei
nominalizate sa indeplineasca atributiile managerului de caz, semnata de coordonatorul
centrului de tip rezidential si aprobata de conducerea operatorului economic; - Copia legalizata
a diplomei de licenta in domeniul asistenta sociala, psihologie, juridic, medical, economic,
stiintelor administrative sau echivalenta, sociologie sau echivalenta a persoanei nominalizate
sa indeplineasca atributiile managerului de caz; - Adeverinta/alt document care atesta
vechimea in servicii sociale a persoanei; - Copia actului de identitate a acestuia; - Copia
legalizata a contractului de munca/de prestari servicii incheiat intre profesionistul nominalizat
si centrul de zi in situatia in care centrul nu dentine personal care sa indeplineasca atributiile
unui manager de caz. In cazul contractelor pe perioada determinata, acestea trebuie sa
acopere cel putin perioada celui mai mare contract subsecvent estimat a se incheia, adica 8
luni- lot 2,4; Daca operatorul economic nu poate dispune de personal care poate fi numit
manager de caz, potrivi legii, va fi eliminat din procedura in faza de evaluare a criteriilor de
calificare. Nota: Anterior incheierii contractului subsecvent, operatorul economic declarat
castigator va prezenta Autoritatii contractante numirea managerului de caz.

Criterio: Proporzione di subappalto

Descrizione del criterio di selezione: In cazul in care Ofertantul (Operatorul Economic
individual sau Asocierea de Operatori Economici) intentioneaza sa subcontracteze o parte din
obiectul Contractului/Acordului-cadru, iar Subcontractantii sunt cunoscuti la momentul
depunerii Ofertei, acesta trebuie sa prezinte informatii despre partea pe care intentioneaza sa
o subcontracteze. Ca dovada preliminara pentru demonstrarea indeplinirii acestei cerinte
minime de calificare, Ofertantul (Operatorul Economic individual sau Asocierea de Operatori
Economici) trebuie sa prezinte o declaratie pe propria radspundere completata si semnata.
Declaratia pe proprie raspundere este reprezentata de DUAE (raspuns).

5.1.10. Criteri di aggiudicazione
Criterio:
Tipo: Prezzo
Nome: Pretul ofertei
Descrizione: Punctajul se acorda astfel: a) Pentru cel mai scazut dintre preturi se acorda
punctajul maxim alocat; b) Pentru celelalte preturi ofertate punctajul P(n) se calculeaza
proportional, astfel: P(n) = (Pret minim ofertat / Pret n) x punctaj maxim alocat.
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 40
Criterio:
Tipo: Qualita
Nome: Calitatea serviciilor oferite de operatorul economic
Descrizione: Experienta personalului de conducere si a asistentului social 20% Experienta
furnizorului de servicii sociale 20% Experienta furnizorului privind calitatea serviciilor in
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domeniul serviciilor solicitate. Algoritm de calcul: Experienta personalului de conducere si a
celui de specialitate cu caracter permanent, in desfasurarea activitati de coordonare de servicii
sociale, respectiv, de implicare a personalului de specialitate cu caracter permanent in
desfasurarea de activitati de asistenta sociala: punctaj — minim 4 puncte — maxim 20 puncte,
astfel: Coordonator: -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3
ani — 10 puncte Acest factor va fi justificat prin documente din care sa rezulte calitatea de
coordonator de servicii sociale si experienta/vechimea in aceasta calitate(Contract). Asistent
social -intre 6 luni si 12 luni — 4 puncte -intre 1 an si 3 ani — 6 puncte -peste 3 ani — 10 puncte
Acest factor va fi justificat prin contracte de munca/servicii/voluntariat si a documentelor de
studii care certifica calificare in domeniu. Experienta(vechimea) furnizorului de servicii sociale
in furnizarea de servicii sociale similare: punctaj — minim 10 puncte — maxim 20 puncte, astfel:
-intre 1 si 3 ani — 10 puncte -intre 3 si 5 ani — 15 puncte -peste 5 ani — 20 puncte

Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)

Criterio di aggiudicazione: numero: 40

Criterio:

Tipo: Qualita

Nome: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiariul rezident

Descrizione: Asigurarea continuitatii serviciilor sociale pentru beneficiarul rezident 20%
Algoritm de calcul: Continuitatea serviciilor prestate de catre operatorul economic pentru
beneficiarii rezidenti - minim 5 puncte — maxim 20 puncte : - -intre 6 luni si 12 luni — 5 puncte - -
intre 1 an si 1,99 ani — 10 puncte - -peste 2 ani — 20 puncte (prin contractele in derulare)
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)

Criterio di aggiudicazione: numero: 20

5.1.11. Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://e-licitatie.ro/pub/notices/c-notice/v2/view/100206620

5.1.12. Condizioni di appalto
Modalita di presentazione:
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://www.e-licitatie.ro
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: rumeno
Catalogo elettronico: Non consentita
Varianti: Non consentita
Termine per il ricevimento delle offerte: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale
dell’'Europa orientale
Durata durante la quale l'offerta deve rimanere valida: 3 Mesi
Informazioni sull'apertura pubblica delle offerte:
Data di apertura: 11/05/2026 15:00:00 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa orientale
Luogo: In SEAP
Informazioni supplementari: Membrii comisiei de evaluare
Condizioni contrattuali:
L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Obbligatoria
Si fara ricorso all'ordinazione elettronica: no
Sara utilizzato il pagamento elettronico: no
Forma giuridica che deve essere assunta da un gruppo di offerenti cui viene aggiudicato un
appalto: Asociere conform art. 53. din Legea privind achizitiile publice nr 98/2016

5.1.15. Tecniche
Accordo quadro:
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Accordo quadro, senza riapertura della gara

Numero massimo di partecipanti: 3

Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione:
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16. Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Informazioni sui termini per il riesame: Conform prevederilor Legii 101/2016
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso:
Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione: Directia Generala de Asistenta
Sociala si Protectia Copilului Covasna
Organizzazione che tratta le offerte: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia
Copilului Covasna

8. Organizzazioni

8.1. ORG-0004
Nome ufficiale: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Numero di registrazione: 9832041
Indirizzo postale: Strada: Presei, nr. 8/A
Localita: Sfantu Gheorghe
Codice postale: 520064
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Referente: ERVIN-LASZLO BALO
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro
Telefono: +40 267314660
Fax: +40 267314660
Indirizzo internet: https://www.protectiasocialacv.ro
Profilo del committente: https://www.e-licitatie.ro
Ruoli di questa organizzazione:
Committente
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulla procedura di appalto
Organizzazione che riceve le domande di partecipazione
Organizzazione che tratta le offerte

8.1. ORG-0002
Nome ufficiale: Consiliul National de Solutionare a Contestatiilor
Numero di registrazione: 20329980
Indirizzo postale: Str. Stavropoleos nr. 6, sector 3
Localita: Bucuresti
Codice postale: 030084
Suddivisione del paese (NUTS): Bucuresti (RO321)
Paese: Romania
E-mail: office@cnsc.ro
Telefono: +40 213104641
Fax: +40 213104642
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Indirizzo internet: http://www.cnsc.ro
Ruoli di questa organizzazione:
Organizzazione competente per i ricorsi

8.1. ORG-0005
Nome ufficiale: Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Covasna
Numero di registrazione: 9832041_3
Indirizzo postale: Strada: Presei, nr. 8/A
Localita: Sfantu Gheorghe
Codice postale: 520064
Suddivisione del paese (NUTS): Covasna (RO123)
Paese: Romania
Referente: ERVIN-LASZLO BALO
E-mail: balo_ervin@protectiasociala.ro
Telefono: +40 267314660
Fax: +40 267314660
Indirizzo internet: https://www.protectiasocialacv.ro
Ruoli di questa organizzazione:
Organizzazione alla quale rivolgersi per informazioni complementari sulle procedure di ricorso

8.1. ORG-0001
Nome ufficiale: Operator SEAP
Numero di registrazione: RO42283735
Indirizzo postale: Strada: Italiana, nr. 22, Sector: -, Judet: Bucuresti, Localitate: Bucuresti, Cod
postal: -
Localita: Bucuresti
Codice postale: 020976
Suddivisione del paese (NUTS): Bucuresti (RO321)
Paese: Romania
Referente: Roxana Popescu
E-mail: contact.autoritati@e-licitatie.ro
Telefono: +40 213032997
Indirizzo internet: https://www.adr.gov.ro/
Ruoli di questa organizzazione:
TED eSender

Informazioni sull'avviso

Identificativo/versione dell'avviso: fbb55ab3-6ce8-430e-b0b7-a4da94bd7686 - 01

Tipo di formulario: Gara

Tipo di avviso: Bando di gara o di concessione — regime ordinario

Sottotipo di avviso: 16

Data di trasmissione dell'avviso: 02/04/2026 11:40:36 (UTC+03:00) ora legale dell'Europa
orientale

Data di trasmissione da parte dell'eSender dell'avviso o bando: 02/04/2026 09:01:27 (UTC+03:
00) ora legale dell'Europa orientale

Lingue in cui il presente avviso & ufficialmente disponibile: rumeno

Numero di pubblicazione dell'avviso: 233127-2026

Numero dell'edizione della GU S: 66/2026

Data di pubblicazione: 03/04/2026
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