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See the notice on TED website

43049-2026 - Gara
Austria – Servizi per le imprese: servizi giuridici, di marketing, di consulenza, di reclutamento, di 
stampa e di sicurezza – BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und 
Bezahlung gemeinsam denken
OJ S 14/2026 21/01/2026
Bando di gara o di concessione – regime ordinario
Servizi

1. Committente

1.1.  Committente
Nome ufficiale: Bundesministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und 
Konsumentenschutz
E-mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Forma giuridica del committente: Autorità governativa centrale
Attività dell'amministrazione aggiudicatrice: Protezione sociale

2. Procedura

2.1.  Procedura
Titolo: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung 
gemeinsam denken
Descrizione: Im Rahmen des „ESF+ Programm Beschäftigung Österreich & JTF 2021-2027“ 
kommt in der Priorität 1 „Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Männern“ ein 
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstützt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und 
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet. 
Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden.
Identificativo della procedura: 01d1d676-09bb-4e9f-bbec-9864ad931975
Identificativo interno: 2026-0.035.547
Tipo di procedura: Dialogo competitivo

2.1.1.  Finalità
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 79000000 Servizi per le imprese: servizi giuridici, di 
marketing, di consulenza, di reclutamento, di stampa e di sicurezza
Classificazione aggiuntiva (cpv): 79410000 Servizi di consulenza commerciale e di gestione, 
79416000 Servizi di pubbliche relazioni, 79416200 Servizi di consulenza in pubbliche relazioni
, 79340000 Servizi pubblicitari e di marketing, 98200000 Servizi di consulenza in materia di 
pari opportunità

2.1.4.  Informazioni generali
Base giuridica: 
Direttiva 2014/24/UE

2.1.6.  Motivi di esclusione
Fonti dei motivi di esclusione: Avviso
Corruzione: {0}
Frode: {0}
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Riciclaggio di proventi di attività criminose o finanziamento del terrorismo: {0}
Partecipazione a un'organizzazione criminale: {0}
Reati terroristici o reati connessi alle attività terroristiche: {0}
Lavoro minorile e altre forme di tratta di esseri umani: {0}
Violazione di obblighi in materia di diritto ambientale: {0}
Violazione degli obblighi in materia di diritto del lavoro: {0}
Violazione degli obblighi in materia di diritto sociale: {0}
Accordi con altri operatori economici intesi a falsare la concorrenza: {0}
Grave illecito professionale: {0}
False dichiarazioni, omessa informazione, incapacità di fornire i documenti richiesti o 
acquisizione di informazioni confidenziali in merito alla procedura in questione: {0}
Infrazione legata alla condotta professionale nell'ambito degli appalti della difesa: {0}
Conflitto di interessi legato alla partecipazione alla procedura di appalto: {0}
Partecipazione diretta o indiretta alla preparazione della procedura di appalto: {0}
Cessazione anticipata, risarcimento danni o altre sanzioni comparabili: {0}
Mancanza dell'affidabilità necessaria a escludere i rischi per la sicurezza del paese: {0}
Violazione degli obblighi connessi a motivi di esclusione previsti esclusivamente dalla 
legislazione nazionale: {0}
Violazione dell'obbligo di pagamento dei contributi previdenziali: {0}
Violazione dell'obbligo di pagamento delle imposte: {0}
Cessazione di attività: {0}
Fallimento: {0}
Insolvenza: {0}
Amministrazione controllata: {0}
Situazione analoga al fallimento ai sensi della normativa nazionale: {0}

5. Lotto

5.1.  Lotto: LOT-1316
Titolo: BMASGPK: Pay Attention! Geschlechterrollen, Arbeitsbewertung und Bezahlung 
gemeinsam denken
Descrizione: Im Rahmen des „ESF+ Programm Beschäftigung Österreich & JTF 2021-2027“ 
kommt in der Priorität 1 „Vereinbarkeit und Gleichstellung von Frauen und Männern“ ein 
Projekt zur Ausschreibung, welches die richtlinienkonforme Umsetzung des Art. 11 der EU-
Entgelttransparenzrichtlinie unterstützt und diese mit einer begleitenden Sensibilisierungs- und 
Bewusstseinskampagne zu Geschlechterstereotypisierung und Entgelttransparenz verbindet. 
Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden.
Identificativo interno: 1

5.1.1.  Finalità
Natura dell'appalto: Servizi
Classificazione principale (cpv): 79000000 Servizi per le imprese: servizi giuridici, di 
marketing, di consulenza, di reclutamento, di stampa e di sicurezza
Classificazione aggiuntiva (cpv): 79410000 Servizi di consulenza commerciale e di gestione, 
79416000 Servizi di pubbliche relazioni, 79416200 Servizi di consulenza in pubbliche relazioni
, 79340000 Servizi pubblicitari e di marketing, 98200000 Servizi di consulenza in materia di 
pari opportunità

5.1.2.  Luogo di esecuzione
Suddivisione del paese (NUTS): Wien (AT130)
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Paese: Austria
Informazioni supplementari: Die Angabe zum Erfüllungsort ist erfolgt, da es sich um ein 
Pflichtfeld handelt. Das Projekt soll österreichweit umgesetzt werden. Nähere Details siehe in 
den Ausschreibungsunterlagen.

5.1.3.  Durata stimata
Data di inizio: 01/07/2026
Durata: 30 Mesi

5.1.5.  Valore
Valore massimo dell'accordo quadro: 6 157 386,94 EUR

5.1.6.  Informazioni generali
Progetto di appalto finanziato in tutto o in parte con fondi UE
L'appalto è soggetto all'accordo sugli appalti pubblici (AAP): sì
L'appalto si addice anche alle piccole e medie imprese (PMI): sì
Informazioni supplementari: Dieses Projekt ist aus ESF+-Mitteln kofinanziert. Die EU-
Förderungsnummer ist CCI 2021AT05FFPR001. Die Rahmenvereinbarung hat eine Laufzeit 
von zweieinhalb Jahren. Ein Projektende ist voraussichtlich jedoch mit 30.9.2028 vorgesehen. 
Der maximale Abrufwert aus der Rahmenvereinbarung beträgt EUR 6.157.386,94 (inkl. USt) 
inklusive Risikopuffer und Inflationsschätzung. Der tatsächliche Abrufwert hängt vom 
konkreten Angebot ab und kann diesen Wert daher auch deutlich unterschreiten.

5.1.7.  Appalto strategico
Obiettivo di carattere sociale perseguito: Parità di genere, Altro

5.1.9.  Criteri di selezione
Fonti dei criteri di selezione: Documento di gara
Informazioni sulla seconda fase di una procedura in due fasi: 
Numero minimo di candidati da invitare alla seconda fase della procedura: 3
Numero massimo di candidati da invitare alla seconda fase della procedura: 3
La procedura si svolge in diverse fasi. In ogni fase possono essere eliminati alcuni partecipanti

5.1.10.  Criteri di aggiudicazione
Criterio: 
Tipo: Qualità
Descrizione: Qualität
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 70
Criterio: 
Tipo: Prezzo
Descrizione: Preis
Categoria del criterio di aggiudicazione peso: Ponderazione (percentuale, esatta)
Criterio di aggiudicazione: numero: 30

5.1.11.  Documenti di gara
Indirizzo dei documenti di gara: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575

5.1.12.  Condizioni di appalto
Modalità di presentazione: 
Presentazione elettronica delle offerte: Obbligatoria
Indirizzo per la presentazione: https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
Lingue in cui possono essere presentate le offerte o le domande di partecipazione: tedesco

https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
https://bmsgpk.vergabeportal.at/Detail/233575
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Catalogo elettronico: Consentita
Termine per il ricevimento delle domande di partecipazione: 19/02/2026 12:00:00 (UTC+01:
00) ora dell'Europa centrale, ora legale dell'Europa occidentale
Condizioni contrattuali: 
L'esecuzione dell'appalto deve avvenire nel contesto di programmi di lavoro protetti: No
Fatturazione elettronica: Consentita
Si farà ricorso all'ordinazione elettronica: sì
Sarà utilizzato il pagamento elettronico: sì

5.1.15.  Tecniche
Accordo quadro: 
Accordo quadro, parzialmente senza riapertura della gara e parzialmente con riapertura della 
gara
Numero massimo di partecipanti: 1
Informazioni sul sistema dinamico di acquisizione: 
Nessun sistema dinamico di acquisizione

5.1.16.  Ulteriori informazioni, mediazione e ricorsi
Organizzazione competente per i ricorsi: Bundesverwaltungsgericht
Informazioni sui termini per il riesame: Gemäß den entsprechenden gesetzlichen Vorgaben im 
§ 343 BVergG 2018

8. Organizzazioni

8.1.  ORG-3042
Nome ufficiale: Bundesministerium für Arbeit, Soziales, Gesundheit, Pflege und 
Konsumentenschutz
Numero di registrazione: 9110019891221
Indirizzo postale: Stubenring 1
Località: Wien
Codice postale: 1010
Suddivisione del paese (NUTS): Wien (AT130)
Paese: Austria
E-mail: kanzlei@schramm-oehler.at
Telefono: +43 14097609
Indirizzo internet: https://www.schramm-oehler.at/
Ruoli di questa organizzazione: 
Committente

8.1.  ORG-5670
Nome ufficiale: Bundesverwaltungsgericht
Numero di registrazione: 9110008059823
Indirizzo postale: Erdbergstraße 192-196
Località: Wien
Codice postale: 1030
Suddivisione del paese (NUTS): Wien (AT130)
Paese: Austria
E-mail: einlaufstelle@bvwg.gv.at
Telefono: +43 160149
Indirizzo internet: https://www.bvwg.gv.at/
Ruoli di questa organizzazione: 

mailto:kanzlei@schramm-oehler.at
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Organizzazione competente per i ricorsi

Informazioni sull'avviso

Identificativo/versione dell'avviso: cdad8446-1c03-4cc0-837e-a73a142b8bd2  -  01
Tipo di formulario: Gara
Tipo di avviso: Bando di gara o di concessione – regime ordinario
Sottotipo di avviso: 16
Data di trasmissione dell'avviso: 19/01/2026 18:05:00 (UTC+01:00) ora dell'Europa centrale, 
ora legale dell'Europa occidentale
Lingue in cui il presente avviso è ufficialmente disponibile: tedesco
Numero di pubblicazione dell'avviso: 43049-2026
Numero dell'edizione della GU S: 14/2026
Data di pubblicazione: 21/01/2026
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