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See the notice on TED website

163718-2026 - Konkursas
Vokietija – Verslo paslaugos: teisinės, rinkodaros, konsultavimo, įdarbinimo, spausdinimo ir 
apsaugos – Beratung und Unterstützung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-
Württemberg
OJ S 48/2026 10/03/2026
Skelbimas apie pirkimą arba koncesiją. Įprasta tvarka
Paslaugos

1. Pirkėjas

1.1.  Pirkėjas
Oficialus pavadinimas: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, 
Klima und Energiewirtschaft
E. paštas: martin.hrach@um.bwl.de
Pirkėjo teisinė forma: Regioninės valdžios institucija
Perkančiosios organizacijos veiklos sritis: Bendrosios viešosios paslaugos

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Pavadinimas: Beratung und Unterstützung bei der nachhaltigen Entwicklung in Baden-
Württemberg
Aprašymas: Gegenstand der Ausschreibung ist die Konzeption, Planung und die 
Durchführung von Maßnahmen, die eine nachhaltige Entwicklung in Baden-Württemberg 
fördern, sowie die Kommunikation der Nachhaltigkeitsaktivitäten auf Grundlage der bereits 
laufenden Initiativen, Instrumente und Maßnahmen. Dies beinhaltet die inhaltliche und 
konzeptionelle Weiterentwicklung der nachhaltigen Entwicklung im Land inklusive Erarbeitung 
und Umsetzung von Projekten, die das Prinzip der nachhaltigen Entwicklung auf breiter Ebene 
im Land verankern. Mit der vorliegenden Ausschreibung beabsichtigt der Auftraggeber, einen 
Rahmenvertrag zu schließen. Mit Abschluss des Rahmenvertrags erbringt bzw. erbringen der 
bzw. die erfolgreichen Bieter die in der Leistungsbeschreibung beschriebenen Leistungen bei 
Bedarf auf Abruf durch den Auftraggeber. Im Rahmen der Umsetzung müssen alle 
Maßnahmen vorab mit dem Umweltministerium abgestimmt und von diesem freigegeben 
werden. Die Maßnahmen der Öffentlichkeitsarbeit müssen die aktuellen Corporate-Design-
Richtlinien des Landes Baden-Württemberg berücksichtigen (https://design.landbw.de
/corporate-design).
Procedūros identifikatorius: 780be8f3-d068-4cfa-b1c2-a6e77f9f6b01
Vidaus identifikatorius: 2026/0003
Pirkimo būdas: Derybos su išankstiniu kvietimu dalyvauti konkurse ir (arba) konkursas su 
derybomis
Procedūra pagreitinta: ne

2.1.1.  Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79000000 Verslo paslaugos: teisinės, rinkodaros, 
konsultavimo, įdarbinimo, spausdinimo ir apsaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79340000 Reklamos ir rinkodaros paslaugos

2.1.2.  Sutarties vykdymo vieta
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2.1.2.  Sutarties vykdymo vieta
Miestas: Stuttgart
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Šalis: Vokietija

2.1.4.  Bendra informacija
Papildoma informacija: #Bekanntmachungs-ID: CXUEYYXYTGETBZ9H# Die den Unterlagen 
begefügte Verfahrensbeschreibung erläutert des vorgesehene Verfahren. Es werden - sofern 
genügend geeignete Teilnahmeanträge eingegangen sind - je Los mindestens 3 Bewerber
/Bewerbergemeinschaften zur Abgabe eines Angebots aufgefordert.
Teisinis pagrindas: 
Direktyva 2014/24/ES
vgv -

2.1.5.  Pirkimo sąlygos
Pateikimo sąlygos: 
Didžiausias pirkimo dalių, dėl kurių vienas dalyvis gali pateikti pasiūlymus, skaičius: 3
Sutarties sąlygos: 
Didžiausias pirkimo dalių, dėl kurių vienam dalyviui gali būti skirtos sutartys, skaičius: 3

2.1.6.  Pašalinimo pagrindai
Pašalinimo pagrindų šaltiniai: Pranešimas
Įsipareigojimų, nustatytų remiantis išimtinai nacionaliniais pašalinimo pagrindais, pažeidimas: - 
Nichterfüllen der gewerberechtlichen Voraussetzungen für die Ausführung der angebotenen 
Leistungen. - Es liegt ein Ausschlussgrund nach § 21 AEntG, § 19 MiloG, § 21 SchwarzArbG 
und § 98c AufenthG vor und gegen das Unternehmen wurde eine Geldbuße von mindestens 
2.500 EUR wegen eines Verstoßes nach § 23 AEntG oder § 21 MiloG verhängt.
Dalyvavimas nusikalstamoje organizacijoje: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen 
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. § 129 StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 
3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus 
denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Teroristiniai nusikaltimai arba su teroristine veikla susiję nusikaltimai: Eine Person, deren 
Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 1 GWB i.V.m. §§ 
129a oder 129b StGB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften anderer 
Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 OwiG 
gegen das Unternehmen festgesetzt.
Pinigų plovimas arba teroristų finansavimas: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen 
zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 2, Nr. 3 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB 
oder vergleichbarer Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben 
Gründen eine Geldbuße nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Sukčiavimas: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen 
§ 123 Abs. 1 Nr. 4, Nr. 5 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften 
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Korupcija: Eine Person, deren Verhalten dem Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 
123 Abs. 1 Nr. 6, 7, 8, 9 GWB ggf. i.V.m. 123 Abs. 3 GWB oder vergleichbarer Vorschriften 
anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße nach § 30 
OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
Vaikų darbas ir kitos prekybos žmonėmis formos: Eine Person, deren Verhalten dem 
Unternehmen zuzurechnen ist, wurde wegen § 123 Abs. 1 Nr. 10 GWB oder vergleichbarer 
Vorschriften anderer Staaten verurteilt oder es wurde aus denselben Gründen eine Geldbuße 
nach § 30 OwiG gegen das Unternehmen festgesetzt.
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Pareigos mokėti mokesčius pažeidimas: Verstoß gegen die Verpflichtungen zur Zahlung von 
Steuern, Beiträgen und Abgaben, der durch eine rechtskräftige Gerichts- oder 
bestandskräftige Verwaltungsentscheidung festgestellt wurde bzw. der öffentliche 
Auftraggeber konnte auf sonstige geeignete Weise die Verletzung einer solchen Verpflichtung 
nachweisen, § 123 Abs. 4 Nr. 1, 2 GWB.
Pareigos mokėti socialinio draudimo įmokas pažeidimas: Verstoß gegen die Verpflichtungen 
zur Zahlung von Sozialversicherungsbeiträgen. Gegen die Vertretungsberechtigten wurde eine 
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten, eine Geldstrafe von mehr als 90 Tagessätzen oder 
eine Geldbuße von mindestens 2.500 EUR wegen Verstoßes gegen eine in § 21 
SchwarzArbG aufgeführte Vorschrift verhängt.
Pareigų aplinkos teisės srityje pažeidimas: Verstoß gegen geltende umweltrechtliche 
Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge.
Pareigų socialinės teisės srityje pažeidimas: Es liegt ein Verstoß gegen geltende 
sozialrechtliche Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge vor.
Pareigų darbo teisės srityje pažeidimas: Verstoß gegen geltende arbeitsrechtliche 
Verpflichtungen bei der Ausführung öffentlicher Aufträge.
Nemokumas: Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.
Likvidatoriaus administruojamas turtas: Über das Vermögen wurde ein Insolvenzverfahren 
eröffnet oder die Eröffnung beantragt oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt. 
Das Unternehmen befindet sich in Liquidation.
Sustabdyta verslo veikla: Das Unternehmen hat seine Tätigkeit eingestellt.
Bankrotui prilygstanti situacija pagal nacionalinius įstatymus: Über das Vermögen wurde ein 
mit Insolvenz vergleichbares gesetzliches Verfahren eröffnet oder die Eröffnung beantragt 
oder dieser Antrag wurde mangels Masse abgelehnt.
Sunkus profesinis nusižengimas: Es liegen schwere Verfehlungen vor, durch die die Integrität 
als Auftragnehmer für öffentliche Aufträge in Frage gestellt wird.
Su kitais ekonominės veiklos vykdytojais sudaryti susitarimai, kuriais siekta iškraipyti 
konkurenciją: Es wurden mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen, die eine 
Verhinderung, Einschränkung oder Verfälschung des Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
Interesų konfliktas dėl dalyvavimo pirkimo procedūroje: 
Tiesioginis arba netiesioginis dalyvavimas rengiant šią pirkimo procedūrą: 
Sutarties nutraukimas anksčiau laiko, žala ar kitos panašios sankcijos: 
Faktų iškraipymas, nuslėpta informacija, negalėjimas pateikti reikalaujamų dokumentų ar su 
šia procedūra susijusios konfidencialios informacijos gavimas: Es wurden im 
Vergabeverfahren vorsätzlich unzutreffenden Erklärungen abgegeben, irreführende 
Informationen übermittelt.

5. Pirkimo dalis

5.1.  Pirkimo dalis: LOT-0001
Pavadinimas: Nachhaltige Entwicklung im Land
Aprašymas: Ziel der Entwicklung und Förderung der Nachhaltigkeit ist es, Lösungsvorschläge 
für zentrale Herausforderungen des Landes zu entwickeln und diese in konkrete Maßnahmen 
staatlicher und gesellschaftlicher Akteure umzusetzen. Hierzu bedarf es einer schlüssigen 
Kommunikation und Öffentlichkeitsarbeit sowie der inhaltlichen und konzeptionellen 
Weiterentwicklung der Nachhaltigkeitsstrategie. Mit dem Themenbereich Sport und 
Nachhaltigkeit sowie der Begleitung der Aktivitäten zum Freiwilligen Ökologischen Jahr setzt 
der Auftragnehmer zudem zwei konkrete Projekte der nachhaltigen Entwicklung im Land um. 
Die vollständige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der 
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
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Vidaus identifikatorius: 1

5.1.1.  Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79000000 Verslo paslaugos: teisinės, rinkodaros, 
konsultavimo, įdarbinimo, spausdinimo ir apsaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79340000 Reklamos ir rinkodaros paslaugos

5.1.2.  Sutarties vykdymo vieta
Miestas: Stuttgart
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Šalis: Vokietija

5.1.3.  Numatomas galiojimas
Galiojimas: 48 Mėnesiai

5.1.4.  Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimų: 2
Kitos informacijos apie atnaujinimą: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Vertė
Numatoma vertė be PVM: 1 800 000,00 EUR

5.1.6.  Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisė: 
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi būti nurodyti sutarčiai vykdyti paskirtų darbuotojų vardai, pavardės ir profesinė kvalifikacija
: Būtina nurodyti dalyvavimo prašyme
Iš ES fondų nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dėl viešųjų pirkimų (SVP): taip
Šis viešasis pirkimas taip pat tinkamas mažosioms ir vidutinėms įmonėms (MVĮ): taip
Papildoma informacija: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strateginis viešasis pirkimas
Strateginio viešojo pirkimo tikslas: Poveikio aplinkai mažinimas
Aprašymas: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green 
Event BW gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der 
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Poveikio aplinkai mažinimo metodas: Kita

5.1.9.  Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijų šaltiniai: Pranešimas
Kriterijus: Bendras metinis apyvartumas
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Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Technikai ar techninės organizacijos darbui atlikti
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Vadovų skaičius
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Profesionali rizikos draudimo polisas
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Įrankiai, gamyklos ar techninė įranga
Atrankos kriterijaus aprašymas: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der 
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - 
Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 



163718-2026 Page 6/20

können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 20,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich 
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu 
benennen, die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht 
notwendig jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die 
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende 
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke 
im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen 
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der 
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
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erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 10,00

Kriterijus: Kiti ekonominiai ar finansiniai reikalavimai
Atrankos kriterijaus aprašymas: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. 
anhand der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 5,00

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen 
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 15,00
Informacija apie dviejų etapų procedūros antrąjį etapą: 
Mažiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 3
Didžiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 5
Procedūra vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali būti pašalinti
Pirkėjas pasilieka teisę skirti sutartį remdamasis pirminiais pasiūlymais ir be derybų

5.1.11.  Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokiečių kalba
Papildomos informacijos prašymo terminas: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Pirkimo dokumentų adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc ryšių kanalas: 

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
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URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Pirkimo sąlygos
Procedūros sąlygos: 
Numatoma kvietimų pateikti pasiūlymus išsiuntimo data: 24/04/2026
Pateikimo sąlygos: 
Pateikimas elektroninėmis priemonėmis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasiūlymus arba dalyvavimo prašymus: vokiečių kalba
Elektroninis katalogas: Draudžiamos
Alternatyvūs pasiūlymai: Draudžiamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieną pasiūlymą: Draudžiamos
Dalyvavimo prašymų priėmimo terminas: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurią galima papildyti po pateikimo termino: 
Pirkėjo nuožiūra, visi trūkstami su konkurso dalyviais susiję dokumentai gali būti pateikti vėliau.
Papildoma informacija: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Sutarties sąlygos: 
Sutartis turi būti vykdoma pagal globojamų darbo grupių užimtumo programas: Ne
Su sutarties vykdymu susijusios sąlygos: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 
(nachhaltige Beschaffung)
Elektroninės sąskaitos faktūros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai užsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokėjimai: taip
Finansinės sąlygos: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Metodai
Preliminarioji sutartis: 
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didžiausias dalyvių skaičius: 1
Informacija apie dinaminę pirkimo sistemą: 
Dinaminės pirkimo sistemos nėra

5.1.16.  Išsamesnė informacija, tarpininkavimas ir peržiūra
Peržiūros organizacija: Vergabekammer Baden-Württemberg beim Regierungspräsidium 
Karlsruhe
Informacija apie peržiūros terminus: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, teikianti papildomą informaciją apie pirkimo procedūrą: Land Baden-
Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, priimanti dalyvavimo prašymus: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1.  Pirkimo dalis: LOT-0002
Pavadinimas: Wirtschaft
Aprašymas: Nachhaltigkeit und Klimaschutz sind wesentliche Faktoren für die Zukunfts- und 
Wettbewerbsfähigkeit der baden-württembergischen Wirtschaft. Um nachhaltiges und 
klimaschützendes Wirtschaften zu fördern und in der Breite zu verankern, hat das 
Umweltministerium Baden-Württemberg bisher eine Vielfalt an Angeboten unter dem Dach der 

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
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Klimaschutzstrategie "Unternehmen machen Klimaschutz" (zu finden unter https://www.
 vereint. Möglichst viele nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig)

Unternehmen im Land sollen systematisch und strukturiert Nachhaltigkeit und Klimaschutz in 
ihren Unternehmensprozessen umsetzen. Allen Unternehmenszielgruppen wurden spezifische 
Unterstützungs-, Kommunikations- und Vernetzungskonzepte angeboten. In der 
Vergangenheit setzte sich die Klimaschutzstrategie aus drei Initiativen (Klimafit, Klimawin und 
Klimabündnis BW) sowie der Best Practice Plattform "Klimaneutrale und nachhaltige 
Produktion" zusammen und wurde um das Förderprogramm "Unternehmen machen 
Klimaschutz" ergänzt. Dies bildet die Basis für eine zielgruppenorientierte und strategische 
Weiterentwicklung in den kommenden Jahren. Hierzu wird konzeptionelle, organisatorische 
und infrastrukturelle Unterstützung benötigt. Der Auftragnehmer sollte daher Kenntnisse der 
baden-württembergischen Wirtschaft und ihrer Herausforderungen haben und darauf 
aufbauend gemeinsam mit dem Auftraggeber zielgerichtete und effektive Maßnahmen 
entwickeln und umsetzen können. Die vollständige Beschreibung der Leistungen inkl. der 
Bewertungsmatrizen findet sich in der Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Vidaus identifikatorius: 2

5.1.1.  Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79000000 Verslo paslaugos: teisinės, rinkodaros, 
konsultavimo, įdarbinimo, spausdinimo ir apsaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79340000 Reklamos ir rinkodaros paslaugos

5.1.2.  Sutarties vykdymo vieta
Miestas: Stuttgart
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Šalis: Vokietija

5.1.3.  Numatomas galiojimas
Galiojimas: 48 Mėnesiai

5.1.4.  Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimų: 2
Kitos informacijos apie atnaujinimą: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Vertė
Numatoma vertė be PVM: 2 500 000,00 EUR

5.1.6.  Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisė: 
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi būti nurodyti sutarčiai vykdyti paskirtų darbuotojų vardai, pavardės ir profesinė kvalifikacija
: Būtina nurodyti dalyvavimo prašyme
Iš ES fondų nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dėl viešųjų pirkimų (SVP): taip
Šis viešasis pirkimas taip pat tinkamas mažosioms ir vidutinėms įmonėms (MVĮ): taip
Papildoma informacija: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 

https://www.nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig
https://www.nachhaltigkeitsstrategie.de/wirtschaft-handelt-nachhaltig
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Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strateginis viešasis pirkimas
Strateginio viešojo pirkimo tikslas: Poveikio aplinkai mažinimas
Aprašymas: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green 
Event BW gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der 
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Poveikio aplinkai mažinimo metodas: Kita

5.1.9.  Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijų šaltiniai: Pranešimas
Kriterijus: Bendras metinis apyvartumas
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Technikai ar techninės organizacijos darbui atlikti
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Vadovų skaičius
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Profesionali rizikos draudimo polisas
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Įrankiai, gamyklos ar techninė įranga
Atrankos kriterijaus aprašymas: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der 
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
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Atrankos kriterijaus aprašymas: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - 
Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 20,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich 
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu 
benennen, die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht 
notwendig jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die 
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende 
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke 
im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen 
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
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Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der 
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 10,00

Kriterijus: Kiti ekonominiai ar finansiniai reikalavimai
Atrankos kriterijaus aprašymas: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. 
anhand der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 5,00

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen 
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 15,00
Informacija apie dviejų etapų procedūros antrąjį etapą: 
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Mažiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 3
Didžiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 5
Procedūra vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali būti pašalinti
Pirkėjas pasilieka teisę skirti sutartį remdamasis pirminiais pasiūlymais ir be derybų

5.1.11.  Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokiečių kalba
Papildomos informacijos prašymo terminas: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Pirkimo dokumentų adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc ryšių kanalas: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Pirkimo sąlygos
Procedūros sąlygos: 
Numatoma kvietimų pateikti pasiūlymus išsiuntimo data: 24/04/2026
Pateikimo sąlygos: 
Pateikimas elektroninėmis priemonėmis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasiūlymus arba dalyvavimo prašymus: vokiečių kalba
Elektroninis katalogas: Draudžiamos
Alternatyvūs pasiūlymai: Draudžiamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieną pasiūlymą: Draudžiamos
Dalyvavimo prašymų priėmimo terminas: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurią galima papildyti po pateikimo termino: 
Pirkėjo nuožiūra, visi trūkstami su konkurso dalyviais susiję dokumentai gali būti pateikti vėliau.
Papildoma informacija: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Sutarties sąlygos: 
Sutartis turi būti vykdoma pagal globojamų darbo grupių užimtumo programas: Ne
Su sutarties vykdymu susijusios sąlygos: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 
(nachhaltige Beschaffung)
Elektroninės sąskaitos faktūros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai užsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokėjimai: taip
Finansinės sąlygos: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Metodai
Preliminarioji sutartis: 
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didžiausias dalyvių skaičius: 1
Informacija apie dinaminę pirkimo sistemą: 
Dinaminės pirkimo sistemos nėra

5.1.16.  Išsamesnė informacija, tarpininkavimas ir peržiūra
Peržiūros organizacija: Vergabekammer Baden-Württemberg beim Regierungspräsidium 
Karlsruhe

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
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Informacija apie peržiūros terminus: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, teikianti papildomą informaciją apie pirkimo procedūrą: Land Baden-
Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, priimanti dalyvavimo prašymus: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

5.1.  Pirkimo dalis: LOT-0003
Pavadinimas: Bildung für Nachhaltige Entwicklung (BNE) und Jugend
Aprašymas: Zentrale Elemente zur Förderung einer nachhaltigen Entwicklung sind die 
Ansprache junger Menschen, sowie Bildungsangebote im Sinne einer Bildung für nachhaltige 
Entwicklung (BNE). Die Leistungsbereiche "BNE" und "Jugend" haben unterschiedliche 
strategische Ausrichtungen und werden weitgehend unabhängig voneinander bearbeitet. Sie 
bieten dennoch zahlreiche Schnittstellen, beispielsweise bei der praktischen Umsetzung von 
BNE-Angeboten, oder in den Bereichen Kommunikation und Veranstaltungsorganisation. 
Darüber hinaus erfordern beide Leistungsbereiche eine zielgruppenspezifische Ansprache 
sowie Fach- und Methodenkompetenz in Bezug auf partizipative Ansätze und BNE. Die 
vollständige Beschreibung der Leistungen inkl. der Bewertungsmatrizen findet sich in der 
Leistungsbeschreibung, die Teil der Unterlagen ist.
Vidaus identifikatorius: 3

5.1.1.  Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79000000 Verslo paslaugos: teisinės, rinkodaros, 
konsultavimo, įdarbinimo, spausdinimo ir apsaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79340000 Reklamos ir rinkodaros paslaugos

5.1.2.  Sutarties vykdymo vieta
Miestas: Stuttgart
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Šalis: Vokietija

5.1.3.  Numatomas galiojimas
Galiojimas: 48 Mėnesiai

5.1.4.  Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimų: 2
Kitos informacijos apie atnaujinimą: Mögliche Verlängerungen richten sich nach § 56 VgV.

5.1.5.  Vertė
Numatoma vertė be PVM: 2 400 000,00 EUR

5.1.6.  Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisė: 
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi būti nurodyti sutarčiai vykdyti paskirtų darbuotojų vardai, pavardės ir profesinė kvalifikacija
: Būtina nurodyti dalyvavimo prašyme
Iš ES fondų nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dėl viešųjų pirkimų (SVP): taip
Šis viešasis pirkimas taip pat tinkamas mažosioms ir vidutinėms įmonėms (MVĮ): taip
Papildoma informacija: #Besonders auch geeignet für:other-sme# Während des 
Vergabeverfahrens erfolgt jeder Kontakt ausschließlich über die Vergabeplattform des Landes 
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Baden-Württemberg. Telefonische Auskünfte zu den Inhalten werden nicht erteilt. Inhaltliche 
Fragen und Fragen zum Vergabeverfahren sind grundsätzlich über die Vergabeplattform und 
in deutscher Sprache zu stellen. Der Auftraggeber behält sich vor, Fragen so 
umzuformulieren, dass die Anonymität des fragstellenden Bieters gewahrt bleibt. Sämtliche 
Informationen zum Ausschreibungsverfahren sowie Bieterfragen und -antworten 
grundsätzlicher Art werden allen Bietern zeitgleich mitgeteilt und werden Bestandteile der 
Vergabe- und Vertragsunterlagen.

5.1.7.  Strateginis viešasis pirkimas
Strateginio viešojo pirkimo tikslas: Poveikio aplinkai mažinimas
Aprašymas: Nachhaltige Beschaffung sowie Durchführung von Veranstaltungen als Green 
Event BW gemäß den Vorgaben in den Ausführungsbedingungen (siehe Abschnitt 4 der 
Aufgaben-/Leistungsbeschreibung)
Poveikio aplinkai mažinimo metodas: Kita

5.1.9.  Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijų šaltiniai: Pranešimas
Kriterijus: Bendras metinis apyvartumas
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über den Gesamtumsatz in den letzten drei 
Geschäftsjahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 5 der Unterlage 
"3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Technikai ar techninės organizacijos darbui atlikti
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Beschäftigte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Vadovų skaičius
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung zur Personalentwicklung (Führungskräfte) in den 
letzten drei Jahren (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Profesionali rizikos draudimo polisas
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erklärung über finanzielle Leistungsfähigkeit (Mit dem 
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 8 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS 
BW_Teilnahmewettbewerb Eigenerklärungen"

Kriterijus: Įrankiai, gamyklos ar techninė įranga
Atrankos kriterijaus aprašymas: Darstellung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft mit 
Beschreibung des Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) sowie 
eventuell beteiligter Partner (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 4 
der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Unternehmens/der Bietergemeinschaft in dem 
Themenbereich des jeweiligen Loses (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): 
Abschnitt 5 der Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
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Atrankos kriterijaus aprašymas: Personelle Ressourcen des Bewerbers/der 
Bewerbergemeinschaft (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 6 der 
Unterlage "3 Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Referenzprojekte des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft 
(Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklärung): Abschnitt 7 der Unterlage "3 
Ausschreibung NHS BW_Teilnahmewettbewerb Bewerberbogen"

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Leistungsprofil des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft - 
Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der Darstellung des Unternehmens mit Beschreibung des 
Leistungsprofils und der technischen Ressourcen (Infrastruktur) - Abschnitt 4 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb, sowie anhand der Erklärung zur 
Personalentwicklung in den letzten drei Jahren - Abschnitt 6 der Eigenerklärungen. Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (20%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: nicht geeignetes Profil. 10 Punkte 
bedeuten: durchschnittliches Profil. 20 Punkte bedeuten: gutes Profil. 30 Punkte bedeuten: 
sehr gutes Profil.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 20,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Befassung des Bewerbers/der Bewerbergemeinschaft im 
Themenfeld des jeweiligen Loses - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand Abschnitt 5 und Abschnitt 
7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert 
von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des 
angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 
Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche 
Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Kompetenz der Personen, die die Leistungen tatsächlich 
erbringen - Vom Bewerber/von der Bewerbergemeinschaft sind die Personen namentlich zu 
benennen, die die Leistungen tatsächlich erbringen. Sie müssen als Arbeitseinheit, also nicht 
notwendig jeder für sich die nachfolgenden fachlichen Qualifikationen aufweisen bzw. die 
genannten Kompetenzen abdecken: a. Abgeschlossene Berufsausbildung. b. Umfassende 
Kenntnisse zum Thema Nachhaltigkeit und Nachhaltigkeitsstrukturen. c. Kontakte/Netzwerke 
im Bereich Nachhaltigkeit sowie Erfahrungen bei der Einbeziehung von gesellschaftlichen 
Akteuren. d. Erfahrungen in der Konzeption und Abwicklung von Nachhaltigkeitsstrategien, 
Nachhaltigkeitsprojekten und Nachhaltigkeitsveranstaltungen. e. Erfahrungen im Bereich des 
Prozessmanagements und der Projektsteuerung. f. Kommunikations- und Kontaktfähigkeit. g. 
Sicheres Auftreten in der Öffentlichkeit. h. Sichere Beherrschung der deutschen Sprache in 
Wort und Schrift. i. Fähigkeit zur verständlichen Vermittlung von Fachkenntnissen an eine 
nicht vorgebildete Zielgruppe. j. Erfahrungen im Veranstaltungsmanagement. k. Die Bewerber
/Bewerbergemeinschaften stellen je nach Los, auf das sie sich bewerben, zusätzlich ihre 
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besonderen Kenntnisse, etwa im Bereich Bildung für Nachhaltige Entwicklung, Kommunikation 
und Öffentlichkeitsarbeit, Klimaschutz oder Wirtschaft mit Bezug zur Nachhaltigkeit dar. 
(Angaben gemäß Abschnitt 6 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das Kriterium 
wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) 
und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (25%) gewichtet. Maximal können 30 
Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Kompetenz. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Kompetenz. 20 Punkte bedeuten: hohe Kompetenz. 30 Punkte bedeuten: 
sehr hohe Kompetenz.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 25,00

Kriterijus: Atitinkamos švietimo ir profesinės kvalifikacijos
Atrankos kriterijaus aprašymas: Erfahrung im Management der dem jeweiligen Los (der 
Leistung) entsprechenden Prozesse - Die Prüfung erfolgt u.a. anhand der in Abschnitt 6 des 
Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb getätigten Angaben. Das Kriterium wird mit 
einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und 
entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (10%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte 
erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: unzureichende Erfahrung. 10 Punkte bedeuten: 
durchschnittliche Erfahrung. 20 Punkte bedeuten: hohe Erfahrung. 30 Punkte bedeuten: sehr 
hohe Erfahrung.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 10,00

Kriterijus: Kiti ekonominiai ar finansiniai reikalavimai
Atrankos kriterijaus aprašymas: Wirtschaftliche Leistungsfähigkeit - Die Prüfung erfolgt u.a. 
anhand der Erklärung in Abschnitt 5 sowie Abschnitt 8 der Eigenerklärungen zum 
Teilnahmewettbewerb. Das Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen 
von 10 Punkten bewertet (0-10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes 
(5%) gewichtet. Maximal können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: 
unzureichende Leistungsfähigkeit. 10 Punkte bedeuten: durchschnittliche Leistungsfähigkeit. 
20 Punkte bedeuten: hohe Leistungsfähigkeit. 30 Punkte bedeuten: sehr hohe 
Leistungsfähigkeit.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 5,00

Kriterijus: Rekomendacijos dėl nurodytų paslaugų
Atrankos kriterijaus aprašymas: Aussagekraft der Referenzen im Hinblick auf im jeweiligen 
Los ausgeschriebenen Leistungen - 1. Die Leistungsfähigkeit ist anhand von aussagekräftigen 
Referenzprojekten darzustellen, davon mindestens eines aus dem öffentlichen, politischen 
bzw. non-profit-Bereich (Mindestbedingung). Die Referenzen müssen zum Nachweis der 
beruflichen und technischen Leistungsfähigkeit des Bewerbers bzw. der 
Bewerbergemeinschaft geeignet sein 2. Bei Bewerbergemeinschaften gibt jedes Unternehmen 
mindestens ein Referenzprojekt an. 3. Die Referenzprojekte sollen mit der ausgeschriebenen 
Leistung nach Art und Umfang vergleichbar und möglichst nicht älter als drei Jahre sein. 
Soweit zur Sicherstellung eines ausreichenden Wettbewerbs erforderlich, kann der 
Auftraggeber auch einschlägige Leistungen berücksichtigen, die höchstens fünf Jahre 
zurückliegen. (siehe Abschnitt 7 des Bewerberbogens zum Teilnahmewettbewerb) Das 
Kriterium wird mit einem Punktewert von 0 bis 30 in Abstufungen von 10 Punkten bewertet (0-
10-20-30) und entsprechend des angegebenen Prozentsatzes (15%) gewichtet. Maximal 
können 30 Punkte erreicht werden. 0 Punkte bedeuten: ungeeignete Referenzen. 10 Punkte 
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bedeuten: durchschnittliche Referenzen. 20 Punkte bedeuten: gute Referenzen. 30 Punkte 
bedeuten: sehr gute Referenzen.
Kriterijai bus taikomi atrenkant į antrąjį procedūros etapą kviečiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentinė dalis, tikslus skaičius): 15,00
Informacija apie dviejų etapų procedūros antrąjį etapą: 
Mažiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 3
Didžiausias į antrąjį procedūros etapą kviečiamų kandidatų skaičius: 5
Procedūra vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali būti pašalinti
Pirkėjas pasilieka teisę skirti sutartį remdamasis pirminiais pasiūlymais ir be derybų

5.1.11.  Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokiečių kalba
Papildomos informacijos prašymo terminas: 07/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Pirkimo dokumentų adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice
/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
Ad hoc ryšių kanalas: 
URL: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H

5.1.12.  Pirkimo sąlygos
Procedūros sąlygos: 
Numatoma kvietimų pateikti pasiūlymus išsiuntimo data: 24/04/2026
Pateikimo sąlygos: 
Pateikimas elektroninėmis priemonėmis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasiūlymus arba dalyvavimo prašymus: vokiečių kalba
Elektroninis katalogas: Draudžiamos
Alternatyvūs pasiūlymai: Draudžiamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieną pasiūlymą: Draudžiamos
Dalyvavimo prašymų priėmimo terminas: 14/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Rytų Europos 
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurią galima papildyti po pateikimo termino: 
Pirkėjo nuožiūra, visi trūkstami su konkurso dalyviais susiję dokumentai gali būti pateikti vėliau.
Papildoma informacija: Nach Ermessen des Beschaffers können alle fehlenden 
Bieterunterlagen nach Fristablauf nachgereicht werden. Die Nachforderung von Unterlagen 
richtet sich nach §56 VgV.
Sutarties sąlygos: 
Sutartis turi būti vykdoma pagal globojamų darbo grupių užimtumo programas: Ne
Su sutarties vykdymu susijusios sąlygos: siehe Vertragsbedingungen, insb. Nr. 14 
(nachhaltige Beschaffung)
Elektroninės sąskaitos faktūros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai užsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokėjimai: taip
Finansinės sąlygos: Nr. 5 der Vertragsbedingungen

5.1.15.  Metodai
Preliminarioji sutartis: 
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didžiausias dalyvių skaičius: 1
Informacija apie dinaminę pirkimo sistemą: 
Dinaminės pirkimo sistemos nėra

https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H/documents
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H
https://ausschreibungen.landbw.de/Satellite/notice/CXUEYYXYTGETBZ9H


163718-2026 Page 19/20

5.1.16.  Išsamesnė informacija, tarpininkavimas ir peržiūra
Peržiūros organizacija: Vergabekammer Baden-Württemberg beim Regierungspräsidium 
Karlsruhe
Informacija apie peržiūros terminus: Auf Antrag nach § 160 GWB leitet die Vergabekammer 
eine Nachprüfung der Vergabeentscheidung ein.
Organizacija, teikianti papildomą informaciją apie pirkimo procedūrą: Land Baden-
Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft
Organizacija, priimanti dalyvavimo prašymus: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das 
Ministerium für Umwelt, Klima und Energiewirtschaft

8. Organizacijos

8.1.  ORG-0001
Oficialus pavadinimas: Land Baden-Württemberg, vertreten durch das Ministerium für Umwelt, 
Klima und Energiewirtschaft
Registracijos numeris: 08-A8366-78
Pašto adresas: Kernerplatz 9
Miestas: Stuttgart
Pašto kodas: 70182
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Šalis: Vokietija
Ryšių centras: Referat 23 - Nachhaltigkeit, Klimaschutz in Wirtschaft und Verwaltung
E. paštas: martin.hrach@um.bwl.de
Telefono numeris: +49 711126-2694
Fakso numeris: +49 711126-2867
Interneto adresas: http://www.um.baden-wuerttemberg.de
Pirkėjo profilis: https://ausschreibungen.landbw.de
Šios organizacijos vaidmenys: 
Pirkėjas
Organizacija, teikianti papildomą informaciją apie pirkimo procedūrą
Organizacija, priimanti dalyvavimo prašymus

8.1.  ORG-0002
Oficialus pavadinimas: Vergabekammer Baden-Württemberg beim Regierungspräsidium 
Karlsruhe
Registracijos numeris: 08-A9866-40
Pašto adresas: Kapellenstraße 17
Miestas: Karlsruhe
Pašto kodas: 76131
Šalies administracinis vienetas (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Šalis: Vokietija
E. paštas: vergabekammer@rpk.bwl.de
Telefono numeris: +49 721926-8730
Interneto adresas: http://www.rp-karlsruhe.de
Šios organizacijos vaidmenys: 
Peržiūros organizacija

8.1.  ORG-0003
Oficialus pavadinimas: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)

mailto:martin.hrach@um.bwl.de
http://www.um.baden-wuerttemberg.de
https://ausschreibungen.landbw.de
mailto:vergabekammer@rpk.bwl.de
http://www.rp-karlsruhe.de
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Registracijos numeris: 0204:994-DOEVD-83
Miestas: Bonn
Pašto kodas: 53119
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