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491170-2026 - Konkursas

Vokietija — Personalo mokymo paslaugos — Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
OJ S 135/2026 16/07/2026

Skelbimas apie pirkima arba koncesija. Jprasta tvarka

Paslaugos

1. Pirkéjas

1.1. Pirkéjas
Oficialus pavadinimas: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in
Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
E. pastas: vergabe@stiftung-hochschullehre.de
Pirkejo teisiné forma: Valstybiné jmoné, kontroliuojama centrinés valdzios institucijos
Perkangiosios organizacijos veiklos sritis: Svietimas

2. Procedura

2.1. Procedura
Pavadinimas: Workshops zum Kompetenz- und Kapazitatsaufbau
ApraSymas: Gegenstand des vorliegenden Verfahrens ist die Vergabe eines Auftrags Uber die
Erbringung von Leistungen fir Workshops zum Kompetenz- & Kapazitatsaufbau. Zielgruppe
sind Hochschulangehorige, insbesondere mit Leitungsfunktion. Der Auftragnehmer erstellt ein
Programm von Workshops, entwickelt diese nach Absprache mit dem Auftraggeber weiter und
fuhrt die Workshops sodann durch. Der Auftrag ist in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich
jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden. Einzelheiten ergeben sich aus der
Anlage "Leistungsbeschreibung".
Proceduros identifikatorius: 93a5f6¢5-7c5e-4876-929a-0fc0687bb22a
Vidaus identifikatorius: VG-2026-03
Pirkimo bidas: Derybos su iSankstiniu kvietimu dalyvauti konkurse ir (arba) konkursas su
derybomis
Procedira pagreitinta: ne
Pagrindiniai procediros ypatumai: Verhandlungsverfahren mit Teilnahmewettbewerb. Es
werden maximal flinf Bieter nach dem Teilnahmewettbewerb zur Angebotsabgabe
aufgefordert. Die Angebotsphase beginnt mit einem rechtsunverbindlichen ("indikativen")
Angebot. Im Anschluss werden Gesprache geflihrt, daran schlief3t sich die verbindliche
Angebotsabgabe an, die nach aktuellem Planungsstand auch gleichzeitig die letztverbindliche
Angebotsabgabe sein soll. Die in den Vergabeunterlagen angegebenen Anforderungen sind
nur dann nicht verhandelbar, wenn dies ausdrucklich gekennzeichnet ist.

2.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 Jgudziy lavinimo paslaugos

2.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
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Salis: Vokietija

Papildoma informacija: Die Durchfliihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

2.1.3. Verté
Numatoma verté be PVM: 3 645 000,00 EUR
Preliminariosios sutarties didziausioji verté: 4 500 000,00 EUR

2.1.4. Bendra informacija
Papildoma informacija: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YVLMUGB#
Teisinis pagrindas:
Direktyva 2014/24/ES
vgv -

2.1.5. Pirkimo salygos
Pateikimo salygos:
Didziausias pirkimo daliy, dél kuriy vienas dalyvis gali pateikti pasitalymus, skaiCius: 5
Sutarties sglygos:
Didziausias pirkimo daliy, dél kuriy vienam dalyviui gali bati skirtos sutartys, skaicius: 2

2.1.6. Pasalinimo pagrindai
Pasalinimo pagrindy Saltiniai: Pirkimo dokumentas

5. Pirkimo dalis

5.1. Pirkimo dalis: LOT-0001
Pavadinimas: Strategische Projektkommunikation
Aprasymas: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in finf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung”. In den Workshops zu
strategischer Projektkommunikation wird gemeinsam mit den Teilnehmer:innen eine
hochschulinterne sowie -externe Kommunikationsstrategie erarbeitet, die zur erfolgreichen
Umsetzung der Lehrprojekte beitragt.
Vidaus identifikatorius: 1

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 Jgudziy lavinimo paslaugos

5.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
Salis: Vokietija
Papildoma informacija: Die Durchfiihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.
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5.1.3. Numatomas galiojimas
Galiojimas: 72 Ménesiai

5.1.4. Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimy: 1
Kitos informacijos apie atnaujinima: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".

5.1.5. Verteé
Numatoma verté be PVM: 810 000,00 EUR

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi bati nurodyti sutarCiai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Batina nurodyti pasidlyme
IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip
Sis vieSasis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV/)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy
Atrankos kriterijaus apradymas: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
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Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdérige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als finf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus

Lyginamasis svoris (procentiné dalis, tikslus skaicius): 100,00

Informacija apie dviejy etapy procediros antrajj etapa:

Maziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaiCius: 5

DidzZiausias j antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti
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5.1.10. Skyrimo kriterijai
Kriterijus:
Rasis: Kaina
Pavadinimas: Preis
ApraSymas: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriterijus:
Rasis: Kokybé
Pavadinimas: Erfahrung des eingesetzten Personals
ApraSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Effektivitat des Programms
Apra8ymas: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fir das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kriterijus:
Rasis: Kokybé
Pavadinimas: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
ApraSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
Naudotino metodo aprasymas, jei lyginamasis svoris negali bati iSreikstas kriterijais: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" geman
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba
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Pirkimo dokumenty adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Ad hoc rysiy kanalas:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Pirkimo salygos
Procediros saglygos:
Numatoma kvietimy pateikti pasitlymus iSsiuntimo data: 24/08/2026
Pateikimo salygos:
Pateikimas elektroninémis priemonémis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasitlymus arba dalyvavimo praSymus: vokiecCiy kalba
Elektroninis katalogas: DraudZiamos
Alternatyvis pasitlymai: Draudziamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasitdlymg: Draudziamos
Dalyvavimo prasymy priémimo terminas: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ryty Europos
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:
Pirkéjo nuozilra, visi trikstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali bati pateikti véliau.
Papildoma informacija: Mégliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Sutarties sglygos:
Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne
Elektroninés sgskaitos faktdros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokeéjimai: taip

5.1.15. Metodai
Preliminarioji sutartis:
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didziausias dalyviy skaicius: 5
Preliminariosios sutarties galiojimo pagrindimas: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacija apie dinamine pirkimo sistema:
Dinaminés pirkimo sistemos néra

5.1.16. ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziara
PerZilros organizacija: Vergabekammern des Bundes
Informacija apie perzitros terminus: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
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Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedurg: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Pirkimo dalis: LOT-0002
Pavadinimas: Capacity Building zu Organisationsentwicklung
Apradymas: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshops zu
Organisationsentwicklung vermitteln den Teilnehmer:innen auf der Basis von
organisationssoziologischen sowie systemischen Ansatzen ein vertieftes Verstandnis fur
Hochschulen als Organisationen.
Vidaus identifikatorius: 2

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 Jgudziy lavinimo paslaugos

5.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
Salis: Vokietija
Papildoma informacija: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Numatomas galiojimas
Galiojimas: 72 Ménesiai

5.1.4. Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimy: 1
Kitos informacijos apie atnaujinimg: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Verteé
Numatoma verté be PVM: 810 000,00 EUR

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
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Turi bati nurodyti sutarciai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Batina nurodyti pasialyme

IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas

Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip

Sis vie$asis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV/)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy
Atrankos kriterijaus apraSymas: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurlickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlickliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehorige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
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/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus

Lyginamasis svoris (procentiné dalis, tikslus skai€ius): 100,00

Informacija apie dviejy etapy procediros antrajj etapa:

Maziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Didziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti

5.1.10. Skyrimo kriterijai
Kriterijus:
Rasis: Kaina
Pavadinimas: Preis
Aprasymas: Angebotsgesamtpreis gemaf Anlage "Preisblatt"
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Erfahrung des eingesetzten Personals
Aprasymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fiur dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
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beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kriterijus:

Rasis: Kokybé

Pavadinimas: Effektivitat des Programms

ApraSymas: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage flr dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriterijus:

RaSis: Kokybé

Pavadinimas: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

AprasSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Naudotino metodo aprasymas, jei lyginamasis svoris negali bati iSreikStas kriterijais: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba
Pirkimo dokumenty adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Ad hoc rysiy kanalas:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Pirkimo salygos
Procediiros salygos:
Numatoma kvietimy pateikti pasitlymus iSsiuntimo data: 24/08/2026
Pateikimo salygos:
Pateikimas elektroninémis priemonémis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasidlymus arba dalyvavimo praSymus: vokiecCiy kalba
Elektroninis katalogas: Draudziamos
Alternatyvis pasitlymai: Draudziamos
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Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasitlymg: Draudziamos

Dalyvavimo praSymy priémimo terminas: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ryty Europos
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas

Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:

Pirkéjo nuozilra, visi trukstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali bati pateikti véliau.
Papildoma informacija: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Sutarties sglygos:

Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne
Elektroninés sgskaitos faktdros: Privalomos

Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip

Bus naudojami elektroniniai mokeéjimai: taip

5.1.15. Metodai
Preliminarioji sutartis:
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didziausias dalyviy skaicCius: 5
Preliminariosios sutarties galiojimo pagrindimas: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacija apie dinamine pirkimo sistema:
Dinaminés pirkimo sistemos néra

5.1.16. ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziara
Perzildros organizacija: Vergabekammern des Bundes
Informacija apie perzitros terminus: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprtfungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem o6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerigt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
VerstdRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerlgt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedirg: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organizacija, priimanti dalyvavimo prasymus: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Pirkimo dalis: LOT-0003
Pavadinimas: Capacity Building zu rechtlichen Gestaltungsspielraumen

491170-2026 Page 11/27



AprasSymas: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
rechtlichen Gestaltungsspielraumen soll die Teilnehmer:innen dazu befahigen
Gestaltungsspielraume in rechtlichen Themen bei der Umsetzung von Lehrinnovationen zu
erkennen und zu nutzen.

Vidaus identifikatorius: 3

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 |gidziy lavinimo paslaugos

5.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
Salis: Vokietija
Papildoma informacija: Die Durchfiihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Numatomas galiojimas
Galiojimas: 72 Ménesiai

5.1.4. Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimy: 1
Kitos informacijos apie atnaujinimg: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Verté
Numatoma verté be PVM: 810 000,00 EUR

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi bati nurodyti sutarciai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Batina nurodyti pasitlyme
IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip
Sis viesasis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy
Atrankos kriterijaus apradymas: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
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Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgeflihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf Hochschulangehorige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in offentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
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gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentiné dalis, tikslus skai€ius): 100,00

Informacija apie dviejy etapy procediros antrajj etapa:

Maziausias j antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Didziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti

5.1.10. Skyrimo kriterijai
Kriterijus:
Rasis: Kaina
Pavadinimas: Preis
Aprasymas: Angebotsgesamtpreis gemaf Anlage "Preisblatt"
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Erfahrung des eingesetzten Personals
Aprasymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Effektivitat des Programms
ApraSymas: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fihrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
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obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriterijus:

RaSis: Kokybé

Pavadinimas: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

AprasSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Naudotino metodo aprasymas, jei lyginamasis svoris negali bati iSreikStas kriterijais: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba
Pirkimo dokumenty adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Ad hoc rysiy kanalas:
URL.: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Pirkimo salygos
Procediiros salygos:
Numatoma kvietimy pateikti pasitlymus iSsiuntimo data: 24/08/2026
Pateikimo salygos:
Pateikimas elektroninémis priemonémis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasidlymus arba dalyvavimo praSymus: vokiecCiy kalba
Elektroninis katalogas: Draudziamos
Alternatyvis pasitlymai: Draudziamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasialymg: Draudziamos
Dalyvavimo prasymy priémimo terminas: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ryty Europos
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:
Pirkéjo nuozidra, visi trikstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali biti pateikti véliau.
Papildoma informacija: Mogliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Sutarties sglygos:
Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne
Elektroninés sgskaitos faktaros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokeéjimai: taip

5.1.15. Metodai
Preliminarioji sutartis:
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Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso

DidZiausias dalyviy skaicius: 5

Preliminariosios sutarties galiojimo pagrindimas: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacija apie dinamine pirkimo sistema:

Dinaminés pirkimo sistemos néra

5.1.16. ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziura
Perzilros organizacija: Vergabekammern des Bundes
Informacija apie perzitros terminus: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprifungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstolie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rige nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo proceddrg: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Pirkimo dalis: LOT-0004
Pavadinimas: Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
ApraSymas: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und flhrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in funf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Der Workshop zu
Motivation und Kulturwandel betrachtet mit spielerischen und experimentellen Methoden die
Bedingungen flr eine motivationsfordernde Organisations- und Lehrentwicklung.
Vidaus identifikatorius: 4

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 Jgudziy lavinimo paslaugos

5.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30

491170-2026 Page 16/27



Miestas: Hamburg

Pasto kodas: 20095

Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)

Salis: Vokietija

Papildoma informacija: Die Durchfihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Numatomas galiojimas
Galiojimas: 72 Ménesiai

5.1.4. Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimy: 1
Kitos informacijos apie atnaujinimg: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag”.

5.1.5. Verteé
Numatoma verté be PVM: 405 000,00 EUR

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi bati nurodyti sutarciai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Batina nurodyti pasialyme
IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip
Sis vieSasis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV/)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy
Atrankos kriterijaus aprasymas: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen miussen auf Hochschulangehdrige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehérige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
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Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehorige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehdrige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in 6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtickliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als funf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlickliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
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eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus
Lyginamasis svoris (procentiné dalis, tikslus skaicius): 100,00

Informacija apie dviejy etapy proceduros antrajj etapa:

Maziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaiCius: 5

DidzZiausias j antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti

5.1.10. Skyrimo kriterijai
Kriterijus:
Rasis: Kaina
Pavadinimas: Preis
ApraSymas: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Erfahrung des eingesetzten Personals
AprasSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage flr dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je ahnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Effektivitat des Programms
Aprasymas: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfihrung der vom Bieter vorgeschlagenen
Malnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mogliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MafRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.
Kriterijus:
RaSis: Kokybé
Pavadinimas: Wissenschaftliche Fundierung des Programms
ApraSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfiihrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehdrt insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.
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Naudotino metodo apraSymas, jei lyginamasis svoris negali bati iSreikstas kriterijais: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba
Pirkimo dokumenty adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Ad hoc rysiy kanalas:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YVLMUGB

5.1.12. Pirkimo salygos
Procediiros salygos:
Numatoma kvietimy pateikti pasidlymus iSsiuntimo data: 24/08/2026
Pateikimo salygos:
Pateikimas elektroninémis priemonémis: Privalomos
Pateikimo adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB
Kalbos, kuriomis galima pateikti pasidlymus arba dalyvavimo prasymus: vokieciy kalba
Elektroninis katalogas: DraudZiamos
Alternatyvis pasitlymai: Draudziamos
Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasitlymg: Draudziamos
Dalyvavimo prasymy priémimo terminas: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ryty Europos
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas
Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:
Pirkéjo nuozilra, visi trikstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali bati pateikti véliau.
Papildoma informacija: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,
Sutarties sglygos:
Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne
Elektroninés sgskaitos faktdros: Privalomos
Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip
Bus naudojami elektroniniai mokéjimai: taip

5.1.15. Metodai
Preliminarioji sutartis:
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
DidzZiausias dalyviy skaicius: 5
Preliminariosios sutarties galiojimo pagrindimas: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacija apie dinamine pirkimo sistema:
Dinaminés pirkimo sistemos néra

5.1.16. ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziara
PerZitros organizacija: Vergabekammern des Bundes
Informacija apie perzitros terminus: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprifungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem &ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
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dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, 2.
VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenlber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberuhrt

Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedurg: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

5.1. Pirkimo dalis: LOT-0005
Pavadinimas: Capacity Building zu Projektsteuerung
Apradymas: Der Auftragnehmer erstellt ein Programm von Workshops, entwickelt diese nach
Absprache mit dem Auftraggeber weiter und fihrt die Worshops sodann durch. Der Auftrag ist
in fnf Fachlose aufgeteilt, welche sich jeweils in den Themen der Workshops unterscheiden.
Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Leistungsbeschreibung". Die Workshopreihe zur
Unterstutzung der operativen Projektsteuerung umfasst thematisch vielfaltige
Einzelworkshops, die die Fahigkeiten zur Projektsteuerung und lateraler Fihrung verbessern.
Vidaus identifikatorius: 5

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 79632000 Personalo mokymo paslaugos
Kiti klasifikacijos kodai (cpv): 79998000 Jgudziy lavinimo paslaugos

5.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
Salis: Vokietija
Papildoma informacija: Die Durchfiihrung der Workshops erfolgt in Seminarrdumen, die der
Auftragnehmer des jeweiligen Loses stellt. Die Adressen kdnnen dementsprechend in der
Bekanntmachung nicht genannt werden.

5.1.3. Numatomas galiojimas
Galiojimas: 72 Ménesiai

5.1.4. Atnaujinimas
Daugiausiai atnaujinimy: 1
Kitos informacijos apie atnaujinimg: Der Auftrag hat eine Grundlaufzeit von 48 Monaten. Die
Laufzeit kann einmalig durch einseitige Erklarung des Auftraggebers um 24 Monate verlangert
werden. Einzelheiten ergeben sich aus der Anlage "Rahmenvertrag".
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5.1.5. Verté
Numatoma verté be PVM: 810 000,00 EUR

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi bati nurodyti sutarciai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Batina nurodyti pasitlyme
IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip
Sis viesasis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy
Atrankos kriterijaus apradymas: Los 1: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei
Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden
Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-,
Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfiir muss eine Veranstaltung
oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgeflihrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehérige mit
Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland
Osterreich, Schweiz. Hochschulangehdrige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser
Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen/ Dekan:innen, Projektleitungen,
Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und -
Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
strategischen Themen der Hochschullehre insbesondere zu strategischer
Projektkommunikation gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 2: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder
Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierflir muss eine Veranstaltung oder mehrere
Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefihrt
worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf Hochschulangehoérige mit Leitungs-
oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus
einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz.
Hochschulangehorige mit Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung
insbesondere Hochschulleitungen/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und
Personen mit Leitungsfunktion in zentralen Einrichtungen; und - Gegenstand der
Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu
Organisationsentwicklung gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des
Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht langer als funf Jahre zurtckliegen.
Los 3: Der Bieter hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es
bestehen an jeden Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der
Referenzauftrag muss die Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop-, Coaching- oder
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sonstigen Beratungsleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfur muss eine Veranstaltung oder
mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online oder in Prasenz
durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen mussen - auf Hochschulangehérige
mit Leitungs- oder Entscheidungsfunktion an einer oder mehreren staatlich anerkannten
deutschen Hochschulen ausgerichtet gewesen sein. Hochschulangehorige mit
Leitungsfunktion sind im Sinne dieser Mindestanforderung insbesondere Hochschulleitungen
/Dekan:innen, Projektleitungen, Professor:innen und Personen mit Leitungsfunktion in
zentralen Einrichtungen; und/oder - auf Teilnehmer:innen mit Leitungs-/Entscheidungsfunktion
in o6ffentlichen Einrichtungen (bspw. Behdrden, Ministerien) in Deutschland ausgerichtet
gewesen sein; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss jedenfalls im Schwerpunkt das
Capacity Building zu Gestaltungsspielraumen in rechtlichen Themen der Hochschullehre und -
entwicklung gewesen sein: und - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags
darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurtckliegen. Los 4: Der Bieter
hat mit dem Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden
Referenzauftrag die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die
Erbringung von Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und -
HierfUr muss eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops,
Seminare, etc. Online oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen
mussen auf Hochschulangehorige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder
mehreren staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet
gewesen sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen
muss jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Motivation und Kulturwandel
gewesen sein - Das Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der
Teilnahmefrist nicht Ianger als finf Jahre zurlckliegen. Los 5: Der Bieter hat mit dem
Teilnahmeantrag drei Referenzauftrage nachzuweisen. Es bestehen an jeden Referenzauftrag
die folgenden Mindestanforderungen: - Der Referenzauftrag muss die Erbringung von
Weiterbildungs-, Workshop- oder Coachingleistungen zum Inhalt haben; und - Hierfir muss
eine Veranstaltung oder mehrere Veranstaltungen wie z.B. Workshops, Seminare, etc. Online
oder in Prasenz durchgefuhrt worden sein; und - Diese Veranstaltungen missen auf
Hochschulangehdrige auf operativer Ebene oder Leitungsebene an einer oder mehreren
staatlich anerkannten Hochschulen aus einem der folgenden Lander ausgerichtet gewesen
sein: Deutschland Osterreich, Schweiz; und - Gegenstand der Veranstaltungen muss
jedenfalls im Schwerpunkt das Capacity Building zu Projektsteuerung gewesen sein - Das
Ende der Leistungserbringung des Referenzauftrags darf bei Ablauf der Teilnahmefrist nicht
langer als funf Jahre zurlckliegen. Soweit mehr als funf wertungsfahige Teilnahmeantrage
eingehen, erfolgt die Auswahl anhand der Auftragsnahe der eingereichten auftragsnachsten
Referenz. Einzelheiten hierzu siehe Anlage "Auswahlkriterium im Teilnahmeantrag".

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus

Lyginamasis svoris (procentiné dalis, tikslus skai€ius): 100,00

Informacija apie dviejy etapy procediros antrajj etapa:

Maziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Didziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti

5.1.10. Skyrimo kriterijai
Kriterijus:
Rasis: Kaina
Pavadinimas: Preis
Aprasymas: Angebotsgesamtpreis gemal Anlage "Preisblatt"
Kriterijus:
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RaSis: Kokybé

Pavadinimas: Erfahrung des eingesetzten Personals

AprasSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fir dieses Kriterium sind die Angaben, die
der Bieter in der Anlage "Personalprofile" zum eingesetzten Personal gemacht hat. In diesem
Kriterium bewertet der Auftraggeber die Erfahrung im Hinblick auf die im betreffenden Los
auszufuhrenden Tatigkeiten. Diese sind in der Anlage "Leistungsbeschreibung" je Los naher
beschrieben. Je dhnlicher die Beispielsprojekte dem vorliegenden Auftrag in dem betreffenden
Los sind und/oder je intensiver die Tatigkeit in den Beispielsprojekten war, desto mehr
Bewertungspunkte erhalt das Angebot. Positiv wirken sich insbesondere Erfahrungen mit der
Erbringung von Leistungen aus dem Bereich Weiterbildung, Workshops und Coachings mit
der Zielgruppe des jeweiligen Loses aus. Je konkreter die Angaben zu Auftraggeber und
Auftrag erfolgen, desto besser kann die Bewertung ausfallen.

Kriterijus:

Rasis: Kokybeé

Pavadinimas: Effektivitat des Programms

ApraSymas: Gewichtung: 20 Bewertungsgrundlage flr dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber, mit welchem Grad an
Sicherheit zu erwarten ist, dass die Durchfuhrung der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen dazu fuhrt, dass die im jeweiligen Los angesprochene Zielgruppe die fur das
jeweilige Los definierten Lernziele erreicht. In Betracht genommen werden nur die
obligatorischen Themen, nicht mégliche zusatzliche Themen des Loses. Hierbei stellt der
Auftraggeber eine wertende Gesamtbetrachtung an, in die alle Aspekte eingehen, die auf das
Ziel einwirken kdnnen. Dazu gehort insbesondere die vom Bieter vorgeschlagene Methodik
und die Abfolge und ggfs. das Zusammenwirken der vom Bieter vorgeschlagenen
MalRnahmen sowie Art und Umfang der eingesetzten Berater.

Kriterijus:

RaSis: Kokybé

Pavadinimas: Wissenschaftliche Fundierung des Programms

AprasSymas: Gewichtung: 15 Bewertungsgrundlage fur dieses Kriterium ist die Anlage
"Bieterkonzept". In diesem Kriterium bewertet der Auftraggeber die Eignung der vom Bieter
verwendeten wissenschaftlichen Grundlagen im Hinblick auf die Durchfuhrung der
auftragsgegenstandlichen Leistung. Der Auftraggeber wird alle Aspekte bewerten, die auf
dieses Ziel einwirken. Dazu gehort insbesondere, dass die wissenschaftliche Grundlage
inhaltlich zu der auftragsgegenstandlichen Leistung passt und sich in der im Bieterkonzept
beschriebenen Methodik wiederfindet.

Naudotino metodo aprasymas, jei lyginamasis svoris negali bati iSreikStas kriterijais: Der
Zuschlag wird je Los auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. Der Auftraggeber geht bei der
Wirtschaftlichkeitswertung nach der so genannten "Erweiterten Richtwertmethode" gemaf
UFAB 2018 vor. In dieser Bewertungsmethode sind Preis und Qualitat gleich gewichtet.
Einzelheiten sind in der Anlage "Wirtschaftlichkeitswertung" geregelt.

5.1.11. Pirkimo dokumentai
Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba
Pirkimo dokumenty adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB/documents
Ad hoc rysiy kanalas:
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

5.1.12. Pirkimo salygos
Procediiros salygos:
Numatoma kvietimy pateikti pasitlymus iSsiuntimo data: 24/08/2026
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Pateikimo salygos:

Pateikimas elektroninémis priemonémis: Privalomos

Pateikimo adresas: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YVLMUGB

Kalbos, kuriomis galima pateikti pasidlymus arba dalyvavimo praSymus: vokiecCiy kalba
Elektroninis katalogas: Draudziamos

Alternatyvis pasitlymai: Draudziamos

Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasitlymag: Draudziamos

Dalyvavimo praSymuy priémimo terminas: 17/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) Ryty Europos
laikas, Vidurio Europos vasaros laikas

Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:

Pirkéjo nuozidra, visi trikstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali bati pateikti véliau.
Papildoma informacija: Mdgliche Nachforderungen richten sich nach den gesetzlichen
Regelungen der VgV,

Sutarties sglygos:

Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne
Elektroninés sgskaitos fakturos: Privalomos

Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip

Bus naudojami elektroniniai mokeéjimai: taip

5.1.15. Metodai
Preliminarioji sutartis:
Preliminarioji sutartis, neskelbiant naujo konkurso
Didziausias dalyviy skaicius: 5
Preliminariosios sutarties galiojimo pagrindimas: Die Erstellung und Uberarbeitung des
Workshop-Programms wird einige Zeit und ggfs. auch mehrere Durchlaufe in Anspruch
nehmen. Es ware daher unwirtschaftlich, den Auftrag nach 48 Monaten erneut zu vergeben.
Informacija apie dinamine pirkimo sistema:
Dinaminés pirkimo sistemos néra

5.1.16. ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziura
Perzilros organizacija: Vergabekammern des Bundes
Informacija apie perzidros terminus: Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankungen (GWB) §
160 Einleitung, Antrag (1) Die Vergabekammer leitet ein Nachprufungsverfahren nur auf
Antrag ein. (2) Antragsbefugt ist jedes Unternehmen, das ein Interesse an dem 6ffentlichen
Auftrag oder der Konzession hat und eine Verletzung in seinen Rechten nach § 97 Absatz 6
durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften geltend macht. Dabei ist darzulegen, dass
dem Unternehmen durch die behauptete Verletzung der Vergabevorschriften ein Schaden
entstanden ist oder zu entstehen droht. (3) Der Antrag ist unzulassig, soweit 1. der
Antragsteller den geltend gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des
Nachprufungsantrags erkannt und gegentber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von
zehn Kalendertagen gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberihrt, 2.
Verstolie gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenliber dem Auftraggeber gerligt werden, 3. Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentiber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt
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Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedurg: Stiftung Innovation in der
Hochschullehre, Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus: Stiftung Innovation in der Hochschullehre,
Treuhandstiftung in Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH

8. Organizacijos

8.1. ORG-0001
Oficialus pavadinimas: Stiftung Innovation in der Hochschullehre, Treuhandstiftung in
Tragerschaft der Toepfer Stiftung gGmbH
Registracijos numeris: HRB 142 764
Pasto adresas: Raboisen 30
Miestas: Hamburg
Pasto kodas: 20095
Salies administracinis vienetas (NUTS): Hamburg (DE600)
Salis: Vokietija
Rysiy centras: Frau Fisch
E. pastas: vergabe@stiftung-hochschullehre.de
Telefono numeris: +49 40 6059815 0
Interneto adresas: https://stiftung-hochschullehre.de/
Sios organizacijos vaidmenys:
Pirkéjas
Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedirg
Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus

8.1. ORG-0002
Oficialus pavadinimas: Vergabekammern des Bundes
Registracijos numeris: 991-02380-92
Pasto adresas: Kaiser-Friedrich-Strale 16
Miestas: Bonn
Pasto kodas: 53113
Salies administracinis vienetas (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Salis: Vokietija
RysSiy centras: vk@bundeskartellamt.bund.de
E. pastas: vk@bundeskartellamt.bund.de
Telefono numeris: +49 228 9499-0
Fakso numeris: +49 228 9499-163
Interneto adresas: https://www.bundeskartellamt.de
Sios organizacijos vaidmenys:
Perzilros organizacija

8.1. ORG-0003
Oficialus pavadinimas: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijos numeris: 0204:994-DOEVD-83
Miestas: Bonn
Pasto kodas: 53119
Salies administracinis vienetas (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Salis: Vokietija
E. pastas: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Telefono numeris: +49228996100
Sios organizacijos vaidmenys:
TED eSender

Skelbimo informacija

Skelbimo identifikatorius / versija: 9705f397-80cc-4398-86be-8ccb3d693953 - 01
Formos tipas: Konkursas

Skelbimo rasis: Skelbimas apie pirkimg arba koncesijg. |prasta tvarka

Skelbimo porasis: 16

Skelbimo i8siuntimo data: 15/07/2026 13:36:11 (UTC+02:00) Ryty Europos laikas, Vidurio
Europos vasaros laikas

Kalbos, kuriomis Sis skelbimas oficialiai skelbiamas: vokiec€iy kalba

Skelbimo paskelbimo numeris: 491170-2026

OL S numeris: 135/2026

Paskelbimo data: 16/07/2026
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