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53332-2026 - Konkursas

Vokietija — IT paslaugos: konsultavimas, programinés jrangos kurimas, internetas ir aptarnavimo
paslaugos — Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems

OJ S 16/2026 23/01/2026

Skelbimas apie pirkima arba koncesija. Jprasta tvarka

Paslaugos

1. Pirkéjas

1.1. Pirkéjas
Oficialus pavadinimas: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
E. pastas: vergabestelle@sid.sachsen.de
Pirkéjo teisiné forma: Regioninés valdzios institucija
Perkanciosios organizacijos veiklos sritis: Bendrosios vieSosios paslaugos

2. Procedura

2.1. Procedura
Pavadinimas: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
AprasSymas: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-
Management-Systems (UEM-System), einschliellich der Herbeifihrung der
Betriebsbereitschaft durch den Auftragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-
Systemvertrags.
Proceduros identifikatorius: 47¢c25be9-952d-4ce0-b2f1-2dbcd467a591
Vidaus identifikatorius: SID 2025-42 DR
Pirkimo budas: Derybos su iSankstiniu kvietimu dalyvauti konkurse ir (arba) konkursas su
derybomis
Procedura pagreitinta: ne

2.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 72000000 IT paslaugos: konsultavimas, programinés
jrangos klrimas, internetas ir aptarnavimo paslaugos

2.1.2. Sutarties vykdymo vieta
Miestas: Radebeul
Pasto kodas: 01445
Salies administracinis vienetas (NUTS): MeiRen (DED2E)
Salis: Vokietija

2.1.4. Bendra informacija
Teisinis pagrindas:
Direktyva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6. Pasalinimo pagrindai
Pasalinimo pagrindy Saltiniai: PraneSimas, Pirkimo dokumentas
Bankrotui prilygstanti situacija pagal nacionalinius jstatymus: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

53332-2026 Page 1/8


https://ted.europa.eu/lt/notice/-/detail/53332-2026
mailto:vergabestelle@sid.sachsen.de

Korupcija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Dalyvavimas nusikalstamoje organizacijoje: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Su kitais ekonominés veiklos vykdytojais sudaryti susitarimai, kuriais siekta iSkraipyti
konkurencijg: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Pareigy aplinkos teisés srityje pazeidimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Pinigy plovimas arba teroristy finansavimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Sukciavimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Vaiky darbas ir kitos prekybos Zmonémis formos: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Nemokumas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Pareigy darbo teisés srityje pazeidimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Likvidatoriaus administruojamas turtas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§
123 bis 126 GWB

Fakty iSkraipymas, nuslépta informacija, negaléjimas pateikti reikalaujamy dokumenty ar su
Sia procedura susijusios konfidencialios informacijos gavimas: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Interesy konfliktas dél dalyvavimo pirkimo proceduroje: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Tiesioginis arba netiesioginis dalyvavimas rengiant Sig pirkimo procedurg: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Sunkus profesinis nusiZzengimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriande nach §§ 123
bis 126 GWB

Sutarties nutraukimas anksciau laiko, Zala ar kitos panasios sankcijos: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pareigy socialinés teises srityje pazeidimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Pareigos mokéti socialinio draudimo jmokas paZeidimas: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Sustabdyta verslo veikla: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Pareigos mokéti mokescius pazeidimas: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Teroristiniai nusikaltimai arba su teroristine veikla susije nusikaltimai: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

|sipareigojimy, nustatyty remiantis iSimtinai nacionaliniais pasalinimo pagrindais, pazeidimas:
Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Pirkimo dalis

5.1.

53332-2026

Pirkimo dalis: LOT-0000

Pavadinimas: Erstellung und Betrieb eines Unified-Endpoint-Management-Systems
AprasSymas: Gegenstand der Ausschreibung ist die Erstellung eines Unified-Endpoint-
Management-Systems (UEM-System), einschliellich der Herbeifihrung der
Betriebsbereitschaft durch den Auf-tragnehmer auf der Grundlage eines EVB-IT-
Systemvertrags. Der Auftragnehmer Gbernimmt insbesondere folgende Leistungen: -
Uberlassung von Standardsoftware, - Ubernahme von Altdaten und andere

Page 2/8



Migrationsleistungen, - Erstellung des Gesamtsystems und Herbeiflhrung der
Betriebsbereitschaft, - Schulung, - Projektmanagement - Systemservice, - Weiterentwicklung
und Anpassung des Gesamtsystems. - Sonstige Leistungen Die Migration aller Apps,
Einstellungen, Gerate und Gruppen muss rechtzeitig vor April 2027 abgeschlossen werden.
FiUr den Vertrag ist eine Laufzeit vom 1. Juli 2026 bis zum 30. November 2034 vorgesehen.
Die Leistungen zur Erstellung des Gesamtsystems bilden eine sachliche, wirtschaftliche und
rechtliche Einheit. FUr den Auftraggeber ist von vertragswesentlicher Bedeutung, dass der
Auftragnehmer die vereinbarte Funktionalitat des Gesamtsystems herstellt und alle dafir
erforderlichen Schritte vornimmt. Der Auftragnehmer ist verantwortlicher Generalunternehmer
fur die Erstellung des Gesamtsystems und haftet fir die Leistungen seiner Subunternehmer
wie fur seine eigenen Leistungen.

Vidaus identifikatorius: LOT-0000

5.1.1. Tikslas
Sutarties objektas: Paslaugos
Pagrindinis klasifikacijos kodas (cpv): 72000000 IT paslaugos: konsultavimas, programinés
jrangos kdrimas, internetas ir aptarnavimo paslaugos

5.1.3. Numatomas galiojimas
Pradzios data: 01/07/2026
Trukmeés pabaigos data: 30/11/2034

5.1.6. Bendra informacija
Rezervuota dalyvavimo teisé:
Dalyvavimas nerezervuotas.
Turi bati nurodyti sutarciai vykdyti paskirty darbuotojy vardai, pavardés ir profesiné kvalifikacija
: Dar nezinoma
IS ES fondy nefinansuojamas pirkimo projektas
Pirkimui taikoma Sutartis dél vieSyjy pirkimy (SVP): taip
Sis vieSasis pirkimas taip pat tinkamas mazosioms ir vidutinéms jmonéms (MV)): ne

5.1.7. Strateginis vieSasis pirkimas
Strateginio vieSojo pirkimo tikslas: Strateginiy vieSyjy pirkimy néra

5.1.9. Atrankos kriterijai
Pasirinkimo kriterijy Saltiniai: PraneSimas
Kriterijus: JraSymas | prekybos registrg
Atrankos kriterijaus aprasymas: Erklarung (Nachweis) Uber die Eintragung in einem Berufs-
oder Handelsregister nach Maligabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem der Bewerber
niedergelassen ist. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antragjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Kiti ekonominiai ar finansiniai reikalavimai

Atrankos kriterijaus aprasymas: Bitte stellen Sie lhr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: Grindungsjahr, Standorte in Deutschland, Beschreibung
Expertise, Kundenstamm und der flr das Projekt relevanten Tatigkeitsbereiche. Es soll
insbesondere auf das Vorhandensein von Know-How in den Bereichen Bereitstellung von
UEM-Systemen, Mobile Gerateverwaltung und Digitale Souveranitat eingegangen werden. Es
ist aulRerdem zu beschreiben, welche Leistungsinhalte des Ausschreibungsgegenstandes
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durch welches Mitglied der Bewerbergemeinschaft bzw. ggf. von Eignungsverleihern, die auch
als spatere Unterauftragnehmer vorgesehen sind, zu welchen Anteilen Gbernommen werden
sollen.

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Bendras metinis apyvartumas

Atrankos kriterijaus aprasymas: Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz (netto) des
Unternehmens bezogen auf die letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024 ,2025
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Specifinis metinis apyvartumas

Atrankos kriterijaus aprasymas: Eigenerklarung Uber den Umsatz (Netto) des Unternehmens
im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten drei
Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Profesionali rizikos draudimo polisas

Atrankos kriterijaus aprasymas: Nachweis einer bestehenden Betriebs-
/Berufshaftpflichtversicherung in Hohe von mindestens 3.000.000 Euro fur Sach- und
Personenschaden (Kopie des Dokuments beilegen) und von mindestens 1.500.000 Euro fur
Vermogensschaden (Kopie des Dokuments beilegen) oder Bestatigungen, dass die
entsprechenden Versicherungen in Héhe der genannten Mindestdeckungssummen, bei
Auftragserteilung abgeschlossen werden.

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Kokybés uztikrinimo priemonés

Atrankos kriterijaus aprasymas: Darstellung und hinreichende Beschreibung der Malinahmen
des Unternehmens zur Gewahrleistung der Qualitat hinsichtlich der unternehmerischen
Strukturen, Ablaufe und Prozesse gemal eines beim Bewerber etablierten
Qualitatssicherungssystems sowie Nachweis einer gultigen Zertifizierung (z.B. nach ISO 9000
ff.) eines solchen Systems beim Bewerber. Bitte Kopie des Zertifikates beifuigen. Hinreichend
beschrieben bedeutet, dass die beschriebenen MalRnahmen des Unternehmens zur
Gewahrleistung der Qualitat hinsichtlich der unternehmerischen Strukturen, Abldufe und
Prozesse im jeweiligen Bereich erwarten lassen, dass eine Mindestqualitat von Ergebnissen
betrieblicher Leistungsprozesse (z.B. Qualitatskontrolle, Endkontrolle etc.) sichergestellt wird.
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceddros etapg kvieCiamus kandidatus

Kriterijus: Vidutiné metiné darbo jéga

Atrankos kriterijaus aprasymas: Erklarung uber die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im
Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung bezogen auf die letzten 3
Geschaftsjahre 2023, 2024 und 2025. Mindestanforderung: Gefordert ist eine Mindestanzahl
von 15 Mitarbeitern. Die durchschnittliche Anzahl der Mitarbeiter im Bereich UEM-Systeme
und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Geschaftsjahre wird wie folgt bewertet: 5 Pkt.: > =
55 4 Pkt.: 45 bis < 55 3 Pkt.: 35 bis <45 2 Pkt.: 25 bis < 35 1 Pkt.: 15 bis <25 0 Pkt.: < 15 Bei
Bewerbergemeinschaft werden die Werte von allen Mitgliedern fur die Wertung addiert.
Gleiches gilt bei der Einschaltung von anderen Unternehmen, auf deren Eignung sich der
Bewerber oder die Bewerbergemeinschaft hinsichtlich der Mitarbeiteranzahl im Bereich IT-
Service Management, Betrieb Plattformbasierter Prozessdigitalisierung beruft.

Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj procediros etapg kvieCiamus kandidatus
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5.1.11.

5.1.12.

53332-2026

Kriterijus: Rekomendacijos dél nurodyty paslaugy

Atrankos kriterijaus apradymas: Bitte geben Sie drei geeignete Unternehmensreferenzen tber
Projekte im Bereich UEM-Systeme und Mobile Gerateverwaltung der letzten 3 Jahre1
(Projektende darf nicht langer als 3 Jahre zurickliegen) an, die in Umfang, Komplexitat
(Vielschichtigkeit) und Leistungs-profil sowie Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar sind. Bitte beschreiben Sie die Referenzprojekte mit folgenden
Inhalten: - Kurztitel des Referenzprojektes - Name und vollstandige Anschrift des
Auftraggebers - Leistungszeitraum (Monat / Jahr) - Gesamtvolumen-/Teilvolumen (in Euro /
Anzahl der Personen-tage) - Beschreibung des realisierten Projektes hinsichtlich des
Projektinhalts, der Projektziele, der durchgefiihrten Leistungen und der erzielten Ergebnisse -
Erlauterung, warum dieses Referenzprojekt aus lhrer Sicht mit den ausgeschriebenen
Leistungen vergleichbar ist Bei Angabe von mehr als 3 Referenzen werden ausschlie3lich die
ersten 3 Referenzen in die Bewertung einbezogen. Es ist dabei unerheblich, ob die Referenz
durch den Bewerber selbst, durch ein Unternehmen der Bewerbergemeinschaft oder durch
den Eignungsverleiher erbracht wurde. Mindestanforderungen: - mindestens 1 Projekt, bei
welchem Daten aus einer bestehenden Workspace ONE UEM-L6sung in die neue UEM-
Lésung migriert wurden, - mindestens 1 Projekt, bei welchem die ausgeschriebenen
Leistungen als onPremise-Lésung bereitgestellt wurden, - mindestens 1000 Endgerat je
Referenzprojekt. Die Bewertung erfolgt je Referenzprojekt, wobei hochstens 5 Punkte
vergeben werden. Maximal kdnnen 15 Punkte erreicht werden. 5 Pkt.: Anforderungen werden
vollumfanglich erfullt (entspricht den Anforderungen) 3 Pkt.: Anforderungen werden
befriedigend erfullt 1 Pkt.: Anforderungen werden maRig erfullt 0 Pkt.: Anforderungen werden
nicht erfullt FUr die Bewertung werden die eingereichten Projektreferenzen in Bezug auf
Vergleichbarkeit in Umfang, Komplexitat (Vielschichtigkeit) und Leistungsprofil sowie
Schwierigkeitsgrad mit den ausgeschriebenen Leistungen gewertet. Bei Bildung einer
Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihersi. S. § 47 VgV,
der gleichzeitig als spaterer Unterauftragnehmer i. S. § 36 VgV vorgesehen ist, muss
ersichtlich sein, durch welches Unternehmen das jeweilige Referenzprojekt er-bracht wurde.
Bei Bildung einer Bewerbergemeinschaft oder der Inanspruchnahme eines Eignungsverleihers
sind ins-gesamt (d. h. nicht pro Unterneh-men) drei Unternehmensreferenzen anzugeben.
Kriterijai bus taikomi atrenkant j antrgjj proceduros etapg kvieCiamus kandidatus

Informacija apie dviejy etapy procediros antrajj etapa:

Maziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Didziausias | antrgjj proceduros etapg kvieCiamy kandidaty skaicius: 5

Procedura vyks nuosekliais etapais. Kiekviename etape kai kurie dalyviai gali bati pasalinti
Pirkéjas pasilieka teise skirti sutartj remdamasis pirminiais pasitlymais ir be deryby

Pirkimo dokumentai

Kalbos, kuriomis oficialiai skelbiami pirkimo dokumentai: vokieciy kalba

Pirkimo dokumenty adresas: https://www.evergabe.sachsen.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19be466a3fc-
5d8da1490467dc62

Pirkimo salygos

Procediiros salygos:

Numatoma kvietimy pateikti pasitlymus iSsiuntimo data: 20/03/2026

Pateikimo salygos:

Pateikimas elektroninémis priemoneémis: Neprivalomos

Pateikimo adresas: https://evergabe.sachsen.de

Kalbos, kuriomis galima pateikti pasidlymus arba dalyvavimo praSymus: vokiecCiy kalba
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5.1.15.

5.1.16.

53332-2026

Elektroninis katalogas: DraudZiamos

Alternatyvus pasitlymai: Draudziamos

Dalyviai gali pateikti daugiau kaip vieng pasitlymg: Draudziamos

Dalyvavimo prasymy priémimo terminas: 23/02/2026 12:00:00 (UTC+01:00) Vidurio Europos
laikas, Vakary Europos vasaros laikas

Informacija, kurig galima papildyti po pateikimo termino:

Pirkéjo nuozilra, visi trukstami su konkurso dalyviais susije dokumentai gali bati pateikti véliau.
Papildoma informacija: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs. 2 bis 5
der Vergabeverordnung.

Sutarties sglygos:

Sutartis turi bati vykdoma pagal globojamy darbo grupiy uzimtumo programas: Ne

Su sutarties vykdymu susijusios sglygos: Nachfolgende Bedingungen gelten fur die
Ausflhrung des vorliegenden Auftrags: - Einreichung der vollstandig ausgefullten
"Vertraulichkeitsvereinbarung" (Anlage 7) unmittelbar nach Zuschlagserteilung, vgl. Kapitel
3.13 - Unterzeichnung einer Vereinbarung zur Auftragsverarbeitung entsprechend dem als
Anlage 9 beigefugten Muster - Alle Mitarbeiter die fir die Leistungserbringung im personlichen
Kontakt vorgesehen sind und deren Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die
deutsche Sprache mindestens entsprechend Level C1 der Sprachniveaustufen nach dem
Gemeinsamen Europaischen Referenzrahmen. - Einsatz sicherheitstberprifter Mitarbeiter flr
die Leistungserbringung - eine Konkretisierung der Uberpriifungsstufen und der betroffenen
Einsatzbereiche erfolgt spatestens mit der Aufforderung zur Abgabe endgultiger Angebote
Elektroninés sgskaitos faktlros: Neprivalomos

Bus naudojami elektroniniai uzsakymai: taip

Bus naudojami elektroniniai mokejimai: ne

Metodai

Preliminarioji sutartis:

Preliminariosios sutarties néra

Informacija apie dinamine pirkimo sistema:
Dinaminés pirkimo sistemos néra

ISsamesné informacija, tarpininkavimas ir perziiira

Perzilros organizacija: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion
Sachsen

Informacija apie perzidros terminus: Unternehmen haben einen Anspruch auf Einhaltung der
bieter- und bewerberschiutzenden Bestimmungen Uber das Vergabeverfahren gegeniber dem
offentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die
Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb
von 10 Kalendertagen gegenltber dem Auftraggeber zu riigen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 Gesetz
gegen Wettbewerbsbeschrankungen - GWB). Teilt der Auftraggeber dem Unternehmen mit,
der Riige nichtabhelfen zu wollen, kann von dem Unternehmen ein Antrag auf Nachprtfung
gestellt werden. Ein Antrag auf Nachprufung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB unzulassig, soweit: -
der Antragsteller den geltend gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen
des Nachprufungsantrags erkannt und gegeniber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist
von zehn Kalendertagen gerlgt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberthrt,
- VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
nicht spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung
oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, - Verstdlie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber
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gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt. § 135 Abs. 2 GWB Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach
der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den 6ffentlichen Auftraggeber Gber
den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss
geltend gemacht worden ist. Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Européischen Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der
Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach Veroéffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union.

Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procediirg: Staatsbetrieb Sachsische
Informatik Dienste

Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

8. Organizacijos

8.1.

8.1.

53332-2026

ORG-7001

Oficialus pavadinimas: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
Registracijos numeris: keine

Pasto adresas: Dresdner Stralle 78 A

Miestas: Radebeul

Pasto kodas: 01445

Salies administracinis vienetas (NUTS): MeiRen (DED2E)

Salis: Vokietija

E. pastas: vergabestelle@sid.sachsen.de

Telefono numeris: 0000

Interneto adresas: https://www.sid.sachsen.de/

Pirkéjo profilis: https://www.sid.sachsen.de/

Sios organizacijos vaidmenys:

Pirkéjas

Organizacija, teikianti papildomg informacijg apie pirkimo procedirg
Organizacija, priimanti dalyvavimo praSymus

ORG-7004

Oficialus pavadinimas: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion
Sachsen

Registracijos numeris: entfallt

Pasto adresas: Braustralle 2

Miestas: Leipzig

Pasto kodas: 04107

Salies administracinis vienetas (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)

Salis: Vokietija

E. pastas: vergabekammer@lds.sachsen.de

Telefono numeris: +49 341977-3800

Fakso numeris: +49 341977-1049

Interneto adresas: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=4421&art param=363
Sios organizacijos vaidmenys:

Perzilros organizacija
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8.1. ORG-7005
Oficialus pavadinimas: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijos numeris: 0204:994-DOEVD-83
Miestas: Bonn
Pasto kodas: 53119
Salies administracinis vienetas (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Salis: Vokietija
E. pastas: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Telefono numeris: +49228996100
Sios organizacijos vaidmenys:
TED eSender

Skelbimo informacija

Skelbimo identifikatorius / versija: c154b44c-c3ef-49ee-ba19-e7b353d81a21 - 01

Formos tipas: Konkursas

Skelbimo rasis: Skelbimas apie pirkimg arba koncesijg. |prasta tvarka

Skelbimo portsis: 16

Skelbimo iSsiuntimo data: 22/01/2026 11:44:56 (UTC+01:00) Vidurio Europos laikas, Vakary
Europos vasaros laikas

Kalbos, kuriomis Sis skelbimas oficialiai skelbiamas: vokiec€iy kalba

Skelbimo paskelbimo numeris: 53332-2026

OL S numeris: 16/2026

Paskelbimo data: 23/01/2026
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