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See the notice on TED website

112422-2026 - Konkurss
Beļģija – Mācību un izklaides programmatūras izstrādes pakalpojumi – Services pour 
l'implémentation et la maintenance applicative d'une plateforme RH pour l’administration du 
personnel, la gestion de la rémunération, le recrutement, la gestion des formations et de la 
performance
OJ S 33/2026 17/02/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: ORES SC
E-pasts: claudine.keirse@ores.be
Līgumslēdzēja darbības joma: Ar elektroenerģiju saistīta darbība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Services pour l'implémentation et la maintenance applicative d'une plateforme 
RH pour l’administration du personnel, la gestion de la rémunération, le recrutement, la 
gestion des formations et de la performance
Apraksts: Ce dossier d’achat a pour objet les services pour l'implémentation et la maintenance 
applicative de la solution SAP Successfactors pour l’administration du personnel, la gestion de 
la rémunération et des temps, le recrutement, l’onboarding, la gestion des formations et de la 
performance. 1. Le périmètre de l’accord-cadre inclut de manière non-exhaustive : - D’une part 
des activités d’implémentation pour les modules concernés de la solution : o Analyse as is- to 
be ; o Configuration de la solution ; o Migration des données ; o Testing ; o Déploiement ; o 
Training users ; o Hypercare. - D’autre part des activités de support de ceux-ci : o Gestion des 
incidents, o Release management, Configurations de changements au système (demandés 
par ORES ou imposés par des changements de législation), o Transfert de connaissances
/training … La durée prévue du présent accord-cadre est de 8 ans 2. Périmètre des marchés 
subséquents : - Marché subséquent n°1 : implémentation et maintenance applicative des 
modules « Employee Central (signalétique), Payroll (ORES responsable du calcul brut-net), 
Time » - Marchés subséquents : implémentation et maintenance applicative des modules « 
Recrutement, Onboarding, Learning, PM, Succession (pôle TALENT) ».
Procedūras identifikators: 9975c5ba-fcd5-488e-ad7e-1d9c7bf0a76d
Iekšējais identifikators: PPP0OA-1184/6123/OSPFGF34
Procedūras veids: Sarunu procedūra ar iepirkuma iepriekšēju izsludināšanu/konkursa 
procedūra ar sarunām
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72212930 Mācību un izklaides programmatūras izstrādes 
pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Charleroi (BE32B)

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/112422-2026
mailto:claudine.keirse@ores.be
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Valsts: Beļģija

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Charleroi (BE32B)
Valsts: Beļģija

2.1.3.  Vērtība
Pamatnolīguma maksimālā vērtība: 12 696 930,00 EUR

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: Si le nombre de demandes de participation respectant les critères de 
sélection décrits dans la section précédente est supérieur à 4, il sera procédé à un classement 
afin de retenir les 4 meilleures sur la base des critères définis ci-dessous. L’adjudicateur 
évalue chaque référence et lui octroie des points en fonction des caractéristiques intrinsèques 
de la référence. Les critères d’évaluation et leur pondération sont repris dans le tableau ci-
dessous et détaillés par après. En cas d’égalité entre le candidat classé 4ième et le candidat 
classé 5ième, ORES retiendra celui qui a le plus de points au niveau du critère A. Si les deux 
candidats obtiennent à nouveau le même score, alors ORES retiendra celui qui a le plus de 
points au niveau du critère B. En cas de nouvelle égalité, il sera procédé à un tirage au sort. 
Le tableau détaillé des cotations se trouve dans le formulaire de demande de participation.
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/25/ES

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Iepirkuma dokuments

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: Services pour l'implémentation et la maintenance applicative d'une plateforme 
RH pour l’administration du personnel, la gestion de la rémunération, le recrutement, la 
gestion des formations et de la performance
Apraksts: Ce dossier d’achat a pour objet les services pour l'implémentation et la maintenance 
applicative de la solution SAP Successfactors pour l’administration du personnel, la gestion de 
la rémunération et des temps, le recrutement, l’onboarding, la gestion des formations et de la 
performance. 1. Le périmètre de l’accord-cadre inclut de manière non-exhaustive : - D’une part 
des activités d’implémentation pour les modules concernés de la solution : o Analyse as is- to 
be ; o Configuration de la solution ; o Migration des données ; o Testing ; o Déploiement ; o 
Training users ; o Hypercare. - D’autre part des activités de support de ceux-ci : o Gestion des 
incidents, o Release management, Configurations de changements au système (demandés 
par ORES ou imposés par des changements de législation), o Transfert de connaissances
/training … La durée prévue du présent accord-cadre est de 8 ans 2. Périmètre des marchés 
subséquents : - Marché subséquent n°1 : implémentation et maintenance applicative des 
modules « Employee Central (signalétique), Payroll (ORES responsable du calcul brut-net), 
Time » - Marchés subséquents : implémentation et maintenance applicative des modules « 
Recrutement, Onboarding, Learning, PM, Succession (pôle TALENT) ».
Iekšējais identifikators: OSPFGF34_1

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72212930 Mācību un izklaides programmatūras izstrādes 
pakalpojumi
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5.1.2.  Izpildes vieta
Pasta adrese: Avenue Jean Mermoz, 14  
Pilsēta: Gosselies
Pasta indekss: 6041
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Charleroi (BE32B)
Valsts: Beļģija
Papildu informācija: Wallonie

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 25/08/2026
Ilguma beigu datums: 24/08/2034

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 0

5.1.5.  Vērtība
Pamatnolīguma maksimālā vērtība: 12 696 930,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā
Papildu informācija: Le montant maximum de l’accord-cadre ne peut être en aucun cas être 
considéré comme un montant à atteindre, ni comme un engagement de l’adjudicateur.

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Iepirkuma dokuments

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prix
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Secība pēc nozīmīguma
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 1
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Apraksts: Qualité
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Secība pēc nozīmīguma
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 2

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/1184/OA/2024

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: franču valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts

https://cloud.3p.eu/Downloads/1/1184/OA/2024
https://www.publicprocurement.be
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Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 17/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas 
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Seront définies dans le cahier des charges
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: /
Finansēšanas kārtība: Application AR exécution
Finansēšanas kārtība: Application AR exécution

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 1
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Starpniecības jeb mediācijas organizācija: Tribunal de Première Instance du Hainaut - division 
Charleroi
Pārskatīšanas organizācija: Tribunal de Première Instance du Hainaut - division Charleroi
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: - Recours en annulation devant le Conseil d’Etat ou 
le juge judiciaire : 60 jours à compter de la publication, de la communication ou de la prise de 
connaissance de l’acte selon le cas - Recours en suspension devant le Conseil d’Etat, selon la 
procédure d’extrême urgence, ou devant le juge judiciaire, selon la procédure de référé : 15 
jours à compter de la publication, de la communication ou de la prise de connaissance de l’
acte selon le cas. - Ce délai est réduit à 10 jours en cas de publication d’un avis de 
transparence ex ante volontaire
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: ORES SC
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: ORES scrl
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: ORES SC

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: ORES SC
Reģistrācijas numurs: BE 0897436971
Pasta adrese: Avenue Jean Mermoz, 14
Pilsēta: Gosselies
Pasta indekss: 6041
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Nivelles (BE310)
Valsts: Beļģija
Kontaktpunkts: Claudine Keirse
E-pasts: claudine.keirse@ores.be
Tālrunis: +32 71547740
Fakss: +32 71549696
Interneta adrese: http://www.ores.be/
Šīs organizācijas lomas: 

mailto:claudine.keirse@ores.be
http://www.ores.be/
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Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Tribunal de Première Instance du Hainaut - division Charleroi
Reģistrācijas numurs: BE 0000.000.000
Pasta adrese: Avenue Général Michel, 2 boîte 1
Pilsēta: Charleroi
Pasta indekss: 6000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Charleroi (BE32B)
Valsts: Beļģija
E-pasts: te.charleroi.ced@just.fgov.be
Tālrunis: +32 71236511
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija
Starpniecības jeb mediācijas organizācija

8.1.  ORG-0003
Oficiālais nosaukums: ORES scrl
Reģistrācijas numurs: BE 0897.436.971
Pasta adrese: AVENUE JEAN MERMOZ 14
Pilsēta: GOSSELIES
Pasta indekss: 6041
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Beļģija
Interneta adrese: http://www.ores.be/
Šīs organizācijas lomas: 
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru

8.1.  ORG-0004
Oficiālais nosaukums: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Reģistrācijas numurs: BE 0475.480.736
Pilsēta: Antwerpen / Anvers
Pasta indekss: 2000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Valsts: Beļģija
E-pasts: info@3p.eu
Tālrunis: +32 3 294 30 51
Šīs organizācijas lomas: 
Iepirkuma pakalpojumu sniedzējs

8.1.  ORG-0005
Oficiālais nosaukums: FPS Policy and Support
Reģistrācijas numurs: BE 0671.516.647
Pilsēta: Brussels
Pasta indekss: 1000
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Beļģija
E-pasts: e.proc@publicprocurement.be
Tālrunis: +32 2 740 80 00

mailto:te.charleroi.ced@just.fgov.be
http://www.ores.be/
mailto:info@3p.eu
mailto:e.proc@publicprocurement.be
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Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: fb287710-8b52-4a48-8a04-4c5e64ce80f3  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 17
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 13/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Paziņojuma nosūtīšanas datums (e- sūtītājs): 13/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) 
Centrāleiropas laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: franču valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 112422-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 33/2026
Publicēšanas datums: 17/02/2026
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