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112916-2026 - Konkurss

Vacija — Arhitektlras, buvniecibas, inzeniertehniskie un parbaudes pakalpojumi — Werksviertel
WA2.1 und WA2.2 mit einem Neubau mit integrierter Tiefgarage. Technische Ausriistung geman
Paragraph 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 1, 2 und 3 Lph. 1 -9, Anlagengruppe 8 Lph. 2, 3, 5, 8 und
9, HLS

OJ S 33/2026 17/02/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Munchner Wohnen GmbH
E-pasts: SE02_05@muenchner-wohnen.de
Pircéja juridiskais statuss: Publiskais uznémums
Ligumslédzeéjas iestades darbibas joma: Dzivoklu un komunala saimnieciba

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Werksviertel WA2.1 und WA2.2 mit einem Neubau mit integrierter Tiefgarage.
Technische Ausrustung gemal Paragraph 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 1, 2 und 3 Lph. 1 -9,
Anlagengruppe 8 Lph. 2, 3, 5, 8 und 9, HLS
Apraksts: Die Minchner Wohnen GmbH plant auf den Baufeldern WA 2.1 und WA 2.2 im
Werksviertel, entlang der Grafinger Strale im Stadtbezirk Berg am Laim, den Neubau eines
zusammenhangenden Wohngebaudes mit rund 270 Wohneinheiten und einer Geschossflache
von ca. 25.425 m?, inklusive einer genehmigten Bonusgeschossflache von etwa 1.000 m?. Die
Bebauung umfasst funf bis sieben Geschosse und wird ein vielfaltiges, sozial orientiertes
Wohnangebot bereitstellen. Grundlage der Planung ist der Bebauungsplan mit Grinordnung
Nr. 2061 der Landeshauptstadt Minchen sowie ein Vorbescheid aus dem Jahr 2023, der eine
Geschossflachenmehrung von ca. 5.000 m? zulasst.
Proceduras identifikators: abb95c4b-d2dc-40c6-a573-c28f18a21610
lekS€jais identifikators: 2026_281_Werksviertel HLS fre
Proceduras veids: Sarunu proceduira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinaSanu/konkursa
procedlra ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 71000000 Arhitektdras, bldvniecibas, inzeniertehniskie un
parbaudes pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 71200000 Arhitektdras un saistitie pakalpojumi, 71300000
InZeniertehniskie pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 81671
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
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2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Korupcija: gemall GWB § 123, § 299 des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und Bestechung
im geschaftlichen Verkehr), §§ 299a und 299b des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung im Gesundheitswesen), § 108e des Strafgesetzbuchs (Bestechlichkeit und
Bestechung von Mandatstragern), §§ 333 und 334 des Strafgesetzbuchs (Vorteilsgewahrung
und Bestechung), jeweils auch in Verbindung mit § 335a des Strafgesetzbuchs (Auslandische
und internationale Bedienstete), Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler
Bestechung (Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit internationalem
Geschaftsverkehr).
KrapSana: gemall GWB § 123, § 263 des Strafgesetzbuchs (Betrug), soweit sich die Straftat
gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der
Européischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden, § 264 des Strafgesetzbuchs
(Subventionsbetrug), soweit sich die Straftat gegen den Haushalt der Europaischen Union
oder gegen Haushalte richtet, die von der Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet
werden.
Daliba noziedziga organizacija: gemal GWB § 123, § 129 des Strafgesetzbuchs (Bildung
krimineller Vereinigungen), § 129a des Strafgesetzbuchs (Bildung terroristischer
Vereinigungen) oder § 129b des Strafgesetzbuchs (Kriminelle und terroristische
Vereinigungen im Ausland).
Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: gemall GWB § 123, §§ 232, 232a Absatz 1 bis
5, den §§ 232b bis 233a des Strafgesetzbuches (Menschenhandel, Zwangsprostitution,
Zwangsarbeit, Ausbeutung der Arbeitskraft, Ausbeutung unter Ausnutzung einer
Freiheitsberaubung).
Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma: gemalt GWB § 124, das Unternehmen hat bei der
Ausflhrung offentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstolen.
Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma: gemall GWB § 124, das Unternehmen hat bei der
Ausflhrung o6ffentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstol3en.
Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma: gemall GWB § 124, das Unternehmen hat bei der
Ausflhrung offentlicher Auftrage nachweislich gegen geltende umwelt-, sozial- oder
arbeitsrechtliche Verpflichtungen verstol3en
Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: gemalt GWB § 124, das Unternehmen hat
im Rahmen der beruflichen Tatigkeit nachweislich eine schwere Verfehlung begangen, durch
die die Integritat des Unternehmens infrage gestellt wird; § 123 Absatz 3 ist entsprechend
anzuwenden
Noligumi ar citiem ekonomikas dalibniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci: gemat GWB
§ 124, der offentliche Auftraggeber verfugt Gber hinreichende Anhaltspunkte dafur, dass das
Unternehmen mit anderen Unternehmen Vereinbarungen getroffen oder Verhaltensweisen
aufeinander abgestimmt hat, die eine Verhinderung, Einschrankung oder Verfalschung des
Wettbewerbs bezwecken oder bewirken.
IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedira: gemall GWB § 124, es besteht
ein Interessenkonflikt bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens, der die Unparteilichkeit
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und Unabhangigkeit einer fur den 6ffentlichen Auftraggeber tatigen Person beeintrachtigen
kdnnte und der durch andere, weniger einschneidende Mal3nahmen nicht wirksam beseitigt
werden kann.

Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzinadSana vai citas [idzigas sankcijas: gemaf GWB §
124, das Unternehmen hat eine wesentliche Anforderung bei der Ausfuhrung eines friuheren
offentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfiillt,
und dies fuhrte zu einer vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer
vergleichbaren Rechtsfolge

Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nesp€ja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija Saja procedira: gemall GWB § 124, das
Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgrinde oder Eignungskriterien eine schwerwiegende
Tauschung begangen oder Auskiinfte zuriickgehalten hat oder nicht in der Lage ist, die
erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln, oder das Unternehmen a) versucht hat, die
Entscheidungsfindung des o6ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu beeinflussen,
b) versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es unzulassige Vorteile beim
Vergabeverfahren erlangen kdnnte, oder c) fahrlassig oder vorsatzlich irrefihrende
Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des 6ffentlichen Auftraggebers
erheblich beeinflussen kénnten, oder versucht hat, solche Informationen zu Gbermitteln.
Vergabeverfahren

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: Werksviertel WA2.1 und WA2.2 mit einem Neubau mit integrierter Tiefgarage.
Technische Ausriustung gemal Paragraph 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 1, 2 und 3 Lph. 1 -9,
Anlagengruppe 8 Lph. 2, 3, 5, 8 und 9, HLS
Apraksts: Die Munchner Wohnen GmbH plant auf den Baufeldern WA 2.1 und WA 2.2 im
Werksviertel, entlang der Grafinger Stral’e im Stadtbezirk Berg am Laim, den Neubau eines
zusammenhangenden Wohngebaudes mit rund 270 Wohneinheiten und einer Geschossflache
von ca. 25.425 m?, inklusive einer genehmigten Bonusgeschossflache von etwa 1.000 m?. Die
Bebauung umfasst funf bis sieben Geschosse und wird ein vielfaltiges, sozial orientiertes
Wohnangebot bereitstellen. Grundlage der Planung ist der Bebauungsplan mit Grinordnung
Nr. 2061 der Landeshauptstadt Minchen sowie ein Vorbescheid aus dem Jahr 2023, der eine
Geschossflachenmehrung von ca. 5.000 m? zulasst.
lekSé€jais identifikators: 2026_281_Werksviertel HLS fre

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 71000000 Arhitektaras, bavniecibas, inzeniertehniskie un
parbaudes pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 71200000 Arhitektdras un saistitie pakalpojumi, 71300000
InZeniertehniskie pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 81671
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 6 Gadi
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5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots art maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): ja
Papildu informacija: #Besonders auch geeignet fur:startup# Bietergemeinschaften sind
zulassig. Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter.
Arbeitsgemeinschaften und andere gemeinschaftliche Bieter haben in den Bewerbungen die
Mitglieder zu benennen und eines ihrer Mitglieder als uneingeschrankt bevollmachtigten
Vertreter zu bezeichnen. Der Teilnahmeantrag besteht aus dem Bewerberbogen und
Nachweisen; samtliche Vergabe-/Auftragsunterlagen sind auf der Vergabeplattform eingestellt.
Der Bewerberbogen und die anderen einzureichenden, bearbeitbaren Formulare sind auf den
eigenen Rechner herunterzuladen, dort lokal auszufullen und zu speichern. Teilnahmeantrage
kénnen ausschliellich von registrierten Bewerbern Uber die Vergabeplattform (vergabe.bayern.
de) in Textform eingereicht werden. Die ausgefullten und lokal gespeicherten Unterlagen sind
als Teil des Teilnahmeantrags auf die Plattform hochzuladen. Zur Einreichung des
Teilnahmeantrags muss auf der Plattform in einem entsprechenden Fenster der Vor- und
Nachname der Person, die die Teilnahmeantragsabgabe erklart, angegeben werden. Eine
gesonderte Unterschrift sowie eine fortgeschrittene oder qualifizierte Signatur sind fur den
Teilnahmeantrag nicht erforderlich. Nicht fristgerecht eingereichte Teilnahmeantrage bzw.
schriftliche (in Papierform eingereichte) oder formlose Antrage werden im weiteren Verfahren
nicht bertcksichtigt. Beschreibungen zur Vorgehensweise bei Teilnahmewettbewerben auf der
Vergabeplattform unter: https://download.arriba-net.de/fleadmin/downloaddaten/meinauftrag.
rib.de/hilfe/teilnahmewettbewerbe tender.html Im Rahmen des finalen Angebotes ist der
unterzeichnete Vertrag von Seiten des Bieters abzugeben. Bieterfragen sollen mdglichst 8
Kalendertage vor Ablauf der Angebotsfrist Gber die Vergabeplattform gestellt werden. Nicht
rechtzeitig gestellte Bieterfragen kdnnen unbeantwortet bleiben. Der Auftraggeber behalt sich
vor, den Auftrag auf der Grundlage der Erstangebote zu vergeben. Bei Bedarf ist ein
Verhandlungsgeprach vorgesehen. Sollten die Bieter im Anschluss des
Prasentationsgespraches zur Abgabe finaler Angebote aufgefordert werden, behalt sich der
Auftraggeber vor, das finale Angebot ausschlieBlich auf den Preis zu beschranken. In die
finale Bewertung wirden dann die bereits in der Erstangebotsphase abgeschlossene
Bewertung der Leistungskonzepte und die finale Preisbewertung einfliel3en.

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra
Atlases kritérija apraksts: Forderung gemaf Bewerberbogen (BwB) 4.1 und Anlagen und A)
Nachweis der Eintragung in ein Berufs- oder Handelsregister (wenn nach den
Rechtsvorschriften des Herkunftsstaates eintragungspflichtig B) Nachweis der
Bauvorlageberechtigung nach Art. 61 und 62 BayBO
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: Forderung gemal Bewerberbogen (BwB) 4.2 und Anlagen und: Es
sind folgende Unterlagen vorzulegen: A) Eigenerklarung zu den Umsatzen der letzten drei
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Geschaftsjahre (2025, 2024, 2023), in EUR netto und Eigenerklarung zu den Umsatzen mit
vergleichbaren Leistungen (Technische Ausrustung gemaf § 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 1,
2 und 3 Lph. 1 -9, Anlagengruppe 8 Lph. 2, 3, 5, 8 und 9, HLS) in EUR netto;
durchschnittlicher Umsatz vergleichbarer Leistungen der letzten drei Jahre B)
Berufshaftpflichtversicherung: Erklarung zur Kombinierten Projektversicherung Der
Unternehmer bestatigt, im Auftragsfall der kombinierten Projektversicherung zuzustimmen (0,6
% der Brutto- Honorarsumme).

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Forderung gemaf Bewerberbogen (BwB) 4.3 und Anlagen: A)
Technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Referenzen 1. Liste mit drei geeigneten
Referenzen aus den letzten sieben Jahren. Geeignet sind Referenzen Uber dieTechnische
Ausristung gemal § 53 ff. HOAI, Anlagengruppen 1, 2 und 3 Lph. 1 - 9, Anlagengruppe 8
Lph. 2, 3,5, 8 und 9, HLS , die innerhalb der letzten 7 Jahre fertiggestellt wurden und einen
Neubau zum Gegenstand hatten. Ebenso mussen die Referenzen ein Wohnungsbauobjekt
sein. Zu den Referenzen ist jeweils folgendes anzugeben (siehe Formblatt Referenzen):
Projektbezeichnung Ort des Projekts Auftraggeber / Angaben flr Referenzauskunft Art des
Projekts (Nutzungsart, kurze Beschreibung des Projekts, Neubau bzw.
Bestandmodernisierung) Beschreibung der ausgefihrten Leistung (Leistungsbild/er und
Leistungsphase/n, Schwierigkeit) Aufgabenstellung Angabe der Geschossfllache Angaben des
Erbringungszeitpunkts (Leistungszeitraum) B) Technische und berufliche Leistungsfahigkeit -
Baro/Personal 1. Erklarung, aus der die durchschnittliche jahrlichen Beschaftigten in den
letzten 3 Jahren (2025, 2024, 2023) fur die Leistung gemafR §§ 53ff HOAI Anlagengruppe 1 -
3, 8. (Als qualifiziert gelten FUhrungskrafte, festangestellte Beschaftigte oder freiberuflich
tatige Personen, die Uber einen Dipl.-Ing., Techniker, Meister oder vergleichbare Ausbildung
verfugen.) C) Angabe, welche Teile des Auftrages das Unternehmen unter Umstanden als
Unterauftrage zu vergeben beabsichtigt. Mdglicherweise geforderte Mindeststandards: -
Nachweis Berufshaftpflichtversicherung - Nachweis Bewerber beschaftigt zum
Bewerbungszeitpunkt mindestens 2 qualifizierte Mitarbeiter Der/die Bewerber:in muss zum
Zeitpunkt der Bewerbung mindestens zwei qualifizierte Mitarbeitende beschaftigen. Als
qualifiziert gelten FUhrungskrafte, festangestellte Beschaftigte oder freiberuflich tatige
Personen, die Uber einen Bachelor-, Master- oder Diplomabschluss in der Fachrichtung
Bauingenieurwesen verfugen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Objektive Kriterien flr die Auswahl der begrenzten Zahl von
Bewerbern: Die Bewertung der Kriterien zur Bewerberauswahl erfolgt unter Bertcksichtigung
nachfolgender Gewichtung der Kriterien und Punktewertung fur die Einzelkriterien. Die
Wertung schliefl3t mit der Bildung einer Rangfolge ab. Die Bewerber mit der hdchsten
Punktzahl werden zum Verhandlungsverfahren eingeladen. Bei ausreichend eingegangenen
und qualifizierten Bewerbungen werden mindestens 3 hochstens 5 Bewerber eingeladen, die
die héchste Punktzahl erreicht haben. Erfullen mehrere Bewerber gleichermalien die
Anforderungen und ist die Bewerberzahl auch nach einer objektiven Auswahl entsprechend
der zugrunde gelegten Eignungskriterien zu hoch, kann die Auswahl unter den verbleibenden
Bewerbern durch Los getroffen werden. . Eigenerklarung zu den Umsatzen mit vergleichbaren
Leistungen in den letzten 3 Jahren - Gewichtung 8 % weniger als 125.000 € - 1 Punkt
zwischen 125.000 € - 250.000 € - 2 Punkte grofRer als 250.000 € - 375.000 € - 3 Punkte mehr
als 375.000 € - 4 Punkte Il. technische und berufliche Leistungsfahigkeit - Referenzen -
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Gewichtung 73 % Referenz 1 Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder hoher 4 Punkte
Leistungsphasen Lph. 1: 0,25 Punkte Lph. 2: 0,25 Punkte Lph. 3: 0,75 Punkte Lph. 4: 0,25
Punkte Lph. 5: 0,75 Punkte Lph. 6: 0,25 Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph. 8: 1,0 Punkt Lph. 9:
0,25 Punkte Gebaudekenndaten: weniger als 6.666 m? 1 Punkt zwischen 6.666 m? - 13.333
m? 2 Punkte grofler als 13.333 m? - 20.000 m? 3 Punkte mehr als 20.000 m? 4 Punkte
Referenz 2 Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder héher 4 Punkte Leistungsphasen Lph. 1:
0,25 Punkte Lph. 2: 0,25 Punkte Lph. 3: 0,75 Punkte Lph. 4: 0,25 Punkte Lph. 5: 0,75 Punkte
Lph. 6: 0,25 Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph. 8: 1,0 Punkt Lph. 9: 0,25 Punkte
Gebaudekenndaten: weniger als 6.666 m? 1 Punkt zwischen 6.666 m? - 13.333 m? 2 Punkte
gréler als 13.333 m? - 20.000 m? 3 Punkte mehr als 20.000 m? 4 Punkte Referenz 3:
Aufgabenstellung: Honorarzone Il oder hoher 4 Punkte Leistungsphasen Lph. 1: 0,25 Punkte
Lph. 2: 0,25 Punkte Lph. 3: 0,75 Punkte Lph. 4: 0,25 Punkte Lph. 5: 0,75 Punkte Lph. 6: 0,25
Punkte Lph. 7: 0,25 Punkte Lph. 8: 1,0 Punkt Lph. 9: 0,25 Punkte weniger als 3.333 m? 1
Punkt zwischen 3.333 m? - 6.666 m? 2 Punkte grofRer als 6.666 m? - 10.000 m? 3 Punkte mehr
als 10.000 m? 4 Punkte Ill. Durchschnittliche jahrlichen Beschaftigten in den letzten 3 Jahren
fur die Leistung. (Als qualifiziert gelten Fihrungskrafte, festangestellte Beschaftigte oder
freiberuflich tatige Personen, die Uber einen Dipl.-Ing., Techniker, Meister oder vergleichbare
Ausbildung gemald §§ 53ff HOAI Anlagengruppe 1 - 3, 8 verflugen. - Gewichtung 17 % &lt; 3
Mitarbeiter - Ausschluss 3 - 5 Mitarbeiter 2 Punkte 6 - 10 Mitarbeiter 3 Punkte mehr als 10
Mitarbeiter 4 Punkte MalRnahmen zur Gewahrleistung der Qualitat (Nachweis von Schulungen
im Bereich HLS in den letzten 5 Jahren von Mitarbeitenden, die am Projekt beteiligt sein
werden) Mehr als 3 Schulungen: - 4 Punkte 1 bis 3 Schulungen - 2 Punkte keine Schulung
nachgewiesen - 0 Punkte

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [lguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Qualitatskriterium
Apraksts: Analyse der Aufgabenstellung, Methodik und Projektbearbeitung: Dem Auftraggeber
kommt es darauf an, dass der Bieter die Aufgabenstellung des konkreten Projekts analysiert
und die besonderen Herausforderungen des Projekts benennt und eine hierauf ausgerichtete
Methodik der Herangehensweise und Projektbearbeitung wahit, die eine ztigige und effektive
Projektrealisierung und eine zielfUhrende Kommunikation und Einbindung der
Bauherrnvertreter und der anderen fachlich Beteiligten erwarten Iasst.
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 30
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Qualitatskriterium
Apraksts: Projektorganisation, Qualifikation und Erfahrung des mit der Ausfihrung des
Auftrags betrauten Personals: Dem Auftraggeber kommt es auf eine moglichst hohe Erfahrung
und Qualifikation der Teammitglieder unter Berticksichtigung des jeweiligen
Zustandigkeitsbereichs an. Das gilt insbesondere flir den Projektleiter und seinen
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Stellvertreter. Weiterhin kommt es dem Auftraggeber auf eine an den Qualifikationen
orientierte und zielfuhrende Organisation und Aufgabenverteilung an. Von diesem Hintergrund
kommt es dem Auftraggeber darauf an, dass der Bieter: - den Projektleiter und dessen
Stellvertreters mit Darlegung des personlichen Erfahrungshintergrundes bzw. persénlichen
Kenntnisse sowie Einbindung in andere Projekte (zeitliche Verfugbarkeit) benennt. - den
vorgesehenen Projektmitarbeiter mit Darstellung der zeitlichen Verfligbarkeit bzw. Einbindung
in andere Projekte und Darstellung der vorgesehenen Aufgabenverteilung innerhalb des
Projektteams benennt. - das Organisationskonzeptes anhand des abgefragten Projekts (z.B.
Personaleinsatzplan inkl. Nennung der Anzahl und Art des Einsatzes von eigenem Personal
am Projekt, insbesondere des Projektleiters GUber den gesamten Projektverlauf) darstellt. -
Konzept zur Zusammenarbeit mit dem AG und den Projektbeteiligten ausarbeitet und
einreicht. - Konzept zur Verfligbarkeit vor Ort und zu Besprechungen in der Ausfuhrungsphase
ausarbeitet und einreicht. Hinweis: Die personliche Leistungspflicht der benannten Person(en)
wird vertraglich festgeschrieben.

Kategorija pieskirsanas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)

Pieskirsanas kritérija skaitlis: 30

Kriterijs:

Veids: Cena

Nosaukums: Preis

Apraksts: Honorarangebot

Kategorija pieskirsanas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)

Pieskirsanas kritérija skaitlis: 40

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.meinauftrag.rib.de/public
/DetailsByPlatformldAndTenderld/platformld/1/tenderld/293173
Ad hoc sazinas kanals:
Nosaukums: https://www.meinauftrag.rib.de
URL.: https://www.meinauftrag.rib.de

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg$ana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.meinauftrag.rib.de
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 19/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas
laiks, Rietumeiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircejs pec saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos triikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Wertungsrelevante Unterlagen betreffend des Teilnahmewettbewerbs
(Stufe 1) werden nicht nachgefordert. Formale Unterlagen werden nachgefordert.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Atlauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja
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Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer Stdbayern
Informacija par parskatiSanas terminiem: Ein Nachprifungsantrag ist unzulassig, soweit mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Ruge nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB). Ein Nachprifungsantrag
ist zudem unzulassig, wenn der Zuschlag erfolgt ist, bevor die Vergabekammer den
Auftraggeber Uber den Antrag auf Nachprtfung informiert hat (§ 168 Abs. 2 Satz 1, 169 Abs. 1
GWB). Die Zuschlagserteilung ist mdglich 15 Kalendertage nach Absendung der
Bieterinformation nach § 134 Abs. 1 GWB. Wird die Information auf elektronischem Weg oder
per Fax versendet, verkurzt sich die Frist auf 10 Kalendertrage (§ 134 Abs. 2 GWB). Die Frist
beginnt am Tag nach der Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag
des Zugangs beim betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an. Die Zulassigkeit eines
Nachprufungsantrags setzt ferner voraus, dass die geltend gemachten Vergabeverstéfie 10
Kalendertage nach Kenntnis gertgt wurden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 GWB). Verstol3e gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, missen spatestens
bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegentber dem Auftraggeber gertigt werden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2
GWB). Verstoe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar
sind, mussen spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe
gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 GWB).
Organizacija, kas sniedz stkaku informaciju par parskatisanas proceddru: Minchner Wohnen
GmbH
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Munchner Wohnen GmbH
Organizacija, kas apstrada piedavajumus: Minchner Wohnen GmbH

8. Organizacijas

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer Studbayern
Registracijas numurs: t:08921762411
Departaments: Vergabekammer Sudbayern
Pasta adrese: Regierung von Oberbayern Vergabekammer Stidbayern Maximilianstrasse 39
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 80534
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: Vergabekammer Studbayern
E-pasts: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Talrunis: +498921762411
Fakss: +498921762411
Interneta adrese: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de
Sis organizacijas lomas:
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ParskatiSanas organizacija

ORG-0005

Oficialais nosaukums: Minchner Wohnen GmbH

Registracijas numurs: t:0898776620

Departaments: Abteilung Vergabe

Pasta adrese: Gustav-Heinemann- Ring 111

Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 81739

Valsts apakSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

Kontaktpunkts: Minchner Wohnen - Abteilung Vergabe

E-pasts: SE02_05@muenchner-wohnen.de

Talrunis: 000

Interneta adrese: https://www.muenchner-wohnen.de

Pircéja profils: https://www.vergabe.bayern.de

Sis organizacijas lomas:

Pircejs

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

Organizacija, kas apstrada piedavajumus

Organizacija, kas sniedz stkaku informaciju par parskatisanas proceddru

ORG-0007

Oficialais nosaukums: Dienstleister Munchner Wohnen GmbH
Registracijas numurs: t:00898776620

Departaments: Abteilung Vergabe

Pasta adrese: Gustav-Heinemann- Ring 111

Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 81739

Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

Kontaktpunkts: Minchner Wohnen - Abteilung Vergabe
E-pasts: SE02_05@muenchner-wohnen.de

Talrunis: 000

Interneta adrese: https://www.muenchner-wohnen.de

Sis organizacijas lomas:

lepirkuma pakalpojumu sniedzéjs

ORG-0008

Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des

Beschaffungsamts des BMI)

Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53119

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Talrunis: +49228996100

Sis organizacijas lomas:

TED eSender
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Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 0a89e031-954b-4a78-810d-47a89f74dd08 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosuatiSanas datums: 16/02/2026 10:20:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 112916-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 33/2026

PublicéSanas datums: 17/02/2026
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