
119044-2026 Page 1/5

See the notice on TED website

119044-2026 - Konkurss
Vācija – Apsekojumu veikšanas pakalpojumi – Repräsentative Betriebsbefragung: „Betriebliches 
Ausbildungspersonal – Strukturen, Herausforderungen, Perspektiven“
OJ S 35/2026 19/02/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
E-pasts: vergabe@bibb.de
Pircēja juridiskais statuss: Publisko tiesību subjekts, ko kontrolē centrālās pārvaldes iestāde
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Izglītība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Repräsentative Betriebsbefragung: „Betriebliches Ausbildungspersonal – 
Strukturen, Herausforderungen, Perspektiven“
Apraksts: Das Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB) ist seit über 50 Jahren als Einrichtung 
des Bundes für die Politik, die Forschung und die Praxis beruflicher Bildung tätig. Das BIBB 
identifiziert Zukunftsaufgaben der Berufsbildung, fördert Innovationen in der nationalen wie 
internationalen Berufsbildung und entwickelt neue, praxisorientierte Lösungsvorschläge für die 
berufliche Aus- und Weiterbildung. Gegenstand dieser Vergabe ist ein Auftrag zu einer 
repräsentativen bundesweiten Betriebsbefragung zu den aktuellen Rahmenbedingungen der 
Berufsausbildung mit Fokus auf das betriebliche Ausbildungspersonal. Das 
Bundesministerium für Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend hat das Bundesinstitut 
für Berufsbildung mit der Vergabe dieser Datenerhebung betraut. Die repräsentative Studie 
soll einen validen Überblick zu Anforderungen an zeitgemäße betriebliche 
Rahmenbedingungen einer zukunftsfähigen betrieblichen Ausbildung geben. Analysiert 
werden sollen z.B. Veränderungen in der technologischen Infrastruktur und in der 
Organisationsentwicklung, die Anforderungen der Betriebe an die Qualifizierung ihres 
Ausbildungspersonals und aktuelle Kosten-Nutzen Erwägungen einer möglichen 
Neuausrichtung betrieblicher Ausbildungsprozesse. Mittels der Betriebsbefragung sollen 
folgende Ziele erreicht werden: ▪ Schaffung einer aktuellen, repräsentativen Datengrundlage 
im Kontext der Transformation der Wirtschaft, des technologischen und demografischen 
Wandels. ▪ Ermittlung konzeptioneller Ansätze der Betriebe zur Gestaltung zukunftsfähiger 
betrieblicher Ausbildung. ▪ Begründete Identifizierung möglicher Unterstützungsmaßnahmen 
zur Förderung betrieblicher Berufsausbildung.
Procedūras identifikators: dbb3eb1b-c10c-4d1c-9f41-23e7ad32fd14
Iekšējais identifikators: Vergabe 2025-18
Procedūras veids: Atklāta
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79311200 Apsekojumu veikšanas pakalpojumi

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/119044-2026
mailto:vergabe@bibb.de
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2.1.2.
 
Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
Papildu informācija: Friederich-Ebert-Allee 114-116

2.1.4.  Vispārīga informācija
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Paziņojums
Valsts tiesību aktos noteikto pienākumu neizpilde, kas izraisa izslēgšanu: Ich/Wir erkläre(n), 
dass - ein Insolvenzverfahren oder ein vergeleichbares gesetzlich geregeltes Verfahren weder 
beantragt noch eröffnet wurde, ein Antrag auf Eröffnung nicht mangels Masse abgelehnt 
wurde und sich mein/unser Unternehmen nicht in Liquidation befindet. - keine schwere 
Verfehlung vorliegt, die meine/unsere Zuverlässigkeit als Bewerber in Frage stellt, z.B. 
wirksames Berufsverbot (§ 770 StGB9), wirksames vorläufiges Berufsverbot (§ 132a StPO), 
wirksame Gewerbeuntersagung (§ 35 GewO), rechtskräftiges Urteil innerhalb der letzten zwei 
Jahre gegen mich/uns oder Mitarbeiter mit Leitungsaufgaben wegen Mitgliedschaft in einer 
kriminellen Vereinigung (§ 129 StGB), Geldwäsche (§ 261 StGB), Bestechung (§ 334 StGB), 
Vorteilsgewährung (§ 333 StGB), Diebstahl (§ 242 StGB), Unterschlagung (§ 246 StGB), 
Kreditbetrug (§ 265b StGB), Untreue (§ 266 StGB), Urkundenfälschung (§ 267 StGB), 
Fälschung technischer Aufzeichnungen (§ 268 StGB), Delikte im Zusammenhang mit 
Insolvenzverfahren (§§ 283 ff. StGB), wettbewerbsbeschränkende Absprachen bei 
Ausschreibungen (§ 298 StGB), Bestechung im geschäftlichen Verkehr (§ 299 StGB), die mit 
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder Geldstrafe von mehr als 90 Tagessätzen 
geahndet wurde. - ich/wir in den letzten zwei Jahren nicht aufgrund eines Verstoßes gegen 
Vorschriften, der zu einem Eintrag im Wettbewerbsregister geführt hat, mit einer 
Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von mehr als 90 Tagessätzen 
oder einer Geldbuße von mehr als 2.500 € belegt worden bin/sind. (Ab einer Auftragssumme 
von 30.000 € wird der Auftraggeber für den/die Bieter /in, auf dessen/deren Angebot der 
Zuschlag erteilt werden soll, einen Auszug aus dem Wettbewerbsregister gem § 150a GewO 
beim Bundesamt für Justiz anfordern, § 19 Mindestlohngesetz). - ich/wir meiner/unserer 
Verpflichtung zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der Beiträge zur gesetzlichen 
Sozialversicherung, soweit sie der Pflicht zur Beitragszahlung unterfallen, ordnungsgemäß 
nachgekommen bin/sind. - ich/wir innerhalb der letzten zwei Jahre nicht wegen illegaler 
Beschäftigung zu einer Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder einer Geldstrafe von 
mehrals 90 Tagessätzen verurteilt oder mit einer Geldbuße von wenigstens 2.500 € belegt 
worden bin/sind. - mir/uns bekannt ist, dass eine falsche Auskunft den Ausschluss vom 
Vergabeverfahren zur Folge haben kann - ich/wir nicht nach § 19 MiLoG von der Vergabe 
öffentlicher Aufträge ausgeschlossen wurde/n und/oder nach § 21 MiLoG mit einer Geldbuße 
von wenigstens zweitausendfünfhundert Euro belegt worden bin/sind oder, falls dies 
geschehen ist, in der Anlage geeignete und vollständige Erklärungen/Nachweise zur 
Wiederherstellung meiner/unserer Zuverlässigkeit beifüge/n.

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0000
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Nosaukums: Repräsentative Betriebsbefragung: „Betriebliches Ausbildungspersonal – 
Strukturen, Herausforderungen, Perspektiven“
Apraksts: Die repräsentative Studie zielt darauf ab, einen validen Überblick über die 
Anforderungen an zeitgemäße betriebliche Rahmenbedingungen einer zukunftsfähigen 
betrieblichen Ausbildung zu geben. Im Rahmen der Analyse werden unter anderem 
Veränderungen in der technologischen Infrastruktur und in der Organisationsentwicklung, die 
Anforderungen der Betriebe an die Qualifizierung ihres Ausbildungspersonals sowie aktuelle 
Kosten-Nutzen-Überlegungen einer möglichen Neuausrichtung betrieblicher 
Ausbildungsprozesse untersucht.
Iekšējais identifikators: Vergabe 2025-18

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79311200 Apsekojumu veikšanas pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Ilgums – cits: Nezināms

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
piedāvājumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Nachweis von mindestens drei Studien/ Erhebungen im Bereich der 
Berufsbildung

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.
html?id=837335

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=825930
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts

https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=837335
https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=837335
https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=825930
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Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 20/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 102 Dienas
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem dažus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung von wertungsrelevanten Erklärungen, Unterlagen und 
Nachweisen ist ausgeschlossen.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: jā
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Nav pamatnolīguma
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammern des Bundes
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Einlegung von Rechtsbehelfen Unternehmen haben 
einen Anspruch auf Einhaltung der bieter- und bewerberschützenden Bestimmungen über das 
Vergabeverfahren gegenüber dem öffentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag 
interessiertes Unternehmen durch Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten 
verletzt, ist der Verstoß unverzüglich beim BIBB zu rügen. Verstöße, die aufgrund der 
Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen erkennbar sind, müssen spätestens bis zu der 
in der Bekanntmachung genannten Frist zur Angebotsabgabe gegenüber dem BIBB geltend 
gemacht werden. Teilt das BIBB dem Unternehmen mit, seiner Rüge nicht abhelfen zu wollen, 
so besteht die Möglichkeit, innerhalb von 15 Tagen nach Eingang der Mitteilung einen Antrag 
auf Nachprüfung bei der Vergabekammer zu stellen. Bieter, deren Angebote für den Zuschlag 
nicht berücksichtigt werden sollen, werden vor dem Zuschlag gemäß § 134 GWB darüber 
informiert. Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung dieser Information durch 
das BIBB geschlossen werden. Bei Übermittlung auf elektronischem Wege beträgt diese Frist 
10 Kalendertage. Sie beginnt am Tag nach Absendung der Information durch das BIBB. Ein 
Nachprüfungsantrag ist gemäß § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 4 GWB unzulässig, soweit mehr als 15 
bzw. 10 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rüge nicht 
abhelfen zu wollen, vergangen sind. Weiter wird auf die Rügeobliegenheiten gemäß § 160 
Abs. 3 GWB verwiesen.

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0000
Oficiālais nosaukums: Bundesinstitut für Berufsbildung (BIBB)
Reģistrācijas numurs: 00000
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53113
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
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E-pasts: vergabe@bibb.de
Tālrunis: 000
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Vergabekammern des Bundes
Reģistrācijas numurs: 00000
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53113
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Reģistrācijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tālrunis: +49228996100
Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: 2e457c47-a717-4574-bf12-de90ec54810f  -  02
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 16
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 17/02/2026 17:34:39 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: vācu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 119044-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 35/2026
Publicēšanas datums: 19/02/2026

mailto:vergabe@bibb.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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