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119808-2026 - Konkurss

Belgija — Biroju mébeles — Raamovereenkomst voor kantoormeubilair 2026 - 2029
OJ S 35/2026 19/02/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Piegades

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: stad Kortrijk
E-pasts: erik.roggen@kortrijk.be
Pircéja juridiskais statuss: Publiskais uznémums
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Visparéji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Raamovereenkomst voor kantoormeubilair 2026 - 2029
Apraksts: De opdracht is opgedeeld in volgende onderstaande percelen: Perceel 1 “Bureau-
en vergadertafels” In het perceel Bureau- en vergadertafels wordt opnieuw gekozen voor een
gamma die de bestaande 2 lijnen binnen Kortrijk zoveel mogelijk benaderd: « De tafels voor de
entiteit 'stad’ zijn meestal in een witte uitvoering. « De tafels voor de entiteit ‘'ocmw' zijn meestal
in een licht eiken of alugrijze uitvoering. In de technische beschrijving worden foto's
toegevoegd die deze standaard setting weergeeft. Perceel 2 “Kasten- en lockers” In het
perceel Kasten- en lockers wordt opnieuw gekozen voor een gamma die de bestaande 2 lijnen
binnen Kortrijk zoveel mogelijk benaderd: « De kasten en lockers voor de entiteit 'stad’ zijn
meestal in een witte uitvoering. * De kasten en lockers voor de entiteit 'ocmw' zijn meestal in
een licht eiken of alugrijze uitvoering. In de technische beschrijving worden foto's toegevoegd
die deze standaard setting weergeeft. Perceel 3 “Vergaderstoelen” - Harde vergaderstoelen -
Stapelbare sledestoel - zwart - Stoelkar voor stapelbare sledestoel - Zachte vergaderstoelen -
Vergaderstoel met stoffen bekleding - met armleuningen - vaste poten In de technische
beschrijving worden foto's toegevoegd die deze standaard setting weergeeft. Leveringsplaats:
Diverse locaties op grondgebied Kortrijk, 8500 Kortrijk De aanbestedende overheid ziet er op
toe dat deze opdracht wordt uitgevoerd met inachtname van de anti-discriminatiewetgeving.
Exclusiviteit Deze overeenkomst garandeert geen exclusiviteit. Afnameplicht Voor
onderhavige opdracht geldt geen afnameplicht. De opdrachtnemer heeft hierbij geen recht op
enige schadevergoeding.
Proceduras identifikators: 3875¢c363-a12f-454b-9e9c-d50db48a934e
lek$éjais identifikators: PPP0I4-3332/6085/2025/3332
Proceduras veids: Atklata
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 39130000 Biroju méebeles

2.1.2. lzpildes vieta
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija
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2.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija

2.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija

2.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija

2.1.3. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 950 000,00 EUR

2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES

2.1.5. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Maksimalais dalu skaits, par kuru pretendents var iesniegt piedavajumus: 3
Liguma noteikumi:
Maksimalais dalu skaits, par kuru var pieskirt llgumus vienam pretendentam: 3

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslegSanas iemeslu avoti: lepirkuma dokuments

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Bureau- en vergadertafels
Apraksts: Bureau- en vergadertafels
lekSé€jais identifikators: 1_1

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 39130000 Biroju mébeles

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Kortrijk
Pasta indekss: 8500
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija
Papildu informacija: Diverse locaties op grondgebied Kortrijk

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/09/2026
llguma beigu datums: 31/08/2030

5.1.5. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 400 000,00 EUR
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5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada Iiguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: financiéle draagkracht bewezen door indienen offerte
Minimumeisen: Louter door het indienen van een offerte verklaart de inschrijver de nodige
financiéle draagkracht te bezitten voor het kunnen uitvoeren van deze overheidsopdracht.

Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi

Atlases kritérija apraksts: * Door in te schrijven op deze opdracht verklaart de inschrijver zich
niet in een toestand van uitsluiting te bevinden, zoals bedoeld in artikels 67 tot en met 69 van
de wet van 17 juni 2016 betreffende overheidsopdrachten. Artikel 70 van de wet van 17 juni
2016 betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
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wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en

mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Kriterijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Technische fiche per artikel in detailmeetstaat in pdf-formaat.
Minimumeisen: Het niet toevoegen van de technische fiches kan leiden tot niet weerhouden
van de offerte

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Aanvullende prijslijst met artikelen in andere maten, compatibel met
de detailmeetstaat + bijhorende technische fiches in pdf-formaat. Minimumeisen: Zoals
beschreven in 111.1.1

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam piegadem

Atlases kritérija apraksts: Een lijst van de voornaamste leveringen van het materiaal zoals
voorzien in het huidig bestek die gedurende de afgelopen drie jaar werden verricht, met
vermelding van het bedrag, de datum en van de publiek- of privaatrechtelijke instanties
waarvoor zij bestemd waren. De leveringen worden aangetoond door attesten in bijlage te
laten invullen door de bevoegde autoriteit. Minimumeisen: Minimum 3 referenties

5.1.10. PieskirSanas kritériji
Kriterijs:
Veids: Izmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieSkirSanas kritérija skaitlis: 40
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Apraksts: Testkwaliteit & Testlevering
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 35
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Apraksts: Plan van aanpak en serviceconcept
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 25

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3332/14/2025

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: holandieSu valoda
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Elektroniskais katalogs: Nav atlauts

Varianti: Nav atlauts

Piedavajumu sanemsanas termins: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks

Laiks, kura piedavajumam jasaglabajas derigam: 240 Dienas

Informacija par publisko atvérsanu:

AtvérSanas datums: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks, Rietumeiropas
vasaras laiks

Vieta: Grote Markt 54, 8500 Kortrijk

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsakSanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Raad van State
Informacija par parskatiSanas terminiem: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: stad Kortrijk
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceduru: Raad van State
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: stad Kortrijk

5.1. Dala: LOT-0002
Nosaukums: Kasten- en lockers
Apraksts: Kasten- en lockers
lek$€jais identifikators: 2025/3332_2

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 39130000 Biroju mébeles

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Kortrijk
Pasta indekss: 8500
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija
Papildu informacija: Diverse locaties op grondgebied Kortrijk

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/09/2026
llguma beigu datums: 01/03/2030

5.1.5. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 400 000,00 EUR
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5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada Iiguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: financiéle draagkracht bewezen door indienen offerte
Minimumeisen: Louter door het indienen van een offerte verklaart de inschrijver de nodige
financiéle draagkracht te bezitten voor het kunnen uitvoeren van deze overheidsopdracht.

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi

Atlases kritérija apraksts: * Door in te schrijven op deze opdracht verklaart de inschrijver zich
niet in een toestand van uitsluiting te bevinden, zoals bedoeld in artikels 67 tot en met 69 van
de wet van 17 juni 2016 betreffende overheidsopdrachten. Artikel 70 van de wet van 17 juni
2016 betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
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aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en

mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Technische fiche per artikel in detailmeetstaat in pdf-formaat.
Minimumeisen: Het niet toevoegen van de technische fiches kan leiden tot niet weerhouden
van de offerte

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Aanvullende prijslijst met artikelen in andere maten, compatibel met
de detailmeetstaat + bijhorende technische fiches in pdf-formaat. Minimumeisen: Zoals
beschreven in 111.1.1

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam piegadém

Atlases kritérija apraksts: Een lijst van de voornaamste leveringen van het materiaal zoals
voorzien in het huidig bestek die gedurende de afgelopen drie jaar werden verricht, met
vermelding van het bedrag, de datum en van de publiek- of privaatrechtelijke instanties
waarvoor zij bestemd waren. De leveringen worden aangetoond door attesten in bijlage te
laten invullen door de bevoegde autoriteit. Minimumeisen: Minimum 3 referenties

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: |lzmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 60
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Apraksts: Plan van aanpak en serviceconcept
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieSkirSanas kritérija skaitlis: 40

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3332/14/2025

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: holandieSu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Piedavajumu sanemsanas termins: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks
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Laiks, kura piedavajumam jasaglabajas derigam: 240 Dienas

Informacija par publisko atvérsanu:

AtvérSanas datums: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks, Rietumeiropas
vasaras laiks

Vieta: Grote Markt 54, 8500 Kortrijk

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsakSanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Raad van State
Informacija par parskatiSanas terminiem: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: stad Kortrijk
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceduru: Raad van State
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: stad Kortrijk

5.1. Dala: LOT-0003
Nosaukums: Vergaderstoelen
Apraksts: Vergaderstoelen
lek$€jais identifikators: 2025/3332_3

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 39130000 Biroju mébeles

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Kortrijk
Pasta indekss: 8500
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija
Papildu informacija: Diverse locaties op grondgebied Kortrijk

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/09/2026
llguma beigu datums: 31/08/2030

5.1.5. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 150 000,00 EUR

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
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lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi
Atlases kritérija apraksts: financiéle draagkracht bewezen door indienen offerte
Minimumeisen: Louter door het indienen van een offerte verklaart de inschrijver de nodige
financiéle draagkracht te bezitten voor het kunnen uitvoeren van deze overheidsopdracht.

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi

Atlases kritérija apraksts: * Door in te schrijven op deze opdracht verklaart de inschrijver zich
niet in een toestand van uitsluiting te bevinden, zoals bedoeld in artikels 67 tot en met 69 van
de wet van 17 juni 2016 betreffende overheidsopdrachten. Artikel 70 van de wet van 17 juni
2016 betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk. * Het UEA, waarmee de
ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in
de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni 2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016
betreffende de overheidsopdrachten is van toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet
bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij
het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1, bedoelde corrigerende maatregelen heeft
genomen. * Overeenkomstig de Belgische overheidsopdrachtenreglementering heeft de
aanbestedende overheid, in elke fase van de gunningsprocedure, de mogelijkheid om de
kandidaat/inschrijver uit te sluiten die, bij wijze van een in kracht van gewijsde gegane
strafrechtelijke uitspraak veroordeeld werd voor een misdrijf dat zijn professionele integriteit
aantast. De niet-naleving van strafrechtelijk sanctioneerbare milieu- en sociale wetgeving kan
worden geacht een misdrijf te zijn dat de professionele integriteit aantast. Van zodra deze
wordt vastgelegd in een in kracht van gewijsde gegaan vonnis of arrest kan deze worden
aangewend als uitsluitingsgrond, ongeacht de stand van de procedure. Onder sociale
wetgeving wordt onder meer verstaan: - het decreet van 10 juli 2008 houdende een kader voor
het Vlaamse gelijkekansen- en gelijkebehandelingsbeleid; de wet van 10 mei 2007 ter
bestrijding van bepaalde vormen van discriminatie, de wet van 10 mei 2007 tot wijziging van
de wet van 30 juli 1981 tot bestraffing van bepaalde, door racisme of xenofobie ingegeven
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daden en de wet van 10 mei 2007 ter bestrijding van discriminatie tussen vrouwen en
mannen; - de wet van 4 augustus 1996 betreffende het welzijn van de werknemers bij de
uitvoering van hun werk, meer bepaald hoofdstuk Vbis. Bijzondere bepalingen betreffende
geweld, pesterijen en ongewenst seksueel gedrag op het werk.

Kriterijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Technische fiche per artikel in detailmeetstaat in pdf-formaat.
Minimumeisen: Het niet toevoegen van de technische fiches kan leiden tot niet weerhouden
van de offerte

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: Aanvullende prijslijst met artikelen in andere maten, compatibel met
de detailmeetstaat + bijhorende technische fiches in pdf-formaat. Minimumeisen: Zoals
beschreven in 111.1.1

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam piegadem

Atlases kritérija apraksts: Een lijst van de voornaamste leveringen van het materiaal zoals
voorzien in het huidig bestek die gedurende de afgelopen drie jaar werden verricht, met
vermelding van het bedrag, de datum en van de publiek- of privaatrechtelijke instanties
waarvoor zij bestemd waren. De leveringen worden aangetoond door attesten in bijlage te
laten invullen door de bevoegde autoriteit. Minimumeisen: Minimum 3 referenties

5.1.10. PieskirSanas kritériji
Kriterijs:
Veids: |lzmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 40
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Apraksts: Plan van aanpak en serviceconcept
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 25
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Apraksts: Testkwaliteit & Testlevering
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kriterija skaitlis: 35

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/3332/14/2025

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: holandieSu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Piedavajumu sanemsanas termins: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks
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Laiks, kura piedavajumam jasaglabajas derigam: 240 Dienas

Informacija par publisko atvérsanu:

AtvérSanas datums: 26/03/2026 10:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks, Rietumeiropas
vasaras laiks

Vieta: Grote Markt 54, 8500 Kortrijk

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsakSanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Raad van State
Informacija par parskatiSanas terminiem: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Raad van State
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: stad Kortrijk
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceduru: Raad van State
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: stad Kortrijk

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: stad Kortrijk
Registracijas numurs: BE 0207.494.678
Pasta adrese: Grote Markt 54
Pilseta: Kortrijk
Pasta indekss: 8500
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Arr. Kortrijk (BE254)
Valsts: Belgija
Kontaktpunkts: Erik Roggen
E-pasts: erik.roggen@kortrijk.be
Talrunis: +32 56278500
Interneta adrese: http://www.kortrijk.be/
Sis organizacijas lomas:
Pircejs
Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Raad van State
Registracijas numurs: BE 0931.814.266
Pasta adrese: Wetenschapsstraat 33
Pilséta: Brussel
Pasta indekss: 1040
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Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Belgija

E-pasts: info@raadvanstate.be

Talrunis: +32 22349611

Interneta adrese: http://www.raadvst-consetat.be/

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas proceddru

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registracijas numurs: BE 0475.480.736
Pilséta: Antwerpen / Anvers
Pasta indekss: 2000
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Valsts: Belgija
E-pasts: info@3p.eu
Talrunis: +32 3 294 30 51
Sis organizacijas lomas:
lepirkuma pakalpojumu sniedzéjs

8.1. ORG-0004
Oficialais nosaukums: FPS Policy and Support
Registracijas numurs: BE 0671.516.647
Pilséta: Brussels
Pasta indekss: 1000
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Belgija
E-pasts: e.proc@publicprocurement.be
Talrunis: +32 2 740 80 00
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 0995642b-9af8-4d47-875d-0687d268a557 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosuatisanas datums: 17/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks

Pazinojuma nositiSanas datums (e- sutitajs): 17/02/2026 00:00:00 (UTC+01:00)
Centraleiropas laiks, Rietumeiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: holandieSu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 119808-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 35/2026

PublicéSanas datums: 19/02/2026
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