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See the notice on TED website

218263-2026 - Konkurss
Nīderlande – Sociālā darba pakalpojumi – Werkverkenning
OJ S 62/2026 30/03/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Senzer
E-pasts: inkoop@senzer.nl
Pircēja juridiskais statuss: Publisko tiesību subjekts
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Vispārēji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Werkverkenning
Apraksts: Binnen de scope vallen Werkverkenningstrajecten die voldoen aan de eisen zoals 
opgenomen in het Programma van Eisen (Bijlage 8) en worden uitgevoerd volgens het door 
Senzer opgestelde Dienstverleningsmodel (Bijlage 3). Dit betekent dat van Inschrijvers wordt 
verwacht dat zij leerwerkplekken aanbieden waarop, conform de in het Programma van Eisen 
beschreven methodiek, wordt gewerkt aan de in paragraaf 2.3 omschreven doelstelling van 
begeleiding/ondersteuning binnen Werkverkenning. De Werkzoekenden worden daarbij 
begeleid door een Beroepskracht die handelt volgens de eisen die in het Programma van 
Eisen aan de uitvoering zijn gesteld. Voor meer toelichting verwijzen wij u naar de 
aanbestedingsleidraad. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - 
exclusief btw voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
Procedūras identifikators: a754a97b-2d69-4aac-a868-07a6285578fc
Iekšējais identifikators: 2026-004
Procedūras veids: Atklāta
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond

2.1.3.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 3 036 000,00 EUR

2.1.4.  Vispārīga informācija
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/218263-2026
mailto:inkoop@senzer.nl
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2.1.5.
 
Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru pretendents var iesniegt piedāvājumus: 5
Līguma noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru var piešķirt līgumus vienam pretendentam: 5

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: Helmond
Apraksts: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings- en 
werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal 
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze 
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw 
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
Iekšējais identifikators: 1

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de mogelijkheid voor 
Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar). Deze langere 
looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang 
van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst opzeggen door dit 
uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd schriftelijk aan 
Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 6 Gadi

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met 
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 
jaar).

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 1 015 000,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
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Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Subcriterium P1: Prijs
Apraksts: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief 
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen 
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij 
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de 
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Apraksts: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in 
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende. 
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan 
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij 
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 50
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Apraksts: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen 
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient 
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven 
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de 
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Apraksts: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te verkrijgen 
in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij ingangsdatum 
contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het aantal 



218263-2026 Page 4/17

Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld 
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is 
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke 
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract 
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van 
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting 
aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/417758

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija par publisko atvēršanu: 
Atvēršanas datums: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 12
Pamatnolīguma darbības ilguma pamatojums: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd 
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze 
doelgroep.
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Senzer
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Senzer

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
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Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Senzer

5.1.  Daļa: LOT-0002
Nosaukums: Deurne
Apraksts: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings- en 
werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal 
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze 
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw 
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
Iekšējais identifikators: 2

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de mogelijkheid voor 
Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar). Deze langere 
looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang 
van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst opzeggen door dit 
uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd schriftelijk aan 
Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 6 Gadi

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met 
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 
jaar).

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 506 000,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)
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5.1.10.
 
Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Subcriterium P1: Prijs
Apraksts: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief 
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen 
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij 
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de 
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Apraksts: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in 
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende. 
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan 
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij 
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 50
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Apraksts: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen 
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient 
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven 
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de 
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Apraksts: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te verkrijgen 
in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij ingangsdatum 
contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het aantal 
Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld 
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is 
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke 
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract 
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van 
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting 
aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
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5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/417758

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija par publisko atvēršanu: 
Atvēršanas datums: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 12
Pamatnolīguma darbības ilguma pamatojums: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd 
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze 
doelgroep.
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Senzer
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Senzer
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Senzer

5.1.  Daļa: LOT-0003
Nosaukums: Geldrop–Mierlo
Apraksts: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings- en 
werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal 
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze 
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw 
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
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Iekšējais identifikators: 3

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de mogelijkheid voor 
Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar). Deze langere 
looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang 
van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst opzeggen door dit 
uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd schriftelijk aan 
Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 6 Gadi

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met 
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 
jaar).

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 506 000,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Subcriterium P1: Prijs
Apraksts: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief 
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen 
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij 
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de 
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
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Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Apraksts: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in 
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende. 
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan 
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij 
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 50
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Apraksts: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen 
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient 
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven 
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de 
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Apraksts: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te verkrijgen 
in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij ingangsdatum 
contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het aantal 
Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld 
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is 
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke 
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract 
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van 
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting 
aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/417758

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
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Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija par publisko atvēršanu: 
Atvēršanas datums: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 12
Pamatnolīguma darbības ilguma pamatojums: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd 
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze 
doelgroep.
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Senzer
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Senzer
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Senzer

5.1.  Daļa: LOT-0004
Nosaukums: Asten / Someren
Apraksts: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings- en 
werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal 
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze 
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw 
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
Iekšējais identifikators: 4

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de mogelijkheid voor 
Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar). Deze langere 
looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang 
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van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst opzeggen door dit 
uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd schriftelijk aan 
Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 6 Gadi

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met 
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 
jaar).

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 506 000,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Subcriterium P1: Prijs
Apraksts: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief 
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen 
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij 
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de 
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Apraksts: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in 
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende. 
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Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan 
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij 
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 50
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
Apraksts: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen 
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient 
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven 
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de 
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Apraksts: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te verkrijgen 
in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij ingangsdatum 
contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het aantal 
Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld 
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is 
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke 
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract 
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van 
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting 
aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/417758

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija par publisko atvēršanu: 

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
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Atvēršanas datums: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Inschrijving in een handelsregister (KvK)

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 12
Pamatnolīguma darbības ilguma pamatojums: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd 
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze 
doelgroep.
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Senzer
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Senzer
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Senzer

5.1.  Daļa: LOT-0005
Nosaukums: Gemert–Bakel / Laarbeek
Apraksts: Senzer heeft de afgelopen jaren onder de noemer van Werkstages, activerings- en 
werkfitplekken en trajecten gericht op participatie, re-integratie en arbeid, een aantal 
leerwerkplekken bij samenwerkingspartners ingekocht (contracten afgesloten). Op deze 
leerwerkplekken werden door Senzer Werkzoekenden geplaatst met een grote afstand tot de 
arbeidsmarkt. De geraamde waarde van deze Opdracht bedraagt € 3.036.000, - exclusief btw 
voor een looptijd van zes jaar (3 maal 2 jaar) over alle 5 de percelen.
Iekšējais identifikators: 5

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 85310000 Sociālā darba pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 85312310 Virzības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met de mogelijkheid voor 
Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 jaar). Deze langere 
looptijd is gerechtvaardigd vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang 
van stabiliteit voor deze doelgroep. Opdrachtgever kan de overeenkomst opzeggen door dit 
uiterlijk zes (6) maanden voor het einde van de dan geldende looptijd schriftelijk aan 
Opdrachtnemer mee te delen .

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Papildu informācija: Helmond
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5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 6 Gadi

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: De raamovereenkomst heeft een looptijd van 2 jaar, met 
de mogelijkheid voor Senzer om deze tweemaal met 2 jaar te verlengen (totaal maximaal 6 
jaar).

5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 506 000,00 EUR

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Eiropas vienotais iepirkuma procedūras dokuments (ESPD)

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Subcriterium P1: Prijs
Apraksts: Inschrijver wordt gevraagd de prijzen per traject exclusief btw en exclusief 
reiskosten in te vullen. Dit indexering). Alle prijzen zijn op basis van prijspeil 2026 en dienen 
all-in prijzen te zijn. In Bijlage 4 vindt u het prijzenblad dat u dient te gebruiken bij 
uw inschrijving. zijn de trajectprijen zoals deze gelden voor de looptijd van de 
Raamovereenkomst Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 10
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G1: Methode en begeleiding van de Werkzoekende
Apraksts: G1: Begeleiding van de Werkzoekende Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt hoe het door Senzer voorgeschreven dienstverleningsmodel in 
de praktijk wordt toegepast en wat dit betekent voor de begeleiding van de Werkzoekende. 
Laat in de uitwerking zien hoe u toewerkt naar de ontwikkeldoelen. Senzer hecht waarde aan 
een zorgvuldige ontwikkeling van de Werkzoekende; het Programma van Eisen dient hierbij 
als uitgangspunt. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 50
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen
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Apraksts: G2: Flexibiliteit en adaptief vermogen Van de Inschrijver wordt een uitwerking 
verwacht waaruit duidelijk blijkt in welke mate de Inschrijver kan omgaan met schommelingen 
in het aantal aanmeldingen van Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting EUA Tevens dient 
per doelgroep (jongeren, statushouders, psychisch kwetsbare Werkzoekenden) aangegeven 
te worden hoe het aanbod van werkzaamheden wordt aangepast aan de kenmerken van de 
betreffende doelgroep. Zie voor meer toelichting aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Subcriterium G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken
Apraksts: G3: Beschikbare aantal Werkverkenningsplekken Senzer wenst inzicht te verkrijgen 
in het aantal beschikbare Werkverkenningsplekken dat de Inschrijver bij ingangsdatum 
contract kan leveren (exclusief opschalingsmogelijkheden onder G2). Het aantal 
Werkverkenningstrajecten van meer dan 16 uur per week dat de Inschrijver gemiddeld 
gelijktijdig per Dagdeel op locatie kan begeleiden. *Bij het aantal beschikbare plekken is 
Opdrachtgever uitgegaan van trajecten van meer dan 16 uur per week om zo een gelijke 
puntenverdeling toe te kunnen kennen aan de Inschrijvers. Tijdens uitvoering contract 
omvatten niet alle trajecten >16 uur per week maar is dit verdeeld aansluitend op de vraag van 
Opdrachtgever en mogelijkheden Werkzoekenden. Zie voor meer toelichting 
aanbestedingsleidraad
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs punktu skaits)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 20

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 06/05/2026 10:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht
/417758

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: holandiešu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija par publisko atvēršanu: 
Atvēršanas datums: 09/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē
Juridiskā forma, kas vajadzīga pretendentu grupai, kurai piešķirtas līgumslēgšanas tiesības: 
Inschrijving in een handelsregister (KvK)

https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
https://www.tenderned.nl/aankondigingen/overzicht/417758
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5.1.15.
 
Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 12
Pamatnolīguma darbības ilguma pamatojums: Deze langere looptijd is gerechtvaardigd 
vanwege de intensieve begeleiding van de doelgroep en het belang van stabiliteit voor deze 
doelgroep.
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Senzer - Rechtbank Oost Brabant
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Senzer
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Senzer
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Senzer

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Senzer
Reģistrācijas numurs: 442013547
Pasta adrese: Montgomeryplein 6
Pilsēta: Helmond
Pasta indekss: 5704 AX
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Zuidoost-Noord-Brabant (NL414)
Valsts: Nīderlande
Kontaktpunkts: Tessa Teurlings
E-pasts: inkoop@senzer.nl
Tālrunis: +31 43982557
Fakss: +31 492582405
Interneta adrese: http://www.senzer.nl
Citi kontaktpunkti: 
Oficiālais nosaukums: Rechtbank Oost Brabant
Pasta adrese: postbus 70584  
Pilsēta: 's-Hertogenbosch
Pasta indekss: 5201 CZ
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Noordoost-Noord-Brabant (NL416)
Valsts: Nīderlande
Kontaktpunkts: Rechtbank Oost Brabant
E-pasts: info.rechtbankshertogenbosch@rechtspraak.nl
Tālrunis: +31 883621000
Interneta adrese: https://rechtspraak.nl
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus
Pārskatīšanas organizācija
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru

mailto:inkoop@senzer.nl
http://www.senzer.nl
mailto:info.rechtbankshertogenbosch@rechtspraak.nl
https://rechtspraak.nl
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Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: 3a71377c-3a7b-43dc-8505-64b29118ef8e  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 16
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 27/03/2026 12:39:54 (UTC+01:00) Centrāleiropas laiks, 
Rietumeiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: holandiešu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 218263-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 62/2026
Publicēšanas datums: 30/03/2026
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