See the notice on TED website

220425-2026 - Konkurss

Vacija — Programmaturas izstrades un konsultaciju pakalpojumi — Ext. DL fur SAP HCM Betrieb
OJ S 63/2026 31/03/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
E-pasts: einkauf@hereon.de
Pirceja juridiskais statuss: Centralas parvaldes iestade
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Izglitiba

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Ext. DL fur SAP HCM Betrieb
Apraksts: Das Hereon setzt derzeit SAP ERP 6.0 EHP8 HCM fur die Personaladministration
und -abrechnung ein. Zur Unterstltzung der personalwirtschaftlichen Prozesse werden die
Komponenten Personaladministration, Personalzeitwirtschaft, Personalabrechnung,
Personalkostenplanung und die Obligo Verwaltung eingesetzt. Zusatzlich nutzt das Hereon
zur Beschleunigung administrativer Ablaufe SAP Process & Forms, verschiedene Workflows
sowie den Employee Self-Service (ESS) und Manager Self-Service (MSS) auf Basis des SAP-
Portals. Das SAP-Portal mit den Self-Services sowie das elektronische Beschaffungssystem
sind in das Hereon-Intranet integriert. Die Systemlandschaft besteht aus einem Zentralsystem
mit allen Modulen in einer 2 System-Architektur. Seit Oktober 2025 ist SuccessFactors mit
dem Modul Recruiting produktiv im Einsatz. Fur die Wartung und den Support von SF
Recruiting ist ein externer Dienstleister bestellt. Derzeit befindet sich eine Umstellung des SAP-
NetWeaver-Portals 7.5 fir Employee und Manager-Self-Services auf ein SAP-FIORI-Portal in
Planung und ist beim spateren Betreuungsumfang bzw. Beraterportfolio der Dienstleistung zu
berucksichtigen (ab 2028 fortlaufend). Des Weiteren lauft zudem eine Ausschreibung zur
"Einflhrung Travelmanage- ment im Hereon" zur Ablésung von Notes. Auch diese
fortlaufende Betreuung ab 2027 (sofern ein SAP-Modul eingefuhrt wird) ist gegebenenfalls im
Dienstleistungsumfang bzw. Beraterportfolio zu bertcksichtigen, ebenso wie die
perspektivische Integration in SAP S/4HANA (ab 2027 fortlaufend).
Proceduras identifikators: 405ac7b3-77c0-43dd-8016-fb336f5216a5
lek$€jais identifikators: 2026/03-51544
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72200000 Programmatdras izstrades un konsultaciju pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Pasta adrese: Max-Planck-Stralie 1
Pilséta: Geesthacht
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Pasta indekss: 21502
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: #Bekanntmachungs-ID: CXU1YYDYT7QW54TC# Mit der Abgabe eines
Angebotes erklart der Bieter: a) dass Ihm bekannt ist, dass abweichende oder weitere eigene
Vertragsbedingungen nicht zum Bestandteil des Vertrages werden und den Ausschluss des
Angebotes von der Wertung zur Folge haben kann, b) dass von Ihm bei der
Auftragsausfihrung die flr Hereon geltenden rechtlichen Verpflichtungen einhalten werden, c)
dass der Bieter seinen Verpflichtungen zur Zahlung von Steuern und Abgaben sowie der
Beitrage zur Sozialversicherung nachkommen ist, d) dass der Bieter die
arbeitsschutzrechtlichen Regelungen einhalt und seinen Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern wenigstens diejenigen Mindestarbeitsbedingungen einschlie3lich des
Mindestentgelts gewahrt, die nach dem Mindestlohngesetz, einem nach Tarifvertragsgesetz
mit den Wirkungen des Arbeithehmerentsendegesetzes fur allgemein verbindlich erklarten
Tarifvertrag oder einer nach § 7, § 7a oder § 11 des Arbeithehmerentsendegesetzes oder
einer nach § 3a des Arbeitnehmerlberlassungsgesetzes erlassenen Rechtsverordnung fir die
betreffende Leistung verbindlich vorgegeben werden, e) dass der Bieter bei der Ausflihrung
offentlicher Auftrage nicht gegen geltende Umwelt-, Sozial- oder arbeitsrechtliche
Verpflichtungen verstolien hat bzw. wird, f) dass kein Interessenskonflikt bei der Beteiligung
an diesem Vergabeverfahren bestehen wird, der die Unparteilichkeit und Unabhangigkeit einer
fur den offentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der Durchfiihrung des Vergabeverfahrens
beeintrachtigen kénnte. g) dass die ILO-Kernarbeitsnormen bei der Ausfihrung des Auftrags
eingehalten wird. Desweitern erklart der Bieter mit Abgabe seines Angebotes auf gesondertes
Anfordern des Helmholtz-Zentrum hereon GmbH zu den Punkten a) bis g) die
Entsprechenden Nachweise zu erbringen. Der Bieter versichert weiterhin, dass diese
Erklarung auch fur den Einsatz von Unterauftragnehmern gilt. Der Bieter ist sich bewusst,
dass eine nicht fristgerechte oder unvollstandige Abgabe der geforderten Erklarungen und
Nachweise zum Ausschluss des Angebotes von der weiteren Wertung fuhrt und das eine grob
fahrlassige oder falsche Erklarung zur Eintragung in das Register zum Schutz fairen
Wettbewerbs flihren kann. Allgemeine Einkaufsbedingungen des Hereons Bitte beachten Sie
bei der Erstellung Ihres Angebotes die bei der Auftragsvergabe ausschliel3lich geltenden
Allgemeinen Einkaufsbedingungen (einzusehen unter: www.hereon.de/AEB)[Stand:
02.04.2025] Mindestanforderungen Die Nichterfillung einer der in der Leistungsbeschreibung
genannten Mindestanforderungen oder KO Kriterium in der Wertungstabelle flihrt zu einem
Ausschluss des Angebotes. Rechnungen Die Rechnungen sind mit durch die
Anlieferungsstelle bestatigtem Lieferschein bei der Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
ausschlieBlich elektronisch gem. dem beiliegenden Dokument ("Anschreiben Lieferanten
deutsch xRechnung") zu tUbermitteln. Die Bestellnummern sind auf dem Lieferschein sowie auf
der Rechnung zu vermerken. Auf der Rechnung missen zudem die Vergabenummer und das
Lieferdatum vermerkt sein. Schriftwechsel zu Rechnungen ist ausschliel3lich per E-Mail Gber
kreditor@hereon.de zu fihren. Hereon: Leitweg-ID 992-80187-74
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgyv -

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
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Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslegSanu: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Daliba noziedziga organizacija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbibam: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Nelikumigi iegUtu lidzeklu legalizéSana vai teroristu finanséSana: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

KrapSana: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korupcija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Nodoklu maksasanas pienakuma parkapums: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Maksatnespéja: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Aktivi, kurus parvalda likvidators: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Uznémejdarbibu aptur: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Lidziga situacija ka bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Noligumi ar citiem ekonomikas daltbniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedira: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma procediras sagatavosana;: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzindSana vai citas lidzigas sankcijas: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nespéja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija $aja procedura: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriunde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Ext. DL fir SAP HCM Betrieb
Apraksts: Fur den Bereich Personalmanagement wird eine kontinuierliche Betreuung durch ein
externes Dienstleistungsunternehmen benétigt. Der Leistungsumfang umfasst das SAP HCM
Modul mit den Teilmodulen Personaladministration (PA), Personalzeitwirtschaft (PT),
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Personalabrechnung (PY) und Organisationsmanagement (OM), perspektivisch ggf. FI-TV &
FIORI-Anwendungen sowie die anwendungsubergreifenden Komponenten Processes &
Forms, ESS, MSS und HCM Workflow im SAP NetWeaver Portalbetrieb bzw. kinftig im Fiori
Launchpad. Zu den zentralen Anforderungen gehdren: - Sicherstellung des stabilen und
reibungslosen Betriebs der HCM Systeme in den genannten Modulen und Komponenten in
enger Zusammenarbeit mit den Key Userinnen und Key Usern - Analyse und Behebung von
Fehlern im laufenden Betrieb - Durchfuhrung von HCM Customizing und weiteren
Systemanpassungen nach dem Einspielen von Patches und Updates - Umsetzung und
Dokumentation neuer Anforderungen (z.7B. gesetzliche, tarifliche oder betriebliche
Anderungen) in Abstimmung mit den HCM Key Userinnen und Key Usern sowie dem Bereich
Personalmanagement - Erstellung neuer HCM Reports sowie Anpassung bestehender
Auswertungen nach Bedarf (z.7B. statistische Berichte flir Behérden und Institutionen nach
Patch Einspielungen) - Umsetzung neuer Anforderungen im SAP NetWeaver Portal sowie
Administration des Portal Contents (z.?B. neue Formulare in Web Dynpro) bzw. perspektivisch
im FIORI-Launchpad - Fachliche Ansprechperson fur HCM Key Userinnen und Key User
sowie fur IT Systemadministratorinnen und -administratoren - Sicherstellung eines
kontinuierlichen Know how Transfers an Key Userinnen und Key User sowie an die IT
Administration

lek$€jais identifikators: 2026/03-51544

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72200000 Programmataras izstrades un konsultaciju pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Max-Planck-Stralle 1
Pilséta: Geesthacht
Pasta indekss: 21502
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 48 Ménesi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 1
Cita informacija par parjaunojumiem: Die Laufzeit der Betreuung ist fur 2 Jahre vorgesehen
mit Option auf Verlangerung um bis zu 2 Jahren.

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada Iiguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arf maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): ja
Papildu informacija: #Besonders auch geeignet fur:freelance#, #Besonders auch geeignet fur:
selbst#, #Besonders auch geeignet fur:startup#, #Besonders auch geeignet flir:other-sme#

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma
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5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: 1. Personliche Lage des Wirtschaftsteilnehmers sowie Auflagen
hinsichtlich der Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (precizs punktu skaits): 250,00

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi

Atlases kritérija apraksts: 2. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
Svérums (precizs punktu skaits): 250,00

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: 3. Technische Leistungsfahigkeit

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (precizs punktu skaits): 250,00

Kritérijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: 4. Beschreibung der personellen Ausstattung fur die zu erbringende
Leistung

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (precizs punktu skaits): 250,00

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 5
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceduras otro posmu: 5
Procedira notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt iguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotné&jiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Termin$ papildu informacijas pieprasiSanai: 20/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de
/VMPSatellite/notice/CXU1YYDYT7QW54TC/documents
Ad hoc sazinas kanals:
URL: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice/CXU1YYDYT7QW54TC

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 29/04/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg8ana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://vergabemarktplatz.brandenburg.de/VMPSatellite/notice
/ICXU1YYDYT7QWS54TC
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
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Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 28/04/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks

Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:

Pircéjs péc saviem ieskatiem dazus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.

Papildu informacija: Die Vergabestelle kann zwar unter Fristsetzung bestimmte Unterlagen
nachfordern, allerdings sind die Fristen fur die Nachlieferungen regelmaflig knapp bemessen.
Die Bewerber kdnnen nicht auf eine Nachforderung vertrauen.

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né

Ar Iiguma izpildi saistitie nosacijumi: Einzureichende Unterlagen: * Mit dem Angebot ** Mittels
Eigenerklarung: - Eigenerklarung Sanktionen

Elektroniskie rékini: Atlauts

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Informacija par parskatiSanas terminiem: - § 134 Abs. 2 GWB - Informations- und Wartepflicht:
Ein Vertrag darf erst 15 Kalendertage nach Absendung der Information nach § 134 Abs. 1
GWB geschlossen werden. Wird die Information auf elektronischem Weg oder per Fax
versendet, verkirzt sich die Frist auf 10 Kalendertage. Die Frist beginnt am Tag nach der
Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim
betroffenen Bieter und Bewerber kommt es nicht an. - Das Vergabeverfahren unterliegt den
Vorschriften Uber das Nachprifungsverfahren vor der Vergabekammer (§ 155 ff. GWB).
Gemal § 160 Abs. 3 GWB ist der Antrag unzulassig, soweit: 1. der Antragsteller den geltend
gemachten Verstold gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprifungsantrags
erkannt und gegenuber dem Auftraggeber nicht innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Abs. 2 GWB bleibt unberthrt, 2. VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden, 3. Verstdlle gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber
gerugt werden, 4. mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Der vorstehende Satz gilt nicht bei
einem Antrag auf Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Abs. 1 Nr. 2 GWB.
§ 134 Abs. 1 Satz 2 GWB bleibt unberuhrt.
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: Helmholtz-Zentrum
hereon GmbH
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH

8. Organizacijas
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8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Helmholtz-Zentrum hereon GmbH
Registracijas numurs: 992?80187?74
Pasta adrese: Max-Planck-Stral3e 1
Pilséta: Geesthacht
Pasta indekss: 21502
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Herzogtum Lauenburg (DEF06)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: Vergabestelle
E-pasts: einkauf@hereon.de
Talrunis: +49 4152870
Fakss: +49 415287-1750
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer des Bundes beim Bundeskartellamt
Registracijas numurs: +49 2289499-0
Pasta adrese: Villemomblerstral3e76
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53113
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: vk@bundeskartellamt.bund.de
Talrunis: +49 2289499-0
Fakss: +49 2289499-163
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 8983a625-490e-4da1-befe-4bd0159440c1 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16
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Pazinojuma nosutisanas datums: 27/03/2026 15:04:32 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 220425-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 63/2026

PubliceSanas datums: 31/03/2026
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