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221217-2026 - Konkurss

Belgija — Uznémeéjdarbibas un vadibas konsultaciju pakalpojumi — Partnership strategische data-
gedreven transformatie & Al- begeleiding

OJ S 63/2026 31/03/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims - Izmainu pazinojums
Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: i-mens vzw
E-pasts: aanbestedingen@i-mens.be
Pircéja juridiskais statuss: Publiskais uznémums
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Veseliba

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Partnership strategische data-gedreven transformatie & Al- begeleiding
Apraksts: Partnership strategische data-gedreven transformatie & Al- begeleiding
Proceduras identifikators: d91beb46-0b51-46e0-8184-8f19928339a7
lek$éjais identifikators: PPP0ZJ-162/6043/2026-030
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79410000 Uznémeéjdarbibas un vadibas konsultaciju pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Valsts: Belgija

2.1.2. Izpildes vieta
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Valsts: Belgija

2.1.3. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vertiba: 826 446,28 EUR

2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslegSanas iemeslu avoti: lepirkuma dokuments

5. Dala
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5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Partnership strategische data-gedreven transformatie & Al- begeleiding
Apraksts: Partnership strategische data-gedreven transformatie & Al- begeleiding
lekSéjais identifikators: 2026-030_1

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79410000 Uzneéméjdarbibas un vadibas konsultaciju pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Tramstraat 61
Pilséta: Gent
Pasta indekss: 9052
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Valsts: Belgija
Papildu informacija: i-mens vzw

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 60 Ménesi

5.1.5. Vertiba
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 826 446,28 EUR

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Papildu informacija: Zie lastenboek

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: Het UEA, waarmee de ondernemer verklaart dat hij zich niet bevindt
in een van de uitsluitingssituaties als bedoeld in de artikelen 67 tot 69 van de wet van 17 juni
2016. Artikel 70 van de wet van 17 juni 2016 betreffende de overheidsopdrachten is van
toepassing. Voor de in artikel 67 van de wet bedoelde uitsluitingsgronden deelt de gegadigde
of inschrijver op eigen initiatief mee of hij bij het begin van de procedure de in artikel 70, lid 1,
bedoelde corrigerende maatregelen heeft genomen.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi

Atlases kritérija apraksts: De kandidaat dient een passende bankverklaring bij zijn
kandidaatstelling die is opgesteld overeenkomstig het model vervat in bijlage B van dit
document of een gelijkaardige verklaring door de bank opgesteld. Minimumeisen: Een
passende bankverklaring

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti
Atlases kritérija apraksts: De kandidaat dient een inhoudelijk adviesbureau te zijn met

kernactiviteit in het begeleiden van organisaties (liefst in de zorgsector) om data-gedreven te
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worden. Dit wil enerzijds zeggen: aantoonbare ervaring in het begeleiden en faciliteren van
strategische opdrachten waarbij, op basis van een goed onderbouwde methodologie en sector
beste praktijken, kan aangetoond worden dat de kandidaat ervaring heeft in het begeleiden
van directies doorheen de stappen om een data- en Al-strategie te definiéren. Anderzijds de
vertaling hiervan naar een data- en Al-strategie en naar een realistische en haalbare roadmap,
met concrete initiatieven rond governance, datakwaliteit, rapportering en praktische Al-
toepassingen. De kandidaat begeleidt organisaties in het opzetten en versterken van deze
fundamenten, en ondersteunt hen in de structurele verankering van datagedreven werken. Tot
slot kan de kandidaat ook aantonen dat ze inhoudelijke meerwaarde betekenen voor
initiatieven zoals het definiéren en uitwerken van een Al-architectuur, data-governance, een
aanpak naar rapportering en significante ervaring in begeleiding van implementaties met
grondige kennis van actuele technologieén in het data- en Al- domein. Bovendien dient de
kandidaat ook te beschikken over sterke en communicatieve business integratoren die in staat
zijn om optimaal noden te capteren, te vertalen en kunnen zorgen voor een concrete en
gedragen cultuurverandering door stijl en inhoud. Dit dient uitgeschreven te worden in een
nota van max 8 A4 pagina’s (bijlages exclusief).

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Specifisks gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: De omzet per boekjaar van de afgelopen drie boekjaren met een
minimale omzet van €400.000,00 per jaar in gelijkaardige diensten Minimumeisen: Omzet per
jaar van de afgelopen drie boekjaren, van minstens €400.000,00 per jaar in gelijkaardige
diensten.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: De kandidaat legt min 3 tot max 5 relevante referenties voor,
waarvan minstens 2 betrekking hebben op opdrachten binnen het zorgecosysteem. Deze
referenties tonen aantoonbare ervaring in het mee vormgeven van de evolutie rond data en Al
in de zorgsector. De overige referenties stemmen qua aard en omvang overeen met het
voorwerp van deze opdracht. Hierbij dient hij / zij per referentie meer informatie te geven over:
» Opdrachtgever « Contactpersoon & info * Termijn van de overeenkomst ¢ Korte toelichting
van de opdracht en waarom deze relevant is « Toelichting m.b.t. budget en doorlooptijd van de
opdracht zodat aard en omvang kunnen worden nagegaan

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Studiju, tehniskie un pétniecibas objekti

Atlases kritérija apraksts: De kandidaat toont aan dat ze geen implementator zijn van Al-
oplossingen, data management-, data-analyse of data-visualisatie software. Dat wil zeggen
dat de kandidaat (en/of het moederbedrijf waartoe deze eventueel behoort) geen licenties mag
verkopen, noch partner zijn van een software vendor in datagerelateerde producten. i-mens
vzw verwacht productonafhankelijk advies en neutraliteit ten opzichte van systemen is hierin
essentieel. Dit wordt aangetoond aan de hand van een overzicht van de diensten/producten
van de inschrijver, een overzicht van partnerschappen volgens de definitie en sterkte van
partnerschap (bv. aandelen, type partnerschap, ...), ... Dit dient uitgeschreven te worden in
een nota van max 15 A4 pagina’s (bijlages exclusief). Minimumeisen: De kandidaat toont aan
dat ze geen implementator zijn (Max 15 pagina’s A4 pagina’s)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
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Atlases kritérija apraksts: De kandidaat voegt cv's toe van respectievelijk minimum 3 en
maximum 5 consultants met ervaring in het definiéren van een data- en Al-strategie en
ervaring in het definiéren van KPI’s en strategietrajecten op directieniveau in een organisatie.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: De kandidaat toont aan dat alle voorgestelde consultants
Nederlands als voertaal machtig zijn.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti
Pircéjs patur tiesibas pieskirt [lguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: lzmaksas
Apraksts: Prijs
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 100

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://cloud.3p.eu/Downloads/1/162/Z2J/2026

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg8ana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.publicprocurement.be
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: holandieSu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems$anas termins: 09/04/2026 14:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsakSanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Pamatnoliguma darbibas ilguma pamatojums: Zie lastenboek
Informacija par dinamisko iepirkumu sistemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Rechtbank van Gent
Informacija par parskatisanas terminiem: Organisatie die informatie verstrekt over
beroepsprocedures en bijhorende termijnen: Rechtbank van Gent
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Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru: i-mens vzw

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas procediaru: Rechtbank van Gent

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: i-mens vzw

8. Organizacijas

8.1.

8.1.

8.1.

8.1.

221217-2026

ORG-0001

Oficialais nosaukums: i-mens vzw

Registracijas numurs: 0416.603.716

Pasta adrese: Tramstraat 61

Pilséta: Gent

Pasta indekss: 9052

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Valsts: Belgija

Kontaktpunkts: Lisa Hendrickx

E-pasts: aanbestedingen@i-mens.be

Talrunis: +32 472406847

Interneta adrese: http://www.i-mens.be/

Sis organizacijas lomas:

Pircéjs

Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

ORG-0002

Oficialais nosaukums: Rechtbank van Gent
Registracijas numurs: 0000000000

Pasta adrese: Opgeéistenlaan 400

Pilséta: Gent

Pasta indekss: 9000

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Gent (BE234)
Valsts: Belgija

E-pasts: info@rechtbankvangent.be

Talrunis: +32 92344011

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru

ORG-0003

Oficialais nosaukums: 3P - Aanbieder van diensten / Prestataire de services
Registracijas numurs: BE 0475.480.736

Pilséta: Antwerpen / Anvers

Pasta indekss: 2000

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. Antwerpen (BE211)
Valsts: Belgija

E-pasts: info@3p.eu

Talrunis: +32 3 294 30 51

Sis organizacijas lomas:

lepirkuma pakalpojumu sniedzéjs

ORG-0004
Oficialais nosaukums: FPS Policy and Support
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Registracijas numurs: BE 0671.516.647

Pilséta: Brussels

Pasta indekss: 1000

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Arr. de Bruxelles-Capitale/Arr. Brussel-Hoofdstad (BE100)
Valsts: Belgija

E-pasts: e.proc@publicprocurement.be

Talrunis: +32 2 740 80 00

Sis organizacijas lomas:

TED eSender

10. Izmainas
Pazinojuma versija, kura veicamas izmainas

33ca0400-3520-4f1b-aa47-2e4137cec55¢c-01
Galvenais izmainu iemesls

Informacija atjauninata

10.1. Izmainas
ledalas identifikators: PROCEDURE
Datums, kad veiktas izmainas iepirkuma dokumentos: 27/03/2026

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: e3027482-7c52-40bf-8866-7fe7027ed3cb - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutisanas datums: 27/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00) Centraleiropas laiks,
Rietumeiropas vasaras laiks

Pazinojuma nosutisanas datums (e- satitajs): 27/03/2026 00:00:00 (UTC+01:00)
Centraleiropas laiks, Rietumeiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: holandieSu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 221217-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 63/2026

PublicéSanas datums: 31/03/2026
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