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236200-2026 - Konkurss

Vacija — Specizalizétas programmatiras izstrades pakalpojumi — AssetM4Infra — Asset- u.
Erhaltungsmanagementsystem fiir iiberregionale Straen im LS Brandenburg

OJ S 67/2026 07/04/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN
LANDESBETRIEB STRARENWESEN BRANDENBURG
E-pasts: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
Pircéja juridiskais statuss: Vietéjas parvaldes iestade
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Visparéji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem fur Uberregionale
Stralden im LS Brandenburg
Apraksts: Der Landesbetrieb StralRenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einfihrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fur Straeninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Der Leistungsgegenstand
umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems, dessen Customizing an
die funktionalen Anforderungen Uber sogenannte Modulprojekte, den Betrieb und die Wartung
des Systems Uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung nach gesonderter
Spezifikation sowie die Unterstlitzung der Folgemigration und Datenubergabe vor
Vertragsende.
Proceduras identifikators: 6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
lek$€jais identifikators: 920-25
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72212100 Specizalizétas programmatdras izstrades pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 72212331 Projekta parvaldibas programmatdras izstrades
pakalpojumi, 72267000 Programmatiras uzturéSanas un labo$anas pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Mit Einreichung des Teilnahmeantrags hat der Bewerber die
Vertraulichkeitsvereinbarungen und Verpflichtungserklarungen nach ,20.5_2-LB-ANL-AIl. IT-
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Sicherheitsanforderungen_V.1.0“ einzuhalten, zu beachten und sich entsprechend der
Regelungen zu verhalten.

Juridiskais pamats:

Direktiva 2014/24/ES

vgv -

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslegSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Korupcija:
KrapSana:
Nelikumigi iegttu lldzek|u legalizé$ana vai teroristu finansésana:
Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi:
Daliba noziedziga organizacija:
Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbtbam:
Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma:
Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma:
Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma:
Noligumi ar citiem ekonomikas dalibniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci:
Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu:
Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nespé€ja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija Saja procedara:
IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedura:
TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma proceduras sagatavosana;:
Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzinaSana vai citas lidzigas sankcijas:
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslégSanu:
Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums:
Nodoklu maksasanas pienakuma parkapums:
Uznéméjdarbibu aptur:
Maksatnespéja:
Aktivi, kurus parvalda likvidators:
Lidziga situacija k& bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem:

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: AssetM4Infra — Asset- u. Erhaltungsmanagementsystem flr Uberregionale
Stralden im LS Brandenburg
Apraksts: Der Landesbetrieb StraRenwesen Brandenburg (LS) beabsichtigt die Einfiihrung
einer IT-Anwendung zur strukturierten und weitestgehend vollumfanglich digitalen Umsetzung
des Erhaltungsmanagements fir Stral3eninfrastrukturobjekte. Das System soll als Software as
a Service (SaaS) bereitgestellt, angepasst und betrieben werden. Gegenstand der Leistung:
Der Leistungsgegenstand umfasst die Bereitstellung eines anpassungsfahigen Basissystems,
dessen Customizing an die funktionalen Anforderungen uber sogenannte Modulprojekte, den
Betrieb und die Wartung des Systems uber einen definierten Zeitraum, die Weiterentwicklung
nach gesonderter Spezifikation sowie die Unterstutzung der Folgemigration und
Datenuibergabe vor Vertragsende. Die Anpassung des Basissystems erfolgt partnerschaftlich
zwischen dem LS als Auftraggeber und dem Auftragnehmer in agiler Form. Der Kern des IT-
Systems soll als Basis bereits verfugbar sein und grundsatzliche Funktionen eines Asset- und
Erhaltungsmanagementsystems fur Stral3eninfrastrukturobjekte mitbringen (n&her zu den
Mindestanforderungen an das Basissystem siehe Ziff. 4.1.1 und 4.1.2 LB). Es wird davon
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ausgegangen, dass der notwendige Anpassungsbedarf des Basissystems fur die Zwecke des
LS nicht unerheblich ist. Die Anpassung/Ertiichtigung des Systems erfolgt Gber in Grundzigen
vordefinierte Modulprojekte, deren Inhalte zwischen Auftraggeber und Auftragnehmer
abgestimmt werden. Ein Modulprojekt kann einem Sprint im Sinne der Scrum-Methodik
entsprechen, muss es aber nicht, und kann ebenso aus mehreren Sprints bestehen. Darlber
hinaus ist der nicht unerhebliche Anpassungsbedarf flankierend durch eine ingenieur-fachliche
Expertise des Auftragnehmers zu unterstitzen. Zielsetzung: Das digitale Asset- und
Erhaltungsmanagementsystem soll drei zentrale Kernprozesse abbilden. Der erste
Kernprozess umfasst die Abstimmung und Untersetzung von Zielvorgaben, wobei Ziele wie
Sicherheit und Verflugbarkeit durch Uberprifbare Kennzahlen auf Anlagen-, Objektart-, Objekt-
und Netzebene dargestellt und dokumentiert werden. Der zweite Kernprozess dient der
Erarbeitung von Szenarien verschiedener Strategien sowie eines optimalen
MafRnahmenportfolios, indem strategische Zielvorgaben unter Berlcksichtigung verfugbarer
Ressourcen durch ein geeignetes Szenarien-Management in eine operative
Erhaltungsplanung Uberfuhrt werden. Der dritte Kernprozess betrifft die Bewertung und
Kommunikation des Erhaltungszustands sowie des Erfolgs von Malinahmen durch ein stetiges
Monitoring und kontinuierliches Berichtswesen. Nutzerkreise: Das System richtet sich an
verschiedene Nutzergruppen mit unterschiedlichen Zugriffsrechten. Die fachliche
Gesamtadministration obliegt dem Strategischen Erhaltungsmanagement des LS.
Projektstruktur und Phasen: Das Gesamtprojekt gliedert sich in vier Phasen. Die Initiierungs-
und Bereitstellungsphase dient der Etablierung des Projekt- und
Vertragsabwicklungsmanagements sowie der Bereitstellung des Basissystems. In der
anschlielRenden Aufbauphase wird das Basissystem Uber Modulprojekte zu einem
produktivfahig einsetzbaren System ertlchtigt, sodass alle drei Kernprozesse abgebildet
werden konnen. Wahrend der Aufbauphase wird sich der Nutzerkreis vorrangig auf die
Gesamtadministration sowie partiell auf das Daten- und das Erhaltungsmanagement
beschranken. Die anschlieRende Betriebsphase und Weiterentwicklungsphase umfasst den
Wirkbetrieb sowie weitere Anpassungen und Ertlichtigungen, die zunachst in einer
Testumgebung erfolgen und dann sukzessive in den Wirkbetrieb Uberfuhrt werden. Die
abschlielliende Transformationsphase ist im ausreichenden Vorlauf zum Vertragsende
einzuleiten, um nach Erfordernis Algorithmen sowie Daten in ein Folgeprojekt oder eine
Interimslésung zu transferieren. Weitere Einzelheiten zu den Leistungsgegenstanden sind den
Spezifikationen aus ,20.0_Leistungsbeschreibung-V-1-0“ nebst Anlagen zu entnehmen.
lek$éjais identifikators: 0001

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72212100 Specizalizétas programmaturas izstrades pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 12 Ménesi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 1
Cita informacija par parjaunojumiem: Mindestvertragslaufzeit sind 12 Monate. Die maximale
Vertragslaufzeit betragt 48 Monate.

5.1.6. Vispariga informacija
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Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem

Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: né

Sis iepirkums ir piemérots art maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): né

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Registracija attieciga profesionala registra
Atlases kritérija apraksts: Anforderung: Erforderlich ist eine Eigenerklarung bezlglich der
Eintragung im einschlagigen Berufs- oder Handelsregister Nachweis: Falls der Bewerber in die
engere Wahl kommt, wird er zur Bestatigung seiner Erklarung auf gesondertes Verlangen die
Gewerbeanmeldung, Berufs-/Handelsregisterauszug, die Eintragung in der Handwerksrolle
oder bei der Industrie- und Handelskammer oder anderweitige sonstige Nachweise vorlegen.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi

Atlases kritérija apraksts: Anforderung: Der Bewerber hat bestehende und aktuell glltige
Nachweise bezlglich der Berufshaft- oder Betriebshaftpflichtversicherung fur
Personenschaden in branchenublicher Hohe und fur sonstige Schaden (Sach- und
Vermogensschaden) in branchentblicher Hohe zu erbringen. Nachweis: Eine entsprechende
Zusicherung der Versicherung bzw. einen entsprechenden Versicherungsnachweis hat der
Bewerber als Anlage zum Dokument "05 Eigenerklarung Eignung" zu Ubersenden.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalstab: Eine Referenz ist nur
vollstandig und im Rahmen der Eignungsprufung verwendbar, wenn diese alle (!) abgefragten
Angaben enthalt. Fehlende Angaben fiihren zur Abwertung. Soweit zur Erflillung von
Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz bzw. der
Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Gber die
Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar daruber
hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Nachweis von einer Referenz lber ein Erhaltungsmanagement von
Verkehrsinfrastrukturobjekten als SaaS-Lésung (Mindestanforderung: 1 Referenz) - 06.1-
E1_Vorlage-Referenz-Cloud-Ldsung-V-1-0 Anzugeben sind hierflr folgende Informationen
und Daten: 1. Bezeichnung der Referenz 2. Auftraggeber des Referenzauftrags 3. Zeitraum
der erbrachten Leistung (Monat/Jahr bis Monat/Jahr) 4. Produktiver Einsatz einer Cloudlésung
fur das Erhaltungsmanagement von Verkehrsinfrastrukturobjekten (Mindestanforderung) 5.
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Bezeichnung der eingesetzten Losung/des eingesetzten Produktes 6. Erlduterung der
Anpassbarkeit der Cloudlésung im Rahmen der Integration von individuellen Auspragungen
und Rechenalgorithmen (Mindestanforderung: Muss anpassbar sein, Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 7. Erlauterung zur Integration von GIS-
Komponenten (Darstellung und Visualisierung) innerhalb der Cloudlésung (erfolgreiche
Integration ist Mindestanforderung, Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen
Vorhaben) 8. Beschreibung der Leistungen, besonders im Hinblick auf die den Fachkontext: -
Erlauterung zur ZweckmalRigkeit fur das Management und die Erhaltung von
Stralieninfrastrukturobjekten - Angaben zur Skalierbarkeit und zum Nutzerumfang - Ggf.
Hinweise auf ergadnzende Angaben (beigefligte Produktkataloge, frei verfugbare
Produktvorstellungen im Internet) (Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen
Vorhaben)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Tehniki vai tehniskas iestades darba veikSanai

Atlases kritérija apraksts: Erforderlich ist die Angabe der in den letzten drei abgeschlossenen
Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten technischen Fachkrafte - 05 Eigenerklarung
Eignung Anforderung: Der Bewerber muss eine Mindestanzahl der in den letzten drei
abgeschlossenen Geschaftsjahren durchschnittlich beschaftigten Arbeitskrafte, gegliedert
nach Berufsgruppen (Mindestanzahl (!) pro Jahr ohne Dopplung) vorweisen. Die erforderliche
Mindestanzahl je Berufsgruppe lautet: - Projektleiter: 3 - Softwareentwickler: 3 - Ingenieur
Fachrichtung Bauwesen, Geographie, Vermessung, Verkehrstechnik o. &.; vorzugsweise im
Stralden- und Brickenbau: 5

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Allgemeine Hinweise und Wertungsmalstab: Eine Referenz ist nur
vollstandig und im Rahmen der Eignungsprifung verwendbar, wenn diese alle (!) abgefragten
Angaben enthalt. Fehlende Angaben fuhren zur Abwertung. Soweit zur Erfullung von
Mindestanforderungen Angaben fehlen, kann dies zum Ausschluss der Referenz bzw. der
Bewerbung fuhren. Eine Differenzierung bei der Punktevergabe erfolgt Uber die
Vergleichbarkeit der ausgefuhrten Referenz mit dem vorliegenden Projekt nach der
bewerberseitigen Projektbeschreibung. Dabei werden insbesondere die fachliche und
aufwandsbezogene Vergleichbarkeit mit der verlangten Leistung einer wertenden Betrachtung
wie folgt unterzogen: 0 Punkte: Referenz betrifft keine vergleichbaren Leistungen 10 Punkte:
Die Referenz entspricht den konkret ausgeschriebenen Leistungen oder geht sogar dariber
hinaus. Eine Bewertung mit Punkten zwischen 0 und 10 erfolgt entsprechend dem Grad der
Vergleichbarkeit der Referenzleistung. Wird mehr als eine Referenz eingereicht, geht nur die
beste Referenz in die Bewertung ein.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten Projektleiters
sowie eine vergleichbare personliche Referenz (Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu
erbringen - 06.2-E3_1_Vorlage-Mitarbeiterprofil-PL-V-1-0 Anforderungen: Anzugeben
bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2. Funktion/Rolle in der Bieterorganisation
3. Angabe abgeschlossene Hochschulausbildung (mindestens Fachhochschul- bzw.
Bachelorstudium) im Bereich Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und Management, Natur-
und Rechtswissenschaften oder gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifigen!
4. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-Institut e. V. oder
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gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifugen! Anzugeben bezuglich der
personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und
Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Bertcksichtigung
der nachzuweisenden Fachkenntnisse und der erzielten Erfolge (Wertung nach
Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche Aufgaben im Projekt und
personlich eingesetzte Technologien/Methoden unter Berlcksichtigung von: o
Methodenkenntnisse (Projektmanagement, Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung,
agile SE-Vorgehensmodelle) o Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling,
Risikomanagement, Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung,
Architektur, Tools und Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im
Erhaltungsmanagement von StralReninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
stellvertretenden Projektleiters sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.3-E3_2_Vorlage-Mitarbeiterprofil-
StellvPL-V-1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name,
Vorname 2. Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe abgeschlossene
Hochschulausbildung (mindestens Fachhochschul- bzw. Bachelorstudium) im Bereich
Ingenieurwesen, Betriebswirtschaft und Management, Natur- und Rechtswissenschaften oder
gleichwertig, Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifligen! 4. Muttersprachliche
Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-Institut e. V. oder gleichwertig
(Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifligen! Anzugeben bezuglich der personlichen
Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2. Referenzauftraggeber und Branche 3.
Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des Projekts unter Berlcksichtigung der
nachzuweisenden Fachkenntnisse und der erzielten Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit
zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Persdnliche Aufgaben im Projekt und personlich
eingesetzte Technologien/Methoden unter Beriicksichtigung von: o Methodenkenntnisse
(Projektmanagement, Anforderungsmanagement, Qualitatssicherung, agile SE-
Vorgehensmodelle) o Betriebswirtschaftliche Kenntnisse (Budget, Controlling,
Risikomanagement, Vertragsmanagement) o IT-fachliche Kenntnisse (Softwareentwicklung,
Architektur, Tools und Werkzeuge, etc.) o Ingenieurfachliche Kenntnisse, idealerweise im
Erhaltungsmanagement von StralReninfrastruktur (Wertung nach Vergleichbarkeit zum
ausgeschriebenen Vorhaben)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
fachverantworlichen Ingenieurs sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.4-E3_3 Vorlage-Mitarbeiterprofil-Ing-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben bezuglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Angabe einer erfolgreich abgeschlossenen
ingenieurtechnischen Ausbildung (Bachelor, Dipl.-Ing (FH), Master of Science, Master of
Engineer, Dipl.-Ing oder gleichwertiges) im Bereich Bauwesen, Geographie, Vermessung,
Verkehrstechnik o. a.; vorzugsweise im Stral’en- und Brickenbau (Mindestanforderung). Bitte
Nachweis beiftigen! 4. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder Zertifikat C2 des Goethe-
Institut e. V. oder gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis beifugen! Anzugeben
bezlglich der personlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz 2.
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Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berlcksichtigung der Aufgaben im Asset- und Erhaltungsmanagement von
Straldeninfrastruktur und unter Angabe der erzielten Erfolge (Wertung nach Vergleichbarkeit
zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche Aufgaben im Projekt und personlich
eingesetzte Technologien/Methoden unter Darstellung der ingenieurfachlichen Aufgaben und
Expertise im Bereich des Asset- und Erhaltungsmanagements von StraReninfrastruktur
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Es ist der Nachweis der Qualifikation des eingeplanten
hauptverantwortlichen Softwareentwicklers sowie eine vergleichbare personliche Referenz
(Mindestanforderung ist 1 Referenz) zu erbringen - 06.5-E3_4_Vorlage-Mitarbeiterprofil-SE-V-
1-0 Anforderungen: Anzugeben beziglich der Qualifikation sind: 1. Name, Vorname 2.
Funktion/Rolle in der Bieterorganisation 3. Muttersprachliche Deutschkenntnisse oder
Zertifikat C2 des Goethe-Institut e. V. oder gleichwertig (Mindestanforderung). Bitte Nachweis
beifligen! Anzugeben bezuglich der persénlichen Referenz sind: 1. Benennung der Referenz
2. Referenzauftraggeber und Branche 3. Personliche Rolle im Projekt 4. Beschreibung des
Projekts unter Berlcksichtigung der nachzuweisenden - Fachkenntnisse und Fahigkeiten in
Entwurf, Entwicklung und Umsetzung von Webanwendungen in agiler Form -
Methodenkenntnisse zu agilen Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben) 5. Personliche Aufgaben
im Projekt und personlich eingesetzte Technologien/Methoden mit Blick - Fachkenntnisse und
Fahigkeiten in Entwurf, Entwicklung und Umsetzung von Webanwendungen in agiler Form -
Methodenkenntnisse zu agilen Softwareentwicklungsmodellen und Qualitatssicherung
(Wertung nach Vergleichbarkeit zum ausgeschriebenen Vorhaben)

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: DroSiba, apstradajot, glabajot un parraidot klasificétu informaciju

Atlases kritérija apraksts: Der Bewerber hat mit Abgabe des Teilnahmeantrags Informationen
seiner Sicherheitsorganisation offenzulegen, auf deren Basis der LS Brandenburg eine
Bewertung hinsichtlich des Standes der Informationssicherheit durchflihren kann. Der
Bewerber hat den Reifegrad durch mindestens eine der folgenden Varianten nachzuweisen: a)
Die Anforderungen des Kriterienkatalogs C5 des Bundesamts fir Sicherheit in der
Informationstechnik (BSI) sollten erfullt werden. Die Erfullung des Kriterienkatalogs C5 kann
beispielsweise durch Wirtschafts- oder andere geeignete Prifer testiert und somit gegentber
dem LS nachgewiesen werden. Wenn keine Testierung nach dem Kriterienkatalog C5 vorliegt,
kann auch eine ISO 27001-Zertifizierung zusammen mit einer vom BSI zur Verfligung
gestellten C5-Selbstauskunft sowie eine verbindliche Planung zur Erlangung der C5-
Zertifizierung durch den Auftragnehmer vorgelegt werden. Sollte kein Testat oder
anderweitiger Nachweis vorliegen, ist der in Excel-Format beigeflugte C5 Kriterienkatalog
auszufillen (siehe Anlage zu LB: ,,C5 2020 Anforderungen an Cloud Services
MafRnahmentabelle®). b) Ein ISO 27001-Zertifikat basierend auf BSI IT-Grundschutz. c) Ein ISO
/IEC 27001-Zertifikat. d) Auditberichte, die gemal der ISO 27001 oder des BSI IT-
Grundschutzes durchgefuhrt wurden. e) Detaillierte Sicherheitskonzepte, die eine
ganzheitliche und dokumentierte Informationssicherheitsstrategie umfassen, die die gleichen
systematischen und strukturierten Anforderungen wie ISO 27001 abdeckt. Entsprechende
Nachweise sind dem Teilnahmeantrag als Anlage zu dem Vordruck ,06.6-E4_Vorlage
Informationen zur Sicherheitsorganisation® beizuftuigen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
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Informacija par divposmu procediras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceduaras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti
Pircéjs patur tiesibas pieskirt [l[guma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kritériji
Pamatojums tam, kapéc nav noradits pieskirSanas kritériju svérums: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind in den Vergabeunterlagen aufgefuhrt

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard off/6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosatits uzaicindjums iesniegt piedavajumus: 01/06/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard off/6ef4b1d4-
3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems8anas termins: 04/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Bitte beachten: Um einen eventuellen Ausschluss des Angebotes zu
vermeiden, legen Sie bitte die geforderten Nachweise und Erklarungen dem Angebot
unbedingt vollstéandig bei.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Nav atlauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums ar konkursa daléju neatsakSanu un daléju atsakSanu
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Informacija par dinamisko iepirkumu sistemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium fr
Wirtschaft, Arbeit und Energie
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Informacija par parskatisanas terminiem: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber
/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstolie gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceduru: LEINEMANN
PARTNER RECHTSANWALTE mbB

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN
DURCH DEN LANDESBETRIEB STRARENWESEN BRANDENBURG

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: LAND BRANDENBURG, VERTRETEN DURCH DEN
LANDESBETRIEB STRARENWESEN BRANDENBURG
Registracijas numurs: 10184
Pasta adrese: Lindenallee 51
Pilséta: Hoppegarten
Pasta indekss: 15366
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Markisch-Oderland (DE409)
Valsts: Vacija
E-pasts: AssetM4Infra@leinemann-partner.de
Talrunis: +49 302064190
Interneta adrese: http://www.Is.brandenburg.de
Pircéja profils: https://www.deutsche-evergabe.de
Sis organizacijas lomas:
Pircejs
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer des Landes Brandenburg beim Ministerium fur
Wirtschaft, Arbeit und Energie
Registracijas numurs: d84e493f-62e1-46ec-93c0-76dfa42a1d28
Pasta adrese: Heinrich-Mann-Allee 107
Pilséta: Potsdam
Pasta indekss: 14473
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Potsdam, Kreisfreie Stadt (DE404)
Valsts: Vacija
E-pasts: Vergabekammer@MWAE.Brandenburg.de
Talrunis: +49 3318661719
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0003
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Oficialais nosaukums: LEINEMANN PARTNER RECHTSANWALTE mbB
Registracijas numurs: 8f8d3a2e-f30c-444a-8be7-a9df44ae2146
Pasta adrese: Friedrichstr. 185-190

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 10117

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)

Valsts: Vacija

E-pasts: AssetM4Infra@leinemann-partner.de

Talrunis: +49 302064190

Interneta adrese: https://www.deutsche-evergabe.de

Sis organizacijas lomas:

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru

8.1. ORG-0004
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 6ef4b1d4-3317-4a5b-a02d-1bd1d5e290b4 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutisanas datums: 02/04/2026 17:15:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 236200-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 67/2026

PubliceSanas datums: 07/04/2026
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