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242744-2026 - Konkurss

Vacija — IT pakalpojumi konsultéSana, programmaturas izstrade, internets un atbalsts —
Bereitstellung eines Lernmanagementsystems

OJ S 69/2026 09/04/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
E-pasts: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Pircéja juridiskais statuss: Publisko tiestbu subjekts, ko kontrolé regionalas parvaldes iestade
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Veseliba

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Bereitstellung eines Lernmanagementsystems
Apraksts: Bereitstellung eines Lernmanagementsystems
Proceduras identifikators: f89¢5613-0643-4322-ad64-85afbfe49673
lek$éjais identifikators: KVBW_2026/03-0019_ZVS
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultéSana, programmatiras izstrade,
internets un atbalsts

2.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Albstadtweg 11
Pilséta: Stuttgart
Pasta indekss: 70567
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: #Bekanntmachungs-ID: CXS0YB5YTQWZW48B# Zur Abgabe eines
Angebots sind zwingend die Formblatter zu verwenden, die vom Auftraggeber gestellt werden.
Diese kdnnen uber den Download abgerufen werden.
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
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Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslégsanu:
Ausschlussschlussgrinde gemafy §§ 123, 124 GWB

Daliba noziedziga organizacija: Ausschlussschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbtbam:
Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Nelikumigi iegitu [Tdzeklu legalizéSana vai teroristu finanséSana: Ausschlussschlussgrinde
gemal §§ 123, 124 GWB

KrapSana: Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Korupcija: Ausschlussschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB

Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: Ausschlussschlussgrinde geman §§ 123, 124
GWB

Nodoklu maksas8anas pienakuma parkapums: Ausschlussschlussgriinde gemaf §§ 123, 124
GWB

Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums:
Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma: Ausschlussschlussgriinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma: Ausschlussschlussgrinde gemal’ §§ 123, 124 GWB
Pienakumu neizpilde darba tiestbu joma: Ausschlussschlussgrinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Maksatnespéja: Ausschlussschlussgriunde gemal’ §§ 123, 124 GWB

Aktivi, kurus parvalda likvidators: Ausschlussschlussgriinde gemaf §§ 123, 124 GWB
Uznéméjdarbibu aptur: Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Lidziga situacija ka bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem: Ausschlussschlussgrinde
gemal §§ 123, 124 GWB

Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: Ausschlussschlussgrinde geman §§ 123,
124 GWB

Noligumi ar citiem ekonomikas dalibniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci:
Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedira: Ausschlussschlussgriinde gemaf
§§ 123, 124 GWB

TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma proceddras sagatavosana;:
Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzindSana vai citas lildzigas sankcijas:
Ausschlussschlussgrinde gemal §§ 123, 124 GWB

Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nespéja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija Saja procedura: Ausschlussschlussgrunde
geman §§ 123, 124 GWB

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Bereitstellung eines Lernmanagementsystems
Apraksts: Bereitstellung einer Lernmanagementsoftware als Cloud-Lésung fur zwei
Mandanten mit folgendem Nutzeraufkommen: Mandant 1: ca. 1.500 Nutzer monatlich
Mandant 2: ca. 700 Nutzer monatlich Nutzung der Software fur folgende Lernformate:
Prasenzseminare, Live-Online-Seminare, Blended-Learning-Seminare sowie Web-Based-
Trainings Folgende Funktionen/Anforderungen muassen erfullt sein: - Autorentool - Lernhistorie
- Kompetenzmanagement - Zertifikatsmangement - individuelles Rechte- und Rollenkonzept
Vertragslaufzeit: 48 Monate mit der Option, den Vertrag einmalig um 24 Monate zu verlangern.
lek$éjais identifikators: KVBW_2026/03-0019_ZVS
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5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultéSana, programmatdras izstrade,
internets un atbalsts

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Albstadtweg 11
Pilséta: Stuttgart
Pasta indekss: 70567
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 48 Ménesi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 2
Cita informacija par parjaunojumiem: Der Auftrag soll auf eine Mindestvertragslaufzeit von 48
Monaten mit einer zweimaligen Verlangerungsoption von jeweils 24 Monaten neu vergeben
werden.

5.1.6. Vispariga informacija
Sis ir kartéjs iepirkums
Apraksts: in 96 Monaten
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: Netiek prasits
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): ja
Papildu informacija: #Besonders auch geeignet fur:selbst#, #Besonders auch geeignet flr:
other-sme#

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra
Atlases kritérija apraksts: 1. Befahigung zur Berufsaustubung (Mit dem Teilnahmeantrag;
Mittels Eigenerklarung): Kopie der Anmeldungs- bzw. Eintragungsbescheinigungen zum Nach-
weis der ordnungsgemalfien Gewerbeanmeldung / -ummeldung bzw. Eintragung ins Berufs-
oder Handelsregister nach MalRgabe der Rechtsvorschriften des Herkunftslandes; andernfalls
vergleichbarer Nachweis fur die Existenz und den Gegenstand des Unternehmens des
Bewerbers/jedes Mitglieds der BG. Der Auszug aus dem Handelsregister / vergleichbare
Nachweis darf zum Zeitpunkt des Schlusstermins flr den Eingang der Angebote nicht alter als
12 Monate sein.

Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prastjumi

Atlases kritérija apraksts: 2. Wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Gber den Gesamtumsatz des Bewerbers
/Bewerbergemeinschaft und den Umsatz fir den zu vergebenden Leistungen entsprechenden
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Dienstleistungen in den letzten 3 abgeschlossenen Geschéaftsjahren - Eigenerklarung tUber
den Bestand bzw. die Erh6hung bzw. den Abschluss einer Betriebshaftpflichtversicherung mit
einer Mindestdeckungssumme je Versicherungsfall und Versicherungsjahr fur Personen-,
Sach- und Vermoégensschaden in Héhe von 5.000.000 EUR,

Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéks

Atlases kritérija apraksts: 3.0 Technische und berufliche Leistungsfahigkeit (Mit dem
Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung): - Erklarung Gber die Anzahl des Gesamtpersonals
der letzten 3 abgeschlossenen Geschaftsjahre und die Anzahl der Beschaftigten, die in den
letzten 3 Geschéftsjahren fur entsprechende Dienstleistungen eingesetzt worden sind -
Nachweis Uber die Zertifizierung des Rechenzentrums gem. ISO/IEC 27001 oder
vergleichbarer Branchenstandards in der jeweils geltenden Fassung

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: 3.1 Referenzen (Mit dem Teilnahmeantrag; Mittels Eigenerklarung):
Mindestens eine Referenz aus den letzten 5 Kalenderjahren, welche mit der
ausgeschriebenen Leistung vergleichbar ist unter Angaben des Ansprechpartners inkl.
Kontaktmoglichkeit, dem Ausfuhrungszeitraums (tt.mm.jjjj - tt.mm.jjjj) der erbrachten
Leistungen, des Auftragsvolumens und einer kurzen Beschreibung des Referenzprojekts. Eine
Referenz gilt als vergleichbar, wenn mindestens folgende Anforderungen erflllt werden: -
EinfUhrung eines cloudbasierten LMS in einem Unternehmen - Nutzung des LMS durch
mindestens 500 Lernende, nicht zwangslaufig als parallele User - mit mindestens drei Kursen
je Lernformat fur die Lernformate Prasenzkurs, Live-Online-Kurs, Web based Training,
Blended-Learning (als Verbindung verschiedener Lernformate) - Erfolgreicher Betrieb des
LMS far mindestens 6 Monate nach Abschluss der Einfihrung, die Mindestlaufzeit von 6
Monaten muss zum Zeitpunkt der Einreichung der Teilnahmeantrage abgeschlossen sein, die
Gesamtlaufzeit kann an-dauernd oder bereits abgeschlossen sein.

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Referenzen - Zur Beurteilung der beruflichen Leistungsfahigkeit hat
der Bieter / die Bietergemeinschaft min. eine vergleichbare Referenz aus den letzten 5
Kalenderjahren einzureichen. Diese wird nach folgendem MaRstab bewertet. 1. In welchem
Referenzumfeld wurde das Projekt umgesetzt? (Maximale Punktzahl: 10 Punkte) 10 Punkte:
fur ein Unternehmen im Gesundheitswesen 5 Punkte: fir eine Kérperschaft des 6ffentlichen
Rechts (wie z. B. Kommune, Industrie- und Handelskammer, Berufsgenossenschaft) O Punkte:
Sonstige Auftraggeber 2. Wie viele Mandanten wurden innerhalb des Projektes angelegt?
(Maximale Punktzahl: 15 Punkte) 15 Punkte: 3 Mandanten 10 Punkte: 2 Mandanten O Punkte:
1 Mandant 3. Fir welche Anzahl an parallelen/zeitgleichen Zugriffen wurde das Projekt
dimensioniert? (Maximale Punktzahl: 10 Punkte) 10 Punkte: ab 501 parallele/zeitgleiche
Zugriffe 5 Punkte: von 301 bis 500 parallele/zeitgleiche Zugriffe 0 Punkte: weniger als 300
parallele/zeitgleiche Zugriffe 4. Wurde bei dem Referenzprojekt ein Zahlsystem implementiert?
(Maximale Punktzahl: 15 Punkte) 15 Punkte: Zahlsystem mit 3 und mehr
Zahlungsmaglichkeiten 10 Punkte: Zahlsystem mit bis zu 2 Zahlungsmdglichkeiten 5 Punkte:
Anbindung an die Finanzbuchhaltung 0 Punkte: Nein 5. Wurde bei dem Referenzprojekt ein
Kompetenzmanagementsystem eingerichtet? (Maximale Punktzahl: 10 Punkte) 10 Punkte: Ja
0 Punkte: Nein 6. Inwieweit ist das dem Kompetenzmanagementsystem zugrunde liegende
Kompetenzmodell anpassbar? (Maximale Punktzahl: 10 Punkte) 10 Punkte: Kompetenzmodell
vollstandig flexibel hinterlegbar. 5 Punkte: Kompetenzmodell bedingt flexibel hinterlegbar. 0
Punkte: Kompetenzmodell nicht flexibel hinterlegbar. 7. Wurde im Rahmen des
Referenzprojektes eine Anpassung an das Cl des Kunden durchgefiihrt? (Maximale
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Punktzahl: 15 Punkte) 15 Punkte: Ja, neben dem Logo, dem Firmennamen und den Vorgaben
zur Farbgestaltung wurden auch Cl-Vorgaben zur Schriftart sowie zur Formen- und
Bildsprache umgesetzt. 10 Punkte: Ja, neben dem Logo und dem Firmennamen wurden auch
Cl-Vorgaben zur Farbgestaltung umgesetzt. 5 Punkte: Ja, Logo und Firmenname wurden
integriert. 0 Punkte: Nein 8. Wurden im Rahmen des Referenzprojektes vom Anbieter
kundenspezifische Anpassungen des LMS vorgenommen? (Maximale Punktzahl: 15 Punkte)
15 Punkte: Ja, umfassende Programmierungen zusatzlicher Funktionen 5 Punkte: Ja, kleinere
Anpassungen einzelner Funktionen 0 Punkte: Nein 9. Inwieweit wurde im Rahmen des
Referenzprojektes eine Konferenzsoftware ans LMS angebunden? (Maximale Punktzahl: 15
Punkte) 15 Punkte: Anbindung von WebEx 10 Punkte: Anbindung einer anderen
Konferenzsoftware wie bspw. Zoom oder MS Teams 0 Punkte: keine Anbindung einer
Konferenzsoftware Fur die Einreichung der Referenz(en) hat der Bewerber
/Bewerbergemeinschaft das Dokument Referenzbogen zu verwenden. Fur die eingereichte
Referenz sowie auch bei der Einreichung von mehreren Referenzprojekten sind maximal 115
Punkte erreichbar. Die jeweilige Referenz wird mit der Hochstpunktzahl von 115 Punkten
bewertet, wenn die nachfolgenden Kriterien Ziffer 1 - 9 vollstdndig und kumulativ innerhalb des
dargestellten Referenzprojektes realisiert worden sind. Sofern die nachfolgenden Kriterien je
Referenz nur teilweise erfullt sind, errechnet sich die Punktzahl aus der Summe der
vergebenen Einzelpunkte. Die erreichte Gesamtpunktzahl fir alle Referenzen errechnet sich
aus der Gesamtsumme, der in den jeweiligen Einzelreferenzen erreichten Punkte geteilt durch
die Anzahl der eingereichten Referenzen. Maximal kann der Bewerber eine Gesamtpunktzahl
von 115 Punkten erreichen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 100,00

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceddras otro posmu: 5

Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5

Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [lguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Cena
Nosaukums: Preis
Apraksts: Preiskriterium fur "Bestangebots-Quotienten-Methode"
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieSkirSanas kritérija skaitlis: 40
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Konzept zur Funktionsibersicht
Apraksts: Stellen Sie bildhaft in einem Konzept auf max. 7 DIN-A4 Seiten dar, wie Sie die
Nutzerfreundlichkeit und Funktionalitdten im LMS sicherstellen. Dies kann mit Hilfe von
Screenshots oder der Einreichung eines kostenneutralen Demo-Links erfolgen. Screenshots
sind von der Begrenzung der Seitenzahl ausgenommen. In der Darstellung ist insbesondere
auf folgende Aspekte einzugehen: - Funktionsubersicht des LMS - Konkrete Darstellung der
Benutzer- und Administratorenoberflache - Darstellung der Angaben und Aufbau des
Lernenden-Profils - Darstellung der Kursinhalte und Schulungsmaterialien aus Sicht des
Lernenden - Darstellung der Kursorganisation und Katalogstruktur - Darstellung der Anlage
von Lerninhalten und Kursen - Kursbuchung von Lernenden - Benachrichtigung von
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Lernenden - Darstellung des Feedback-, Zertifikats- und Nachweismanagement - Darstellung
der Anlage von Tests - Darstellung des Kompetenzmanagementsystems - Darstellung des
Reportings Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und demzufolge Gegenstand der
geschuldeten Leistung.

Kategorija pieskirsanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)

Pieskirsanas kritérija skaitlis: 42

Kriterijs:

Veids: Kvalitate

Nosaukums: Konzept zur Auftragsumsetzung

Apraksts: Stellen Sie in einem Konzept auf max. 4 DIN-A4 Seiten dar, wie sie unter
Berucksichtigung der vorgegebenen Anforderungen und der im Auftragsfalle an Sie
Ubertragenen Aufgaben im Rahmen der Auftragsabwicklung vorgehen. Der KVBW kommt es
hierbei insbesondere auf folgende Aspekte an: - Methodisches Vorgehen der jeweiligen
Umsetzungsschritte inkl. beispielhafter Meilenstein- und Zeitplanung (Grobkonzept) -
Beispielhafte Personalressourcenplanung fur die einzelnen Meilensteine - Geplantes
Vorgehen bei der Umsetzung der geforderten Schnittstellen - Darstellung des Umgangs mit
kundenspezifischen Anpassungen Der KVBW kommt es insbesondere auf die Plausibilitat und
Nachvollziehbarkeit der Darstellung an. Hinweis: Das Konzept wird Vertragsbestandteil und
demzufolge Gegenstand der geschuldeten Leistung.

Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)

PieskirSanas kritérija skaitlis: 18

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Termin$ papildu informacijas pieprasiSanai: 30/04/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice
/CXS0YB5YTQWZWA48B/documents
Ad hoc sazinas kanals:
URL: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/ CXS0YB5YTQWZW48B

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosatits uzaicindjums iesniegt piedavajumus: 29/05/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg$ana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://vergabeportal-bw.de/Satellite/notice/CXS0YB5YTQWZW48B
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 08/05/2026 11:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircejs pec saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos triikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Die Nachforderung von fehlenden Unterlagen erfolgt gem. § 56 VgV.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
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Ar Iiguma izpildi saistitie nosacijumi: Einzureichende Unterlagen: - Verpflichtungserklarung zur
Tariftreue und Mindestentlohnung fir Bau- und Dienstleistungen nach den Vorgaben des
LTMG Baden-Waurttembergs - Datenschutz- und Vertraulichkeitserklarung der KVBW -
Erklarung zu EU-Sanktionen bzgl. Russland gem. Verordnung (EU) 2022/576 des Rates vom
8. April 2022

Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

Juridiska forma, kas vajadziga pretendentu grupai, kurai pieskirtas [lgumslégsanas tiesibas:
Gesamtschuldnerisch haftend mit bevollmachtigtem Vertreter

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Informacija par parskatiSanas terminiem: Ein Nachprufungsantrag zur Vergabekammer ist
unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Nr. 4GWB). Erkennt ein
Bewerber Verstole gegen Vergabevorschriften, so hat er diese innerhalb von 10 Tagen nach
Kenntniserlangung gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. §§ 134 und 160 Abs. 3 GWB
bleiben unberlhrt.
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma procediru: Kassenarztliche
Vereinigung Baden-Wirttemberg
Organizacija, kas sniedz stkaku informaciju par parskatisanas procediru: Vergabekammer
Baden-Wiurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Kassenarztliche Vereinigung Baden-
Wirttemberg

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Kassenarztliche Vereinigung Baden-Wurttemberg
Registracijas numurs: DE 245-191275
Pasta adrese: Albstadtweg 11
Pilséta: Stuttgart
Pasta indekss: 70567
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Stuttgart, Stadtkreis (DE111)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: Zentrale Vergabestelle
E-pasts: kvbw-vergabestelle@kvbawue.de
Talrunis: +49 7117875-3002
Fakss: +49 7117875-483739
Interneta adrese: https://www.kvbawue.de/
Pircéja profils: https://www.kvbawue.de/ueber-uns/ausschreibungen/laufende-
ausschreibungen/
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Sis organizacijas lomas:

Pircéjs

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium
Karlsruhe
Registracijas numurs: 08-A9866-40
Pasta adrese: Durlacher Allee 100
Pilséta: Karlsruhe
Pasta indekss: 76137
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: Vergabekammer Baden-Wurttemberg beim Regierungsprasidium Karlsruhe
E-pasts: vergabekammer@rpk.bwl.de
Talrunis: +49 7219268730
Fakss: +49 7219263985
Interneta adrese: https://rp.baden-wuerttemberg.de/
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas procedaru

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: ddf2120a-0c50-46aa-a924-820ae678cff1 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 07/04/2026 15:42:17 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 242744-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 69/2026

PubliceéSanas datums: 09/04/2026
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