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257958-2026 - Konkurss

Vacija — Ar programmatiru saistitie pakalpojumi — Einheitliches Reisemanagementsystem fir die
gesamte Staatsverwaltung des Freistaates Sachsen

OJ S 73/2026 15/04/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Freistaat Sachsen, vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei
E-pasts: vergabestelle@sid.sachsen.de
Pircéja juridiskais statuss: Regionala iestade
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Einheitliches Reisemanagementsystem flir die gesamte Staatsverwaltung des
Freistaates Sachsen
Apraksts: Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung eines cloudbasierten,
landeseinheitlichen, mandantenfahigen Reisemanagementsystems flur die Behdérden und
Einrichtungen des Freistaates Sachsen. Die Leistungen umfassen ein vom Auftragnehmer
betriebenes Software-as-a-Service-(SaaS)-System samt erforderlicher Schnittstellen fur den
automatisierten Datenaustausch mit den IT-Systemen des Freistaates Sachsen. Das System
muss intuitiv bedienbar sein und alle Prozesse rund um eine Dienstreise vollstandig und
durchgangig digital abbilden - von der Antragstellung inklusive Reisemittelbeantragung tber
Genehmigung und Abrechnung mit steuerlicher Prufung bis hin zu Auszahlung und
Verbuchung der Reisekosten. Erganzend ist ein automatisiertes Berichtswesen
bereitzustellen. Der Betrieb des Rechenzentrums, die Datenverarbeitung und -speicherung,
die Datensicherung sowie die Weiterentwicklung des Systems mussen vollstandig innerhalb
der Europaischen Union, des EWR oder der Schweiz (sofern ein Angemessenheitsbeschluss
gem. Art. 45 DSGVO besteht) erfolgen. Der Auftragnehmer muss zudem eine gultige
Zertifizierung nach DIN ISO/IEC 27001 fur die angebotene SaaS-L6sung einschlielich der
direkt verbundenen Dienstleistungen vorweisen. Zudem sind die Mindeststandards des BSI
zur Nutzung externer Cloud-Dienste (Version 2.1 vom 15.12.2022) sowie die C5-Kriterien (C5:
2020) einzuhalten.
Proceduras identifikators: 6faded69-1a84-4452-a5ce-0848da7e79c6
lek$éjais identifikators: SID 2025-39 SK
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinaSanu/konkursa
procedlra ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72260000 Ar programmatdru saistitie pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultéSana, programmatidras izstrade,
internets un atbalsts
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2.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Dresden
Pasta indekss: 01097
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Dresden, Kreisfreie Stadt (DED21)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Im Falle der Eignungsleihe mussen fur die Prifung der Eignung des
Bewerbers/ der Bewerbergemeinschaft flur den Eignungsverleiher mit dem Teilnahmeantrag
zwingend die Unterlagen entsprechend Kap. 4 der Vergabeunterlagen fur den
Teilnahmewettbewerb sowie entsprechend der Ifd. Nr. 1 und 2 der Anlage 7 i.V.m. Kap. 5 der
Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb eingereicht werden. Der Eignungsverleiher
muss zwingend die Eignungskriterien gemaf der Ifd. Nr. 1 und 2 der Anlage 7 i.V.m. Kap. 5
der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb erfullen. Im Weiteren sind die
Unterlagen / Angaben entsprechend der Ifd. Nr. 3 bis 10 der Anlage 7 i.V.m. Kap. 5 der
Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb nur insoweit fir den Eignungsverleiher
einzureichen, als dass sich der Bewerber / die Bewerbergemeinschaft tatsachlich auf die
konkrete Eignung des Eignungsverleihers beruft. Hinweise: - Hinsichtlich des Nachweises
einer aktuell glltigen Berufs- bzw. Betriebshaftpflichtversicherung ist eine Eignungsleihe
unzulassig. - Entsprechend § 47 Abs. 1 S. 3 VgV kann ein Bewerber im Hinblick auf
Nachweise fur die erforderliche berufliche Leistungsfahigkeit oder die einschlagige berufliche
Erfahrung (Anlage 7, Ifd. Nr. 6 bis 10 der Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb)
die Kapazitaten anderer Unternehmen nur dann in Anspruch nehmen, wenn diese
Unternehmen die Leistung erbringen, fur die diese Kapazitaten benotigt werden. Wenn der
Bewerber ein Unternehmen als Eignungsverleiher benennt, welches das entsprechende
Eignungskriterium nicht erfullt oder bei dem ein zwingender Ausschlussgrund vorliegt, muss
der Bewerber den Eignungsverleiher ersetzen. Fortsetzung von "Bedingungen fir die
Ausflhrung des Auftrags": - Der Auftragnehmer muss dem Auftraggeber vor dem Einsatz der
Mitarbeiter, die fUr die Leistungserbringung vorgesehenen sind, die von diesen Mitarbeitern
abgegebene "Verpflichtungserklarung zur Wahrung der Vertraulichkeit bei der Verarbeitung
personenbezogener Daten durch nicht-6ffentliche Stellen" (Anlage 9 der Vergabeunterlagen
fur den Teilnahmewettbewerb) vorlegen. - Der Auftragnehmer muss dem Auftraggeber vor
dem Einsatz der Mitarbeiter, die fur die Leistungserbringung vorgesehenen sind, die von
diesen Mitarbeitern abgegebene "Vertraulichkeitsverpflichtung" (Anlage 10 der
Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb) vorlegen. - Die Kommunikation mit dem
Auftraggeber und den Projektbeteiligten wahrend der Projektlaufzeit erfolgt in deutscher
Sprache. - Alle Mitarbeiter, die fur die Leistungserbringung vorgesehen sind und deren
Muttersprache nicht Deutsch ist, beherrschen die deutsche Sprache mindestens entsprechend
Level GER C1 der Sprachniveaustufen nach dem Gemeinsamen Europaischen
Referenzrahmen.
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgyv -

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums, lepirkuma dokuments
Lidziga situacija ka bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Korupcija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB
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Daliba noziedziga organizacija: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Noligumi ar citiem ekonomikas daltbniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Nelikumigi iegUtu lidzeklu legalizéSana vai teroristu finanséSana: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

KrapSana: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Maksatnespéja: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126 GWB
Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Aktivi, kurus parvalda likvidators: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123
bis 126 GWB

Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nesp€ja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija $aja procedira: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedira: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma procediras sagatavosana;: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: Zwingende bzw. fakultative
Ausschlussgrunde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzindSana vai citas lidzigas sankcijas: Zwingende
bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde nach
§§ 123 bis 126 GWB

Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Uznémejdarbibu aptur: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgriinde nach §§ 123 bis 126
GWB

Nodoklu maksas8anas pienakuma parkapums: Zwingende bzw. fakultative Ausschlussgrinde
nach §§ 123 bis 126 GWB

Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbibam: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslégSanu: Zwingende bzw.
fakultative Ausschlussgrinde nach §§ 123 bis 126 GWB

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: Einheitliches Reisemanagementsystem fur die gesamte Staatsverwaltung des
Freistaates Sachsen
Apraksts: Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung eines cloudbasierten,
landeseinheitlichen, mandantenfahigen Reisemanagementsystems flr die Behérden und
Einrichtungen des Freistaates Sachsen. Die Leistungen umfassen ein vom Auftragnehmer
betriebenes Software-as-a-Service-(SaaS)-System samt erforderlicher Schnittstellen fur den
automatisierten Datenaus-tausch mit den IT-Systemen des Freistaates Sachsen. Das System

257958-2026 Page 3/10



muss intuitiv bedienbar sein und alle Prozesse rund um eine Dienstreise vollstandig und
durchgangig digital abbilden - von der Antragstellung inklusive Reisemittelbeantragung tber
Genehmigung und Abrechnung mit steuerlicher Prifung bis hin zu Auszahlung und
Verbuchung der Reisekosten. Erganzend ist ein automatisiertes Berichtswesen
bereitzustellen. Der Betrieb des Rechenzentrums, die Datenverarbeitung und -speicherung,
die Datensicherung sowie die Weiterentwicklung des Systems mussen vollstandig innerhalb
der Europaischen Union, des EWR oder der Schweiz (sofern ein Angemessenheitsbeschluss
gem. Art. 45 DSGVO besteht) erfolgen. Der Auftragnehmer muss zudem eine gultige
Zertifizierung nach DIN ISO/IEC 27001 fur die angebotene SaaS-L6sung einschlielich der
direkt verbundenen Dienstleistungen vorweisen. Zudem sind die Mindeststandards des BSI
zur Nutzung externer Cloud-Dienste (Version 2.1 vom 15.12.2022) sowie die C5-Kriterien (C5:
2020) einzuhalten.

lek$€jais identifikators: LOT-0000

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72260000 Ar programmatdru saistitie pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultéSana, programmatiras izstrade,
internets un atbalsts
lespéjas:
Opciju apraksts: Der Vertrag wird auf unbestimmte Zeit (zeitlich unbefristet) fir mindestens 48
Monate geschlossen. Die Vertragslaufzeit beginnt mit der Zuschlagserteilung.

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 48 Ménesi

5.1.6. Vispariga informacija
Rezerveéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: V&l nav zinams
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): ja
Papildu informacija: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra
Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der Befahigung und Erlaubnis zur Berufsausibung
hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf. unter Verwendung
des Standardformulars der EEE (Teil 1V), folgende Angaben und Erklarungen zu machen bzw.
abzugeben: 1: Erklarung Uber die Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister nach
Mafgabe der Rechtsvorschriften des Landes, in dem das Unternehmen niedergelassen ist
(vgl. EEE Teil IV, Abschnitt A) Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
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und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 2:
Unternehmensdarstellung Bitte stellen Sie Ihr Unternehmen und das entsprechende,
auftragsrelevante Leistungsportfolio kurz dar. Die Darstellung des Unternehmens hat folgende
Informationen zu enthalten: - Unternehmensgeschichte - Unternehmensorganisation - aktuelle
Geschaftstatigkeit (Leistungsportfolio, Kerngeschaft) - Kundenstamm Es soll insbesondere auf
das Know-how in Bezug auf die Implementierung des Reisemanagementsystems, inkl.
Schulung und Support im 6ffentlichen Bereich vor allem der 6ffentlichen Verwaltung
eingegangen werden. Es sind auch Angaben dazu zu machen, ob und auf welche Weise der
Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft wirtschaftlich mit anderen
Unternehmen verknupft ist. Die Beteiligungsverhaltnisse sind als Schaubild darzustellen.
Darzustellen sind auch die Beteiligungsverhaltnisse und Verbindungen bei
Bewerbergemeinschaften. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kritérijs: Kopé&jais gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 3:
Eigenerklarung Uber den Gesamtumsatz (netto) des Unternehmens bezogen auf die letzten
drei Geschéftsjahre (2023, 2024, 2025). Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kriterijs: Specifisks gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 4:
Eigenerklarung Uber den spezifischen Jahresumsatz (netto) des Unternehmens bezogen auf
die letzten drei Geschaftsjahre (2023, 2024, 2025): Bitte stellen Sie den spezifischen
Jahresumsatz (netto) im Geschaftsbereich Reisemanagement dar. Im Falle der Bildung einer
Bewerbergemeinschaft werden die Zahlen von allen beteiligten Unternehmen fur die Wertung
addiert. Bei Bewerbergemeinschaften genugt es, wenn ihre Mitglieder insgesamt den
geforderten Mindestumsatz erreichen. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen und
spezifischer Jahresumsatz von mindestens 750.000 Euro im Durchschnitt der letzten drei
Geschéftsjahre.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der wirtschaftlichen und finanziellen
Leistungsfahigkeit hat der Bewerber sowie jedes Mitglied einer Bewerbergemeinschaft, ggf.
unter Verwendung des Standardformulars der EEE (Teil IV, Abschnitt B), folgende Angaben
und Erklarungen zu machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 5:
Berufshaftpflichtversicherung Formlose Eigenerklarung, dass bei Vertragsabschluss fir die
Zeit der Leistungserbringung eine ausreichende Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in
Hohe von mindestens 1.000.000,00 € je Schadensfall und Versicherungsjahr fur Personen-
und Sachschaden sowie fur Vermodgensschaden vorliegt. Bitte beachten Sie, dass die
Angaben der EEE hier nicht ausreichend sind. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen.

Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéks
Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und Erklarungen zu
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machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 6: Beschaftigtenzahl Erklarung
Uber die durchschnittliche jahrliche Beschaftigtenzahl des Unternehmens bezogen auf die
letzten drei Jahre 2023, 2024 und 2025. Im Falle der Bildung einer Bewerbergemeinschaft ist
diese Erklarung von allen beteiligten Unternehmen einzureichen. Mindestanforderung:
Erklarung muss vorliegen.

Kritérijs: Vidéjais gada darbaspéks

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und Erklarungen zu
machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 7: Beschaftigtenzahl im
Geschaftsfeld Reisemanagement Erklarung Uber die durchschnittliche jahrliche
Beschaftigtenzahl des Unternehmens im Geschaftsfeld Reisemanagement bezogen auf die
letzten drei Jahre 2023, 2024 und 2025. Im Falle der Bildung einer Bewerbergemeinschaft ist
diese Erklarung von allen beteiligten Unternehmen einzureichen. Im Falle der Bildung einer
Bewerbergemeinschaft werden die Zahlen von allen beteiligten Unternehmen fur die Wertung
addiert. Bei Bewerbergemeinschaften gentigt es, wenn ihre Mitglieder insgesamt die
geforderte Beschaftigtenzahl erreichen. Mindestanforderung: Erklarung muss vorliegen und
die Beschaftigtenzahl im Geschaftsfeld Reisemanagement betragt mindestens 5 Mitarbeiter im
Durchschnitt der letzten drei Jahre.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Zum Nachweis der technischen und beruflichen Leistungsfahigkeit
hat der Bewerber bzw. die Bewerbergemeinschaft folgende Angaben und Erklarungen zu
machen bzw. abzugeben und folgende Unterlagen vorzulegen: 8: Referenzprojekte Bitte
geben Sie mindestens drei geeignete Referenzprojekte der letzten flinf Jahre an. Stellen Sie
Ihre relevanten Erfahrungen bezuglich des Auftragsgegenstandes anhand der Referenzen
dar. Beschreiben Sie dabei je Referenzprojekt die erbrachten Leistungen und geben Sie den
Wert des Auftrags, den Zeitraum der Leistungserbringung und den Auftraggeber der Referenz
an. Geeignet ist eine Referenz dann, wenn mit dem Reisemanagementsystem mindestens
Dienstreisen nach deutschem Bundes- und/oder Landesreisekostenrecht beantragt und
Reisekosten abgerechnet werden. Eine Referenz darf nicht alter als funf Jahre bezogen auf
den Tag der Auftragsbekanntmachung sein. Fir Referenzen, die friher begonnen haben oder
deren Vertragsende in der Zukunft liegen, missen mindestens 12 Monate Leistung im
Zeitraum der letzten funf Jahre bezogen auf den Tag der Auftragsbekanntmachung liegen.
Mindestens zwei der genannten, geeigneten Referenzprojekte missen abgeschlossen und
damit bereits implementiert und produktiv im Einsatz sein. Bei Bildung von
Bewerbergemeinschaften sowie bei der Einbindung eines Eignungsverleihers muss ersichtlich
sein, durch welches Unternehmen das Referenzprojekt erbracht wurde. Mindestanforderung:
Mindestens drei geeignete Referenzprojekte, davon mindestens zwei abgeschlossene
Referenzprojekte.

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: 9: Referenzprojekte in Bundes- oder Landesbehdrden Die in Nr. 8
genannten Referenzprojekte sollen in einer Bundes- oder Landesbehdrde umgesetzt worden
sein.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem
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Atlases kritérija apraksts: 10: Referenzen als Cloudlésung Die in Nr. 8 genannten
Referenzprojekte sollen als Cloud-Lésung betrieben worden sein.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 3
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe.sachsen.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19c467f5dcf-
3de97be2c4a58e62

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Atlauts
lesniegSanas adrese: https://evergabe.sachsen.de
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems$anas termins: 21/05/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Die Nachforderung von Unterlagen richtet sich nach § 56 Abs. 2 bis 5 der
Vergabeverordnung.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Ar liguma izpildi saistitie nosacijumi: - Der Auftragnehmer benennt unmittelbar nach
Zuschlagserteilung eine Person, die als einheitlicher, entscheidungsbefugter Ansprechpartner
fur den Auftraggeber zu allen Fragen der Leistungserbringung und des Vertrages zur
Verfligung steht und die die Koordination der Leistungserbringung auf Auftragnehmerseite
Ubernimmt und die Leistungserbringung durch Mitarbeiter des Auftragnehmers organisiert. -
Einreichung der vollstandig ausgefillten Vertraulichkeitsvereinbarung (Anlage 8 der
Vergabeunterlagen fur den Teilnahmewettbewerb) unmittelbar nach Zuschlagserteilung,
Fortsetzung unter "Zusatzliche Informationen" (BT-300) unter Ziffer 5.1.6.
Elektroniskie rékini: Atlauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistéemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
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ParskatiSanas organizacija: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der
Landesdirektion Sachsen

Informacija par parskatisanas terminiem: Unternehmen haben einen Anspruch auf Einhaltung
der bieter- und bewerberschitzenden Bestimmungen Uber das Vergabeverfahren gegentuber
dem offentlichen Auftraggeber. Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch
die Nichtbeachtung von Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3
innerhalb von 10 Kalendertagen gegentber dem Auftraggeber zu riigen (§ 160 Abs. 3 S. 1 Nr.
1 GWB). Teilt der Auftraggeber dem Unternehmen mit, der Rige nichtabhelfen zu wollen,
kann von dem Unternehmen ein Antrag auf Nachprutfung gestellt werden. Ein Antrag auf
Nachprufung ist gem. § 160 Abs. 3 GWB unzulassig, soweit: - der Antragsteller den geltend
gemachten Verstol3 gegen Vergabevorschriften vor Einreichen des Nachprufungsantrags
erkannt und gegenuber den Auftraggebern nicht innerhalb einer Frist von zehn Kalendertagen
gerugt hat; der Ablauf der Frist nach § 134 Absatz 2 bleibt unberuhrt, - VerstoRe gegen
Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegeniber den Auftraggebern gertigt werden, - Verstélie gegen
Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind, nicht spatestens bis
zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber den Auftraggebern
gerugt werden, - mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung der Auftraggeber,
einer Ruge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Satz 1 gilt nicht bei einem Antrag auf
Feststellung der Unwirksamkeit des Vertrags nach § 135 Absatz 1 Nummer 2. § 134 Absatz 1
Satz 2 bleibt unberthrt. § 135 Abs. 2 GWB: Die Unwirksamkeit nach Absatz 1 kann nur
festgestellt werden, wenn sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach
der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den 6ffentlichen Auftraggeber Gber
den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als sechs Monate nach Vertragsschluss
geltend gemacht worden ist. Hat der Auftrag-geber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der
Europaischen Union bekannt gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der
Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach Veroéffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union.

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: Freistaat Sachsen,
vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste

8. Organizacijas

8.1. ORG-7001
Oficialais nosaukums: Freistaat Sachsen, vertreten durch die Sachsische Staatskanzlei
Registracijas numurs: unbekannt
Pasta adrese: Archivstral3e 1
Pilséta: Dresden
Pasta indekss: 01097
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Dresden, Kreisfreie Stadt (DED21)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabestelle@sid.sachsen.de
Talrunis: +49 351 3264 5101
Interneta adrese: https://www.sid.sachsen.de/
Pircéja profils: https://www.sid.sachsen.de/
Sis organizacijas lomas:
Pircejs
Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru
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8.1. ORG-7002
Oficialais nosaukums: Staatsbetrieb Sachsische Informatik Dienste
Registracijas numurs: ohne
Pasta adrese: Dresdner Strale 78 A
Pilséta: Radebeul
Pasta indekss: 01445
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Meil3en (DED2E)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabestelle@sid.sachsen.de
Interneta adrese: https://www.evergabe.sachsen.de
Sis organizacijas lomas:
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-7004
Oficialais nosaukums: 1. Vergabekammer des Freistaates Sachsen bei der Landesdirektion
Sachsen
Registracijas numurs: keine
Pasta adrese: Braustralle 2
Pilséta: Leipzig
Pasta indekss: 04107
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Leipzig, Kreisfreie Stadt (DED51)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabekammer@lds.sachsen.de
Talrunis: +49 341977-3800
Fakss: +49 341977-1049
Interneta adrese: https://www.lds.sachsen.de/index.asp?ID=4421&art param=363
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-7005
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: c255308a-9712-4993-a662-79acbe895b09 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 13/04/2026 15:20:35 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks
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Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda
Pazinojuma publikacijas numurs: 257958-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 73/2026

PubliceSanas datums: 15/04/2026
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