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334604-2026 - Konkurss

Vacija — FinansSu vadibas konsultaciju pakalpojumi — Vergabeverfahren Beratungsleistungen zum
Projekt Kreditprozessoptimierung der LfA Forderbank Bayern

OJ S 94/2026 18/05/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: LfA Forderbank Bayern
E-pasts: w.renner@heuking.de
Pircéja juridiskais statuss: Publiskais uznémums
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Ekonomikas lietas

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Vergabeverfahren Beratungsleistungen zum Projekt Kreditprozessoptimierung
der LfA Forderbank Bayern
Apraksts: Erbringung von Beratungsleistungen wie in den Vergabeunterlagen im Einzelnen
beschriebenen auf jeweiligen Einzelabruf fur die LfA Férderbank Bayern
Proceduras identifikators: 73bf5356-827e-4048-a899-72c36bd375bd
lekS€jais identifikators: n.def.
Proceduras veids: Slegta
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79412000 FinanSu vadibas konsultaciju pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 79410000 Uznéméjdarbibas un vadibas konsultaciju pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Auswahlkriterien gem. § 51 VgV, Beschrankung auf grdsl. funf Bewerber:
Falls eine groRere Anzahl von Bewerbern bzw. Bewerbergemeinschaften als geeignet
anzusehen ist, wird der Auftraggeber daraus eine Anzahl von flinf Bewerbern bzw.
Bewerbergemeinschaften auswahlen und zur Angebotsabgabe auffordern. Dies sind die funf
Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften, deren Teilnahmeantrage nach dem nachfolgenden
Punkteschema die hochsten Punktwerte erzielen. Die Punktwerte bestimmen also nicht tber
die Eignung, sondern kommen nur bei einem groReren Kreis von Bewerbern zur Anwendung,
um ggf. aus diesem Kreis die zur Angebotsabgabe aufzufordernden Bewerber auszuwahlen.
Bei Punktgleichheit auf dem funften Rang wird derjenige Bewerber zur Angebotsabgabe
aufgefordert, der die hochste Anzahl an Referenzen aufweist. Der Auftraggeber behalt sich
vor, insbesondere dann sechs oder sieben Bewerber zur Angebotsabgabe aufzufordern, wenn
die Punktwerte der Teilnahmeantrage auf Platz 6 und ggf. 7 jeweils nicht deutlich niedriger
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sind als der Punktwert des Teilnahmeantrages mit dem nachsthéheren Punktwert. Sollten
weniger als funf ordnungsgemafe Teilnahmeantrage eingehen bzw. weniger als funf
Bewerber bzw. Bewerbergemeinschaften als geeignet angesehen werden, ist der
Auftraggeber berechtigt, das weitere Vergabeverfahren auch mit weniger als finf Bewerbern
durchzufuhren oder das Verfahren mangels hinreichendem Wettbewerb aufzuheben oder
zurtckzuversetzen. 1. Der verbindlich vorgesehene Projektleiter wurde auch im Rahmen der
Referenz als Projektleiter eingesetzt. Ja = 1 Punkt Nein = 0 Punkte 2. Der verbindlich
vorgesehene stellvertretende Projektleiter wurde auch im Rahmen der Referenz als
Projektleiter oder als stellvertretender Projektleiter eingesetzt. Ja = 1 Punkt Nein = 0 Punkte 3.
Fir den Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist
dieses Vergabeverfahrens kdnnen - mehr als 3 (1 Punkt), - mehr als 5 (2 Punkte), - mehr als 7
(3 Punkte) oder - mehr als 10 (4 Punkte) einschlagige Referenzen vorgewiesen werden.
Juridiskais pamats:

Direktiva 2014/24/ES

VgV -

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslegSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Korupcija:
KrapSana:
Nelikumigi iegttu lTdzek|u legalizé$ana vai teroristu finansésana:
Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi:
Daliba noziedziga organizacija:
Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbtbam:
Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma:
Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma:
Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma:
Noligumi ar citiem ekonomikas dalibniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci:
Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu:
Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nespé€ja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija Saja procedara:
IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedura:
TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma proceduras sagatavosana;:
Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzinaSana vai citas lidzigas sankcijas:
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslégSanu:
Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums:
Nodoklu maksasanas pienakuma parkapums:
Uznémeéjdarbibu aptur:
Maksatnespéja:
Aktivi, kurus parvalda likvidators:
Lidziga situacija k& bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem:

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Vergabeverfahren Beratungsleistungen zum Projekt Kreditprozessoptimierung
der LfA Forderbank Bayern
Apraksts: Ausgeschrieben wird eine Rahmenvereinbarung uber die Erbringung von
Beratungsleistungen hinsichtlich MaRnahmen im Bereich Kredit im Vertragszeitraum auf
jeweiligen Einzelabruf fur die LfA Férderbank Bayern.. Gegenstand des Auftrages ist die
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Unterstutzung zum einen bei der Entwicklung des Zielbildes eines bereichsubergreifenden
End-to-End-Kreditprozesses und zum anderen bei der entsprechenden
MafRnahmenentwicklung und Mallhahmenumsetzung Uber alle Prozessphasen hinweg. Die
einzelnen Anforderungen an die Leistung ergeben sich aus den Vergabeunterlagen. Die
geschatzte Stundenanzahl betragt 1.160 Stunden fur Projektleiter und stellvertretenden
Projektleiter, 1.740 Stunden fir Projektmitarbeiter mit mindestens drei Jahren Berufserfahrung
und 2.900 Stunden fur Projektmitarbeiter mit weniger als drei Jahren Berufserfahrung. Die
geschatzte Anzahl an Tagen fur Termine vor Ort beim Auftraggeber betragt 250 Tage. Diese
Schatzmengen stellen eine unverbindliche Schatzung auf der Grundlage einer Prognose des
Auftraggebers dar; diese begrinden keine Mindestabnahmepflicht. Die tatsachlichen Werte
wahrend der Vertragslaufzeit kbnnen hiervon nach oben und unten abweichen. Die
Obergrenze flr diesen Rahmenvertrag betragt 7.200 Stunden. Ist dieser Wert erreicht, kdnnen
aus diesem Rahmenvertrag keine weiteren Leistungen abgerufen werden, unabhangig von
der vorgesehenen Vertragslaufzeit.

lek$¢jais identifikators: 0001

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79410000 Uznéméjdarbibas un vadibas konsultaciju pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 79412000 Finansu vadibas konsultaciju pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 24 Ménesi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 4
Cita informacija par parjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlangert sich automatisch bis zu
viermal um jeweils sechs Monate, es sei denn der Auftraggeber kindigt den Vertrag mit einer
Frist von jeweils drei Monaten.

5.1.6. Vispariga informacija
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arl maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): né

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem
Atlases kritérija apraksts: Angabe von mindestens drei Referenzen aus den letzten drei
Kalenderjahren vor dem Datum der Bekanntmachung (Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum
Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist), die mit der zu vergebenden Leistung nach
der Aufgabenstellung, Art u Umfang sowie Komplexitat vergleichbar ist, mit Erlauterung zur
Vergleichbkt. Die Referenzen ist vergleichbar, wenn ihr Inhalt die Erbringung von
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Beratungsleistungen zu vergleichbaren Effizienzprojekten deutscher 6ffentlicher Unternehmen
oder deutscher Behérden umfasst. Die Leistungen mussen erfolgreich, also ohne wesentl
Beanstandungen, durchgefuhrt worden sein. Es muss sich daher um Projekte handeln, die
entweder abgeschlossen sind oder bereits seit geraumer Zeit (>12 Monate) laufen und in
denen wesentliche Teile der Leistung erbracht wurden, ohne dass es zu wesentlichen
Beanstandungen gekommen ist. Verfligt Bewerber (Bew)/MB Uiber mehrere Niederlassungen,
so muss sich die Referenz auf die Niederlassung beziehen, die den Auftrag ausfuhren soll.
Hat der Bew eine Leistung nicht vollst selbst, sondern ganz o teilw durch einen UAN o einen
ARGE-Partner erbracht, so ist dies anzugeben. Falls Bew keine eigenen Referenzen, sondern
Referenzen anderer UN nennt, muss er erlautern, warum er sich auf die Referenz berufen
kann. Dies gilt auch fur Referenzen von KonzernUN/UN, mit denen der Bew
gesellschaftsrechtl verbunden ist. Vorlage einer Bescheinigung anstelle des vollst ausgeflllten
Formbl gentgt nicht. Wenn nicht alle geforderten Felder zu einer Referenz ausgefullt werden,
kann die Referenz mangels Uberpriifbarkeit nicht berlicksichtigt werden. Verweis auf allg
Firmenprospekte o andere beigeflgte Unterlagen genulgt nicht, andernfalls muss Bew damit
rechnen, dass seine Eignung nicht festgestellt u der Teilnahmeantrag daher nicht
bertcksichtigt wird. Dazu ist Einverstandnis mit Rlicksprache des AG mit Referenzgeber ohne
weitere Rucksprache mit/Zustimmung Bew zu erteilen. Auf Anforderung der VSt ist die
jeweilige Referenz durch eine Bescheinigung des ReferenzAG zu belegen. Zu jeder Referenz
Angabe ReferenzAG, Zeitpunkt/Zeitraum der Leistungserbringung, AN des Referenzauftrages
(Bew/MB, welches) o Dritter), Art u Umfang der eigenen Leistungen, Angaben zur
Vergleichbarkeit, ggf. Bemerkungen; Ansprechpartner beim ReferenzAG mit Telefon-Nr., Fax u
/o E-Mail; Abdeckung aller zu erbringender Leistungen durch Referenzen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Vidé&jais gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: Umsatz jeweils der letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025
gesamt (netto; nur Bewerber allein, nicht Konzern/verbundene Unternehmen) und Angaben
zur Dauer des Geschaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch), flr das die
vorstehenden Angaben gemacht wurden, sowie zum Beginn der Geschéaftstatigkeit (bei
Aufnahme der Geschaftstatigkeit nach 2023); Verpflichtung, auf Anforderung des
Auftraggebers unverzuglich Bilanzen/Bilanzauszuge fur die beiden letzten Geschéaftsjahre
vorzulegen, falls deren Veroffentlichung nach dem Gesellschaftsrecht des Staates, in dem der
Bewerber ansassig ist, vorgeschrieben ist. Mindestanforderung: Fir die drei Kalenderjahre
2023, 2024 und 2025 muss der Bewerber/die Bewerbergemeinschaft pro Kalenderjahr im
Durchschnitt jeweils einen Umsatz gesamt in Hohe von mindestens EUR 20.000.000,00
vorweisen kdnnen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: Specifisks vidéjais gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: Umsatz jeweils der letzten drei Geschaftsjahre 2023, 2024, 2025 mit
vergleichbaren Auftragen, d. h. Beratung bei vergleichbaren Effizienzprojekten (netto; nur
Bewerber allein, nicht Konzern/ verbundene Unternehmen) und Angaben zur Dauer des
Geschaftsjahres (falls nicht mit Kalenderjahr identisch), fir das die vorstehenden Angaben
gemacht wurden, sowie zum Beginn der Geschaftstatigkeit (bei Aufnahme der
Geschaftstatigkeit nach 2023); Verpflichtung, auf Anforderung des Auftraggebers unverzuglich
Bilanzen/Bilanzauszuge fur die beiden letzten Geschaftsjahre vorzulegen, falls deren
Veroffentlichung nach dem Gesellschaftsrecht des Staates, in dem der Bewerber ansassig ist,
vorgeschrieben ist.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
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Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéeks

Atlases kritérija apraksts: Jeweils Angabe zur Anzahl der jahresdurchschnittl Beschaftigten
gesamt und, die in der/den zustandigen Niederlassung(en) mit vergleichbaren Auftragen, d. h.
Beratung bei vergleichbaren Effizienzprojekten, befasst ist, jeweils in den letzten drei
Geschaftsjahren 2023, 2024 und 2025.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: Erklarung Uber gultige Haftpflichtversicherung, wonach der
Bewerberbzw. alle Mitglieder der Bewerbergemeinschaft sowie Unterauftragnehmer fur
Vermogensschaden, Personen- und Sachschaden jeweils in angemessener Hohe mindestens
aber in H6he von EUR 1.000.000 — mindestens zweifach maximiert im Versicherungsfall,
versichert ist/sind ODER er hiermit verbindlich zusichert/zusichern, dass er/sie im Falle der
Beauftragung eine entsprechende Erh6hung der genannten Haftungssummen bzw. der
Abschluss einer entsprechenden Versicherung vornimmt/vornehmen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Registracija attieciga profesionala registra

Atlases kritérija apraksts: Bewerber bzw. jedes Mitglied der Bewerbergemeinschaft erklart,
dass er/es nicht zu einer Eintragung in einem Berufs- oder Handelsregister verpfl ist o er darin
eingetragen ist, Angabe von Nr/Register

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: ApakSuznémeéjdarbibas proporcija

Atlases kritérija apraksts: Erklarung zu UAN u Einreichung entspr Erkl u ggf. Nachweise,
wonach Bewerber erklart, dass er sich hins seiner Eignung fur dieses Projekts auf Kenntnisse,
Fahigkeiten, Ressourcen oa Mittel Dritter beruft. Auf Verlangen der VSt/des AG hat der
Bewerber unverzugl die Verpflichtungserk fur wesentliche Teilleistungen auf der Vorlage des
Formbl Verpflichtungserkl des Dritten dazu vorlegen, dass ihm die erforderlichen Mittel dieser
UN zur Verfigung stehen, u fur UN, die nach ihrem Umfang u/o ihrer Bedeutung wesentl
Leistungsteile erbringen sollen, entspr Erkl u auf Anforderung Nachweise zur Eignung, wie sie
in diesen VU gefordert sind. Hierzu ist Beschreibung der Teilleistung sowie Name u Adresse
des Dritte u Art u Weise der Einbindung des Dritten (z. B. UAN) erforderlich.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Tehniki vai tehniskas iestades darba veikSanai

Atlases kritérija apraksts: Namentliche Benennung eines Projektleiters sowie eines
stellvertretenden Projektleiters. Der Projektleiter sowie der stellvertretende Projekteiter haben
jeweils folgende Mindestanforderungen zu erflllen: einschlagige, mindestens dreijahrige
Erfahrungen in der Beratung vergleichbarer Effizienprojekte deutscher offentlicher
Unternehmen oder deutscher Behorden, Sprachniveau Deutsch, mind. C2, mindestens eine
personliche Referenz aus den letzten drei Kalenderjahren (Zeitraum 1. Januar 2023 bis zum
Zeitpunkt des Ablaufs der Teilnahmeantragsfrist), die mit der zu vergebenden Leistung nach
der Art der Aufgabenstellung sowie Umfang und Komplexitat vergleichbar sind und die
erfolgreich, also ohne wesentliche Beanstandungen, durchgefihrt wurden, anzugeben. Es
muss sich daher um Projekte handeln, die entweder abgeschlossen sind oder bereits seit
geraumer Zeit (>12 Monate) laufen und in denen wesentliche Teile der Leistung erbracht
wurden, ohne dass es zu wesentlichen Beanstandungen gekommen ist. Vergleichbar ist eine
Referenz, sofern die vorgesehene Person als (stellvertretender) Projektleiter im Rahmen der
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Erbringung von Beratungsleistungen zu vergleichbaren Effizienzprojekten deutscher
offentlicher Unternehmen oder deutscher Behorden tatig war.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: Angabe der Umsatzsteueridentifikationsnummer
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Pasakumi kvalitates nodroSinasanai

Atlases kritérija apraksts: Eigenerklarung zur Umsetzung von Artikel 5k Abs. 3 der Verordnung
(EU) 833/2014 des Rates

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 5

Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 7

Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Qualitatskriterium
Apraksts: Konzept zur Herangehensweise im Projekt mit Ableitung der fur die
Projekttatigkeiten erforderlichen Zeitaufwande (,Konzept zur Herangehensweise®)
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 30
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Qualitatskriterium
Apraksts: Konzept zur Zusammenstellung des Beratungsteams sowie Qualifikation und
Erfahrung des eingesetzten Personals (,Personalkonzept®)
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieSkirSanas kritérija skaitlis: 40
Kriterijs:
Veids: Cena
Nosaukums: Preiskriterium
Apraksts: Brutto-Angebotssumme
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (precizs punktu skaits)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 30

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards
/dashboard_off/73bf5356-827e-4048-a899-72c36bd375bd

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 30/06/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: http://www.deutsche-evergabe.de/dashboards/dashboard_off/73bf5356-
827e-4048-a899-72c36bd375bd
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Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts

Varianti: Nav atlauts

Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts

Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 15/06/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks

Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:

Nekadus dokumentus vélak iesniegt nevar.

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ne

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums ar konkursa daléju neatsdkSanu un daléju atsakSanu
Maksimalais daltbnieku skaits: 2
Informacija par dinamisko iepirkumu sistemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer Stdbayern
Informacija par parskatisanas terminiem: (1) Etwaige Vergabeverstolie muss der Bewerber
/Bieter gemal § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rtigen.
(2) VerstolRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegentber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstole gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu riigen. (4) Ein
Vergabenachprufungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: LfA Férderbank Bayern
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: LfA Férderbank Bayern

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: LfA Forderbank Bayern
Registracijas numurs: 10542
Pasta adrese: Koniginstralle 17
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 80539
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
E-pasts: w.renner@heuking.de
Talrunis: +49 8954031221
Interneta adrese: https://www.deutsche-evergabe.de
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Pircéja profils: https://www.deutsche-evergabe.de

Sis organizacijas lomas:

Pircéjs

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer Studbayern
Registracijas numurs: a8a1b33d-9b36-4164-9ea1-76b22c335f45
Pasta adrese: Maximilianstral3e 39
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 80534
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de
Talrunis: +49 8921762411
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 73bf5356-827e-4048-a899-72¢c36bd375bd - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaks$veids: 16

Pazinojuma nosutisanas datums: 15/05/2026 13:26:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 334604-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 94/2026

PubliceSanas datums: 18/05/2026
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