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See the notice on TED website

362771-2026 - Konkurss
Norvēģija – Klientu aptaujas pakalpojumi – Employee survey
OJ S 100/2026 27/05/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Politiets fellestjenester
E-pasts: ingeborg.anthun.asbjornsen@politiet.no
Pircēja juridiskais statuss: Centrālās pārvaldes iestāde
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Sabiedriskā kārtība un drošība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Employee survey
Apraksts: Politiets fellestjenester (PFT), hereafter called the contracting authority, shall enter 
into a framework agreement for employee surveys. Based on previous years' procurements, 
the contracting authority, without obligations, estimates a total likely extent of approx. NOK 3 
million excluding VAT during the contract period, including options. Due to unforeseen events 
or major changes in the contracting authority ́s needs, there may be a greater need for the 
products than the probable estimate. The conditions are estimated to increase the extent up to 
an estimated value of NOK 4.5 million excluding VAT. The contracting authority will enter into 
a contract with 1 tenderer. The Working Environment Act gives an statutory requirement that 
employers shall have an overview and be able to map employees ́ working environment. An 
employee survey and working environment survey for the entire agency fulfil the legal 
requirement and it is a good development tool for managers to develop a good and productive 
working environment. The tenderer contract shall offer solid professional competence and 
experience in this area, both in regards to implementation and analysis of major surveys and 
consultancy services. The surveys are usually carried out at fixed intervals, with it must also 
be possible to carry out minor limited surveys in periods. The police require different types of 
employee surveys/working environment surveys. The surveys are personal, and each 
employee in the Police shall receive an individual link.
Procedūras identifikators: e43aafee-856f-4b38-9cbb-461ef0757fce
Iekšējais identifikators: 25/249371
Procedūras veids: Atklāta
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79342310 Klientu aptaujas pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 79311100 Aptaujas plānošanas pakalpojumi, 79311200 
Apsekojumu veikšanas pakalpojumi, 79311300 Aptaujas analīzes pakalpojumi, 79342311 
Klientu apmierinātības izpētes pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Valsts: Norvēģija

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/362771-2026
mailto:ingeborg.anthun.asbjornsen@politiet.no
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Jebkur attiecīgajā valstī

2.1.3.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 4 500 000,00 NOK

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: Due to weakness in the notice form, the contracting authority has been 
forced to set a limit for the number of tenderers who can participate in the competition and that 
the selection criteria shall be used to publish the tender.
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Iepirkuma dokuments

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0000
Nosaukums: Employee survey
Apraksts: Politiets fellestjenester (PFT), hereafter called the contracting authority, shall enter 
into a framework agreement for employee surveys. Based on previous years' procurements, 
the contracting authority, without obligations, estimates a total likely extent of approx. NOK 3 
million excluding VAT during the contract period, including options. Due to unforeseen events 
or major changes in the contracting authority ́s needs, there may be a greater need for the 
products than the probable estimate. The conditions are estimated to increase the extent up to 
an estimated value of NOK 4.5 million excluding VAT. The contracting authority will enter into 
a contract with 1 tenderer. The Working Environment Act gives an statutory requirement that 
employers shall have an overview and be able to map employees ́ working environment. An 
employee survey and working environment survey for the entire agency fulfil the legal 
requirement and it is a good development tool for managers to develop a good and productive 
working environment. The tenderer contract shall offer solid professional competence and 
experience in this area, both in regards to implementation and analysis of major surveys and 
consultancy services. The surveys are usually carried out at fixed intervals, with it must also 
be possible to carry out minor limited surveys in periods. The police require different types of 
employee surveys/working environment surveys. The surveys are personal, and each 
employee in the Police shall receive an individual link.
Iekšējais identifikators: 25/249371

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 79342310 Klientu aptaujas pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 79311100 Aptaujas plānošanas pakalpojumi, 79311200 
Apsekojumu veikšanas pakalpojumi, 79311300 Aptaujas analīzes pakalpojumi, 79342311 
Klientu apmierinātības izpētes pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Valsts: Norvēģija
Jebkur attiecīgajā valstī

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Darbības termiņš: 4 Gadi
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5.1.5.  Vērtība
Paredzamā vērtība bez PVN: 4 500 000,00 NOK

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: jā
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): jā
Papildu informācija: Due to weakness in the notice form, the contracting authority has been 
forced to set a limit for the number of tenderers who can participate in the competition and that 
the selection criteria shall be used to publish the tender.

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Iepirkuma dokuments

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.
asp?PID=455848&TID=200416515&B=

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.asp?
PID=455848&TID=200416515&B=
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: norvēģu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 03/07/2026 10:00:00 (UTC+00:00) Rietumeiropas laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 120 Dienas
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums bez konkursa atsākšanas
Maksimālais dalībnieku skaits: 99
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Oslo tingrett
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: The waiting period - the minimum deadline is 10 
days calculated from the day after the notification was sent.
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru: Oslo tingrett

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Politiets fellestjenester

https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.asp?PID=455848&TID=200416515&B
https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.asp?PID=455848&TID=200416515&B
https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.asp?PID=455848&TID=200416515&B
https://eu.eu-supply.com/app/rfq/rwlentrance_s.asp?PID=455848&TID=200416515&B
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Reģistrācijas numurs: 974761157
Departaments: Politiets fellestjenester
Pasta adrese: Fridtjof Nansens vei 14
Pilsēta: OSLO
Pasta indekss: 0369
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Oslo (NO081)
Valsts: Norvēģija
Kontaktpunkts: Ingeborg Anthun Asbjørnsen
E-pasts: ingeborg.anthun.asbjornsen@politiet.no
Tālrunis: +47 61318000
Interneta adrese: http://www.politiet.no
Pircēja profils: https://eu.eu-supply.com/ctm/company/companyinformation/index/289530
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Oslo tingrett
Reģistrācijas numurs: 926 725 939
Pasta adrese: Postboks 2106 Vika
Pilsēta: OSLO
Pasta indekss: 0125
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Oslo (NO081)
Valsts: Norvēģija
E-pasts: oslo.tingrett@domstol.no
Tālrunis: +47 22035200
Interneta adrese: https://www.domstol.no/
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija
Organizācija, kas sniedz sīkāku informāciju par pārskatīšanas procedūru

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: d6ea163c-18aa-49de-a095-d14b16df3a84  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 16
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 26/05/2026 08:39:56 (UTC+00:00) Rietumeiropas laiks
Paziņojuma nosūtīšanas datums (e- sūtītājs): 26/05/2026 12:00:59 (UTC+00:00) 
Rietumeiropas laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: angļu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 362771-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 100/2026
Publicēšanas datums: 27/05/2026

mailto:ingeborg.anthun.asbjornsen@politiet.no
http://www.politiet.no
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