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375823-2026 - Konkurss

Vacija — Programmaturas ievieSanas pakalpojumi — Beschaffung, Implementierung und
Inbetriebnahme eines digitalen Bewerbungsportals

OJ S 104/2026 02/06/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Leibniz Universitat Hannover
E-pasts: vergabe@zuv.uni-hannover.de
Pircéja juridiskais statuss: Publisko tiestbu subjekts, ko kontrolé regionalas parvaldes iestade
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Izglitiba

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Beschaffung, Implementierung und Inbetriebnahme eines digitalen
Bewerbungsportals
Apraksts: Gegenstand der Ausschreibung ist die Beschaffung, Implementierung und
Inbetriebnahme eines digitalen Bewerbungsportals fur die Leibniz Universitat Hannover.
Proceduras identifikators: 57a325ba-ba03-49dc-ae6¢c-6fdaec141ed2
lek$é€jais identifikators: 51.30-2026-11
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72263000 Programmattras ievieSanas pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
Pasta adrese: Welfengarten 1A
Pilséta: Hannover
Pasta indekss: 30167
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Region Hannover (DE929)
Valsts: Vacija
Papildu informacija: Die Universitat gliedert sich in mehrere Fakultaten, zentrale Einrichtungen
sowie die Universitatsverwaltung und zeichnet sich durch eine dezentrale
Organisationsstruktur aus. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000
Personen in unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse
eingebunden. Zukulnftig sollen diese mit einer einheitlichen Softwarelésung sowie
standardisierten und optimierten Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes
Nutzer- und Rollensystem mit einer vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet.

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YHEMS5N#
Juridiskais pamats:
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2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums, lepirkuma dokuments
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslégSanu:
Daliba noziedziga organizacija:
Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbtbam:
Nelikumigi iegttu lTdzek|u legalizé$ana vai teroristu finansésana:
KrapSana:
Korupcija:
Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi:
Nodoklu maksasanas pienakuma parkapums:
Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums:
Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma:
Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma:
Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma:
Maksatnespéja:
Aktivi, kurus parvalda likvidators:
Uznémeéjdarbibu aptur:
Lidziga situacija k& bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem:
Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu:
Noligumi ar citiem ekonomikas daltbniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci:
IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedura:
TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma proceduras sagatavosana;:
Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzinaSana vai citas lidzigas sankcijas:
Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas nokluséSana, nespéja sniegt pieprasitos
dokumentus vai ieguta konfidenciala informacija Saja procedira:

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Beschaffung, Implementierung und Inbetriebnahme eines digitalen
Bewerbungsportals
Apraksts: Das System ist zunachst fur allgemeine Bewerbungsverfahren vorgesehen und soll
perspektivisch um die Abbildung von Berufungsverfahren erweiterbar sein. Die Einfiihrung
erfolgt universitatsweit in samtlichen Organisationseinheiten. Derzeit nutzt die Leibniz
Universitat Hannover kein digitales Bewerbermanagementsystem. Bewerbungen werden
aktuell per E-Mail oder postalisch an die jeweils in der Ausschreibung genannte Kontaktperson
Ubermittelt. Der gesamte Bewerbungsprozess umfasst sowohl zentrale als auch dezentrale
Bearbeitungsschritte, was zu einem erhdhten Abstimmungsaufwand zwischen dem Dezernat
fr Personal und Recht und den ausschreibenden Organisationseinheiten fuhrt. Pro Jahr
werden an der Universitat etwa 1.000 Stellenausschreibungen durchgefihrt. Fur die
kommenden Jahre ist aufgrund des zunehmenden Fachkraftemangels sowie steigender
Anforderungen - insbesondere im Bereich drittmittelfinanzierter und befristeter
wissenschaftlicher Beschaftigung - von einem weiteren Anstieg der Ausschreibungszahlen
auszugehen. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000 Personen in
unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse eingebunden. Zukunftig
sollen diese mit einer einheitlichen Softwarel6sung sowie standardisierten und optimierten
Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes Nutzer- und Rollensystem mit einer
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vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet. Ziel der Ausschreibung ist die Beschaffung und
Einfihrung eines digitalen Bewerbungsportals zur nachhaltigen Modernisierung und
Digitalisierung der Bewerbungsprozesse der Leibniz Universitat Hannover. Mit der Einfuhrung
des Systems verfolgt die Auftraggeberin insbesondere folgende Zielsetzungen: - Starkung der
Wettbewerbsfahigkeit als moderne und attraktive Arbeitgeberin - Optimierung und
Standardisierung der bestehenden Bewerbungsprozesse im Rahmen der rechtlichen
Vorgaben - Reduzierung von Medienbrichen sowie Verbesserung der bereichsubergreifenden
Zusammenarbeit - Steigerung der Servicequalitat fir Bewerbende sowie der
Benutzerfreundlichkeit fur interne Nutzende - Verbesserung der Steuerungs- und
Auswertungsmoglichkeiten im Sinne eines datenbasierten Controllings - Sicherstellung eines
ressourcenschonenden und nachhaltigen Mitteleinsatzes - Sicherstellung der
Rechtskonformitat, insbesondere durch Einhaltung der DSGVO Die Vertragslaufzeit betragt
zunachst vier Jahre. Es besteht die Option, den Vertrag im gegenseitigen Einvernehmen
zweimal um jeweils bis zu zwei weiteren Jahren zu verlangern. Einzelheiten ergeben sich aus
dem Zeitplan (Kapitel 4). Aufgrund der spezifischen fachlichen und technischen
Anforderungen wird das Vergabeverfahren als Verhandlungsvergabe durchgefihrt. Ziel ist es,
im Rahmen strukturierter Verhandlungen ein Angebot zu ermitteln, das die Anforderungen
bestmaoglich erflllt. Das Vergabeverfahren wird in mehreren Stufen durchgefihrt. Nach
Eingang der Angebote erfolgt zunachst eine Prufung anhand der definierten
Ausschlusskriterien (Anlage 1) und die finf bestbewerteten Angebote werden zu einer
Testphase eingeladen. Eine genaue Beschreibung zum Ablauf des Ausschreibungsverfahrens
finden Sie unter den Punkten 3.1 + 3.2 in dem Dokument "Leistungsbeschreibung". Der
Zuschlag wird auf das wirtschaftlichste Angebot erteilt. MalRgeblich ist die hdchste erzielte
Gesamtpunktzahl. Die Gesamtpunktzahl ergibt sich aus der gewichteten Summe der
Einzelbewertungen der Zuschlagskriterien. Weitere Informationen zu den Zuschlagskriterien
sowie deren Gewichtung und Berechnung entnehmen Sie bitte der Leistungsbeschreibung
sowie der Rubrik "Zuschlagskriterien". Die Vergabe erfolgt nach dem Niedersachsischen
Tariftreue- und Vergabegesetz (NTVergG). Dieses Gesetz soll Verzerrungen im Wettbewerb
um offentliche Auftrage entgegenwirken, die durch den Einsatz von Niedriglohnkraften
entstehen, Belastungen fir die sozialen Sicherungssysteme mildern sowie die umwelt- und
sozialvertragliche Beschaffung durch die 6ffentliche Hand fordern. Entsprechende Angaben
hierzu missen dem Angebot beigefligt werden. Ihr ausfiihrliches - unterschriebenes bzw.
digital signiertes - Angebot muss bis zum 05.07.2026 um 23.59 Uhr im Vergabeportal
hochgeladen sein. Die Zuschlagsfrist wird auf den 01.11.2026 festgesetzt. Die
Zuschlagserteilung wird aber ggf. auch friher erfolgen. Bis zum Ablauf dieser Frist sind Sie an
Ihr Angebot gebunden. Weitere Informationen zu den Anforderungen sowie Zuschlags-und
Bewertungskriterien entnehmen Sie bitte dem beigeflgten Leistungsverzeichnis. Die Frist zur
Einreichung von Aufklarungsfragen wird auf den 23.06.2026 festgesetzt. Eventuelle
Abweichungen vom Leistungsverzeichnis sind kenntlich zu machen, bzw. gesondert
darzustellen. Alle weiteren Informationen zu diesem Vergabeverfahren wie Anderungen der
Leistungsbeschreibung, Beantwortung von Bieterfragen oder sonstige verfahrensrelevante
Informationen werden Uber das Vergabeportal bereitgestellt. Fiir Fragen und sonstige
Kommunikation in diesem Verfahren ist ausschliel3lich die Kommunikationsfunktion des
Vergabeportals zu verwenden. Das Angebot ist in deutscher Sprache abzufassen und bis
spatestens zum Ende der Frist vorzulegen. Angebote missen in elektronischer Form
eingereicht werden. Die Abgabe ist ausschlieBlich Uber das Vergabeportal mdglich. Eine
Einreichung per E-Mail, Telefax oder in schriftlicher Form ist nicht zulassig. Bitte beachten Sie
die im Anschreiben aufgeflhrten Unterlagen, die Ihrem Angebot beigefligt werden missen.
(siehe "Teilnahmeunterlagen ->Anschreiben -> 11 Dezernat 2 - Bewerbungsportal
Anschreiben.pdf". Fur die Beschaffung gelten die Allgemeinen Einkaufs-und
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Lieferbedingungen der Leibniz Universitat Hannover. (siehe "Teilnahmeunterlagen ->
Vertragsbedingungen). Abweichungen bzw. eigens formulierte Einkaufs-oder
Lieferbedingungen stellen eine Anderung deer Vergabeunterlagen dar, welche einen
zwangsweisen Ausschluss des Angebotes nach sich zieht.

lek$é€jais identifikators: 51.30-2026-11

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72263000 Programmatiras ievieSanas pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Welfengarten 1A
Pilséta: Hannover
Pasta indekss: 30167
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Region Hannover (DE929)
Valsts: Vacija
Papildu informacija: Die Universitat gliedert sich in mehrere Fakultaten, zentrale Einrichtungen
sowie die Universitatsverwaltung und zeichnet sich durch eine dezentrale
Organisationsstruktur aus. Innerhalb der Universitat sind schatzungsweise mehr als 1.000
Personen in unterschiedlichen Rollen und Funktionen in die Bewerbungsprozesse
eingebunden. Zukinftig sollen diese mit einer einheitlichen Softwarelésung sowie
standardisierten und optimierten Verfahren arbeiten. Entsprechend wird ein komplexes
Nutzer- und Rollensystem mit einer vergleichbaren Anzahl an Nutzenden erwartet.

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 4 Gadi

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 2
Cita informacija par parjaunojumiem: Die Vertragslaufzeit betragt zunachst vier Jahre. Es
besteht die Option, den Vertrag im gegenseitigen Einvernehmen zweimal um jeweils bis zu
zwei weiteren Jahren zu verlangern. Einzelheiten ergeben sich aus dem Zeitplan (Kapitel 4)
des Dokuments "Leistungsbeschreibung".

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arl maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): né
Papildu informacija: Der Auftraggeber erstattet keine Kosten, die fir die Teilnahme am
Vergabeverfahren entstehen.

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra
Atlases kritérija apraksts: Als Bieter werden nur Unternehmen zugelassen, die ihre personliche
Lage gem. § 44 VgV wie folgt nachweisen kdnnen: a) Kurze Eigendarstellung des Bieters
(Angaben zu Firma, Sitz, Gegenstand, Geschaftsleitung des Unternehmens,

375823-2026 Page 4/9



Unternehmensstruktur wie zum Beispiel Muttergesellschaften, Konzernzugehdrigkeit, mit der
Darstellung der Gesellschafts- und Kapitalverhaltnisse des Bieters sowie gegebenenfalls zur
zustandigen Niederlassung). b) Aktueller Auszug aus dem Berufs- oder Handelsregister nach
MaRgabe der Rechtsvorschrift des Landes, in dem der Bieter ansassig ist. Vorlage einer Kopie
ist ausreichend. c) Eigenerklarung Uber das Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden gemaf §
123 und § 124 GWB [vgl. Formblatt "Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von
Ausschlussgrunden®]. d) Eigenerklarung, dass das Unternehmen die gesetzlichen Pflichten
zur Zahlung der vom Finanzamt erhobenen Steuern, sowie der Zahlung der Beitrage zur
gesetzlichen Sozialversicherung ordnungsgemaf erfullt hat [vgl. Formblatt "Eigenerklarung
zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriinden"]. e) Eigenerklarung, dass Uber das Vermogen
des Unternehmens kein Insolvenzverfahren oder vergleichbares gesetzlich geregeltes
Verfahren eréffnet, beantragt oder dieser Antrag nicht mangels Masse abgelehnt worden ist
[vgl. Formblatt "Eigenerklarung zum Nichtvorliegen von Ausschlussgriunden®]. f)
Eigenerklarung Uber die Einhaltung der EU-Russland-Sanktionen [vgl. Formblatt "11 Dezernat
2 Bewerbungsportal Erklarung Russland"].

Kritérijs: Pasakumi kvalitates nodroSinasanai

Atlases kritérija apraksts: Bitte beachten Sie die Anlage 1 "Mindestanforderungen
/Ausschlusskriterien" sowie die Anlage 3 "Soll-Kriterien". Beide Dokumente finden Sie unter
der Rubrik "Teilnahmeunterlagen ->Leistungsbeschreibungen".

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Maksimalais piedavajumu skaits: 5

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: |lzmaksas
Nosaukums: Kosten
Apraksts: Die Bewertung der Kosten erfolgt auf Grundlage der eingereichten
Kostenbeschreibung (Anlage?2). Beriicksichtigt werden die Gesamtkosten Uber die
vorgesehene Vertragslaufzeit (Pkt. 1.2 der Leistungsbeschreibung). Die Preisangaben sind in
Brutto (inkl. MwSt.) anzugeben. Eine mégliche Kostenerhéhung kann erst 42 Monate nach
Projektabnahme erfolgen. Die Berechnung der Gesamtpunktzahl erfolgt nach der unter Punkt
3.4.1. in der Leistungsbeschreibung bekanntgegebenen Formel. Das preisgunstigste Angebot
erhalt 10 Punkte. Die weiteren Angebote erhalten entsprechend dem Verhaltnis ihres
Angebotspreises zum niedrigsten Angebotspreis eine anteilige Punktzahl. Die Punkte werden
auf zwei Nachkommastellen kaufmannisch gerundet
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 35
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Soll-Kriterien (fachliche Anforderungen)
Apraksts: Die Bewertung der Soll-Kriterien erfolgt anhand der in Anlage 3 definierten
funktionalen und qualitativen Anforderungen. Die Bieter haben anzugeben, in welchem
Umfang die jeweiligen Anforderungen erflillt werden. - Erflllt: 2 Punkte - Teilweise Erfullt: 1

375823-2026 Page 5/9



Punkt - Nicht erflllt: 0 Punkte Die maximale Punktzahl ergibt sich aus der Summe aller
gewichteten Kriterien (Gewichtung 1/ 3 / 6 multipliziert mit 2 Punkten). Die Normierung erfolgt
nach der unter Punkt 3.4.2 in der Leistungsbeschreibung bekanntgegebenen Formel.
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)

PieskirSanas kritérija skaitlis: 40

Kriterijs:

Veids: Kvalitate

Nosaukums: Testung

Apraksts: Ein wesentlicher Bestandteil der Angebotsbewertung ist die praktische Testung der
angebotenen Systeme. Die Testung erfolgt zweistufig und wird durch zwei voneinander
getrennte Testgruppen (fachlich-technisch vs. praxisorientiert) der Leibniz Universitat
Hannover durchgefuihrt. Ziel der Testung ist es, einerseits die Erflllung der fachlichen
Anforderungen sicherzustellen und andererseits die Benutzerfreundlichkeit sowie die
Praxistauglichkeit der Systeme zu bewerten. Test 1: Prifung der Muss- und Soll-Kriterien
(Projektgruppe fachlich-technisch) Der erste Test wird durch die Projektgruppe durchgefihrt,
die aus einschlagigen Fachpersonen besteht. Gegenstand dieses Tests ist ausschliellich die
Uberpriifung, ob die definierten Muss- und Soll-Kriterien durch die angebotenen Systeme
erfullt werden. Die Bewertung erfolgt hierbei nicht in Form einer qualitativen oder
punktbasierten Bewertung, sondern ausschlieBlich als formale Prifung mit den Ergebnissen:
erfullt / nicht erflllt / konnte nicht getestet werden Ziel dieses Tests ist die Feststellung der
fachlichen und funktionalen Eignung sowie der Ubereinstimmung mit den vorgegebenen
Anforderungen. Test 2: Bewertung der Benutzerfreundlichkeit (Anwendendengruppe
praxisorientiert)) Der zweite Test wird durch eine Anwendendengruppe durchgefuhrt, die sich
aus etwa zehn Personen aus verschiedenen Organisationseinheiten der Leibniz Universitat
Hannover zusammensetzt: - zwei Personen aus dem Dezernat fur Personal und Recht - zwei
Personen aus dem Personalrat - sechs Personen aus Fakultaten, Instituten und Zentralen
Einrichtungen Diese Testgruppe bewertet die Benutzerfreundlichkeit und Praxistauglichkeit
der Systeme anhand eines strukturierten Fragenkatalogs. Die Testung erfolgt Gber einen
Zeitraum von sechs Wochen. Dabei pruft jedes Mitglied der Anwendendengruppe alle
Systeme eigenstandig. Die Erfassung der Testergebnisse erfolgt Gber einen digitalen
Fragebogen (LimeSurvey), der die definierten Testkriterien abbildet. Die Bewertung erfolgt
anhand einer Skala von 1 bis 5, wobei: - 1 = schlechteste Bewertung - 5 = beste Bewertung
Kriterien, die als "konnte nicht getestet werden" bewertet werden, werden bei der Berechnung
der Gesamtbewertung nicht berticksichtigt, sofern die fehlende Testbarkeit nicht vom Bieter zu
vertreten ist. Andernfalls erfolgt eine Bewertung mit O Punkten. Alle Bewertungen sind durch
kurze Begriindungen zu erganzen, um Transparenz und Nachvollziehbarkeit sicherzustellen.
Fir jedes System werden die Einzelbewertungen der Testpersonen gemittelt. Auf Basis dieses
arithmetischen Mittels wird die Punktzahl PT ermittelt.

Kategorija pieskirsanas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)

Pieskirsanas kritérija skaitlis: 25

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Termins papildu informacijas pieprasiSanai: 23/06/2026 23:59:59 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YHEMS5N/documents
Ad hoc sazinas kanals:
Nosaukums: Die Kommunikation ist ausschlie3lich Gber das Deutsche Vergabeportal zulassig.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YHEMSSN
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5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/ CXP4YHEMS5N
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Atlauts
Varianti: Atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 05/07/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem dazus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Es durfen keine wesentlichen Angebotsbestandteile nachgereicht werden,
die zur Wertung des Angebots erforderlich sind (z.B. Preise oder Leistungen, die den
Angebotsinhalt grundlegend verandern kénnen).
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Ar Iiguma izpildi saistitie nosacijumi: Bitte beachten Sie die Anlage 1 "Mindestanforderungen
/Ausschlusskriterien" sowie die Anlage 3 "Soll-Kriterien". Beide Dokumente finden Sie unter
der Rubrik "Teilnahmeunterlagen ->Leistungsbeschreibungen".
Elektroniskie rékini: Nav atlauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: né
FinanséSanas kartiba: Sollten Anzahlungen gewlnscht bzw. vereinbart werden, so sind diese
nur gegen eine fur den Auftraggeber kostenlose Bankbtirgschaft mdglich.

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium flr
Wirtschaft, Verkehr, Bauen und Digitalisierung
Informacija par parskatiSanas terminiem: (1) Etwaige Vergabeverstofie muss der Bewerber
/Bieter gemaf § 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB innerhalb von 10 Tagen nach Kenntnisnahme rugen.
(2) VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind,
sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 2 GWB spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung
benannten Frist zur Abgabe der Bewerbung oder der Angebote gegenliber dem Auftraggeber
zu rugen. (3) Verstdle gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen
erkennbar sind, sind nach § 160 Abs. 3 Nr. 3 GWB spatestens bis zum Ablauf der Frist zur
Bewerbungs- oder Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber zu rigen. (4) Ein
Vergabenachprifungsantrag ist nach § 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB innerhalb von 15 Kalendertagen
nach der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht abhelfen zu wollen, bei der
Vergabekammer einzureichen.
Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma procedudru: Leibniz Universitat
Hannover
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Leibniz Universitat Hannover
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8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Leibniz Universitat Hannover
Registracijas numurs: DE811245527
Pasta adrese: Welfengarten 1
Pilséta: Hannover
Pasta indekss: 30167
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Region Hannover (DE929)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: Einkauf
E-pasts: vergabe@zuv.uni-hannover.de
Talrunis: +49 5117625444
Interneta adrese: https://www.uni-hannover.de/de/
Pircéja profils: https://www.uni-hannover.de/de/
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Vergabekammer Niedersachsen beim Nds. Ministerium fur Wirtschaft,
Verkehr, Bauen und Digitalisierung
Registracijas numurs: t:04131153308
Pasta adrese: Auf der Hude 2
Pilséta: Lineburg
Pasta indekss: 21339
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Lineburg, Landkreis (DE935)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabekammer@mw.niedersachsen.de
Talrunis: +49 413115-3308
Fakss: +49 413115-2943
Interneta adrese: https://www.mw.niedersachsen.de/startseite/themen/aufsicht und recht
/vergabekammer rechtslage ab 18 04 2016/vergabekammer-niedersachsen-144803.html
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender
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Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: c9886ab6-2d16-4ff1-ab51-5d5caf23e0b4 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 01/06/2026 00:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 375823-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 104/2026

PublicéSanas datums: 02/06/2026
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