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414258-2026 - Konkurss

Vacija — IT pakalpojumi konsultéSana, programmaturas izstrade, internets un atbalsts — P1013
SdT Editor

OJ S 115/2026 17/06/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims - Izmainu pazinojums
Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Bundesamt fur Sicherheit in der Informationstechnik
E-pasts: vergabestelle@bsi.bund.de
Pircéja juridiskais statuss: Centralas parvaldes iestade
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: P1013 SdT Editor
Apraksts: Aktuell befindet sich eine Stand-der-Technik-Bibliothek (SdT-Bibliothek) in der
Pilotphase. Diese wurde als GitHub-Bibliothek mit Anforderungen initiiert (https://github.com
/BSI-Bund/Stand-der-Technik Bibliothek). In diesem Projekt werden zwei Software-Artefakte
entwickelt: 1) Editor zur Erstellung von Anforderungen und Zusammenstellung von
bestehenden Anforderungen in Kataloge 2) Generator zur Sichtung von Anforderungen und
Katalogen sowie Unterstitzung im Management dieser zwecks Malinahmendurchfiihrung und
-nachweis Im Ergebnis werden BSI-Mitarbeitende und andere Ersteller von
Anforderungsdokumenten somit in die Lage versetzt, nutzerfreundlich in dem Editor
Anforderungen und MalRnahmen einzupflegen. Diese fugen sich technisch korrekt in die Stand-
der-Technik-Bibliothek ein und werden nach einem automatisierten Prifprozess im Generator
sichtbar. BSI-Mitarbeitende und andere Ersteller von Anforderungsdokumenten bendtigen
hierfir keine speziellen Kenntnisse bzgl. des OSCAL-Formats. Zielgruppen des BSI
(Behorden, Unternehmen) kénnen die Anforderungen Ubersichtlich in Anwenderkatalogen
sichten und werden vom Generator in der Auswahl und Umsetzung von Mal3nahmen
unterstutzt.
Proceduras identifikators: 1898fef9-c4b9-43b0-96a6-fa45564b86¢c5
lek$é€jais identifikators: P1013
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultéSana, programmatiras izstrade,
internets un atbalsts

2.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
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2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Die Kommunikation findet ausschlielich tber die eVerabeplattform statt.
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums, Pazinojums
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslegSanu: Neben den
Ausschlussgrunden gem. § 123 und 124 GWB gelten ggf. weitere Ausschlussgrunde, die in
den Vergabeunterlagen zu finden sind.

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: P1013 SdT Editor
Apraksts: Aktuell befindet sich eine Stand-der-Technik-Bibliothek (SdT-Bibliothek) in der
Pilotphase. Diese wurde als GitHub-Bibliothek mit Anforderungen initiiert (https://github.com
/BSI-Bund/Stand-der-Technik Bibliothek). In diesem Projekt werden zwei Software-Artefakte
entwickelt: 1) Editor zur Erstellung von Anforderungen und Zusammenstellung von
bestehenden Anforderungen in Kataloge 2) Generator zur Sichtung von Anforderungen und
Katalogen sowie Unterstitzung im Management dieser zwecks Malinahmendurchfiihrung und
-nachweis Im Ergebnis werden BSI-Mitarbeitende und andere Ersteller von
Anforderungsdokumenten somit in die Lage versetzt, nutzerfreundlich in dem Editor
Anforderungen und Malinahmen einzupflegen. Diese fugen sich technisch korrekt in die Stand-
der-Technik-Bibliothek ein und werden nach einem automatisierten Prifprozess im Generator
sichtbar. BSI-Mitarbeitende und andere Ersteller von Anforderungsdokumenten bendtigen
hierfir keine speziellen Kenntnisse bzgl. des OSCAL-Formats. Zielgruppen des BSI
(Behorden, Unternehmen) kénnen die Anforderungen Ubersichtlich in Anwenderkatalogen
sichten und werden vom Generator in der Auswahl und Umsetzung von MalRnahmen
unterstitzt.
lekSé€jais identifikators: P1013

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsulteéSana, programmatdras izstrade,
internets un atbalsts

5.1.2. Izpildes vieta
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Darbibas termins: 8 Ménesi

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
dalibas pieteikuma
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lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem

Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vidgjiem uznémumiem (MVU): ja
Papildu informacija: #Besonders auch geeignet fur:other-sme#

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: letekmes uz vidi mazinasana
Apraksts: Der AG bertcksichtigt bei der Leistungserbringung Nachhaltigkeitsanforderungen in
dem er bspw. Dienstreisen reduziert, nachhaltige Energienutzung anwendet, Besprechungen
Uber elektronische Videokonferenzsysteme abhalt, Papiereinsparungsmalinahmen vornimmt
und sofern méglich Mull bzw. Elektroschrott bestmoglich vermeidet.
Pieeja ietekmes uz vidi mazinasanai: Piesarnojuma novérsana un kontrole

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem
Atlases kritérija apraksts: Legen Sie geeignete Referenzen der beteiligten Unternehmen vor.
Referenzen sind geeignet, wenn die der Referenz zu Grunde liegenden Projekte hinsichtlich
der fachlichen und technischen Leistungsfahigkeit im Wesentlichen ahnliche Anforderungen
an die Unternehmen gestellt haben wie die ausgeschriebene Leistung. Dies ist bei der
vorliegenden Ausschreibung insbesondere bei Erfahrungen in der Neu- und Weiterentwicklung
von Projekten im Bereich der Informationssicherheit oder von maschinenlesbaren Formaten
und Standards gegeben. Die genannten Referenzen mussen insbesondere die Fahigkeit der
beteiligten Unternehmen auf dem Gebiet der Software-Entwicklung sowie die Ausarbeitung
und Umsetzung innovativer Lésungen belegen. Im Wege der Referenzen ist daher
nachzuweisen, dass die beteiligten Unternehmen in den letzten 3 Jahren Erfahrungen in den
folgenden Erfahrungsbereichen gesammelt haben: « Erstellung von Konzepten im Bereich der
IT-Sicherheit « Erfahrungen in der Entwicklung von Applikationen zur Starkung der IT-
Sicherheit « Erfahrungen mit maschinenlesbaren Formaten und nachweisliche Expertise bzgl.
von Potenzialen der Automatisierung von IT-Sicherheit « Erfahrung in der Umsetzung und
Implementierung von (Web-)Anwendungen « Erfahrung mit der Entwicklung von Offline-
Applikationen Gehen Sie bei der Erstellung des Referenznachweises auf die folgenden Punkte
ein: « Auftraggeber inkl. Fachbereich ¢ (detaillierte) Darstellung des Auftragsgegenstands / der
Tatigkeit - Umfang / Betroffener Erfahrungsbereich « Dauer * Auftragsvolumen Die Darstellung
sollte zwei DIN A4-Seiten pro Referenzprojekt nicht Gberschreiten. Es werden keine
Referenzschreiben friherer Auftraggeber bendtigt. Mindestanforderung: Insgesamt sind
mindestens zwei geeignete Referenzen vorzulegen. Alle Erfahrungsbereiche missen durch
geeignete Referenzen belegt werden, wobei eine Referenz zur Abdeckung mehrerer Bereiche
herangezogen werden darf. Bewertungsskala (ganze Punktzahlen von 0 bis 4 BP) zur
Bewerberreduzierung: Es werden drei Referenzen bewertet. Teilt der Bewerber mehr als drei
Referenzen mit, hat er mitzuteilen, welche Referenzen zu bewerten sind. Erwartungshaltung:
Die Referenz stellt mehr als nur im Wesentlichen ahnliche Anforderungen an die Unternehmen
wie die ausgeschriebene Leistung. Dies ist beispielsweise der Fall, wenn die Referenz
Erfahrung mit Entwicklung von Software, die einem grof3eren, technisch nicht besonders
ausgebildetem Anwenderkreis (z.B. Anwenderkreis ohne Erfahrung mit Skriptssprachen)
Handlungsmdglichkeiten erdffnet hat, die zuvor nur technisch versierten Anwendern zur
Verflgung standen, nachweist. « 0 BP: Die Ausfihrungen fehlen oder die
Mindestanforderungen werden nicht erfullt. « 1 BP: Die Mindestanforderungen sind erfullt. « 2
BP: Die zu bewertenden Referenzen sind im Schnitt mittelmaRig mit dem ausgeschriebenen
Auftrag vergleichbar. « 3 BP: Die zu bewertenden Referenzen sind im Schnitt in hohem Mal3e
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mit dem ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar. « 4 BP: Die zu bewertenden Referenzen sind
im Schnitt in héchstem Mal3e mit dem ausgeschriebenen Auftrag vergleichbar.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Vadibas personala skaits

Atlases kritérija apraksts: Erstellen Sie von samtlichen Personen des vorgesehenen und
verfugbaren Projektteams ein Personalprofil. Mindestens die Projektleitung (PL) sowie die
stellvertretende Projektleitung (sPL) sind namentlich zu benennen. Geben Sie im Profil der PL
auch die Kontaktdaten (E-Mail, Telefon) an. Zulassig sind ausschliefl3lich Personalprofile von
real existierenden Personen. Diese mussen im Falle der Auftragsausfihrung verbindlich fur
das Projekt zur Verfigung stehen (vgl. Kapitel 4.1.3). Stellenprofile ohne bereits hinterlegtes
Personal sind unzulassig. Ordnen Sie die einzelnen Personen den beteiligten Unternehmen
(Anbieter / Mitglieder der Bietergemeinschaft / Unterauftragnehmer) zu. Erlautern Sie in den
Personalprofilen die Kenntnisse und Erfahrungen der einzelnen Personen anhand ihrer
Bildungsabschlisse und/oder anhand von konkreten Projekten / Auftragen / Publikationen, an
denen die einzelnen Personen malgeblich beteiligt waren. Gehen Sie dabei explizit auf den
fachlichen Schwerpunkt dieses Projekts ein und erldutern Sie die Tatigkeiten, die von der
jeweiligen Person im Rahmen dieses Projekts erbracht wurden und welche Erfahrungen die
jeweilige Person dabei sammeln konnte, die fur das hier zu vergebende Projekt / die
Abdeckung der definierten Mindestanforderungen relevant sind. Die hier genannten Projekte /
Auftrage / Publikationen, an denen die hier angebotenen Personen des Projektteams
maldgeblich beteiligt waren, missen nicht mit dem derzeitigen Arbeitgeber (Bieter / Mitglied
der Bietergemeinschaft / Unterauftragnehmer) im Zusammenhang stehen. Kénnen
Publikationen mit Bezug zum Projekt aus rechtlichen oder sonstigen Griinden nicht dem
Angebot beigeflgt werden, so geben Sie im Angebot bitte eine pragnante Inhaltsangabe
(LAbstract®) wieder. Die gesamte Darstellung sollte pro Person zwei DIN-A4 Seiten nicht
tberschreiten. Ordnen Sie zudem in einer tabellarischen Ubersicht die angebotenen Personen
/ die Personalprofile konkreten Rollen / Tatigkeiten im Sinn von Projektleitung, Entwickler,
Tester, etc zu. Mindestanforderung: a) Projektleitung (PL): - Erfolgreiche Leitung von
mindestens drei Projekten mit Schwerpunkt Software-Entwicklung, welches mit der hier zu
vergebenden Leistung vergleichbar ist (Dauer, Umfang, Inhalt) oder dartber hinaus geht b)
Tester/in - Zertifiziert als Tester:in im Bereich agile Software-Entwicklung ODER Beteiligung
als Software-Tester/in an mindestens drei Projekten mit Schwerpunkt Software-Entwicklung,
welche mit der hier zu vergebenden Leistung vergleichbar sind (Dauer, Umfang, Inhalt) oder
daruber hinaus gehen. c) Entwickler/in - - Nachweisbare Mitarbeit als Software-Entwickler in
SCRUM-Teams in mindestens 2 Projekten / Auftragen Kenntnisse von Python, JavaScript,
TypeScript, Angular d) UX-Designer - - - Erfahrung mit Figma und Design-Bibliotheken
Mindestens 2 Einsatze in Projekten mit Schwerpunkt Software-Entwicklung, welche mit der
hier zu vergebenden Leistung vergleichbar sind (Dauer, Umfang, Inhalt) oder dartuber hinaus
gehen Erweiterte Kenntnisse zur Erstellung barrierefreier Web-Anwendungen
Bewertungsskala (ganze Punktzahlen von 0 bis 4 BP) zur Bewerberreduzierung « 0 BP: Die
Ausflihrungen fehlen oder das angebotene Personal erfillt nicht die Mindestanforderungen. ¢
1 BP: Das angebotene Personal erflllt die Mindestanforderungen. « 2 BP: Die Qualifikation
des angebotenen Personals Ubertrifft die Mindestanforderungen. Diese hdhere Qualifikation
hat mdglicherweise positiven Einfluss auf das Niveau der Auftragsausfuhrung « 3 BP: Die
Qualifikation des angebotenen Personals Ubertrifft die Mindestanforderungen. Diese héhere
Qualifikation hat wahrscheinlich positiven Einfluss auf das Niveau der Auftragsausfihrung « 4
BP: Die Qualifikation des angebotenen Personals Ubertrifft die Mindestanforderungen deutlich.
Diese hohere Qualifikation hat wahrscheinlich erheblichen positiven Einfluss auf das Niveau
der Auftragsausfuhrung.
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Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Pasakumi kvalitates nodroSinasanai

Atlases kritérija apraksts: Bitte stellen Sie das Qualitatsmanagement Ihres Unternehmens dar.
Machen Sie bitte auch Angaben zu Zertifizierungen, die Ihr Unternehmen erworben hat.
Mindestanforderung: Es ist ein Qualitdtsmanagement etabliert und dokumentiert und kann
nachgewiesen werden.

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceduaras otro posmu: 3
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [l[guma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kritériji
Izmantojamas metodes apraksts, ja svérumu nevar izteikt ar kritérijiem: Der Preis ist nicht das
einzige Zuschlagskriterium; alle Kriterien sind nur in den Beschaffungsunterlagen aufgefuhrt.
Fir die Ermittlung der Wirtschaftlichkeit eines Angebotes wendet das BSI die ,erweiterten
Richtwertmethode® Uber die Faktoren ,Bewertungspreis® und ,Leistung”“ an. Naheres regein
die Beschaffungsunterlagen.

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Termins papildu informacijas pieprasiSanai: 09/06/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.
htm|?id=843395

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html|?id=843380
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems$anas termins: 22/06/2026 08:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Die Nachforderung ist nach MalRgabe von § 56 VgV zulassig.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma

414258-2026 Page 5/7


https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=843395
https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.html?id=843395
https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=843380

Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
Informacija par parskatisanas terminiem: Ein Nachprifungsantrag ist unzulassig, soweit mehr
als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des Auftraggebers, einer Rige nicht
abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 4 GWB). Ein Nachprifungsantrag
ist zudem unzulassig, wenn der Zuschlag erfolgt ist, bevor die Vergabekammer den
Auftraggeber Uber den Antrag auf Nachpruifung informiert hat (§§ 168 Abs. 2 Satz 1, 169 Abs.
1 GWB). Die Zuschlagserteilung erfolgt 10 Kalendertage nach Aufforderungsschreiben und
Bewerbungsbedingungen Seite 10 von 11 Absendung der beabsichtigten Zuschlagserteilung
an die unterlegenen Bieter gem. § 134 Abs. 2 GWB. Die Frist beginnt am Tag nach der
Absendung der Information durch den Auftraggeber; auf den Tag des Zugangs beim
betroffenen Bieter kommt es nicht an. Die Zulassigkeit eines Nachprufungsantrags setzt ferner
voraus, dass die geltend gemachten VergabeverstdRe 10 Kalendertage nach Kenntnis
gegenuber dem Auftraggeber gerigt wurden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 1 GWB). VerstoRe
gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung erkennbar sind, missen
spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur Bewerbung oder
zur Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 2
GWB). VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar
sind, mussen spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe
gegenuber dem Auftraggeber gerligt werden (§ 160 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3 GWB). Auf die
prozessualen Vorschriften der §§ 160 ff. GWB wird auRerdem hingewiesen. Die
Unwirksamkeit des offentlichen Auftrags wegen eines VerstolRes gegen § 134 GWB kann
gemall § 135 Abs. 2 S. 1 GWB i.V.m. § 135 Abs. 1 Nr. 1 GWB nur festgestellt werden, wenn
sie im Nachprufungsverfahren innerhalb von 30 Kalendertagen nach der Information der
betroffenen Bieter und Bewerber durch den offentlichen Auftraggeber Uber den Abschluss des
Vertrags, jedoch nicht spater als 6 Monate nach Vertragsschluss geltend gemacht worden ist.
Hat der Auftraggeber die Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union bekannt
gemacht, endet die Frist zur Geltendmachung der Unwirksamkeit 30 Kalendertage nach
Veroffentlichung der Bekanntmachung der Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen
Union.

8. Organizacijas

8.1. ORG-0000
Oficialais nosaukums: Bundesamt fir Sicherheit in der Informationstechnik
Registracijas numurs: 991-07335-68
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53133
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: vergabestelle@bsi.bund.de
Talrunis: 000
Interneta adrese: https://www.bsi.bund.de/DE/Home/home node.html
Sis organizacijas lomas:
Pircejs

8.1. ORG-0001
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8.1.

Oficialais nosaukums: Vergabekammern des Bundes beim Bundeskartellamt
Registracijas numurs: 022894990

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53113

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

E-pasts: vk@bundeskartellamt.bund.de

Talrunis: +49 228 94990

Fakss: +49 228 9499163

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

ORG-0002

Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53119

Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Talrunis: +49228996100

Sis organizacijas lomas:

TED eSender

10. Izmainas

Pazinojuma versija, kura veicamas izmainas

c61ac241-d16b-448f-a1a5-b4773eeda08f-01
Galvenais izmainu iemesls

Informacija atjauninata

Informacija par pazinojumu

414258-2026

Pazinojuma identifikators/versija: fe214332-1571-40f8-8031-9¢c7¢c10557b45 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 15/06/2026 18:07:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,

Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda
Pazinojuma publikacijas numurs: 414258-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 115/2026

PublicéSanas datums: 17/06/2026
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