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431374-2026 - Konkurss

Vacija — Reklamas un tirgdarbibas pakalpojumi — Fortsetzung der Servicestelle ,,Familienpakt
Bayern“ von 2027 bis 2031

OJ S 119/2026 24/06/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Bayerisches Staatsministerium fur Familie, Arbeit und Soziales
E-pasts: Referat-S5@stmas.bayern.de
Pircéja juridiskais statuss: Regionala iestade
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Sociala aizsardziba

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Fortsetzung der Servicestelle ,Familienpakt Bayern® von 2027 bis 2031
Apraksts: Gegenstand dieses Verfahrens ist der Betrieb der Servicestelle Familienpakt Bayern
fir den Zeitraum 01.01.2027 — 31.12.2031. Der Familienpakt Bayern steht fur ein
gemeinsames Vorgehen der Bayerischen Staatsregierung und der bayerischen Wirtschaft
(Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e.V. (vbw), Bayerischen Industrie und
Handelskammertag e.V. (BIHK) und Bayerischen Handwerkstag e.V. (BHT), um das
Zukunftsthema Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei den bayerischen Arbeitgeberinnen und
Arbeitgebern zu positionieren und sie dabei zu unterstitzen, ihre Betriebe familienfreundlicher
zu gestalten. Die Paktpartner haben am 20.05.2026 im Rahmen des Familienpakt Bayern
einen Kooperationsvertrag zur Fortsetzung des Betriebs der gemeinsamen Servicestelle bis
31.12.2031 geschlossen. Die Servicestelle iUbernimmt danach die Erstberatung, ist
Ansprechpartnerin und Lotsin fir die Unternehmen. Sie betreut die Kanale der
Offentlichkeitsarbeit des Familienpakts, akquiriert und vernetzt Mitglieder und fiihrt
Veranstaltungen durch.
Proceduras identifikators: 65326c08-f278-4572-b7da-ffd9d4640fad
lekS€jais identifikators: 2026AJS000006
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinasanu/konkursa
procedura ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79340000 Reklamas un tirgdarbibas pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 72413000 Globala timekla www lapu projektéSanas pakalpojumi,
79341400 Reklamas kampanu pakalpojumi, 79342300 Klientu apkalpoSana, 79400000
Uznémejdarbibas un vadibas konsultaciju un saistitie pakalpojumi, 79416000 Sabiedrisko
attiecibu pakalpojumi, 79416100 Sabiedrisko attiecibu vadibas pakalpojumi, 79416200
Sabiedrisko attiecibu konsultaciju pakalpojumi, 85312320 Padomdevéju pakalpojumi,
85320000 Socialie pakalpojumi

2.1.2. lzpildes vieta
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Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 80797

Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

2.1.3. Vertiba
Paredzama veértiba bez PVN: 1 620 600,00 EUR

2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgv -
Parrobezu situacijas pieméerojamie tiesibu akti: Es ist eine Eigenerklarung zu russischen
Unternehmen nach Art. 5 k) Abs. 1 der Verordnung (EU) Nr. 833/2014 abzugeben. Die
Nichtabgabe/nicht korrekte Abgabe ist Ausschlussgrund.

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslegSanu: GemaR § 123, 124
GWB, § 57, 42 Abs. 1 VgV und § 16 VOB/A Eine Eigenerklarung, in der das Nichtvorliegen
von Ausschlissgrinden bestatigt wird, ist abzugeben.

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Fortsetzung der Servicestelle ,Familienpakt Bayern® von 2027 bis 2031
Apraksts: Gegenstand dieses Verfahrens ist der Betrieb der Servicestelle Familienpakt Bayern
fir den Zeitraum 01.01.2027 — 31.12.2031. Der Familienpakt Bayern steht fur ein
gemeinsames Vorgehen der Bayerischen Staatsregierung und der bayerischen Wirtschaft
(Vereinigung der Bayerischen Wirtschaft e.V. (vbw), Bayerischen Industrie und
Handelskammertag e.V. (BIHK) und Bayerischen Handwerkstag e.V. (BHT), um das
Zukunftsthema Vereinbarkeit von Familie und Beruf bei den bayerischen Arbeitgeberinnen und
Arbeitgebern zu positionieren und sie dabei zu unterstitzen, ihre Betriebe familienfreundlicher
zu gestalten. Die Paktpartner haben am 20.05.2026 im Rahmen des Familienpakt Bayern
einen Kooperationsvertrag zur Fortsetzung des Betriebs der gemeinsamen Servicestelle bis
31.12.2031 geschlossen. Die Servicestelle Ubernimmt danach die Erstberatung, ist
Ansprechpartnerin und Lotsin fir die Unternehmen. Sie betreut die Kanale der
Offentlichkeitsarbeit des Familienpakts, akquiriert und vernetzt Mitglieder und fiihrt
Veranstaltungen durch.
lekséjais identifikators: 5760d039-6537-4503-aeac-805e16006f86

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79340000 Reklamas un tirgdarbibas pakalpojumi
Papildu klasifikacija (cpv): 72413000 Globala timekla www lapu projektéSanas pakalpojumi,
79341400 Reklamas kampanu pakalpojumi, 79342300 Klientu apkalpo$ana, 79400000
Uznémeéjdarbibas un vadibas konsultaciju un saistitie pakalpojumi, 79416000 Sabiedrisko
attiecibu pakalpojumi, 79416100 Sabiedrisko attiecibu vadibas pakalpojumi, 79416200
Sabiedrisko attiecibu konsultaciju pakalpojumi, 85312320 Padomdevéju pakalpojumi,
85320000 Socialie pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
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Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 80797

Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/01/2027
llguma beigu datums: 31/12/2027

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arl maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): né

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem
Atlases kritérija apraksts: Darstellung von Referenzprojekten: Beschreiben Sie mit dem
Vergabegegenstand vergleichbare Referenzprojekte. Ein Referenzprojekt gilt insbesondere
dann als mit dem Vergabegegenstand gut vergleichbar, wenn ¢ ein fachlicher Bezug zu den
Themen familienbewusste Personalpolitik, Vereinbarkeit von Familie und Beruf, Arbeitsmarkt-,
Sozial- oder Wirtschaftspolitik besteht und « mindestens zwei der folgenden Kriterien erfullt
sind: 1. fachliche Beratung von Unternehmen hat stattgefunden, 2. eine wirksame
Offentlichkeitsarbeit war Bestandteil des Projekts, 3. es war Akquise- oder
Uberzeugungsarbeit (komplexes, fachlich orientiertes Produkt) gegeniiber Unternehmen zu
leisten, 4. Veranstaltungen wurden konzipiert, organisiert und durchgefuhrt, 5. ein Online-
Informationsportal wurde technisch und/oder redaktionell betreut. Hinweis: Es wird neben der
Angabe von Projektinhalt, -umfang, -zeitraum und, wenn vorhanden, Referenz (z.B.
Internetadresse) auch die Angabe eines Ansprechpartners des Kunden verlangt; die
Benennung des auftragnehmerseitigen Ansprechpartners (z. B. Vertriebsbeauftragter) reicht
nicht aus. Der Auftraggeber behalt sich vor, die Referenzen beim Referenzauftraggeber
telefonisch nachzufragen. Die Referenzprojekte missen in den letzten drei Jahren
durchgefuhrt worden sein. Die Referenz-Auftrage mussen abgeschlossen sein, laufende
Auftrage sind nicht berucksichtigungsfahig, es sei denn es handelt sich um einen (Rahmen)
Vertrag, aus dem bereits mit dem Auftragsgegenstand vergleichbare Leistungen abgerufen
und vertragsgemal} erbracht wurden. Zum Nachweis der Referenzen ist das beiliegende
»1emplate Referenzen.docx” zu verwenden. Gewichtung 80 Punkte 0 Punkte Keine
passenden Referenzenprojekte Ausschlusskriterium: Angebote mit 0 Punkten werden
ausgeschlossen. 1 Punkt Referenzprojekte sind eingeschrankt vergleichbar; es wurde kein gut
vergleichbares Projekt angegeben. 2 Punkte Referenzprojekte sind Gberwiegend nur
eingeschrankt vergleichbar. Ein einziges angegebenes Referenzprojekt ist jedoch gut
vergleichbar. 3 Punkte Mindestens zwei der angegebenen Referenzprojekte sind gut
vergleichbar. https://www.evergabe.bayern.de/evergabe.bieter/api/supplier/external/subproject
/99682e65-1c5e-4fd6-be0c-5298f8fc5f70/suitabilitycriteria
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 80,00
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Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéeks

Atlases kritérija apraksts: Personal Benennen Sie die Gesamtzahl der Beschaftigten jeweils
fur die Jahre 2023 und 2024 und 2025. Bei Bietergemeinschaften werden die Zahlen fir die
Wertung addiert. Gewichtung 20 0 Punkte < 10 MA Ausschlusskriterium: Angebote mit 0
Punkten werden ausgeschlossen. 1 Punkt 2 10 MA und < 50 MA 2 Punkte = 50 MA und < 100
MA 3 Punkte = 100 MA https://www.evergabe.bayern.de/evergabe.bieter/api/supplier/external
/subproject/99682e65-1c5e-4fd6-be0c-5298f8fc5f70/suitabilitycriteria

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 20,00

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [lguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Cena
Nosaukums: Preis
Apraksts: Preis
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Leistungsbewertung gemaf Kriterienkatalog
Apraksts: Die Leistungskriterien werden in der Ausschreibungsphase definiert. Zur Ermittlung
der in die Formel nach UfAB 2018 einzusetzenden Leistungspunktzahl ,L* wird die Qualitat
des Angebots an Hand der Zuschlagskriterien gemaf der Bewertungsmatrix (siehe hierzu
Ziffer 3.3) bewertet. Fur jedes Zuschlagskriterium der Bewertungsmatrix werden bis zu
maximal 3 Bewertungspunkte vergeben, die sich wie folgt erklaren: 3 Punkte Erwartungen
werden optimal erfllt. 2 Punkte Erwartungen werden weitgehend erfullt. 1 Punkte
Erwartungen werden nur eingeschrankt erflllt. 0 Punkte Erwartungen werden nicht erfillt. Die
so fir jedes Kriterium ermittelte Bewertungspunktzahl wird im Anschluss mit der in der
Bewertungsmatrix (siehe hierzu Ziffer 3.3) genannten Gewichtungspunktzahl multipliziert. Die
Leistungspunktzahl ,L“ errechnet sich dann aus der Summe der jeweils mit der betreffenden
Gewichtungspunktzahl multiplizierten Bewertungspunktzahlen fir die einzelnen Kriterien
gemal der nachfolgend dargestellten Bewertungsmatrix. Kriterium 1: Konzept zur
Durchfuhrung des Auftrags Gewichtungspunktzahl 10 Erstellen Sie ein Konzept, das samtliche
Anforderungen der Leistungsbeschreibung aufgreift und Umsetzungsvorschlage unterbreitet.
Gehen Sie im Besonderen auf offene oder flexible Aspekte des Auftrags ein und unterbreiten
Sie hierzu Losungsvorschlage. Prasentieren Sie, welche Methoden und Prozesse Sie zur
Umsetzung des Vorhabens als zielfuhrend erachten. Gehen Sie dabei auf die notwendige
Verzahnung der Einzelaufgaben ein. Legen Sie in diesem Rahmen auch dar, wie Sie die
Sicherstellung der dauerhaften Ansprechbarkeit der Servicestelle gegenuber der Zielgruppe
sowie den Ubergang von Verantwortlichkeiten im Falle der Abwesenheit oder des Wechsels
der Projektleitung bzw. anderer Mitarbeiter organisieren. Der Auftraggeber erwartet zu diesem
Kriterium schlussige, fundierte und verstandliche Darlegungen. Darlegungen sind schlissig,
wenn sie in sich logisch sind und keine inhaltlichen Widerspriche enthalten. Sie sind fundiert,
wenn sie auf die genannten Punkte nicht nur schematisch und oberflachlich eingehen,
sondern auch die praktische Umsetzung beschreiben. Die Darstellung der Herangehensweise
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ist verstandlich, wenn der Bieter sie klar und prazise beschreibt und aus seinen Darstellungen
heraus deutlich wird, wie er bei der Leistungserbringung im Einzelnen vorgehen will. Des
Weiteren ist ausschlaggebend, ob und wie genau der Bieter inhaltlich auf die einzelnen Punkte
eingeht. Kriterium 2: Konzept zur Sicherstellung der fachlichen Kompetenz
Gewichtungspunktzahl 10 Zeigen Sie auf, wie Sie die inhaltliche Qualitat und Aktualitat der
Angebote gewahrleisten wollen. Dies betrifft insbesondere die Punkte: - Publikationen,
Kurzumfragen und Jahresschwerpunktthemen, - Fachvortrage auf eigenen und auf
Veranstaltungen Dritter, - Beratung bei inhaltlich tiefergehenden Einzelanfragen. Kriterium 3:
Projektziele Gewichtungspunktzahl 10 Der Auftraggeber erwartet einen Vorschlag zu den
einzelnen zu erreichenden Kennzahlen. Die vom Bieter vorgeschlagenen Kennzahlen zu den
Projektzielen werden anhand ihrer Plausibilitat bewertet. Die Kennzahlen der zu erreichenden
Projektziele sind dann plausibel, wenn sie fur den Auftraggeber nachvollziehbar und
Uberzeugend sowie im Kontext der Erfullung des Gesamtauftrags umsetzbar sind und
erreichbar erscheinen. Kriterium 4: Berufserfahrung des/der Projektleiters/leiterin
Gewichtungspunktzahl 20 Die Projektleitung soll Gber mindestens 5 Jahre einschlagige
Berufserfahrung in der Steuerung, Koordination oder Leitung von Projekten verfligen, die
einen inhaltlichen Bezug zu den Themengebieten Familien- oder Sozialpolitik sowie
Personalentwicklung, Fachkraftesicherung oder Vereinbarkeit von Familie und Beruf
aufweisen. Daruber hinaus soll die Projektleitung Uber nachgewiesene praktische Erfahrung in
der fachlichen Gesamtkoordination, Qualitatssicherung sowie im Berichtswesen vergleichbarer
Projekte verfugen. Zum Nachweis ist ein Lebenslauf vorzulegen. Kriterium 5: Berufserfahrung
der beiden weiteren eingesetzten Personen (vgl. § 4 des Vertragsentwurfs)
Gewichtungspunktzahl 50 Die fur die Leistungserbringung vorgesehenen beiden weiteren
Personen sollen insgesamt Uber einschlagige Berufserfahrung in der Umsetzung von
Projekten oder Dienstleistungen mit Bezug zu den folgenden Aufgabenbereichen verfugen: -
Beratung von Unternehmen, insbesondere zu personalpolitischen oder organisatorischen
Fragestellungen, - Mallnahmen und Konzepte der familienbewussten Personalpolitik sowie
zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf, - Konzeption und Durchflihrung von Veranstaltungen
(digital, analog oder hybrid), - Offentlichkeitsarbeit, Kommunikation oder Betreuung von
Online- und Social-Media-Angeboten, - Erstellung und Aufbereitung von Fachinhalten (z. B.
Leitfaden, Informationsmaterialien, Wissenstransferformate), - Unterstutzung bei Netzwerk-
und Kooperationsstrukturen. Die Berufserfahrung soll in der Regel mindestens 2 Jahre je
eingesetzter Person betragen. Zum Nachweis sind entsprechende Lebenslaufe vorzulegen.
Izmantojamas metodes apraksts, ja svérumu nevar izteikt ar kritérijiem: Die Ermittlung des
wirtschaftlichsten Angebotserfolgt nach der Erweiterten Richtwertmethode nach UfAB 2018
(siehehttp://www.cio.bund.de/Web/DE/IT-Beschaffung/UfAB/ufab_node.html) mit einem
Schwankungsbereich von 10 Prozent und dem Schwerpunkt Leistung.

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Terming papildu informacijas pieprasisanai: 09/07/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe.bayern.de/evergabe.bieter
/api/supplier/external/deeplink/subproject/99682e65-1c5e-4fd6-be0c-5298f8fc5f70

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosatits uzaicindjums iesniegt piedavajumus: 03/08/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg$ana: Prasits
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lesniegSanas adrese: https://www.evergabe.bayern.de/evergabe.bieter/api/supplier/external
/deeplink/subproject/99682e65-1c5e-4fd6-be0c-5298f8fc5f70

Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts

Varianti: Nav atlauts

Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Atlauts

Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 21/07/2026 23:59:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks

Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:

Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trukstoSos dokumentus var
iesniegt velak.

Papildu informacija: Gemal § 56 Abs. 2 VgV, § 51 Abs. 2 SektVO, § 16a Abs. 1 VOB/A-EU.
Mogliche Hinweise des Auftraggebers in den Vergabeunterlagen sind zu beachten.

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panpémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stidbayern
Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceduru: Bayerisches
Staatsministerium fir Familie, Arbeit und Soziales
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceddru: Regierung von
Oberbayern - Vergabekammer Stdbayern

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Bayerisches Staatsministerium flr Familie, Arbeit und Soziales
Registracijas numurs: Ofeedcd2-7a76-4519-8c29-e14ff37¢9885
Pasta adrese: Winzererstralle 9
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 80797
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
E-pasts: Referat-S5@stmas.bayern.de
Talrunis: +49 8912611144
Interneta adrese: http://www.stmas.bayern.de
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Sudbayern
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Registracijas numurs: d909629c-b7ea-4afa-acf6-a8b05556708¢

Pasta adrese: Maximilianstr. 39

Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 80539

Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

E-pasts: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

Talrunis: +49 8921762411

Fakss: +49 8921762847

Interneta adrese: https://www.regierung.oberbayern.bayern.de/ueber uns
/zentralezustaendigkeiten/vergabekammer-suedbayern/index.html

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSsanas procediru

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender _hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: cdbSb6b1-e26a-4bbf-8a06-4412d095cc8f - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutisanas datums: 19/06/2026 17:05:05 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 431374-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 119/2026

PublicéSanas datums: 24/06/2026
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