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434707-2026 - Konkurss

Vacija — Projektu vadibas pakalpojumi, iznemot buvdarbu vadibu — Unternehmensprogramm
»Erfolgsfaktor Familie*

OJ S 120/2026 25/06/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
E-pasts: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
Pircéja juridiskais statuss: Centralas parvaldes iestade
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie*
Apraksts: Zur Durchfuhrung des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie® ist fur die
Projektphase 2027-2028 (mit Option zur einmaligen Verlangerung bis Ende 2030) ein Auftrag
zu vergeben. Fur die Projektphase 2027-2028 stehen maximal 900.000 Euro (brutto) jahrlich
zur Verfugung. Aufgaben: Im Rahmen der vom BMBFSFJ identifizierten Schwerpunktsetzung
sollen neue Akzente im Themenfeld Familie und Arbeitswelt gesetzt werden, die eine klare
strategische Ausrichtung mit Gberzeugender operativer Umsetzung verbinden. Dabei ist es
von besonderer Bedeutung, die verschiedenen Akteure/Akteurinnen (Wirtschaft/Politik,
Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen, KMU, Gewerkschaften) zu adressieren und eine
breitenwirksame Kommunikation mit Partnern aus Wirtschaft und Gewerkschaften bzw.
Fachmedien sicherzustellen. Wert gelegt wird dabei auf die praxisnahe und
zielgruppenspezifische Aufbereitung wissenschaftlicher Erkenntnisse. Die vorgeschlagenen
Formate und Publikationen sind stets auf ihre Vermittelbarkeit und nachhaltige Wirkung in der
jeweiligen Zielgruppe hin auszurichten. Der Auftragnehmer/Die Auftragnehmerin hat die
Aufgabe, ein innovatives Gesamtkonzept flr das Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor
Familie“ zu entwickeln und in enger Abstimmung mit dem BMBFSFJ umzusetzen. Zu bereits
bestehenden MalRnahmen oder Instrumenten, die weitergeflhrt werden missen, enthalt die
Leistungsbeschreibung besondere Ausfuhrungen. Folgende Mal3gaben sind bei der
Konzeption der kommenden Programmphase zu berlcksichtigen: (1) Strategische Beratung
(2) ldentifizierung und Aufbereitung neuer Aspekte im Kontext Familie und Arbeitswelt (3)
Begleitung der Reform des Elterngeldes (4) ,Fortschrittsindex Vereinbarkeit” -
Familienorientiere Unternehmenskultur vorantreiben (5) Programmmanagement inkl.
Programmmonitoring und -dokumentation (6) Kommunikation Weitere Aufgaben, die im
Rahmen des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ zu erfullen sind (hierzu muss
kein gesondertes Konzept vorgelegt werden): (7) Die strategischen Kooperationen mit
Wirtschafts- und Branchenverbanden sowie Gewerkschaften sollen in enger Abstimmung mit
dem BMBFSFJ weiterhin betreut und mogliche Anknipfungspunkte der Zusammenarbeit
ausgelotet werden, um die Inhalte des Unternehmensprogramms direkt an die Zielgruppen
und mithilfe der Kanale der Partner/Partnerinnen in die Mitte der Wirtschaft zu tragen. Erwartet
werden Vorschlage fur neue Partner/Partnerinnen und Kooperationen, die die Breitenwirkung
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der Programminhalte effektiv verstarken und neue Zugange auch zu (mannerdominierten)
Branchen schaffen, bei denen das Thema Vereinbarkeit noch unzureichend Thema ist. (8)
Inhaltliche Aktualisierung ausgewahlter bestehender Publikationen sowie Entwicklung und
Erstellung der Inhalte fur neue Informationsmaterialien fur unterschiedliche Zielgruppen und
Adressaten (ca. 1-2 pro Jahr). (9) Redaktionelle Erstellung von Aktuell-Meldungen auf der
Website (ca. 1-2 pro Monat) und Betreuung der Inhalte des Online-Newsletters ,Erfolgsfaktor
Familie®, der anlassbezogen zwei bis drei Mal pro Jahr erscheint. (10) Bearbeitung von Ad-
hoc-Anfragen des BMBFSFJ zu bestimmten Schwerpunktthemen (statistische Informationen,
Recherche, Aufarbeitung, Einordnung, Bewertung von Studien, Ableitung von Folgen fur
Beschaftigte mit Familienverantwortung bei gesetzlichen Vorhaben). (11) Zusammenarbeit
und Abstimmung mit dem bei der DIHK angesiedelten Netzwerkburo ,Erfolgsfaktor Familie®,
Nutzung von Synergieeffekten zwischen Programm und Netzwerk sowie der Servicestelle
,Lokale Bundnisse fur Familie” und (anlassbezogen) der Rahmenagenturen des BMBFSFJ.
(12) Prasentation des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ sowie fachliche
Impulse aus dem Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” auf ausgewahlten
Fachveranstaltungen mit bundesweiter Ausstrahlung (ca. 3-4 pro Jahr). (13) Zwischenbericht
sowie Abschlussbericht mit Auswertung des Programmverlaufs inkl. Schlisseldokumenten.
Proceduras identifikators: 6a3e76a9-4d9f-43f0-be65-bb40a4c50ebf

lek$€jais identifikators: BMBFSFJ_2026_015

Procediras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinaSanu/konkursa
procedura ar sarunam

Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79421000 Projektu vadibas pakalpojumi, iznemot buavdarbu vadibu

2.1.2. |Izpildes vieta
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslegSanu: Es wird auf die in
den Eigenerklarungen zu §§ 123 und 124 GWB und § 19 MiLoG aufgefuhrten
Ausschlussgrinde verwiesen.

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie®
Apraksts: Zur Durchfihrung des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie® ist fur die
Projektphase 2027-2028 (mit Option zur einmaligen Verlangerung bis Ende 2030) ein Auftrag
zu vergeben. Fir die Projektphase 2027-2028 stehen maximal 900.000 Euro (brutto) jahrlich
zur Verfugung. Aufgaben: Im Rahmen der vom BMBFSFJ identifizierten Schwerpunktsetzung
sollen neue Akzente im Themenfeld Familie und Arbeitswelt gesetzt werden, die eine klare
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strategische Ausrichtung mit Gberzeugender operativer Umsetzung verbinden. Dabei ist es
von besonderer Bedeutung, die verschiedenen Akteure/Akteurinnen (Wirtschaft/Politik,
Arbeitgeber/Arbeitgeberinnen, KMU, Gewerkschaften) zu adressieren und eine
breitenwirksame Kommunikation mit Partnern aus Wirtschaft und Gewerkschaften bzw.
Fachmedien sicherzustellen. Wert gelegt wird dabei auf die praxisnahe und
zielgruppenspezifische Aufbereitung wissenschaftlicher Erkenntnisse. Die vorgeschlagenen
Formate und Publikationen sind stets auf ihre Vermittelbarkeit und nachhaltige Wirkung in der
jeweiligen Zielgruppe hin auszurichten. Der Auftragnehmer/Die Auftragnehmerin hat die
Aufgabe, ein innovatives Gesamtkonzept fur das Unternehmensprogramm , Erfolgsfaktor
Familie“ zu entwickeln und in enger Abstimmung mit dem BMBFSFJ umzusetzen. Zu bereits
bestehenden MalRnahmen oder Instrumenten, die weitergefihrt werden missen, enthalt die
Leistungsbeschreibung besondere Ausfiihrungen. Folgende Mal3gaben sind bei der
Konzeption der kommenden Programmphase zu berlcksichtigen: (1) Strategische Beratung
(2) Identifizierung und Aufbereitung neuer Aspekte im Kontext Familie und Arbeitswelt (3)
Begleitung der Reform des Elterngeldes (4) ,Fortschrittsindex Vereinbarkeit” -
Familienorientiere Unternehmenskultur vorantreiben (5) Programmmanagement inkl.
Programmmonitoring und -dokumentation (6) Kommunikation Weitere Aufgaben, die im
Rahmen des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ zu erfillen sind (hierzu muss
kein gesondertes Konzept vorgelegt werden): (7) Die strategischen Kooperationen mit
Wirtschafts- und Branchenverbanden sowie Gewerkschaften sollen in enger Abstimmung mit
dem BMBFSFJ weiterhin betreut und mogliche Anknupfungspunkte der Zusammenarbeit
ausgelotet werden, um die Inhalte des Unternehmensprogramms direkt an die Zielgruppen
und mithilfe der Kanale der Partner/Partnerinnen in die Mitte der Wirtschaft zu tragen. Erwartet
werden Vorschlage fur neue Partner/Partnerinnen und Kooperationen, die die Breitenwirkung
der Programminhalte effektiv verstarken und neue Zugange auch zu (maénnerdominierten)
Branchen schaffen, bei denen das Thema Vereinbarkeit noch unzureichend Thema ist. (8)
Inhaltliche Aktualisierung ausgewahlter bestehender Publikationen sowie Entwicklung und
Erstellung der Inhalte fur neue Informationsmaterialien fur unterschiedliche Zielgruppen und
Adressaten (ca. 1-2 pro Jahr). (9) Redaktionelle Erstellung von Aktuell-Meldungen auf der
Website (ca. 1-2 pro Monat) und Betreuung der Inhalte des Online-Newsletters ,Erfolgsfaktor
Familie®, der anlassbezogen zwei bis drei Mal pro Jahr erscheint. (10) Bearbeitung von Ad-
hoc-Anfragen des BMBFSFJ zu bestimmten Schwerpunktthemen (statistische Informationen,
Recherche, Aufarbeitung, Einordnung, Bewertung von Studien, Ableitung von Folgen fur
Beschaftigte mit Familienverantwortung bei gesetzlichen Vorhaben). (11) Zusammenarbeit
und Abstimmung mit dem bei der DIHK angesiedelten Netzwerkburo ,Erfolgsfaktor Familie®,
Nutzung von Synergieeffekten zwischen Programm und Netzwerk sowie der Servicestelle
,Lokale Bundnisse fur Familie” und (anlassbezogen) der Rahmenagenturen des BMBFSFJ.
(12) Prasentation des Unternehmensprogramms ,Erfolgsfaktor Familie“ sowie fachliche
Impulse aus dem Unternehmensprogramm ,Erfolgsfaktor Familie” auf ausgewahlten
Fachveranstaltungen mit bundesweiter Ausstrahlung (ca. 3-4 pro Jahr). (13) Zwischenbericht
sowie Abschlussbericht mit Auswertung des Programmverlaufs inkl. Schlisseldokumenten.
lek$éjais identifikators: BMBFSFJ_2026_015

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79421000 Projektu vadibas pakalpojumi, iznemot buavdarbu vadibu
lespéjas:
Opciju apraksts: Es besteht die Option, den Vertrag um zwei weitere Jahre bis zum
31.12.2030 zu verlangern.
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5.1.2. Izpildes vieta
Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/01/2027
llguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 1

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vidgjiem uznémumiem (MVU): né
Papildu informacija: a. Dieses Vergabeverfahren wird ausschlie3lich Uber die e-Vergabe-
Plattform des Bundes durchgefuhrt. b. Kosten fir die Bewerbung, Angebotserstellung,
eventuelle Prasentation und Verhandlungsrunden werden nicht erstattet. c. Der Auftraggeber
behalt sich die Durchfuhrung einer Verhandlungsrunde vor. Das erste Angebot ist verbindlich.
d. Es wird sich die Abwicklung des Verfahrens in aufeinander folgenden Phasen zwecks
schrittweiser Verringerung der Zahl der zu erérternden Lésungen bzw. zu verhandelnden
Angebote vorbehalten. e. Es wird darauf hingewiesen, dass zunachst ein Teilnahmeantrag
(Anlage der zur Verfugung gestellten Unterlagen) unter Beifligung der unter den Punkten 5.1.9
der Bekanntmachung geforderten Nachweise und Erklarungen zu stellen ist. Neben den in
dem Bewertungsraster Eignung angegebenen Eignungskriterien sind ebenfalls
Eigenerklarungen und Nachweise zu den Punkten 9.1 und 9.4 der Bewerbungsbedingungen
einzureichen. Hierflr ist die Anlage ,Vordruck Eigenerklarungen und Nachweise® zu
verwenden. f. Erganzende Unterlagen kénnen unter der in Punkt 5.1.11 genannten URL
heruntergeladen werden. g. Fragen sind bis zum 13.07.2026 12:00 Uhr ausschlieBlich Uber
die e-Vergabe-Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) einzureichen. Die Fragen und
Antworten werden allen Bewerbern/Bewerberinnen in anonymisierter Form auf der e-Vergabe-
Plattform des Bundes zur Verfigung gestellt. h. Eventuelle weitere Informationen, z. B.
Anderungen/Ergéanzungen an den Vergabeunterlagen, Bieterfragen und Antworten, werden
schnellstmdglich, spatestens 6 Kalendertage vor Ablauf der Frist zur Einreichung der
Teilnahmeantrage auf der e-Vergabe-Plattform des Bundes eingestellt. i. Die Bewerber
/Bewerberinnen sind verpflichtet, sich regelmafig zu informieren, ob die Vergabeunterlagen
aktualisiert worden sind. j. Teilnahmeantrage konnen ausschliellich auf der e-Vergabe-
Plattform des Bundes (www.evergabe-online.de) abgegeben werden. Es wird gebeten, die
Unterlagen fur die Teilnahmeantrage mdglichst zusammenhangend (vorzugsweise in einer
Gesamtdatei im pdf-Format mit einer Dateigrof3e von maximal 12 MB) einzureichen. Auf eine
digitale Signatur der Unterlagen ist zu verzichten. k. Teilnahmeantrage, die auf dem Post-
bzw. Botenweg, per E-Mail oder Fax eingehen, missen ausgeschlossen werden. |. Die
Geltendmachung eigener Allgemeiner Geschaftsbedingungen durch den Bewerber/die
Bewerberin kann zum Ausschluss fiihren. m. Mit Abgabe des Teilnahmeantrages unterliegen
nicht berucksichtigte Bewerber/Bewerberinnen den Bestimmungen des § 62 VgV.

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
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Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Vidé&jais gada apgrozijums
Atlases kritérija apraksts: Mitteilung des Grindungsjahrs und Darstellung der
Geschaftsentwicklung der letzten 3 abgeschlossenen Geschéftsjahre
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: Nachweis Uber Betriebs-/Berufshaftpflichtversicherungsdeckung
bzw. Eigenerklarung, dass im Zuschlagsfall eine entsprechende Versicherung abgeschlossen
wird

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: ApakSuznémeéjdarbibas proporcija

Atlases kritérija apraksts: Der Bewerber/Die Bewerberin hat Art und Umfang der Leistungen
anzugeben, die er/sie an Unterauftragnehmer/Unterauftragnehmerinnen tbertragen will und
diese spatestens vor Zuschlagserteilung namentlich zu benennen. Die erganzenden Vorgaben
unter Punkt 7 der Bewerbungsbedingungen sind zu beachten.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: aa) Ubersicht in Form einer Liste (iber die in den letzten drei Jahren
geleisteten wesentlichen Arbeiten (und Aktivitaten) mit Angaben des Auftragsgegenstandes,
des Auftragswertes, der Leistungszeit und der Angabe der 6ffentlichen und privaten
Auftraggeber/Auftraggeberinnen bb) Nachweis fundierter Kenntnisse der Familienpolitik der
Bundesregierung sowie der familienpolitischen Schwerpunkte des BMBFSFJ cc)
Nachgewiesene Expertise im Themenfeld ,Vereinbarkeit von Beruf und Familie“ dd) Nachweis
einschlagiger Erfahrungen in der Umsetzung einer familienfreundlichen Ar-beitsorganisation
und den entsprechenden personalpolitischen Prozessen in Unternehmen ee) Nachweis
ausgepragter Erfahrung in der Zusammenarbeit mit Verbanden, Unternehmen und
Institutionen ff) Nachgewiesene Expertise in der Steuerung von komplexen Projekten mit
diversen externen Partnerinnen/Partnern gg) Nachweis ausgepragter Erfahrungen im Transfer
und in der Vermittlung wissenschaftlicher Impulse in die (fachpolitische/ wirtschaftliche)
Offentlichkeit

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: Angabe der Namen und der beruflichen Qualifikation, insbesondere
der relevanten Bildungs- und Berufsqualifikation, der Personen, die im Falle eines Zuschlags
fur den Auftrag zustandig sein werden

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3

Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

Pircéjs patur tiesibas pieskirt [lguma slégSanas tiesibas, pamatojoties uz sakotnéjiem
piedavajumiem, bez turpmakam sarunam

5.1.11. lepirkuma dokumenti
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Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.
html|?id=870054

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html|?id=870054
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanem8anas termins: 23/07/2026 10:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Alle mit den Vergabeunterlagen geforderten Nachweise und Erklarungen
sind mit dem Teilnahmeantrag vorzulegen. Sollten mit einem Teilnahmeantrag oder spateren
Angebot Nachweise oder Erklarungen bis zum Ablauf der Teilnahme- bzw. Angebotsfrist nicht
oder nicht vollstandig vorgelegt worden sein, wird die 6ffentliche Auftraggeberin unter
Berlcksichtigung des Grundsatzes der Gleichbehandlung entscheiden, ob er deren
Nachforderung im Rahmen der § 56 Abs. 2 und Abs. 3 VgV verlangt. Fehlende, unvollstandige
oder fehlerhafte Unterlagen kbnnen somit zum Ausschluss fuhren.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Informacija par parskatiSanas terminiem: Gemaf § 160 Abs. 3 S. 1 GWB mussen erkannte
VerstdRe gegen Vergabevorschriften innerhalb einer Frist von 10 Kalendertagen beim
Bundesamt flr Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des
BMBFSFJ, An den Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Koln gertgt werden. Gemal § 160 Abs. 3
S. 2 GWB miussen VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die aufgrund der Bekanntmachung
erkennbar sind, spatestens bis zum Ablauf der in der Bekanntmachung benannten Frist zur
Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem Bundesamt flr Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ, An den
Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Kdln gerligt werden. Gemalf § 160 Abs. 3 S. 3 GWB milissen
VerstoRe gegen Vergabevorschriften, die erst in den Vergabeunterlagen erkennbar sind,
spatestens bis zum Ablauf der Frist zur Bewerbung oder zur Angebotsabgabe gegenuber dem
Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des
BMBFSFJ, An den Gelenkbogenhallen 2-6, 50679 Koln gertigt werden. Hilft das Bundesamt
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fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ der
Ruge nicht ab, kann ein Antrag auf Nachprifung beim Bundeskartellamt unter der o. g.
Anschrift innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der Mitteilung des Bundesamts fur
Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben, Zentrale Vergabestelle des BMFSFJ, der Rlige
nicht abhelfen zu wollen, gestellt werden. Nach § 135 Abs. 2 GWB endet die Frist, mit der die
Unwirksamkeit eines Vertrages in einem Nachprufungsverfahren geltend gemacht werden
kann, 30 Kalendertage nach der Information der betroffenen Bieter und Bewerber durch den
offentlichen Auftraggeber Gber den Abschluss des Vertrags, jedoch nicht spater als 6 Monate
nach Vertragsschluss. Im Falle der Veroffentlichung der Bekanntmachung der
Auftragsvergabe im Amtsblatt der Europaischen Union endet die Frist 30 Kalendertage nach
dieser Veroffentlichung.

Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma procediru: Bundesamt fir Familie
und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ

Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem:
Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des
BMBFSFJ

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Bundesamt fur Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale Vergabestelle des BMBFSFJ

Organizacija, kas apstrada piedavajumus: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren,
Frauen und Jugend

8. Organizacijas

8.1. ORG-0000
Oficialais nosaukums: Bundesministerium fur Bildung, Familie, Senioren, Frauen und Jugend
Registracijas numurs: 991-00227BMFSF-59
Pilséta: Berlin
Pasta indekss: 10117
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija
E-pasts: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
Talrunis: 000
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
Organizacija, kas apstrada piedavajumus

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Bundesamt fur Familie und zivilgesellschaftliche Aufgaben - Zentrale
Vergabestelle des BMBFSFJ
Registracijas numurs: 991-02192-74
Pilséta: Koln
Pasta indekss: 50679
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): KolIn, Kreisfreie Stadt (DEA23)
Valsts: Vacija
E-pasts: zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
Talrunis: 000
Interneta adrese: https://www.bafza.de/
Sis organizacijas lomas:
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem

434707-2026 Page 7/8


mailto:zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
mailto:zentrale-beschaffung@bafza.bund.de
https://www.bafza.de/

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: Bundeskartellamt - Vergabekammer des Bundes
Registracijas numurs: Xxxxxxx
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53113
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: vk@bundeskartellamt.bund.de
Talrunis: 000
Sis organizacijas lomas:
ParskatiSanas organizacija

8.1. ORG-0003
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 20db8a65-9805-406b-875e-67a9bb37c707 - 03
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 22/06/2026 16:17:28 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 434707-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 120/2026

PublicéSanas datums: 25/06/2026
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