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See the notice on TED website

465327-2026 - Konkurss
Vācija – Arhitektūras, būvniecības, inženiertehniskie un pārbaudes pakalpojumi – BIM-
Management
OJ S 128/2026 07/07/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Sana Kliniken Oberfranken Coburg GmbH
E-pasts: vergabe@zirngibl.de
Pircēja juridiskais statuss: Organizācija, kas piešķir līgumslēdzējas iestādes subsidētu līgumu
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Veselība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: BIM-Management
Apraksts: Die Sana Kliniken Oberfranken Coburg GmbH beabsichtigt den Neubau des Sana 
Klinikums Coburg. Die Projektleitung und die Bauherrenvertretung werden durch die Sana 
Immobilien Service GmbH für die Auftraggeberin übernommen. Das Vorhaben ist bereits im 
Jahreskrankenhausbauprogramm des Freistaates Bayern aufgenommen und soll zu 
erheblichen Teilen aus Fördermitteln (hier: Investitionsförderung nach Art. 11 BayKrG 
Einzelförderung von Investitionen) finanziert werden. Das Projekt Neubau Sana Klinikum 
Coburg besteht grundsätzlich aus mehreren Teilen, wobei nur der Neubau des Klinikums ein 
förderfähiges Vorhaben darstellt. Der hier ausgeschriebene Auftrag umfasst "nur" das 
förderfähige Vorhaben, also den Neubau des Klinikums mit 550 Betten und 38 Plätzen in der 
Von-Gruner-Straße in 96450 Coburg. Die weiteren Objekte, die voraussichtlich in der 
unmittelbaren Nähe zum Klinikum entstehen werden, wie z.B. ein Parkhaus, ein 
Gesundheitszentrum und ein Bildungszent-rum, sind nicht Bestandteil der ausgeschriebenen 
Leistung. Das Grundstück bzw. Baufeld, auf dem das Klinikum entstehen soll, ist bereits 
definiert. Der Abriss der Bestandsgebäude und der befestigten Flächen erfolgt durch den 
Grundstückseigentümer. Die erforderlichen Planungsleistungen werden größtenteils durch den 
bereits beauftragten Generalplaner erbracht, lediglich die Planung der Medizintechnik wird von 
der Sana-eigenen Medizintechnikplanung übernommen.
Procedūras identifikators: 56040d97-5b2b-432e-a1e5-b7fb134b66c2
Iekšējais identifikators: Sana Klinikum Coburg
Procedūras veids: Sarunu procedūra ar iepirkuma iepriekšēju izsludināšanu/konkursa 
procedūra ar sarunām
Procedūra ir paātrināta: nē

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 71000000 Arhitektūras, būvniecības, inženiertehniskie un 
pārbaudes pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 71240000 Arhitektūras, inženiertehniskie un plānošanas 
pakalpojumi, 71300000 Inženiertehniskie pakalpojumi

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/465327-2026
mailto:vergabe@zirngibl.de
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2.1.2.
 
Izpildes vieta
Pilsēta: Coburg
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Valsts: Vācija

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YFKM3BL# A. Für die Erstellung des 
Teilnahmeantrags sind die in den Vergabeunterlagen zur Verfügung gestellten Formblätter zu 
verwenden. Neben den Angaben in dem Eignungsformblatt bezüglich der nachzuweisenden 
Referenzen haben die Bewerber je eingereichter Referenz das Formblatt Referenzen sowie 
eine Referenzdarstellung auf eigener Unterlage (max. 2 DIN A4- Seiten pro Referenz) 
einzureichen. Außerdem wird der aktuelle (nicht älter als 6 Monate) 
Berufshaftpflichtversicherungsnachweis eines Versicherers (nicht Maklers; Kopie ausreichend) 
oder eine unwiderrufliche Deckungszusage eines Versicherers (nicht Maklers; Kopie 
ausreichend) gefordert. B. Zum Beleg des Nichtvorliegens von Ausschlussgründen haben die 
Bewerber Eigenerklärungen darüber einzureichen, dass Ausschlussgründe nach § 123 Abs. 1 
bis 4 GWB und § 124 Abs. 1 GWB, nach §§ 21 Abs. 1 und Abs. 3 i.V.m. § 23 Abs. 2 und Abs. 
5 AEntG, nach §§ 19 Abs. 1 und Abs. 3 i.V.m. § 21 MiLoG und nach § 21 SchwarzArbG nicht 
vorliegen (s. Formblatt Eignung in den Vergabeunterlagen). C. Die Vergabeunterlagen stehen 
ausschließlich auf der Vergabeplattform DTVP zum Herunterladen zur Verfügung. Sofern 
während des Vergabeverfahrens Änderungen an den Vergabeunterlagen vorgenommen oder 
zusätzliche Informationen bereitgestellt werden, erfolgt dies ausschließlich auf elektronischem 
Weg über die Vergabeplattform. Die Unternehmen werden hierüber nur gesondert informiert, 
wenn sie sich auf der Vergabeplattform registrieren. Andernfalls obliegt es den Unternehmen 
selbst, regelmäßig zu prüfen, ob auf der Vergabeplattform neue Informationen zum Verfahren 
bereitstehen. D. Anfragen zu Teilnahmeanträgen sind frühzeitig und ausschließlich an die 
Kontaktstelle über das Kommunikationsfeld der Vergabeplattform zu richten. Diese behält sich 
vor, nur Anfragen zu beantworten, die bis zum 29.07.2026, 12:00 Uhr gestellt wurden. E. Die 
Teilnahmeanträge sind in Textform unter Verwendung elektronischer Mittel ausschließlich 
über die auf der Vergabeplattform vorgesehene Funktion einzureichen. Auf postalischem 
Wege, per E-Mail oder das Kommunikationsfeld des Vergabeportals übermittelte 
Teilnahmeanträge sind nicht zugelassen. F. Sofern sich Bewerbergemeinschaften bewerben, 
ist mit dem Teilnahmeantrag eine von allen Mitgliedern der Bewerbergemeinschaft 
unterzeichnete Bewerbergemeinschaftserklärung vorzulegen, in der ein bevollmächtigter 
Vertreter benannt wird und die gesamtschuldnerische Haftung der Mitglieder im Auftragsfall 
erklärt wird. Die Eigenerklärungen sind in diesem Fall von jedem Mitglied der 
Bewerbergemeinschaft vorzulegen. Die Eignung der einer ordnungsgemäß teilnehmenden 
Bewerbergemeinschaft (Referenzen, Umsatzzahlen etc.) wird kumulativ berücksichtigt. G. 
Wenn ein Bewerber die Kapazitäten eines anderen Unternehmens im Hinblick auf die 
erforderliche wirtschaftliche und finanzielle oder technische und berufliche Leistungsfähigkeit 
in Anspruch nehmen will, gilt § 47 VgV. Der Auftraggeber überprüft in diesem Fall im Rahmen 
der Eignungsprüfung, ob ein Unternehmen, dessen Kapazitäten der Bewerber für die Erfüllung 
bestimmter Eignungskriterien in Anspruch nehmen will, die entsprechenden Eignungskriterien 
erfüllt und ob Ausschlussgründe vorliegen. Sollte diese Prüfung ergeben, dass ein anderes 
Unternehmen ein entsprechendes Eignungskriterium nicht erfüllt oder dass bei diesem 
zwingende oder fakultative Ausschlussgründe nach § 123 und § § 124 GWB vorliegen, muss 
der Bewerber dieses innerhalb einer vom Auftraggeber noch zu bestimmenden Frist ersetzen. 
Für den Fall, dass ein Bewerber die Kapazitäten eines anderen Unternehmens im Hinblick auf 
die erforderliche wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfähigkeit in Anspruch nehmen will, 
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verlangt der Auftraggeber zudem eine entsprechende gemeinsame Haftung des Bewerbers 
und des anderen Unternehmens für die Auftragsausführung. H. Es erfolgt eine Begrenzung 
der Anzahl der Bieter. Nach Auswertung der Teilnahmeanträge werden die 3 bis 5 
bestgeeignetsten Bewerber zur Abgabe eines Angebots aufgefordert. I. Die Beauftragung 
erfolgt als Eventualleistung stufenweise. Die Auftraggeberin ist berechtigt, die weiteren 
Planungsphasen durch spätere, gesonderte, schriftliche Beauftragung zu beauftragen. 
Hintergrund für diese stufenweise Übertragung ist, dass derzeit nicht vorhersehbaren 
Verzögerungen und Änderungen im Projektablauf Rechnung getragen werden soll. Die 
Gründe für eine stufenweise Beauftragung sind insbesondere: - Haushalterische Gründe 
bedingen eine stufenweise Beauftragung, da der Fördermittelbe-scheid noch nicht vorliegt und 
somit auch der aufzubringende Eigenanteil für die Finanzierung des Bauvorhabens noch nicht 
abschließend beurteilt werden kann. Eine abschließende Frei-gabe zur Realisierung kann 
durch die Auftraggeberin - insbesondere auch aufgrund unter-nehmensinterner Regularien - 
erst auf Basis der vorliegenden Kostenberechnung und eines Fördermittelbescheides 
getroffen werden. - Ein ggf. geänderter Personaleinsatz bei der Auftraggeberin bei den 
erforderlichen nachfol-genden Beauftragungen der einzelnen Stufen. - Eine stufenweise 
Beauftragung ist auch aus rechtlichen und finanziellen Gründen geboten. Bei einer 
Vollbeauftragung des BIM-Managements besteht bei einer vorzeitigen Kündigung des 
Vertrags ein beträchtliches finanzielles Risiko für die Auftraggeberin. Der BIM-Manager erhält 
dabei auch für alle zum Zeitpunkt der Kündigung nicht erbrachten Leistungen gem. § 648 BGB 
sein vollständiges Honorar abzüglich ersparter Aufwendungen. Die weibliche und die diverse 
Form sind der männlichen Form in diesem Vergabeverfahren und aller diesbezüglichen 
Vergabeunterlagen aus Vereinfachungsgründen gleichgestellt.
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Paziņojums, Iepirkuma dokuments
Valsts tiesību aktos noteikto pienākumu neizpilde, kas izraisa izslēgšanu: 
Dalība noziedzīgā organizācijā: 
Teroristu nodarījumi vai nodarījumi, kas saistīti ar teroristu darbībām: 
Nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizēšana vai teroristu finansēšana: 
Krāpšana: 
Korupcija: 
Bērnu darbs un citi cilvēku tirdzniecības veidi: 
Nodokļu maksāšanas pienākuma pārkāpums: 
Sociālā nodrošinājuma iemaksu maksāšanas pienākuma pārkāpums: 
Pienākumu neizpilde vides tiesību jomā: 
Pienākumu neizpilde sociālo tiesību jomā: 
Pienākumu neizpilde darba tiesību jomā: 
Maksātnespēja: 
Aktīvi, kurus pārvalda likvidators: 
Uzņēmējdarbību aptur: 
Līdzīga situācija kā bankrots saskaņā ar valsts tiesību aktiem: 
Smags pārkāpums saistībā ar profesionālo rīcību: 
Nolīgumi ar citiem ekonomikas dalībniekiem, kuru mērķis ir izkropļot konkurenci: 
Interešu konflikts saistībā ar tās dalību iepirkuma procedūrā: 
Tieša vai netieša iesaistīšanās šīs iepirkuma procedūras sagatavošanā;: 
Pirmstermiņa izbeigšana, zaudējumu atlīdzināšana vai citas līdzīgas sankcijas: 
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Nepatiesas informācijas sniegšana, informācijas noklusēšana, nespēja sniegt pieprasītos 
dokumentus vai iegūta konfidenciāla informācija šajā procedūrā: 

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: BIM-Management
Apraksts: Die Grundlage der Leistungserbringung des BIM-Managements - einschließlich der 
Definition von Rollen und Schnittstellen innerhalb des Projektes - stellt die AHO Nr. 9, Stand 
Mai 2025 dar. Der genaue Umfang der zu erbringenden Leistungen ist der Anlage 2 
"Leistungsbild BIM-Management" zu entnehmen.
Iekšējais identifikators: Sana Klinikum Coburg

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 71000000 Arhitektūras, būvniecības, inženiertehniskie un 
pārbaudes pakalpojumi
Papildu klasifikācija (cpv): 71240000 Arhitektūras, inženiertehniskie un plānošanas 
pakalpojumi, 71300000 Inženiertehniskie pakalpojumi

5.1.2.  Izpildes vieta
Pilsēta: Coburg
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Valsts: Vācija

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Ilgums – cits: Nezināms

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Specifisks vidējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine Erklärung darüber abzugeben, dass der durchschnittliche 
Mindestjahresumsatz im Tätigkeitsbereich im Bereich BIM-Management, BIM-Consulting und 
BIM-Koordination für die Jahre 2023, 2024 und 2025 mindestens 100 TEUR beträgt. Die 
Erklärung ist über das Formblatt Eignung abzugeben.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Bestehen einer Berufshaftpflichtversicherung in Höhe von 
mindestens 1.000.000 EUR je Versicherungsfall (zweifach maximiert), Nachweis eines 



465327-2026 Page 5/8

Versicherers (nicht Maklers) nicht älter als sechs Monate bzw. Bescheinigung eines 
Versicherers (nicht Maklers), dass eine Berufshaftpflichtversicherung in dieser Höhe 
abgeschlossen werden kann.

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine Erklärung darüber abzugeben, dass die durchschnittliche 
Anzahl der festangestellten, vollzeitäquivalenten Mitarbeiter (ohne Projektassistenzen und 
Sekretariate) für die Jahre 2023, 2024 und 2025 mindestens 6 beträgt. Die Erklärung erfolgt 
über das Formblatt Eignung.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Unternehmensbezogene Referenzen Es ist mindestens eine eine 
unternehmensbezogene Referenz über die Erbringung der Leistungen als verantwortlicher 
BIM-Manager in einem Projekt mit Gesamtkosten für die Kostengruppen 200 bis 700 nach DIN 
276 in Höhe von mind. 50 Mio. EUR brutto, die mindestens die Leistungsphasen 2 bis 4 nach 
HOAI umfasst (abgeschlossen innerhalb der letzten fünf Jahre gerechnet ab der 
Teilnahmefrist) und bei der mit der Leistungsphase 5 nach HOAI mindestens begonnen 
wurde, zu benennen. Die Erklärung erfolgt über das Formblatt Referenzen (je Referenz) und 
einer Darstellung auf eigener Unterlage (maximal 2 Seiten DIN A4 je Referenz). Dieses 
Kriterium wird für die Auswahl der Teilnehmer, die an der Angebotsphase beteiligt werden, 
verwendet. Für jede die Mindestanforderungen erfüllende Referenz erhält der Bewerber 2 
Punkte. Durch den Bewerber sind maximal fünf Referenzen zu benennen. Im 
Auswahlkriterium "Anzahl Referenzen" können Bewerber demnach maximal 10 Punkte 
erreichen. Bei den o.g. Referenzen können je Referenz jeweils folgende Zusatzpunkte erreicht 
werden: 1 Punkt, wenn die Referenzleistung für einen öffentlichen Auftraggeber im Sinne des 
§ 99 GWB erbracht wurde. 2 Punkte, wenn es sich bei dem Referenzobjekt um ein 
Krankenhaus handelt. 1 Punkt, wenn bei dem Referenzobjekt die Gesamtkosten der 
Kostengruppen 200 bis 700 nach DIN 276 mehr als 150 Mio. EUR brutto betragen. 2 Punkte, 
wenn die Leistungsphasen 2 bis 8 nach HOAI vollständig erbracht wurden. Im 
Auswahlkriterium "Zusatzpunkte Referenzen" können Bewerber demnach zusätzlich 35 
Punkte erreichen. Die maximal mögliche Gesamtpunktzahl beträgt demnach 45 Punkte. 
Anhand der erreichten Punktzahlen der Bewerber wird eine Rangfolge aufgestellt. Erreichen 
mehrere Bewerber nach Anwendung der Auswahlkriterien die gleiche Punktzahl (und wären 
dadurch mehr als drei bis fünf geeignete Bewerber auf den vorderen Plätzen), entscheidet das 
Los (§ 75 Abs. 6 VgV). Die Auftraggeberin wird die drei bis fünf bestplatzierten Bewerber über 
die Vergabeplattform zur Abgabe eines Erstangebots auffordern und die anderen Bewerber 
über ihre Nichtberücksichtigung informieren. Die Auswahl der Anzahl der aufzufordernden 
Bewerber erfolgt nach pflichtgemäßem Ermessen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīzs punktu skaits): 45,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 29/07/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks



465327-2026 Page 6/8

Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL
/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Kommunikationsfunktion der 
Vergabeplattform. Über dieses Postfach werden auch verfahrenserhebliche Erklärungen 
abgegeben.
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 14/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 05/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem dažus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Der Auftraggeber behält sich vor, den betreffenden Bewerber unter 
Einhaltung der Grundsätze der Transparenz und Gleichbehandlung aufzufordern, fehlende, 
unvollständige oder fehlerhafte Unterlagen nachzureichen, zu vervollständigen oder zu 
korrigieren.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Elektroniskie rēķini: Atļauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: nē

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Nav pamatnolīguma
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Nordbayern
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Ein Nachprüfungsantrag ist gemäß § 160 Abs. 3 S. 1 
Nr. 4 GWB unzulässig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der Mitteilung des 
Auftraggebers, einer Rüge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind. Weiter wird auf die 
Rügeobliegenheit gemäß § 160 Abs. 3 S. 1 Nr. 1 bis 3 GWB und die - gegebenenfalls 
verkürzte - Frist des § 134 Abs. 2 GWB hingewiesen.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Sana Kliniken 
Oberfranken Coburg GmbH
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Sana Kliniken Oberfranken Coburg GmbH

8. Organizācijas

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YFKM3BL
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8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: Sana Kliniken Oberfranken Coburg GmbH
Reģistrācijas numurs: DE203102316
Pasta adrese: Ketschendorfer Str. 33
Pilsēta: Coburg
Pasta indekss: 96450
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Coburg, Kreisfreie Stadt (DE243)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabe@zirngibl.de
Tālrunis: 030 8803310
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Vergabekammer Nordbayern
Reģistrācijas numurs: keine Angabe
Pilsēta: Ansbach
Pasta indekss: 91522
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Ansbach, Kreisfreie Stadt (DE251)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija

8.1.  ORG-0003
Oficiālais nosaukums: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Reģistrācijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tālrunis: +49228996100
Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: 3f4b7479-2b7b-40c5-a167-8980a4fe6198  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 16
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 06/07/2026 12:08:07 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: vācu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 465327-2026

mailto:vergabe@zirngibl.de
mailto:vergabekammer.nordbayern@reg-mfr.bayern.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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