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See the notice on TED website

485499-2026 - Konkurss
Vācija – IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, internets un atbalsts – 
openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und Support
OJ S 133/2026 14/07/2026
Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
E-pasts: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
Pircēja juridiskais statuss: Publiskais uzņēmums
Līgumslēdzēja darbības joma: Ar elektroenerģiju saistīta darbība

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: openKONSEQUENZ Niederspannungscockpit Weiterentwicklung, Pflege und 
Support
Apraksts: Die openKONSEQUENZ eG beschafft Programmierleistungen, die in den 
kommenden Jahren der Weiterentwicklung des Niederspannungscockpits dienen sollen. Die 
Leistung ist in 7 Lose aufgeteilt, mit denen jeweils eine bzw. zwei Rollenprofile angeboten 
werden sollen. Los 1 - Lieferungs- und Entwicklungsfluss Los 2 - Benutzeroberfläche und 
Interaktion Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten Los 5 - Netzregler und Regelsysteme Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) Ein Bieter kann bis maximal 4 
Lose erhalten. Darüber hinaus können Profile für unterschiedliche Lose angeboten werden. 
Der Zuschlag kann auf jedes Profil aber nur einmal erteilt werden, sodass auch diesbezüglich 
eine Zuschlaglimitierung besteht. Der Abrufumfang beträgt ca. 220 Personentage pro Rolle, d.
h. ca. 2.200 Personentage pro Jahr für alle Lose und alle Vertragspartner. Bei Losen mit einer 
Rolle beträgt das maximale Volumen 440 Personentage pro Jahr. Bei Losen mit zwei Rollen 
beträgt das maximale Abrufvolumen 880 Personentage pro Jahr. Soweit in einem Jahr das 
Volumen nicht ausgeschöpft wird, kann es in einem späteren Vertragsjahr in Anspruch 
genommen werden. Die angegebenen Mengen begründen keinen Anspruch auf Mindestabruf.
Procedūras identifikators: 06e03998-9ef6-47a1-a60c-29d89c333f81
Iekšējais identifikators: 26_OK-NSC
Procedūras veids: Sarunu procedūra ar iepirkuma iepriekšēju izsludināšanu/konkursa 
procedūra ar sarunām
Procedūra ir paātrināta: nē
Procedūras galvenās iezīmes: Das Verfahren wird als Verhandlungsverfahren mit 
Teilnahmewettbewerb durchgeführt. Es werden insgesamt 7 Lose ausgeschrieben. Je Los / 
zwei Vertragspartner. Die Auswahl der Bieter erfolgt anhand der kaufmännischen Kriterien (40 
%) und der fachlichen Kriterien (60%). Bezüglich der fachlichen Kriterien müssen je Profil 
mindestens 40 % der Punkte aus den Muss-Kriterien erzielt werden. Dies wird anhand der von 
den Bietern schon im Teilnahmeantrag einzureichenden Unterlagen zum Projektteam 
bewertet. (Anlage 8) Nach der Angebotsabgabe werden die Bieter zu einer Bieterpräsentation 
und Verhandlungen eingeladen. Beides soll in einem einheitlichen Termin erfolgen. Dieser 
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Termin ist aktuell als vor-Ort-Termin geplant. Hier soll mindestens ein Mitglied eines 
Projektteams vor Ort sein. Es können bis maximal 4 Personen vor Ort teilnehmen. Die übrigen 
angebotenen Profile und Teilnehmer nehmen remote teil, wobei für die einzelnen Lose in den 
Verhandlungen gezielt Uhrzeiten vereinbart werden. Nach den Verhandlungen wird ein 
Zweitangebot eingeholt, dass das finale Angebot sein soll. Bei Bedarf kann der Auftraggeber 
für einzelne oder alle Lose weitere Verhandlungsrunden durchführen und Angebote einholen. 
Der Auftraggeber behält sich vor, den Zuschlag auf das Erstangebot zu erteilen. Der Zuschlag 
soll im Q4 / 2026 erfolgen. Es findet eine Loslimitierung statt: Ein Bieter kann für maximal 4 
der 7 Lose den Zuschlag erhalten. Hierzu kann er im Angebotsblatt (Anlage 07) eine 
Präferenz angeben. Der Auftraggeber wird sich bemühen, die Präferenzen bei der Auswahl 
der Lose zu berücksichtigen. Oberstes Ziel ist es jedoch, für alle Lose 2 Auftragnehmer zu 
verpflichten, sodass die Präferenz u.U. nicht berücksichtigt wird, wenn ansonsten bei einem 
der nicht präferierten Lose nur ein Auftragnehmer verpflichtet werden kann. Darüber hinaus 
gibt es eine Loslimitierung, wenn ein Profil für mehrere Lose angeboten wird. Auch in diesem 
Fall werden die Präferenzen soweit möglich berücksichtigt.

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

2.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: #Bekanntmachungs-ID: CXP4YWLM34T#
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/25/ES
sektvo -

2.1.5.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru pretendents var iesniegt piedāvājumus: 7
Līguma noteikumi: 
Maksimālais daļu skaits, par kuru var piešķirt līgumus vienam pretendentam: 4

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Paziņojums
Valsts tiesību aktos noteikto pienākumu neizpilde, kas izraisa izslēgšanu: 
Dalība noziedzīgā organizācijā: 
Teroristu nodarījumi vai nodarījumi, kas saistīti ar teroristu darbībām: 
Nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizēšana vai teroristu finansēšana: 
Krāpšana: 
Korupcija: 
Bērnu darbs un citi cilvēku tirdzniecības veidi: 
Nodokļu maksāšanas pienākuma pārkāpums: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung 
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
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Sociālā nodrošinājuma iemaksu maksāšanas pienākuma pārkāpums: Es ist eine 
entsprechende Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung 
vorzulegen
Pienākumu neizpilde vides tiesību jomā: 
Pienākumu neizpilde sociālo tiesību jomā: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung 
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Pienākumu neizpilde darba tiesību jomā: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung 
abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Maksātnespēja: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine 
Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Aktīvi, kurus pārvalda likvidators: Es ist eine entsprechende Eigenerklärung abzugeben. Bei 
Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Uzņēmējdarbību aptur: 
Līdzīga situācija kā bankrots saskaņā ar valsts tiesību aktiem: Es ist eine entsprechende 
Eigenerklärung abzugeben. Bei Bedarf ist eine Unbedenklichkeitserklärung vorzulegen
Smags pārkāpums saistībā ar profesionālo rīcību: 
Nolīgumi ar citiem ekonomikas dalībniekiem, kuru mērķis ir izkropļot konkurenci: 
Interešu konflikts saistībā ar tās dalību iepirkuma procedūrā: 
Tieša vai netieša iesaistīšanās šīs iepirkuma procedūras sagatavošanā;: 
Pirmstermiņa izbeigšana, zaudējumu atlīdzināšana vai citas līdzīgas sankcijas: 
Nepatiesas informācijas sniegšana, informācijas noklusēšana, nespēja sniegt pieprasītos 
dokumentus vai iegūta konfidenciāla informācija šajā procedūrā: 

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0001
Nosaukums: Lieferungs- und Entwicklungsfluss
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 1

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
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Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
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Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
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Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
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Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Daļa: LOT-0002
Nosaukums: Benutzeroberfläche und Interaktion
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
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übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 2

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
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gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 



485499-2026 Page 11/40

zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
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konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Daļa: LOT-0003
Nosaukums: Datenverarbeitung und verteilte Systeme
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
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aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 3

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
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(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
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Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50
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Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Daļa: LOT-0004
Nosaukums: Netzmodell und Stammdaten
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
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Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 4

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.
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Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 



485499-2026 Page 21/40

Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
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Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Daļa: LOT-0005
Nosaukums: Netzregler und Regelsysteme
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 5

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
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Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
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Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
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Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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5.1.12.
 
Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

5.1.  Daļa: LOT-0006
Nosaukums: Qualitätssicherung und Zuverlässigkeit
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 6

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
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Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
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/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
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Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
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Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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5.1.  Daļa: LOT-0007
Nosaukums: Plattform und Betrieb (DevOps, Security)
Apraksts: Die openKONSEQUENZ beschafft eine Rahmenvertrag über 7 Lose über die 
Erbringung von Programmierleistungen. Insgesamt sollen 10 Rollen beauftragt werden. Los 1 
- Lieferungs- und Entwicklungsfluss (R1) Los 2 - Benutzeroberfläche und Interaktion (R2 und 
R3) Los 3 - Datenverarbeitung und verteilte Systeme (R4 und R7) Los 4 - Netzmodell und 
Stammdaten (R5) Los 5 - Netzregler und Regelsysteme (R6) Los 6 - Qualitätssicherung und 
Zuverlässigkeit (R8) Los 7 - Plattform und Betrieb (DevOps, Security) (R9 und R10) Je Los 
werden 2 Rahmenvertragspartner bezuschlagt. Über alle Lose und Vertragspartner hinweg 
werden insgesamt 20 Profile bezuschlagt (2x jeweils R1 - R10). Zwischen den Vertragspartner 
soll in einem ersten großen Abruf ein Projektteam von 10 Personen zusammengefügt werden 
(je Rolle eine Person). Diese stellen das Hauptprojektteam dar, dass in den kommenden 2 
Jahren das Niederspannnungscockpit weiterentwickeln soll. Die übrigen Profile werden als 
Back-Up beauftragt und werden darüber hinaus im Laufe der Laufzeit mit Sonderleistungen 
und Nebenprojekten benötigt. Die Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe des Angebots 
aufgefordert werden, erfolgt anhand der in Anlage 4 aufgeführten Auswahlkriterien. Ein 
Bewerber muss mindestens 39 von 65 Punkten bei den Kriterien S2.1 - S26 erreichen. 
Ansonsten wird sein Teilnahmeantrag ausgeschlossen, auch wenn weniger als 5 Bewerber 
übrig bleiben oder andere Bewerber weniger Punkte erzielt haben (diese werden dann auch 
ausgeschlossen). Es werden je Los 5 Bewerber maximal mit in die Angebotsphase 
mitgenommen.
Iekšējais identifikators: 7

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 72000000 IT pakalpojumi konsultēšana, programmatūras izstrāde, 
internets un atbalsts
Papildu klasifikācija (cpv): 72211000 Sistēmu un lietotāju programmatūras programmēšanas 
pakalpojumi, 72212900 Dažādas programmatūras izstrādes pakalpojumi un datoru sistēmas

5.1.2.  Izpildes vieta
Jebkur
Papildu informācija: Die Leistung als solche können remote erbracht werden. Es kann jedoch 
für konkrete Projekte oder Termine verlangt werden, dass ein Treffen vor Ort stattfindet 
(voraussichtlich Oldenburg oder Berlin)

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/12/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 6
Cita informācija par pārjaunojumiem: Der Rahmenvertrag verlängert sich jeweils um ein Jahr, 
wenn er nicht mit einer Frist von 3 M0naten zum jeweiligen Laufzeitende gekündigt wird. Die 
Verlängerung kann insgesamt 6 Mal erfolgen. Der Vertrag endet spätestens am 31.12.2034.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Iekļaujams 
dalības pieteikumā
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Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Nolīgums par valsts iepirkumu: nē
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
Atlases kritēriju avoti: Paziņojums
Kritērijs: Kopējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Es ist ein jährlicher Mindestumsatz von 250.000 EUR für 
vergleichbare Leistungen erforderlich.

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestens 1 Referenzprojekt >= 12 Monate Laufzeit ODER 2 
Referenzprojekte je >= 6 Monate Laufzeit im einschlägigen Umfeld in den letzten 5 Jahren 
(Kurzeinsätze < 6 Monate zählen nicht) Daneben werden die Referenzen zur Auswahl der 
Bewerber für die zweite Stufe herangezogen nach den nachfolgenden Kriterien. Es werden 
maximal 3 zusätzliche Referenzen gestattet, nur die beste Referenz wird für die Bewertung 
gewählt: "5 Punkte: einschlägige KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene 
Liefer-/Verantwortungsrolle mit einer Laufzeit von mind. 24 Monaten | 4 Punkte: einschlägige 
KRITIS/Energie/Leitsystem-Referenz, durchgängige eigene Liefer-/Verantwortungsrolle mit 
einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 3 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer 
verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 12 Monaten | 
2 Punkte: eine Tech-Stack-Referenz in einer verwandten Branche mit erkennbarem Liefer-
Beitrag mit einer Laufzeit von mind. 6 Monaten | 1 Punkt: Referenz über vergleichbare 
Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 12 Monaten | 0 Punkte: Referenz über 
vergleichbare Leistungen mit einer Laufzeit von je mind. 6 Monaten Bewertet wird die 
Referenzlage insgesamt mit einer Punktzahl 0-5 (maßgeblich die beste Referenz; max. 3 
Referenzen).
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 12,25

Kritērijs: Reģistrācija tirdzniecības reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Angabe Handelsregister bzw. entsprechendes gleichwertiges 
Register im Ausland. Soweit der Bewerber in einem ausländischen Register eingetragen ist, 
ist auf Verlangen ein entsprechender Registerauszug vorzulegen.

Kritērijs: Reģistrācija attiecīgā profesionālā reģistrā
Atlases kritērija apraksts: Mitgliedschaft Berufsgenossenschaft ODER gleichwertig

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist eine kurze Unternehmensvorstellung mitvorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung zur Einhaltung der Russland-Sanktionen 
mit einzureichen. (Vordruck 8)

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
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Atlases kritērija apraksts: Es ist die Eigenerklärung Staatenliste KRITIS (Vordruck 9) mit 
einzureichen.

Kritērijs: Profesionālā riska apdrošināšana
Atlases kritērija apraksts: Nachweis einer Haftpflichtversicherung bzw. Eigenerklärung, eine 
Haftpflichtversicherung im Auftragsfall abzuschließen. (Berufshaftpflichtversicherung: Sach-
/Personenschäden mind. 2,5 Mio. EUR und Vermögensschäden mind. 500.000 EUR je 
Schadensfall, doppelte Jahresmaximierung (bzw. verbindliche Erklärung, eine solche 
Versicherung im Auftragsfall abzuschließen)

Kritērijs: Vidējais gada darbaspēks
Atlases kritērija apraksts: Es sollen Angaben zu den Mitarbeitern und Mitarbeitern in 
vergleichbaren Tätigkeitsbereichen gemacht werden (Eigenerklärung). Bei der Auswahl der 
Bewerber, die zur Abgabe eines Angebotes aufgefordert werden, gelten die nachfolgenden 
Bewertungsstufen: Gezählt wird das insgesamt verfügbare Fachpersonal im Thema -- eigene 
Mitarbeiter oder nachweislich langjährige Subunternehmer (der Einsatz von 
Nachunternehmern wird nicht nachteilig gewertet). 5: 3 oder mehr zusätzliche Fachkräfte im 
Thema können zur Verfügung gestellt werden, OSS/Vorträge | 3: 2 oder mehr zusätzliche 
Fachkräfte im Thema können zur Verfügung gestellt werden | 1: eine zusätzliche Fachkraft im 
Thema * Bei den Losen 2, 3 und 7 ist die Anzahl jeweils doppelt so hoch, d.h. 6 bzw. 4 bzw. 2 
zusätzliche Fachkräfte daneben wird die Fähigkeit des Bewerbers zur Nachbesetzung im Fall 
des Ausfalls bewertet. Bewertung erfolgt nach den folgenden Kriterien: 5: Pool >= 3x Bedarf, 
Knowhow-Sicherung | 3: Pool ausreichend, Onboarding-Konzept | 1: Knappe Personalstärke
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 8,75

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Es soll ein technischer Ansprechpartner benannt werden. Im 
Rahmen der Auswahl der Bewerber, die zur Abgabe eines Angebots aufgefordert werden, 
wird die Erfahrung des Ansprechpartners bewertet: 5: Lead Dev/Architekt mit 
Domänenerfahrung | 3: Erfahrener Techniker, auskunftsfähig | 1: Nominell technisch
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Citi ekonomiski vai finansiāli prasījumi
Atlases kritērija apraksts: Der Bieter muss bestätigen, dass er die Regelungen des MiLoG 
einhält und dies auch von seinen Nachunternehmern verlangt. Auf Verlangen ist eine 
Bestätigung durch den Steuerberater vorzulegen.

Kritērijs: Pasākumi kvalitātes nodrošināšanai
Atlases kritērija apraksts: Der Bewerber muss den Verhaltenskodex openKONSEQUENZ eG 
(Anlage 05) unterschrieben einreichen.

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: DSGVO-Compliance: es muss der DSB namentlich benannt, die 
TOMs müssen dokumentiert und die Datenschutzorganisation beschrieben werden (kein 
Vordruck).

Kritērijs: Apakšuzņēmējdarbības proporcija
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Atlases kritērija apraksts: Es sollen die Schlüsselprofile entsprechend den Anforderungen der 
Anlage 8 benannt werden. Hierbei muss je Los wenigstens eine Rolle vom Bewerber gestellt 
werden. Die Schlüsselprofile werden für die Prüfung der Eignung herangezogen. Es werden 
die nachfolgenden Punkte bewertet: Passung zum Los Seniorität Relevanz der Erfahrung 
Ähnliche Umfelder Verfügbarkeit / Plausibilität AI-gestützte Arbeitsweise (Profil) Es können für 
diese Kriterien maximal 65 Punkte erreicht werden. Die Erreichung von Mindestens 39 
Punkten für die Kriterien ist eine Mindestanforderung.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 65,00

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird die Sicherheitsreife des 
Unternehmens bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: ISO 27001 oder 
gleichwertig zertifiziert | 3: Strukturierte Prozesse, CISO benannt | 1: Grundsätzliche 
Maßnahmen Das ISO 27001 - Zertifikat ist zum Erreichen der Punkte als Kopie vorzulegen.
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 3,50

Kritērijs: Informācijas drošība
Atlases kritērija apraksts: Im Rahmen der Bewertung wird der Einsatz von KI durch des 
Unternehmen bewertet. Die Bewertung erfolgt nach den folgenden Stufen: 5: Mehrere 
konkrete Case-Beispiele mit erfolgreichem, durchgängigem AI-Einsatz in der eigenen 
Softwareherstellung, die einschlägig zu den Aufgaben des beworbenen Loses und der 
dortigen Profile passen (z.B. Backend/Kafka & verteilte Systeme, Frontend/Visualisierung, QA
/Test & Simulation, DevOps/Security/CI-CD); messbare Wirkung, reflektierte Grenzen | 3: 
Mindestens ein belastbares, zum Los passendes Case-Beispiel mit erkennbarem Nutzen | 1: 
Nur generischer oder losferner AI-Einsatz bzw. bloße Absichtserklärung ohne belegten, 
aufgabenbezogenen Praxiseinsatz
Kritērijus izmantos, lai atlasītu kandidātus, kurus uzaicinās uz procedūras otro posmu
Svērums (precīza procentuālā attiecība): 7,00
Informācija par divposmu procedūras otro posmu: 
Minimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 3
Maksimālais kandidātu skaits, ko paredzēts uzaicināt uz procedūras otro posmu: 5
Procedūra notiks secīgos posmos. Katrā posmā daži dalībnieki var tikt izslēgti

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: kaufmännische Kriterien
Apraksts: Bewertung der jeweiligen Tagessätze pro Rolle. Bei Losen mit zwei Rollen werden 
die Preise jeweils addiert.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,4
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: fachlicher Teil
Apraksts: Nach der Anlage 6 findet eine Bewertung der jeweiligen Profile nach Muss, Soll und 
Kann-Anforderungen statt. Hier werden entsprechende Punkte vergeben. Von den Muss-
Anforderungen aus den Zuschlagskriterien müssen mind. 40 % der Punkte erreicht werden.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīzs decimāldaļskaitlis)
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Piešķiršanas kritērija skaitlis: 0,6

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Termiņš papildu informācijas pieprasīšanai: 10/08/2026 23:59:59 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.dtvp.de/Satellite/notice
/CXP4YWLM34T/documents
Ad hoc saziņas kanāls: 
Nosaukums: Die Kommunikation erfolgt über die Vergabeplattform
URL: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Procedūras noteikumi: 
Paredzamais datums, kad tiks nosūtīts uzaicinājums iesniegt piedāvājumus: 31/08/2026
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Prasīts
Iesniegšanas adrese: https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Dalības pieprasījumu saņemšanas termiņš: 19/08/2026 12:00:00 (UTC+02:00) 
Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas vasaras laiks
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Die Nachforderung erfolgt im Rahmen der rechtlich zulässigen. Soweit ein 
Bieter keine Aussicht auf Aufforderung zur Angebotsabgabe bzw. auf den Zuschlag hat, behält 
der Auftraggeber sich vor, auf die Nachforderung für die betroffenen Bieter zu verzichten.
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: Die Leistungen werden anhand des IT-Rahmenvertrags 
und der beiden Verträge für die Einzelabrufe (Dienstvertrag / Werkvertrag) erbracht. Dabei 
sollen die Einzelabrufe im Regelfall als Dienstvertrag erbracht werden.
Elektroniskie rēķini: Prasīts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: nē
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā
Finansēšanas kārtība: Die Finanzierung erfolgt über die von den Mitgliedern der 
Genossenschaft zur Verfügung gestellten Mittel. Die Vergütung der einzelnen Leistungen 
erfolgt nach Tagewerken.

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Pamatnolīgums ar konkursa atsākšanu
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammer Berlin

https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T/documents
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
https://www.dtvp.de/Satellite/notice/CXP4YWLM34T
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Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Rügen bezüglich der Vergabeunterlagen und der 
Bekanntmachung sind innerhalb der Angebotsfrist einzureichen. Ansonsten sind Rügen bzw. 
Nachprüfungsanträge spätestens innerhalb der Wartefrist nach § 134 GWB einzureichen. 
Nach Zuschlagserteilung ist die Einleitung eines Nachprüfungsverfahren unzulässig.
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: openKONSEQUENZ 
eG c/o OFFIS e. V.
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.

8. Organizācijas

8.1.  ORG-0001
Oficiālais nosaukums: openKONSEQUENZ eG c/o OFFIS e. V.
Reģistrācijas numurs: GnR 865
Pilsēta: Oldenburg
Pasta indekss: 26121
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Oldenburg (Oldenburg), Kreisfreie Stadt (DE943)
Valsts: Vācija
E-pasts: theresakatharina.klemm@forvismazars.com
Tālrunis: +49 3020888-0
Interneta adrese: https://www.openkonsequenz.de/
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-0002
Oficiālais nosaukums: Vergabekammer Berlin
Reģistrācijas numurs: 11-1300000V00-74
Pilsēta: Berlin
Pasta indekss: 10825
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabekammer@senweb.berlin.de
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija

8.1.  ORG-0003
Oficiālais nosaukums: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Reģistrācijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tālrunis: +49228996100
Šīs organizācijas lomas: 
TED eSender

Informācija par paziņojumu

mailto:theresakatharina.klemm@forvismazars.com
https://www.openkonsequenz.de/
mailto:vergabekammer@senweb.berlin.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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Paziņojuma identifikators/versija: 5132d2d7-f70a-4daf-9488-bc7fc81cd748  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu vai paziņojums par koncesiju — standarta režīms
Paziņojuma apakšveids: 17
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 10/07/2026 20:51:08 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: vācu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 485499-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 133/2026
Publicēšanas datums: 14/07/2026
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