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503200-2024 - Konkurss

Rumanija — Socialie pakalpojumi un saistitie pakalpojumi — Acord-cadru de prestari servicii
sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi a cate 8
beneficiari) din cadrul DGASPC lasi pentru o perioada de 36 de luni.

OJ S 163/2024 22/08/2024

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULULI IASI
E-pasts: dgaspc.achiziti@yahoo.com
Pircéja juridiskais statuss: Publisko tiesibu subjekts, ko kontrolé vietéjas parvaldes iestade
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Sociala aizsardziba

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Acord-cadru de prestari servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte
cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi a cate 8 beneficiari) din cadrul DGASPC lasi pentru o
perioada de 36 de luni.
Apraksts: Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul prezentei proceduri sa
achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN
Hirlau (4 loturi de cate 8 beneficiari) din cadrul D.G.A.S.P.C. lasgi in centre de ingrijire si
asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati pentru o perioada de 36 de luni. Acestea se vor
presta cu caracteristicile si in conditiile solicitate in Caietul de sarcini. Autoritatea contractanta
intentioneaza sa incheie un acord-cadru si contracte subsecvente cu un sigur operator
economic. Autoritatea contractanta va semna acordul-cadru doar cu ofertantul calificat in
cadrul etapelor de evaluare. Criteriul de atribuire al acordului cadru este raport calitate pret.
Plata se va face prin OP in termen de 30 de zile de la data validarii facturii electronice in
sistemul national privind factura electronica RO e-Factura si prin exceptie in termen de maxim
60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din Legea nr. 72/2013 actualizata. Operatorii
economici vor putea solicita clarificari sau informatii suplimentare in legatura cu documentatia
de atribuire cu 10 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor.Autoritatea contractanta va
raspunde in mod clar si complet la toate solicitarile de clarificari in legatura cu documentatia
de atribuire conform obligatiei prevazute la art. 160, alin.(2) si art. 161, alin.(2) din Legea 98
/2016 va raspunde in mod clar si complet tuturor solicarilor de clarificari/informatiilor
suplimentare in a 8 -a zi inainte de data limita de depunere a ofertelor. Cantitatile maxime ale
acordului cadru si ale celui mai mare contract subsecvent se regasesc in anunt Acordul-cadru
se va incheia pentru o perioada de 36 luni, cu un singur operator economic a carui oferta
admisibila se inscrie in valoarea estimata a fiecarui lot pentru care a prezentat oferta si
corespunde cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul
prezentei proceduri sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 beneficiari aflati in
cadrul CRRN Hirlau in scopul indeplinirii obiectivului strategic al Planului de Restructurare al
Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Hirlau, diversificarii serviciilor sociale
si eficientizarea costurilor acestor servicii. Obiectul contractului il constituie asigurarea
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serviciilor de gazduire, ingrijire personala , recuperare, integrare /reintegrare sociala precum si
alte servicii necesare functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta pentru un
numar de 32 de adulti cu dizabilitati , structurat in 4 loturi de cate 8 beneficiari pentru o
perioada de maxim 36 de luni cu respectarea cerintelor caietului de sarcini. Cei 32 de
beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta de peste 18 ani , atat de gen masculin
cat si feminin, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap eliberate de comisia
de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. Toti beneficiarii detin certificate de incadrare in
grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap.
Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de gazduire, alimentatie
si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii serviciilor in baza nevoilor
individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare si consiliere, abilitare
Ireabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, asistenta
pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4. Respectarea drepturilor
beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii, violentei si abuzului.
Proceduras identifikators: 58433961-f761-44d1-9f45-6aa3057a9e52

lek$éjais identifikators: LOT1, LOT 2, LOT3, LOT 4

Proceduras veids: Cita vienpakapes procedra

Procediras galvenas iezimes: |.1 Descrierea serviciului Centrul de ingrijire si asistenta pentru
persoane adulte cu dizabilitati (CIAPAD), avand cod serviciu social 8790-CR-D-I, este serviciul
social de tip rezidential care cuprinde un ansamblu de activitati realizate pentru a raspunde
nevoilor individuale specifice ale persoanelor adulte cu dizabilitati, in vederea mentinerii
/dezvoltarii potentialului personal. Capacitatea minima a serviciului social este de 8 locuri, iar
cea maxima este de 32 locuri (4 loturi a cate 8 beneficiari). 1.2 Misiunea centrului este aceea
de a furniza asistenta persoanelor cu dizabilitati in conditii de rezidenta de tip institutional, in
functie de nevoile generale si speciale ale beneficiarilor, asiguradndu-se gazduire (cazare si
masa), activitati si servicii- asistenta pentru sanatate, informare si asistenta sociala/servicii de
asistenta sociala, consiliere psihologica, abilitare si reabilitare, educatie si pregatire pentru
munca, integrare si participare sociala si civica, respectarea drepturilor beneficiarilor, asistenta
si suport pentru luarea unei decizii, managementul situatiilor de risc, protectie impotriva
neglijarii, exploatarii, violentei si abuzului, protectie impotriva torturii si tratamentelor crude,
inumane sau degradante, asistenta in caz de deces. 1.3 Modul de organizare si functionare a
serviciului social C.I.LA.P.A.D. este conform Ordinului nr. 82/2019 privind aprobarea
standardelor specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate
persoanelor adulte cu dizabilitati, Anexa 1. 1.4 Date despre structura de personal (statul de
functii). Centrul rezidential stabileste o structura organizatorica si de personal adecvata tipului
de serviciu, adaptata la numarul beneficiarilor si la nevoile acestora, conform H.G. nr. 867
/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-cadru
de organizare si functionare a serviciilor sociale (in functie de tipologia serviciului), Anexa 1
precum si de Ordinul nr. 82/2019 privind aprobarea standardelor specifice minime de calitate
obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati, Anexa 1.
Structura organizatorica, numarul de posturi si categoriile de personal care asigura activitatile
si serviciile sunt aprobate prin Hotararea organelor de conducere ale furnizorului. Furnizorul
de servicii va prezenta organigrama si atributiile specifice posturilor prevazute in organigrama.
Centrul, prin structura de personal, va asigura permanenta furnizarii serviciilor de luni pana
duminica, 24 de ore din 24. Furnizorul de servicii angajeaza personal calificat pentru
functionarea serviciului sau poate achizitiona servicii in baza unor contracte de prestari
servicii, pentru realizarea activitatilor/serviciilor acordate. Pe l&nga angajatii centrului si/sau
personalul de specialitate ale caror servicii sunt achizitionate, centrul poate folosi voluntari cu
care sa incheie contracte de voluntariat, conform legii. Voluntarii nu pot inlocui angajatii
centrului sau personalul de specialitate ale caror servicii sunt achizitionate. 1.5 Categorii de
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personal de care trebuie sa dispuna centrul La angajarea personalului se va tine cont de H.G.
nr. 867/2015 pentru aprobarea Nomenclatorului serviciilor sociale, precum si a regulamentelor-
cadru de organizare si functionare a serviciilor sociale (in functie de tipologia serviciului)
precum si de Ordinul nr. 82/2019, Anexa 1, privind aprobarea standardelor specifice minime
de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu dizabilitati. 1.6
Date despre beneficiarii serviciului Beneficiarii serviciului rezidential sunt persoane adulte cu
dizabilitati, admise in C.R.R.N. Harlau, ale caror cerinte speciale de viata si ingrijire nu pot fi
asigurate decéat in conditii de rezidenta de tip institutional si ale caror planuri personalizate
propun ca serviciu social centrul de tip C.I.LA.P.A.D. Persoanele cu handicap/dizabilitati sunt
acele persoane carora din cauza unor afectiuni fizice, mentale sau senzoriale, le lipsesc
abilitatile de a desfasura in mod normal activitati cotidiene, necesitand masuri de protectie n
sprijinul recuperarii, integrarii si incluziunii sociale, conform Legii nr. 448/2006, republicata cu
modificarile si completarile ulterioare. .7 Numarul adultilor ocrotiti in serviciul social contractat
poate varia, fiind influentat de sistarea/suspendarea serviciilor, conform legislatiei in vigoare.
In cazul suspendarii serviciilor sociale locul va fi liber temporar si nu vor putea fi solicitate la
decontare cheltuieli pentru acesta, iar in cazul sistarii serviciilor, locurile vor fi completate cu
beneficiari referiti de D.G.A.S.P.C. lasi. 1.8 Admiterea adultilor cu dizabilitati in centrul
rezidential se va face la solicitarea D.G.A.S.P.C. lasi , fiind realizata conform legislatiei in
vigoare, a procedurii de admitere aplicabila la nivelul furnizorului. Dosarele beneficiarilor vor fi
predate de catre D.G.A.S.P.C. lasi furnizorului de servicii pe baza de proces verbal de predare
- primire 1.9 Suspendare/incetarea acordarii serviciilor oferite beneficiarilor se face cu
aprobarea managerului de caz din cadrul D.G.A.S.P.C. lasi, conform Ordinului nr. 82/2019. La
incetarea acordarii serviciilor, dosarele beneficiarilor sunt predate la D.G.A.S.P.C. lasi pe baza
de proces verbal de predare primire SCOPUL, PERIOADA S| OBIECTUL CONTRACTARII
SERVICIILOR SOCIALE 11.1 Scopul contractarii serviciilor sociale pentru un numar de 32 de
beneficiari aflati in C.R.R.N. Harlau, in 4 loturi a cate 8 beneficiari, il reprezinta indeplinirea
obiectivului strategic al Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare
Neuropsihiatrica Harlau, diversificarea serviciilor sociale si eficientizarea costurilor acestor
servicii.

2.1.1. Merkis

Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 85300000 Socialie pakalpojumi un saistitie pakalpojumi

2.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: CRRN HIRLAU STR. AL LAPUSNEANU, nr.11, HIRLAU, JUDET IASI
Pilséta: HIRLAU
Pasta indekss: 705100
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): lasi (RO213)
Valsts: Rumanija
Papildu informacija: IASI

2.1.3. Vertiba
Paredzama vértiba bez PVN: 7 711 872,00 RON
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 7 711 872,00 RON

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Obiectul contractarii il constituie asigurarea serviciilor de gazduire,
ingrijire personala, recuperare, integrare/reintegrare sociala, precum si alte servicii necesare
functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta (cod serviciu 8790-CR-D-I) pentru
un numar de 32 de adulti cu dizabilitati, in 4 loturi de cate 8 beneficiari, pe o perioada de

503200-2024 Page 3/28



maximum 36 de luni. Cei 32 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta peste
18 ani, atat de gen masculin cat si feminin.Toti beneficiarii detin certificate de incadrare in
grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. II.3.
Servicii oferite spre contractare: « gazduire si asigurarea alimentatiei;informare si asistenta
sociala;consiliere psihologica;abilitare si reabilitare;ingrijire si asistenta;deprinderi de viata
independenta;ingrijire personald, asistentd medicala;integrare/reintegrare sociala. 11.4.
Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de gazduire, alimentatie
si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii serviciilor in baza nevoilor
individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare si consiliere, abilitare
Ireabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata independenta, asistenta
pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4. Respectarea drepturilor
beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii, violentei si abuzului. 1.5
Propunerea tehnica a ofertantului va respecta, atat in formularea ofertei cat si in desfasurarea
activitatii, prevederile Ordinului nr. 82/2019 (Anexa 1), privind aprobarea standardelor
specifice minime de calitate obligatorii pentru serviciile sociale destinate persoanelor adulte cu
dizabilitati, 11.5.1.Asigurarea calitatii serviciilor de gazduire, alimentatie si asistenta pentru
sanatate Asigurarea pentru toti beneficiarii a unor conditii de locuit conform nevoilor de viata si
asistenta ale acestora. Spatiul necesar gazduirii beneficiarilor va fi pus la dispozitie de catre
ofertant, acesta trebuind sa respecte prevederile legale in vigoare, respectiv standardele
referitoare la gazduirea unui numar de minimum 8 adulti cu dizabilitati sau multiplu de 8, dar
nu mai mult de 32, corespunzator celor 4 loturi propuse pentru contractare (conform sectiunii Il.
5.5. privind situatia imobilului). Conditiile de locuit vor fi asemanatoare mediului familial, de
buna calitate, securizate si corespunzatoare din punct de vedere igienico-sanitar. Furnizorul
de servicii asigura o alimentatie corecta din punct de vedere nutritional, diversificata, intr-un
cadru placut. Alimentele sunt depozitate in siguranta, in spatii speciale, in conformitate cu
legislatia in vigoare. Alcatuirea si afisarea meniului zilnic, precum si programul de servire a
mesei respecta prevederile cerintelor minime corespunzatoare. Centrul asigura consumul de
fructe proaspete si de deserturi preparate (nu cumparate), cel putin de trei ori pe saptamana.
Furnizorul de servicii sociale se preocupa de mentinerea sanatatii beneficiarilor, intocmind si
respectand o procedura in acest sens. Fisa de monitorizare a starii de sanatate este
actualizata si inclusa in dosarul personal al beneficiarului. Beneficiarii sunt inscrisi la medic de
familie. Medicamentele si materialele sanitare sunt depozitate in conditii de siguranta. Exista o
condica de evidenta a medicamentelor si materialelor consumabile care este corespunzator
completata. Fiecare beneficiar are o evaluarea medicala anuala completa. Consimtamantul
beneficiarului/reprezentantului legal pentru ingrijire si tratamente medicale in situatji
exceptionale este inclus in dosarul personal. 11.5.2.Asigurarea evaluarii si planificarii serviciilor
in baza nevoilor individuale identificate Furnizorul identifica si cunoaste nevoile beneficiarilor,
echipa multidisciplinara realizand evaluarea beneficiarilor, rezultatele fiind consemnate in
fisele de evaluare. Beneficiarii sunt evaluati cel putin o data pe an. Furnizorul acorda sprijin
pentru evaluarea beneficiarului in vederea revizuirii/actualizarii documentului ce atesta
incadrarea in grad de handicap, PIS, PIRIS sau in cadrul altor servicii specializate, atunci
cand este cazul. Furnizorul asigura activitati si servicii corespunzatoare nevoilor individuale ale
beneficiarilor intocmind un plan personalizat (PP) pentru fiecare beneficiar. PP este revizuit la
maxim 6 luni si cuprinde cel putin 4 activitati dintre cele desfasurate in cadrul centrului.
Furnizorul de servicii se asigura ca activitatile si serviciile planificate prin PP sunt realizate,
conform standardelor minime de calitate. 11.5.3. Asigurarea calitatji serviciilor de informare si
consiliere, abilitare/reabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta, asistenta pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica
Furnizorul sprijina beneficiarii sa dispuna de cunostinte si informatii din domeniul social si al
dizabilitatji, activitatile de informare si consiliere fiind realizate de personalul de specialitate.
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Beneficiarilor le sunt asigurate conditii pentru mentinerea echilibrului psiho-afectiv si
optimizare personala. Furnizorul asigura conditii pentru mentinerea/dezvoltarea autonomiei si
a potentialului beneficiarilor, activitatile de abilitare si reabilitare, dupa caz, constand in: a)
logopedie sau psihoterapie; b) masaj sau kinetoterapie sau fizioterapie; c) hidroterapie sau
termoterapie sau balneoterapie sau terapii speciale sau artterapie (modelaj, sculptura, pictura
sau desen, decoratiuni pe diverse materiale, artizanat, dans, muzica, teatru) sau terapie prin
muzica; d) stimulare psiho-senzorio-motorie; e) terapie ocupational; f) activitati de tip
vocational/ocupational. Beneficiarilor le este asigurata ingrijirea, in baza evaluarii nevoilor
individuale, principalele activitati de ingrijire si asistenta, dupa caz, constand in: a) sprijin
pentru imbracat/dezbracat, incaltat/descaltat, alegerea hainelor adecvate; b) sprijin pentru
asigurarea igienei zilnice (spalat si sters, ingrijirea propriului corp si a partilor acestuia, igiena
eliminarilor, schimbarea materialelor igienico-sanitare etc.); c) sprijin pentru administrarea
medicatiei, in limita competentei, pe baza recomandarilor medicului de familie/specialist; d)
sprijin pentru probleme specifice de tip cataterizare, prevenirea ulcerului de decubit (tratarea
escarelor) si altele; e) sprijin pentru schimbarea pozitiei corpului, pentru a trece corpul din
pozitie orizontala Tn alta pozitie, intoarcerea de pe o parte pe cealalta a corpului; f) sprijin
pentru transfer si mobilizare, pentru deplasarea in interior/exterior, inclusiv efectuarea de
cumparaturi; g) sprijin pentru comunicare, altele. Furnizorul de servicii, respectand prevederile
standardelor minime obligatorii prevazute in Ordinul nr. 82/2019, asigura dezvoltarea
deprinderilor de viata independenta a beneficiarilor prin : mentinerea/dezvoltarea aptitudinilor
cognitive, mentinerea/dezvoltarea deprinderilor zilnice, mentinerea/dezvoltarea deprinderilor
de comunicare, mentinerea /dezvoltarea deprinderilor de mobilitate, mentinerea/dezvoltarea
de autoingrijire, mentinerea /dezvoltarea deprinderilor de ingrijire a propriei sanatati,
mentinerea/dezvoltarea deprinderilor de autogospodarire, mentinerea/dezvoltarea
deprinderilor de interactiune, asistenta si suport pentru luarea unei decizii, integrare si
participare sociala si civica. I1.5.4. Respectarea drepturilor beneficiarilor si asigurarea
protectiei impotriva neglijarii, exploatarii, violentei si abuzului Drepturile beneficiarilor sunt
cunoscute si respectate de personal. Beneficiarii au, in principal, urmatoarele drepturi: a) sa li
se respecte drepturile si libertatile fundamentale, fara nicio discriminare; b) sa fie informati cu
privire la drepturile sociale, serviciile primite, precum si cu privire la situatiile de risc ce pot
aparea pe parcursul derularii serviciilor; c) sa li se comunice drepturile si obligatiile, in calitate
de beneficiari ai serviciilor sociale; d) sa beneficieze de serviciile prevazute in contractul de
furnizare servicii; e) sa participe la procesul de luare a deciziilor in furnizarea serviciilor
sociale; f) sa li se asigure pastrarea confidentialitatii asupra datelor personale, informatiilor
furnizate si primite; g) sa li se garanteze demnitatea si intimitatea; h) sa fie protejati impotriva
riscului de abuz si neglijare; i) sa-si exprime liber opinia cu privire la serviciile primite.
Furnizorul elaboreaza si aplica un cod de etica, asigurandu-le beneficiarilor un tratament egal.
Furnizorul elaboreaza si aplica, cel putin, Procedura privind protectia impotriva neglijarii,
exploatarii, violentei si abuzului si Procedura privind protectia impotriva torturii si tratamentelor
crude, inumane sau degradante. Beneficiarii primesc asistenta adecvata in caz de stare
terminala si servicii necesare in caz de deces. Beneficiarii isi pot exprima opinia cu privire la
Furnizorul se preocupa de masurarea gradului de satisfactie a beneficiarilor, prin aplicarea
unor chestionare, incluzand rezultatele analizei in raportul anual de activitate. 11.5.5. Cerinte
privind situatia patrimoniului Furnizorul de servicii sociale (FSS) are obligatia sa puna la
dispozitie spatiul cu dotarile minime conform standardului, in vederea desfasurarii activitatilor
/serviciilor pentru beneficiari, dupa cum urmeaza: - Spatiul trebuie sa fie situat pe raza
judetului lasi si va fi destinat exclusiv serviciului social contractat. Aceasta cerinta se justifica
prin facilitarea mentinerii legaturilor beneficiarilor cu familia de origine/apartinatori si cu mediul
in care acestia au trait.
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Juridiskais pamats:

Direktiva 2014/24/ES

- Directiva 2014/24/UE a Parlamentului European si a Consiliului din 26 februarie 2014 privind
achizitiile publice si de abrogare a Directivei 2004/18/CE - REGULAMENTUL NR. 1336/2013
AL COMISIEI de modificare a Directivelor 2004/17/CE, 2004/18/CE si 2009/81/CE ale
Parlamentului European si ale Consiliului in ceea ce priveste pragurile de aplicare pentru
procedurile de atribuire a contractelor de achizitii. - legea 98/2016

hg 395/2016

Parrobezu situacijas piemérojamie tiesibu akti: Autoritatea contractanta accepta ca fiind
suficient si relevant pentru demonstrarea faptului ca ofertantul nu se incadreaza in una dintre
situatiile prevazute la art. 164, 165 si 167, orice document considerat edificator, din acest
punct de vedere, in tara de origine sau in tara in care ofertantul este stabilit, cum ar fi certifi
cate, caziere judiciare sau alte documente echivalente emise de autoritati competente din tara
respectiva.(2) In cazul in care exista incertitudini in ceea ce priveste existenta sau inexistenta
unei situatii de excludere, autoritatea contractanta are dreptul de a solicita in mod direct
informatii de la autoritatile competente strdine prevazute la alin. (1). (3) in cazul in care in tara
de origine sau in tara in care este stabilit ofertantul nu se emit documente de natura celor
prevazute la alin. (1) sau respectivele documente nu vizeaza toate situatiile prevazute la art.
164, 165 si 167, se accepta declaratie pe propria raspundere

2.1.5. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Maksimalais dalu skaits, par kuru pretendents var iesniegt piedavajumus: 4
Liguma noteikumi:
Maksimalais dalu skaits, par kuru var pieskirt lilgumus vienam pretendentam: 4

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
Nodoklu maksasana: Situatia personala a ofertantilor Cerinta 1.Ofertantji (ofertant unic, lider ,
asociat, tert sustinator, subcontractant) nu trebuie sa se afle in niciuna din situatiile prevazute
la art. 164, 165 si 167 din Legea nr. 98/2016. Modalitate de indeplinire. Ofertantii (ofertant
unic, lider asociat, tert sustinator, subcontractant) vor depune odata cu oferta declaratii pe
propria raspundere privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164, art.165, art.167, in
conformitate cu modelele anexate si documente doveditoare. Documentele doveditoare in
acest sens sunt: a) certificate constatatoare privind plata impozitelor, taxelor sau a
contributiilor la bugetul general consolidat (buget local, buget de stat etc.) VALABILE la
momentul prezentarii, pentru sediul principal, iar pentru sediile secundare/punctele de lucru, o
declaratie pe propria raspundere privind indeplinirea obligatiilor de plata a impozitelor, taxelor
sau contributiilor la bugetul general consolidat datorate. Dupa caz, documente prin care se
demonstreaza faptul ca ofertantul poate beneficia de derogarile prevazute la art. 166 alin. (2),
art. 167 alin. (2), art. 171 din Legea 98/2016 privind achizitiile publice;
KrapSana: Situatia personala a ofertantilor Cerinta 2.Ofertantji (ofertant unic, lider , asociat,
tert sustinator, subcontractant) nu trebuie sa se afle in niciuna din situatiile prevazute la art.
164, 165 si 167 din Legea nr. 98/2016. Modalitate de indeplinire. Ofertantii (ofertant unic, lider
asociat, tert sustinator, subcontractant) vor depune odata cu oferta declaratii pe propria
raspundere privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 164, art.165, art.167, in
conformitate cu modelele anexate si documente doveditoare. Documentele doveditoare in
acest sens sunt: Cazierul judiciar al ofertantului si al membrilor organului administrativ, de
conducere sau de supraveghere al respectivului ofertant sau a celor ce au putere de
reprezentare, de decizie sau de control in cadrul acestuia, asa cum rezulta din certificatul
constatator emis de ONRC/actul constitutiv.
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IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma proceduara: Situatia personala a ofertantilor
Cerinta 3. Ofertantii (ofertant unic, lider , asociat, tert sustinator, subcontractant) nu trebuie sa
se regaseasca in niciuna din situatiile prevazute la art. 59 si art. 60 din Legea nr. 98/2016.
Modalitate de indeplinire: Participantii la procedura vor depune odata cu oferta o declaratie
privind neincadrarea in situatiile prevazute la art. 59 si 60 in conformitate cu modelul anexat

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: LOT 1 Servicii sociale 8 beneficiari din cadrul procedurii Acord-cadru de prestari
servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi
a cate 8 beneficiari) din cadrul DGASPC lagi pentru o perioada de 36 de luni.
Apraksts: Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul prezentei proceduri si in cadrul
fiecarui lot sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu
dizabilitati din CRRN Hirlau (4 loturi de cate 8 beneficiari) din cadrul D.G.A.S.P.C. lasi in
centre de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati pentru o perioada de 36 de
luni. Acestea se vor presta cu caracteristicile si in conditiile solicitate in Caietul de sarcini.
Autoritatea contractanta intentioneaza sa incheie un acord-cadru si contracte subsecvente cu
un sigur operator economic. Autoritatea contractanta va semna acordul-cadru doar cu
ofertantul calificat in cadrul etapelor de evaluare. Criteriul de atribuire al acordului cadru este
raport calitate pret. Plata se va face prin OP in termen de 30 de zile de |la data validarii facturii
electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura si prin exceptie in
termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din Legea nr. 72/2013
actualizata. Operatorii economici vor putea solicita clarificari sau informatii suplimentare in
legatura cu documentatia de atribuire cu 10 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet la toate solicitarile de clarificari in
legatura cu documentatia de atribuire conform obligatiei prevazute la art. 160, alin.(2) si art.
161, alin.(2) din Legea 98/2016 va raspunde in mod clar si complet tuturor solicarilor de
clarificari/informatiilor suplimentare in a 8 -a zi inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Cantitatile maxime ale acordului cadru si ale celui mai mare contract subsecvent se regasesc
in anunt Acordul-cadru se va incheia pentru o perioada de 36 luni, cu un singur operator
economic a carui oferta admisibila se inscrie in valoarea estimata a fiecarui lot pentru care a
prezentat oferta si corespunde cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta isi
propune prin intermediul prezentei proceduri sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar
de 32 beneficiari aflati in cadrul CRRN Hirlau Tn scopul indeplinirii obiectivului strategic al
Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Hirlau,
diversificarii serviciilor sociale si eficientizarea costurilor acestor servicii. Obiectul contractului il
constituie asigurarea serviciilor de gazduire, ingrijire personala , recuperare, integrare
Ireintegrare sociala precum si alte servicii necesare functionarii serviciului de tip centru de
ingrijire si asistenta pentru un numar de 32 de adulti cu dizabilitati , structurat in 4 loturi de cate
8 beneficiari pentru o perioada de maxim 36 de luni cu respectarea cerintelor caietului de
sarcini. Cei 32 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta de peste 18 ani ,
atat de gen masculin cat si feminin, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap
eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. Toti beneficiarii detin
certificate de incadrare in grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap. Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de
gazduire, alimentatie si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii
serviciilor in baza nevoilor individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare
si consiliere, abilitare/reabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta, asistenta pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4.
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Respectarea drepturilor beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii,
violentei si abuzului.
lek$€jais identifikators: lot 1

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 85300000 Socialie pakalpojumi un saistitie pakalpojumi
Daudzums: 8

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: str. Al. Lapusneanu, nr.11 str. Al. Lapusneanu, nr.11, HIRLAU
Pilséta: HIRLAU
Pasta indekss: 705100
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): lagi (RO213)
Valsts: Rumanija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 21/10/2024
Darbibas termins: 36 Ménesi

5.1.5. Vertiba
Paredzama veértiba bez PVN: 1 927 968,00 RON
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 1 927 968,00 RON

5.1.6. Vispariga informacija
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: né
Sis iepirkums ir piemérots arf maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): ja

5.1.9. Atlases kritériji
Kritérijs:
Veids: Saimnieciskais un finansialais stavoklis
Nosaukums: Cifra medie de afaceri anuala-lot 1
Atlases kritérija apraksts: Cifra medie de afaceri anuala.Se va prezenta media cifrei de afaceri
anuala pentru cel mult ultimii 3(trei ) ani 2021,2022,2023 . Cifra medie de afaceri anuala a
ofertantului pe ultimii trei ani financiari 2021,2022,2023 se raporteaza la valoarea celui mai
mare contract subsecvent si va fi de minim 642.656,00 lei pentru lot 1, 642.656,00 lei pentru
lot 2, 642.656,00 lei pentru lot 3, 642.656,00 lei pentru lot 4. Modalitate de indeplinire.
Documentele justificative in sustinerea cerintei(declaratii, extrase bancare, bilantul contabil
sau extrase de bilant, prezentarea situatiilor financiare sau extraselor din situatiile financiare in
cazul in care publicarea situatiilor financiare este prevazuta de legislatia tarii in care este
stabilit operatorul economic), vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.
ST kritérija izmantojums: Izmantots

Kritérijs:

Veids: Tehniskas un profesionalas spéjas

Nosaukums: experienta similara-lot 1

Atlases kritérija apraksts: Informatii privind experienta similara din ultimii 3 ani. Pentru
contractele de achizitie de servicii: executarea de prestari de tipul specificat. Ofertantul va
prezenta o lista cu principalele prestari de servicii de natura celor care fac obiectul
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contractului, efectuate Tn ultimii 3 ani, continand valori, date, perioade de prestare, beneficiari,
indiferent daca acestia din urma sunt autoritati contractante sau clienti privati. Prin lista
principalelor prestari de servicii de natura celor care fac obiectul contractului, raportat la
valoarea celui mai mare contract subsecvent ofertantul trebuie faca dovada ca in ultimii 3 ani,
calculati pana la data limita stabilita pentru depunerea ofertelor au fost prestate servicii
similare cu cele care fac obiectul achizitiei, cu o valoare cumulata de minim: 642656,00 lei
pentru lot 1, 642656,00 lei pentru lot 2, 642656,00 lei pentru lot 3, 642656,00 lei pentru lot 4.
In cazul in care operatorii economici vor opta pentru depunerea ofertei pentru toate loturile,
cerinta de calificare referitoare la experienpa similaré va fi considerata indeplinitéd daca
candidatul/ofertantul indeplineste cerinta de calificare referitoare la experientaa similara pentru
lotul cu cea mai mare valoare estimata, respectiv 642656,00 lei fara TVA, la nivelul unuia sau
mai multor contracte similare Modalitatea de indeplinire.Documentele justificative constau in:
unul sau mai multe contracte, procese-verbale de receptie, recomandari, documente
reprezentand certificari de buna executie pentru acele servicii pe care ofertantul considera ca
autoritatea contractanta trebuie sa le ia in considerare pentru evaluarea indeplinirii cerintei
privind experienta similara si vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.
Respectivele certificari vor trebui sa indice: a) obiectul contractului astfel incat sa fie furnizate
toate informatiile solicitate si necesare pentru a se verifica indeplinirea cerintei privind
experienta similara; b) beneficiarii, indiferent daca acestia sunt autoritati contractante sau
clienti privati; c) valoarea in lei fara TVA; d) perioada, mai exact intervalul periodic (data de
inceput si data de finalizare) in care s-au prestat serviciile; e) sa precizeze daca au fost
efectuate in conformitate cu normele profesionale din domeniu si daca au fost duse la bun
sfarsit. Prin servicii similare se intelege servicii sociale cu asigurarea serviciilor de gazduire,
ingrijire personala, recuperare, integrare/reintegrare sociala, precum si alte servicii necesare
functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta pentru adulti cu dizabilitati. Pentru
calculul pretului contractului exprimat in altd moneda decét Lei se va folosi cursul mediu
comunicat de catre Banca Nationala a Romaniei, pentru anii in care au fost incheiate
contractele respective, disponibil pe adresa www.bnr.ro.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

5.1.10. PieskirSanas kritériji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: cel mai bun raport calitate pret
Apraksts: cel mai bun raport calitate pret Denumire factor de evaluare Descriere Pondere
Pretul ofertei Componenta financiara Pn1 80% Punctaj maxim factor: 80 Algoritm de calcul: Se
acorda un punctaj maxim de 80 pct pentru pretul ofertat si se calculeaza astfel: a. Pentru cel
mai mic pret ofertat (Prm) punctajul nominal(Pn1) este de 80 puncte; b. Pentru celelalte oferte,
respectiv preturile ofertate mai mari decat Prm (Pro), punctajul acordat Pof se acorda astfel:
Pn1 = (Prm/Pro) x 80 Pn1 = Punctajul nominal Prm = Pretul cel mai mic ofertat Pro = Pretul
ofertei Vor fi respinse ca neconforme ofertele a caror valoare totala depaseste valoarea
estimata. Punctajul nominal va fi calculat cu 2(doua)zecimale. Experienta personalului cheie
Componenta tehnica 1 Pn 2 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un
punctaj maxim de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie
minimal solicitati: Coordonator centru rezidential Algoritm de calcul: Pentru coordonator
serviciului rezidential se acorda maxim 10 puncte in functie de experienta acestuia in
coordonarea unor servicii similare cu obiectul contractului, tindnd cont de prevederile
standardelor minime obligatorii de calitate aflate in vigoare. a. se acorda 2 puncte pentru
experienta ca si coordonator: » 2 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor
in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente « 5 ani in domeniul serviciilor
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sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau
echivalente b. se acorda 4 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 3 ani in domeniul
serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalente « 6 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale,
economice, stiintelor administrative sau echivalente c. se acorda 6 puncte pentru experienta
ca si coordonator: * 4 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta
sociala, psihologie, sociologie sau echivalente « 7 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente d.
se acorda 8 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 5 ani in domeniul serviciilor sociale,
pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente * 8 ani in
domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor
administrative sau echivalente e. se acorda 10 puncte pentru experienta ca si coordonator: * 6
ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala,
psihologie, sociologie sau echivalente * 9 ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente In
vederea acordarii punctajului ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificata prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de coordonator de servicii sociale cum ar fi: contracte
de munca/servicii/voluntariat, acte de studii. Experienta personalului cheie Componenta
tehnica 2 Pn3 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un punctaj maxim
de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie minimal
solicitati: Asistent social Algoritm de calcul: Pentru asistent social se acorda maxim 10 puncte
in functie de experienta profesionala a acestuia . a. pentru experienta ca si Asistent social de

1 an de zile se acorda 2 puncte b. pentru experienta ca si Asistent social de 2 ani de zile se
acorda 4 puncte c. pentru experienta ca si Asistent social de 3 ani de zile se acorda 6 puncte
d. pentru experienta ca si Asistent social de 4 ani de zile se acorda 8 puncte e. pentru
experienta ca si Asistent social de 5 ani de zile sau peste se acorda 10 puncte In vederea
acordarii punctajului, ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificatd prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de asistent social, cum ar fi: contracte de munca/servicii
Ivoluntariat si documente de studii care atesta calificarea in domeniu. NOTA: In cazul in care 2
sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face
avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare, in ordinea descrescatoare a
ponderilor acestora.In situatia in care egalitatea se mentine, AC are dreptul sa solicite noi
propuneri financiare si oferta castigatorului va fi desemnata cea cu propunerea financiara cea
mai mica. Punctajul total se obtine utilizand urmatoarea formula de calcul: PT = Pn1+Pn2+
Pn3;

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: rumanu valoda
Termin$ papildu informacijas pieprasiSanai: 04/09/2024
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: www.dasiasi.ro
Ad hoc sazinas kanals:
URL: www.dasiasi.ro

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosatits uzaicindjums iesniegt piedavajumus: 21/08/2024
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegsana: Nav atlauts
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Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: rumanu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts

Varianti: Nav atlauts

Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts

FinanSu garantijas apraksts: Garantie de participare Garantia de participare este in cuantum
de 1% din valoarea estimata a achizitiei. Garantia de participare se constituie conform
prevederilor art. 154 alin. 2) si alin. 4) lit. a, b si ¢ din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, actualizata. Ofertantul trebuie sa prezinte impreuna cu oferta, o garantie de
participare (GP) astfel : Lot 1 = 6.426,56 lei, Lot 2 = 6.426,56 lei, Lot 3 = 6.426,56 lei, Lot 4=
6.426,56 lei si este valabila pentru o perioada de 4 luni calculata de la termenul limita pentru
depunerea ofertelor, precizat in anuntul de participare . Dovada constituirii garantiei de
participare se prezinta in original sau in copie conform cu originalul pana la data si ora limita
de depunere a ofertelor. Autoritatea contractanta are dreptul de a retine garantia pentru
participare, in urmatoarele situatii: a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia; b)
oferta sa fiind stabilita drept castigatoare, nu constituie garantia de buna executie in termen de
5 zile lucratoare de la semnarea contractului; c) oferta sa fiind stabilita drept castigatoare,
refuza sa semneze contractual de achizitie public in perioada de valabilitate a ofertei. Garantia
de participare, se restituie de catre autoritatea contractanta in termen de 3 zile lucratoare de la
constituirea garantiei de buna executie. Garantia de participare, se restituie de catre
autoritatea contractanta ofertantilor a caror oferta nu a fost stabilta castigatoare in termen de 3
Zile lucratoare de la data semnarii contractului.

Piedavajumu sanems$anas termins: 13/09/2024 12:00:00 (UTC+03:00) Austrumeiropas
vasaras laiks

Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:

Pircéjs péc saviem ieskatiem dazus ar pretendentu saistitos trikstoos dokumentus var
iesniegt velak.

Papildu informacija: documente solicitate de comisia de evaluarea ca urmare a transmiterii de
solicitari de clarificari

Liguma noteikumi:

Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né

Ar Iiguma izpildi saistitie nosacijumi: Promitentul-prestator se obliga sa despagubeasca
promitentul-achizitor impotriva oricaror: a) reclamatii si actiuni in justitie, ce rezulta din
incalcarea unor drepturi de proprietate intelectuala (brevete, nume, marci inregistrate etc.),
legate de echipamentele, materialele, instalatiile sau utilajele folosite pentru sau in legatura cu
serviciile prestate, si b) daune-interese, costuri, taxe si cheltuieli de orice natura, aferente, cu
exceptia situatiei Tn care o astfel de incalcare rezulta din respectarea caietului de sarcini
intocmit de catre achizitor sau din instructiunile transmise de acesta.

Tiek prasits informacijas neizpausanas ligums: né

Elektroniskie rékini: Prasits

Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né

Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

FinanséS8anas kartiba: Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul in termen de 30 de
zile de la data validarii facturii electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-
Factura si prin exceptie in termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din
Legea nr. 72/2013 actualizata

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsak8anas
Maksimalais daltbnieku skaits: 1
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Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas
Elektroniska izsole: né

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
Parskati$anas organizacija: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Informacija par parskatisanas terminiem: cf legii 101/2016
Organizacija, kas sniedz informaciju par visparégjo tiesisko reguléjumu attieciba uz nodokliem,
kas piemérojami liguma izpildes vieta: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: DIRECTIA GENERALA
DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas nodrosina bezsaistes piekl|uvi iepirkuma procediras dokumentiem:
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru: DIRECTIA
GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas apstrada piedavajumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULULI IASI

5.1. Dala: LOT-0002
Nosaukums: LOT 2 Servicii sociale 8 beneficiari din cadrul procedurii Acord-cadru de prestari
servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi
a cate 8 beneficiari) din cadrul DGASPC lasi pentru o perioada de 36 de luni.
Apraksts: Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul prezentei proceduri si in cadrul
fiecarui lot sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu
dizabilitati din CRRN Hirlau (4 loturi de cate 8 beneficiari) din cadrul D.G.A.S.P.C. lasi in
centre de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati pentru o perioada de 36 de
luni. Acestea se vor presta cu caracteristicile si in conditiile solicitate in Caietul de sarcini.
Autoritatea contractanta intentioneaza sa incheie un acord-cadru si contracte subsecvente cu
un sigur operator economic. Autoritatea contractanta va semna acordul-cadru doar cu
ofertantul calificat in cadrul etapelor de evaluare. Criteriul de atribuire al acordului cadru este
raport calitate pret. Plata se va face prin OP in termen de 30 de zile de |la data validarii facturii
electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura si prin exceptie in
termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din Legea nr. 72/2013
actualizata. Operatorii economici vor putea solicita clarificari sau informatii suplimentare in
legatura cu documentatia de atribuire cu 10 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet la toate solicitarile de clarificari in
legatura cu documentatia de atribuire conform obligatiei prevazute la art. 160, alin.(2) si art.
161, alin.(2) din Legea 98/2016 va raspunde in mod clar si complet tuturor solicarilor de
clarificari/informatiilor suplimentare in a 8 -a zi inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Cantitatile maxime ale acordului cadru si ale celui mai mare contract subsecvent se regasesc
in anunt Acordul-cadru se va incheia pentru o perioada de 36 luni, cu un singur operator
economic a carui oferta admisibila se inscrie in valoarea estimata a fiecarui lot pentru care a
prezentat oferta si corespunde cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta isi
propune prin intermediul prezentei proceduri sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar
de 32 beneficiari aflati in cadrul CRRN Hirlau Tn scopul indeplinirii obiectivului strategic al
Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Hirlau,
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diversificarii serviciilor sociale si eficientizarea costurilor acestor servicii. Obiectul contractului il
constituie asigurarea serviciilor de gazduire, ingrijire personala , recuperare, integrare
Ireintegrare sociala precum si alte servicii necesare functionarii serviciului de tip centru de
ingrijire si asistenta pentru un numar de 32 de adulti cu dizabilitati , structurat in 4 loturi de cate
8 beneficiari pentru o perioada de maxim 36 de luni cu respectarea cerintelor caietului de
sarcini. Cei 32 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta de peste 18 ani ,
atat de gen masculin cat si feminin, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap
eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. Toti beneficiarii detin
certificate de incadrare in grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap. Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de
gazduire, alimentatie si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii
serviciilor Tn baza nevoilor individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare
si consiliere, abilitare/reabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta, asistenta pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4.
Respectarea drepturilor beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii,
violentei si abuzului.

lek$€jais identifikators: lot 2

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 85000000 Veselibas un socialie pakalpojumi
Daudzums: 8

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: STR LAPUSNEANU, NR.11
Pilséta: HIRLAU
Pasta indekss: 705100
Valsts apaksiedalijums (NUTS): lagi (RO213)
Valsts: Rumanija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 21/10/2024
Darbibas termins: 36 Ménesi

5.1.5. Vertiba
Paredzama veértiba bez PVN: 1 927 968,00 RON
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 1 927 968,00 RON

5.1.6. Vispariga informacija

Rezervéta daliba:

Daliba nav rezervéta.

Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams

piedavajuma

lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem

Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

Sis iepirkums ir piemérots arf maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): ja
5.1.9. Atlases kritériji

Kritérijs:

Veids: Saimnieciskais un finansialais stavoklis

Nosaukums: Cifra medie de afaceri anuala-lot 2
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Atlases kritérija apraksts: Cifra medie de afaceri anuala.Se va prezenta media cifrei de afaceri
anuala pentru cel mult ultimii 3(trei ) ani 2021,2022,2023 . Cifra medie de afaceri anuala a
ofertantului pe ultimii trei ani financiari 2021,2022,2023 se raporteaza la valoarea celui mai
mare contract subsecvent si va fi de minim 642.656,00 lei pentru lot 1, 642.656,00 lei pentru
lot 2, 642.656,00 lei pentru lot 3, 642.656,00 lei pentru lot 4. Modalitate de indeplinire.
Documentele justificative in sustinerea cerintei(declaratii, extrase bancare, bilantul contabil
sau extrase de bilant, prezentarea situatiilor financiare sau extraselor din situatiile financiare in
cazul in care publicarea situatiilor financiare este prevazuta de legislatia tarii in care este
stabilit operatorul economic), vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

Kritérijs:

Veids: Tehniskas un profesionalas spéjas

Nosaukums: experienta similara-lot 2

Atlases kritérija apraksts: Informatii privind experienta similara din ultimii 3 ani. Pentru
contractele de achizitie de servicii: executarea de prestari de tipul specificat. Ofertantul va
prezenta o lista cu principalele prestari de servicii de natura celor care fac obiectul
contractului, efectuate in ultimii 3 ani, continand valori, date, perioade de prestare, beneficiari,
indiferent daca acestia din urma sunt autoritati contractante sau clienti privati. Prin lista
principalelor prestari de servicii de natura celor care fac obiectul contractului, raportat la
valoarea celui mai mare contract subsecvent ofertantul trebuie faca dovada ca in ultimii 3 ani,
calculati pana la data limita stabilita pentru depunerea ofertelor au fost prestate servicii
similare cu cele care fac obiectul achizitiei, cu o valoare cumulata de minim: 642656,00 lei
pentru lot 1, 642656,00 lei pentru lot 2, 642656,00 lei pentru lot 3, 642656,00 lei pentru lot 4.
In cazul in care operatorii economici vor opta pentru depunerea ofertei pentru toate loturile,
cerinta de calificare referitoare la experienpa similaré va fi considerata indeplinitéd daca
candidatul/ofertantul indeplineste cerinta de calificare referitoare la experientaa similara pentru
lotul cu cea mai mare valoare estimata, respectiv 642656,00 lei fara TVA, la nivelul unuia sau
mai multor contracte similare Modalitatea de indeplinire.Documentele justificative constau in:
unul sau mai multe contracte, procese-verbale de receptie, recomandari, documente
reprezentand certificari de buna executie pentru acele servicii pe care ofertantul considera ca
autoritatea contractanta trebuie sa le ia in considerare pentru evaluarea indeplinirii cerintei
privind experienta similara si vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.
Respectivele certificari vor trebui sa indice: a) obiectul contractului astfel incat sa fie furnizate
toate informatiile solicitate si necesare pentru a se verifica indeplinirea cerintei privind
experienta similara; b) beneficiarii, indiferent daca acestia sunt autoritati contractante sau
clienti privati; c) valoarea in lei fara TVA; d) perioada, mai exact intervalul periodic (data de
inceput si data de finalizare) in care s-au prestat serviciile; €) sa precizeze daca au fost
efectuate in conformitate cu normele profesionale din domeniu si daca au fost duse la bun
sfarsit. Prin servicii similare se intelege servicii sociale cu asigurarea serviciilor de gazduire,
ingrijire personala, recuperare, integrare/reintegrare sociala, precum si alte servicii necesare
functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta pentru adulti cu dizabilitati. Pentru
calculul pretului contractului exprimat in altd moneda decét Lei se va folosi cursul mediu
comunicat de catre Banca Nationala a Romaniei, pentru anii in care au fost incheiate
contractele respective, disponibil pe adresa www.bnr.ro. tei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
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Nosaukums: cel mai bun raport calitate pret

Apraksts: el mai bun raport calitate pret Denumire factor de evaluare Descriere Pondere Pretul
ofertei Componenta financiara Pn1 80% Punctaj maxim factor: 80 Algoritm de calcul: Se
acorda un punctaj maxim de 80 pct pentru pretul ofertat si se calculeaza astfel: a. Pentru cel
mai mic pret ofertat (Prm) punctajul nominal(Pn1) este de 80 puncte; b. Pentru celelalte oferte,
respectiv preturile ofertate mai mari decat Prm (Pro), punctajul acordat Pof se acorda astfel:
Pn1 = (Prm/Pro) x 80 Pn1 = Punctajul nominal Prm = Pretul cel mai mic ofertat Pro = Pretul
ofertei Vor fi respinse ca neconforme ofertele a caror valoare totala depaseste valoarea
estimata. Punctajul nominal va fi calculat cu 2(doua)zecimale. Experienta personalului cheie
Componenta tehnica 1 Pn 2 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un
punctaj maxim de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie
minimal solicitati: Coordonator centru rezidential Algoritm de calcul: Pentru coordonator
serviciului rezidential se acorda maxim 10 puncte in functie de experienta acestuia in
coordonarea unor servicii similare cu obiectul contractului, tinand cont de prevederile
standardelor minime obligatorii de calitate aflate in vigoare. a. se acorda 2 puncte pentru
experienta ca si coordonator: » 2 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor
in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente * 5 ani in domeniul serviciilor
sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau
echivalente b. se acorda 4 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 3 ani in domeniul
serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalente « 6 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale,
economice, stiintelor administrative sau echivalente c. se acorda 6 puncte pentru experienta
ca si coordonator: « 4 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta
sociala, psihologie, sociologie sau echivalente « 7 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente d.
se acorda 8 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 5 ani in domeniul serviciilor sociale,
pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente ¢ 8 ani in
domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor
administrative sau echivalente e. se acorda 10 puncte pentru experienta ca si coordonator: * 6
ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala,
psihologie, sociologie sau echivalente ¢ 9 ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente In
vederea acordarii punctajului ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificata prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de coordonator de servicii sociale cum ar fi: contracte
de munca/servicii/voluntariat, acte de studii. Experienta personalului cheie Componenta
tehnica 2 Pn3 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un punctaj maxim
de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie minimal
solicitati: Asistent social Algoritm de calcul: Pentru asistent social se acorda maxim 10 puncte
in functie de experienta profesionala a acestuia . a. pentru experienta ca si Asistent social de
1 an de zile se acorda 2 puncte b. pentru experienta ca si Asistent social de 2 ani de zile se
acorda 4 puncte c. pentru experienta ca si Asistent social de 3 ani de zile se acorda 6 puncte
d. pentru experienta ca si Asistent social de 4 ani de zile se acorda 8 puncte e. pentru
experienta ca si Asistent social de 5 ani de zile sau peste se acorda 10 puncte In vederea
acordarii punctajului, ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificatd prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de asistent social, cum ar fi: contracte de munca/servicii
Ivoluntariat si documente de studii care atesta calificarea in domeniu. NOTA: In cazul in care 2
sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face
avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare, in ordinea descrescatoare a
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ponderilor acestora.In situatia in care egalitatea se mentine, AC are dreptul sa solicite noi
propuneri financiare gi oferta castigatorului va fi desemnata cea cu propunerea financiara cea
mai mica. Punctajul total se ob{ine utilizdnd urmatoarea formula de calcul: PT = Pn1+Pn2+
Pn3;

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: rumanu valoda
Termins papildu informacijas pieprasisanai: 04/09/2024
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: www.dasiasi.ro

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediiras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 21/08/2024
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegsana: Nav atlauts
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: rumanu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
FinanSu garantijas apraksts: Garantie de participare Garantia de participare este in cuantum
de 1% din valoarea estimata a achizitiei. Garantia de participare se constituie conform
prevederilor art. 154 alin. 2) si alin. 4) lit. a, b si ¢ din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, actualizata. Ofertantul trebuie sa prezinte impreuna cu oferta, o garantie de
participare (GP) astfel : Lot 1 = 6.426,56 lei, Lot 2 = 6.426,56 lei, Lot 3 = 6.426,56 lei, Lot 4=
6.426,56 lei si este valabila pentru o perioada de 4 luni calculata de la termenul limita pentru
depunerea ofertelor, precizat in anuntul de participare . Dovada constituirii garantiei de
participare se prezinta in original sau in copie conform cu originalul pana la data si ora limita
de depunere a ofertelor. Autoritatea contractanta are dreptul de a retine garantia pentru
participare, in urmatoarele situatii: a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia; b)
oferta sa fiind stabilita drept castigatoare, nu constituie garantia de buna executie in termen de
5 zile lucratoare de la semnarea contractului; c) oferta sa fiind stabilita drept castigatoare,
refuza sa semneze contractual de achizitie public in perioada de valabilitate a ofertei. Garantia
de participare, se restituie de catre autoritatea contractanta in termen de 3 zile lucratoare de la
constituirea garantiei de buna executie. Garantia de participare, se restituie de catre
autoritatea contractanta ofertantilor a caror oferta nu a fost stabilta castigatoare in termen de 3
zile lucratoare de la data semnarii contractului.
Piedavajumu sanems$anas termins: 13/09/2024 12:00:00 (UTC+03:00) Austrumeiropas
vasaras laiks
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja
Finanseé8anas kartiba: Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul in termen de 30 de
zile de la data validarii facturii electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-
Factura si prin exceptie in termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din
Legea nr. 72/2013 actualizata

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsak8anas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
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Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas
Elektroniska izsole: né

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
Parskati$anas organizacija: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Informacija par parskatisanas terminiem: cf legii 101/2016
Organizacija, kas sniedz informaciju par visparégjo tiesisko reguléjumu attieciba uz nodokliem,
kas piemérojami liguma izpildes vieta: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: DIRECTIA GENERALA
DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas nodrosina bezsaistes piekl|uvi iepirkuma procediras dokumentiem:
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru: DIRECTIA
GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas apstrada piedavajumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULULI IASI

5.1. Dala: LOT-0003
Nosaukums: LOT 3 Servicii sociale 8 beneficiari din cadrul procedurii Acord-cadru de prestari
servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi
a cate 8 beneficiari) din cadrul DGASPC lasi pentru o perioada de 36 de luni.
Apraksts: Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul prezentei proceduri si in cadrul
fiecarui lot sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu
dizabilitati din CRRN Hirlau (4 loturi de cate 8 beneficiari) din cadrul D.G.A.S.P.C. lasi in
centre de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati pentru o perioada de 36 de
luni. Acestea se vor presta cu caracteristicile si in conditiile solicitate in Caietul de sarcini.
Autoritatea contractanta intentioneaza sa incheie un acord-cadru si contracte subsecvente cu
un sigur operator economic. Autoritatea contractanta va semna acordul-cadru doar cu
ofertantul calificat in cadrul etapelor de evaluare. Criteriul de atribuire al acordului cadru este
raport calitate pret. Plata se va face prin OP in termen de 30 de zile de |la data validarii facturii
electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura si prin exceptie in
termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din Legea nr. 72/2013
actualizata. Operatorii economici vor putea solicita clarificari sau informatii suplimentare in
legatura cu documentatia de atribuire cu 10 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet la toate solicitarile de clarificari in
legatura cu documentatia de atribuire conform obligatiei prevazute la art. 160, alin.(2) si art.
161, alin.(2) din Legea 98/2016 va raspunde in mod clar si complet tuturor solicarilor de
clarificari/informatiilor suplimentare in a 8 -a zi inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Cantitatile maxime ale acordului cadru si ale celui mai mare contract subsecvent se regasesc
in anunt Acordul-cadru se va incheia pentru o perioada de 36 luni, cu un singur operator
economic a carui oferta admisibila se inscrie in valoarea estimata a fiecarui lot pentru care a
prezentat oferta si corespunde cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta isi
propune prin intermediul prezentei proceduri sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar
de 32 beneficiari aflati in cadrul CRRN Hirlau Tn scopul indeplinirii obiectivului strategic al
Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Hirlau,
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diversificarii serviciilor sociale si eficientizarea costurilor acestor servicii. Obiectul contractului il
constituie asigurarea serviciilor de gazduire, ingrijire personala , recuperare, integrare
Ireintegrare sociala precum si alte servicii necesare functionarii serviciului de tip centru de
ingrijire si asistenta pentru un numar de 32 de adulti cu dizabilitati , structurat in 4 loturi de cate
8 beneficiari pentru o perioada de maxim 36 de luni cu respectarea cerintelor caietului de
sarcini. Cei 32 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta de peste 18 ani ,
atat de gen masculin cat si feminin, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap
eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. Toti beneficiarii detin
certificate de incadrare in grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap. Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de
gazduire, alimentatie si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii
serviciilor Tn baza nevoilor individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare
si consiliere, abilitare/reabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta, asistenta pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4.
Respectarea drepturilor beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii,
violentei si abuzului.

lekS€jais identifikators: lot3

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 85000000 Veselibas un socialie pakalpojumi
Daudzums: 8

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: STR. AL.LAPUSNEANU, NR.11
Pilséta: HIRLAU
Pasta indekss: 705100
Valsts apaksiedalijums (NUTS): lagi (RO213)
Valsts: Rumanija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 21/10/2024
Darbibas termins: 36 Ménesi

5.1.5. Vertiba
Paredzama veértiba bez PVN: 1 927 968,00 RON
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 1 927 968,00 RON

5.1.6. Vispariga informacija

Rezervéta daliba:

Daliba nav rezervéta.

Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams

piedavajuma

lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem

Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja

Sis iepirkums ir piemérots arf maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): ja
5.1.9. Atlases kritériji

Kritérijs:

Veids: Saimnieciskais un finansialais stavoklis

Nosaukums: Cifra medie de afaceri anuala- lot 3
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Atlases kritérija apraksts: Cifra medie de afaceri anuala.Se va prezenta media cifrei de afaceri
anuala pentru cel mult ultimii 3(trei ) ani 2021,2022,2023 . Cifra medie de afaceri anuala a
ofertantului pe ultimii trei ani financiari 2021,2022,2023 se raporteaza la valoarea celui mai
mare contract subsecvent si va fi de minim 642.656,00 lei pentru lot 1, 642.656,00 lei pentru
lot 2, 642.656,00 lei pentru lot 3, 642.656,00 lei pentru lot 4. Modalitate de indeplinire.
Documentele justificative in sustinerea cerintei(declaratii, extrase bancare, bilantul contabil
sau extrase de bilant, prezentarea situatiilor financiare sau extraselor din situatiile financiare in
cazul in care publicarea situatiilor financiare este prevazuta de legislatia tarii in care este
stabilit operatorul economic), vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

Kritérijs:

Veids: Tehniskas un profesionalas spéjas

Nosaukums: experienta similara-lot 3

Atlases kritérija apraksts: Informatii privind experienta similara din ultimii 3 ani. Pentru
contractele de achizitie de servicii: executarea de prestari de tipul specificat. Ofertantul va
prezenta o lista cu principalele prestari de servicii de natura celor care fac obiectul
contractului, efectuate in ultimii 3 ani, continand valori, date, perioade de prestare, beneficiari,
indiferent daca acestia din urma sunt autoritati contractante sau clienti privati. Prin lista
principalelor prestari de servicii de natura celor care fac obiectul contractului, raportat la
valoarea celui mai mare contract subsecvent ofertantul trebuie faca dovada ca in ultimii 3 ani,
calculati pana la data limita stabilita pentru depunerea ofertelor au fost prestate servicii
similare cu cele care fac obiectul achizitiei, cu o valoare cumulata de minim: 642656,00 lei
pentru lot 1, 642656,00 lei pentru lot 2, 642656,00 lei pentru lot 3, 642656,00 lei pentru lot 4.
In cazul in care operatorii economici vor opta pentru depunerea ofertei pentru toate loturile,
cerinta de calificare referitoare la experienpa similaré va fi considerata indeplinitéd daca
candidatul/ofertantul indeplineste cerinta de calificare referitoare la experientaa similara pentru
lotul cu cea mai mare valoare estimata, respectiv 642656,00 lei fara TVA, la nivelul unuia sau
mai multor contracte similare Modalitatea de indeplinire.Documentele justificative constau in:
unul sau mai multe contracte, procese-verbale de receptie, recomandari, documente
reprezentand certificari de buna executie pentru acele servicii pe care ofertantul considera ca
autoritatea contractanta trebuie sa le ia in considerare pentru evaluarea indeplinirii cerintei
privind experienta similara si vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.
Respectivele certificari vor trebui sa indice: a) obiectul contractului astfel incat sa fie furnizate
toate informatiile solicitate si necesare pentru a se verifica indeplinirea cerintei privind
experienta similara; b) beneficiarii, indiferent daca acestia sunt autoritati contractante sau
clienti privati; c) valoarea in lei fara TVA; d) perioada, mai exact intervalul periodic (data de
inceput si data de finalizare) in care s-au prestat serviciile; €) sa precizeze daca au fost
efectuate in conformitate cu normele profesionale din domeniu si daca au fost duse la bun
sfarsit. Prin servicii similare se intelege servicii sociale cu asigurarea serviciilor de gazduire,
ingrijire personala, recuperare, integrare/reintegrare sociala, precum si alte servicii necesare
functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta pentru adulti cu dizabilitati. Pentru
calculul pretului contractului exprimat in altd moneda decét Lei se va folosi cursul mediu
comunicat de catre Banca Nationala a Romaniei, pentru anii in care au fost incheiate
contractele respective, disponibil pe adresa www.bnr.ro. tei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
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Nosaukums: cel mai bun raport calitate pret

Apraksts: Cel mai bun raport calitate pret Denumire factor de evaluare Descriere Pondere
Pretul ofertei Componenta financiara Pn1 80% Punctaj maxim factor: 80 Algoritm de calcul: Se
acorda un punctaj maxim de 80 pct pentru pretul ofertat si se calculeaza astfel: a. Pentru cel
mai mic pret ofertat (Prm) punctajul nominal(Pn1) este de 80 puncte; b. Pentru celelalte oferte,
respectiv preturile ofertate mai mari decat Prm (Pro), punctajul acordat Pof se acorda astfel:
Pn1 = (Prm/Pro) x 80 Pn1 = Punctajul nominal Prm = Pretul cel mai mic ofertat Pro = Pretul
ofertei Vor fi respinse ca neconforme ofertele a caror valoare totala depaseste valoarea
estimata. Punctajul nominal va fi calculat cu 2(doua)zecimale. Experienta personalului cheie
Componenta tehnica 1 Pn 2 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un
punctaj maxim de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie
minimal solicitati: Coordonator centru rezidential Algoritm de calcul: Pentru coordonator
serviciului rezidential se acorda maxim 10 puncte in functie de experienta acestuia in
coordonarea unor servicii similare cu obiectul contractului, tinand cont de prevederile
standardelor minime obligatorii de calitate aflate in vigoare. a. se acorda 2 puncte pentru
experienta ca si coordonator: » 2 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor
in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente * 5 ani in domeniul serviciilor
sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau
echivalente b. se acorda 4 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 3 ani in domeniul
serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalente « 6 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale,
economice, stiintelor administrative sau echivalente c. se acorda 6 puncte pentru experienta
ca si coordonator: « 4 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta
sociala, psihologie, sociologie sau echivalente « 7 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente d.
se acorda 8 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 5 ani in domeniul serviciilor sociale,
pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente ¢ 8 ani in
domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor
administrative sau echivalente e. se acorda 10 puncte pentru experienta ca si coordonator: * 6
ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala,
psihologie, sociologie sau echivalente ¢ 9 ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente In
vederea acordarii punctajului ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificata prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de coordonator de servicii sociale cum ar fi: contracte
de munca/servicii/voluntariat, acte de studii. Experienta personalului cheie Componenta
tehnica 2 Pn3 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un punctaj maxim
de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie minimal
solicitati: Asistent social Algoritm de calcul: Pentru asistent social se acorda maxim 10 puncte
in functie de experienta profesionala a acestuia . a. pentru experienta ca si Asistent social de

1 an de zile se acorda 2 puncte b. pentru experienta ca si Asistent social de 2 ani de zile se
acorda 4 puncte c. pentru experienta ca si Asistent social de 3 ani de zile se acorda 6 puncte
d. pentru experienta ca si Asistent social de 4 ani de zile se acorda 8 puncte e. pentru
experienta ca si Asistent social de 5 ani de zile sau peste se acorda 10 puncte In vederea
acordarii punctajului, ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificatd prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de asistent social, cum ar fi: contracte de munca/servicii
Ivoluntariat si documente de studii care atesta calificarea in domeniu. NOTA: In cazul in care 2
sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face
avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare, in ordinea descrescatoare a
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ponderilor acestora.In situatia in care egalitatea se mentine, AC are dreptul sa solicite noi
propuneri financiare gi oferta castigatorului va fi desemnata cea cu propunerea financiara cea
mai mica. Punctajul total se ob{ine utilizdnd urmatoarea formula de calcul: PT = Pn1+Pn2+
Pn3;

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: rumanu valoda
Termins papildu informacijas pieprasisanai: 04/09/2024
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: www.dasiasi.ro

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediiras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 21/08/2024
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegsana: Nav atlauts
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: rumanu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
FinanSu garantijas apraksts: Garantie de participare Garantia de participare este in cuantum
de 1% din valoarea estimata a achizitiei. Garantia de participare se constituie conform
prevederilor art. 154 alin. 2) si alin. 4) lit. a, b si ¢ din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, actualizata. Ofertantul trebuie sa prezinte impreuna cu oferta, o garantie de
participare (GP) astfel : Lot 1 = 6.426,56 lei, Lot 2 = 6.426,56 lei, Lot 3 = 6.426,56 lei, Lot 4=
6.426,56 lei si este valabila pentru o perioada de 4 luni calculata de la termenul limita pentru
depunerea ofertelor, precizat in anuntul de participare . Dovada constituirii garantiei de
participare se prezinta in original sau in copie conform cu originalul pana la data si ora limita
de depunere a ofertelor. Autoritatea contractanta are dreptul de a retine garantia pentru
participare, in urmatoarele situatii: a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia; b)
oferta sa fiind stabilita drept castigatoare, nu constituie garantia de buna executie in termen de
5 zile lucratoare de la semnarea contractului; c) oferta sa fiind stabilita drept castigatoare,
refuza sa semneze contractual de achizitie public in perioada de valabilitate a ofertei. Garantia
de participare, se restituie de catre autoritatea contractanta in termen de 3 zile lucratoare de la
constituirea garantiei de buna executie. Garantia de participare, se restituie de catre
autoritatea contractanta ofertantilor a caror oferta nu a fost stabilta castigatoare in termen de 3
zile lucratoare de la data semnarii contractului.
Piedavajumu sanems$anas termins: 13/09/2024 12:00:00 (UTC+03:00) Austrumeiropas
vasaras laiks
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja
Finanseé8anas kartiba: Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul in termen de 30 de
zile de la data validarii facturii electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-
Factura si prin exceptie in termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din
Legea nr. 72/2013 actualizata

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsak8anas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
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Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas
Elektroniska izsole: né

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
Parskati$anas organizacija: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Informacija par parskatisanas terminiem: cf legii 101/2016
Organizacija, kas sniedz informaciju par visparégjo tiesisko reguléjumu attieciba uz nodokliem,
kas piemérojami liguma izpildes vieta: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru: DIRECTIA GENERALA
DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas nodrosina bezsaistes piekl|uvi iepirkuma procediras dokumentiem:
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru: DIRECTIA
GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas apstrada piedavajumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULULI IASI

5.1. Dala: LOT-0004
Nosaukums: LOT 4 Servicii sociale 8 beneficiari din cadrul procedurii Acord-cadru de prestari
servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu dizabilitati din CRRN Hirlau(4 loturi
a cate 8 beneficiari) din cadrul DGASPC lasi pentru o perioada de 36 de luni.
Apraksts: Autoritatea contractanta isi propune prin intermediul prezentei proceduri si in cadrul
fiecarui lot sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar de 32 persoane adulte cu
dizabilitati din CRRN Hirlau (4 loturi de cate 8 beneficiari) din cadrul D.G.A.S.P.C. lasi in
centre de ingrijire si asistenta pentru persoane adulte cu dizabilitati pentru o perioada de 36 de
luni. Acestea se vor presta cu caracteristicile si in conditiile solicitate in Caietul de sarcini.
Autoritatea contractanta intentioneaza sa incheie un acord-cadru si contracte subsecvente cu
un sigur operator economic. Autoritatea contractanta va semna acordul-cadru doar cu
ofertantul calificat in cadrul etapelor de evaluare. Criteriul de atribuire al acordului cadru este
raport calitate pret. Plata se va face prin OP in termen de 30 de zile de |la data validarii facturii
electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-Factura si prin exceptie in
termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din Legea nr. 72/2013
actualizata. Operatorii economici vor putea solicita clarificari sau informatii suplimentare in
legatura cu documentatia de atribuire cu 10 zile inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Autoritatea contractanta va raspunde in mod clar si complet la toate solicitarile de clarificari in
legatura cu documentatia de atribuire conform obligatiei prevazute la art. 160, alin.(2) si art.
161, alin.(2) din Legea 98/2016 va raspunde in mod clar si complet tuturor solicarilor de
clarificari/informatiilor suplimentare in a 8 -a zi inainte de data limita de depunere a ofertelor.
Cantitatile maxime ale acordului cadru si ale celui mai mare contract subsecvent se regasesc
in anunt Acordul-cadru se va incheia pentru o perioada de 36 luni, cu un singur operator
economic a carui oferta admisibila se inscrie in valoarea estimata a fiecarui lot pentru care a
prezentat oferta si corespunde cerintelor caietului de sarcini. Autoritatea contractanta isi
propune prin intermediul prezentei proceduri sa achizitioneze Servicii sociale pentru un numar
de 32 beneficiari aflati in cadrul CRRN Hirlau Tn scopul indeplinirii obiectivului strategic al
Planului de Restructurare al Centrului de Recuperare si Reabilitare Neuropsihiatrica Hirlau,
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diversificarii serviciilor sociale si eficientizarea costurilor acestor servicii. Obiectul contractului il
constituie asigurarea serviciilor de gazduire, ingrijire personala , recuperare, integrare
Ireintegrare sociala precum si alte servicii necesare functionarii serviciului de tip centru de
ingrijire si asistenta pentru un numar de 32 de adulti cu dizabilitati , structurat in 4 loturi de cate
8 beneficiari pentru o perioada de maxim 36 de luni cu respectarea cerintelor caietului de
sarcini. Cei 32 de beneficiari sunt persoane adulte cu dizabilitati cu varsta de peste 18 ani ,
atat de gen masculin cat si feminin, posesoare de certificat de incadrare in grad de handicap
eliberate de comisia de evaluare a persoanelor adulte cu handicap. Toti beneficiarii detin
certificate de incadrare in grad de handicap eliberate de comisia de evaluare a persoanelor
adulte cu handicap. Obiectivele serviciului contractat sunt: 1. Asigurarea calitatii serviciilor de
gazduire, alimentatie si asistenta pentru sanatate; 2. Asigurarea evaluarii si planificarii
serviciilor Tn baza nevoilor individuale identificate; 3. Asigurarea calitatii serviciilor de informare
si consiliere, abilitare/reabilitare, ingrijire si asistenta, dezvoltarea deprinderilor de viata
independenta, asistenta pentru luarea unor decizii, integrare si participare sociala si civica; 4.
Respectarea drepturilor beneficiarilor si asigurarea protectiei impotriva neglijarii, exploatarii,
violentei si abuzului.

lekS€jais identifikators: lot4

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 85000000 Veselibas un socialie pakalpojumi
Daudzums: 8

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: HIRLAU
Pasta indekss: 705100
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): lasi (RO213)
Valsts: Rumanija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 21/10/2024
Darbibas termins: 36 Ménesi

5.1.5. Vertiba
Paredzama vértiba bez PVN: 1 927 968,00 RON
Pamatnoliguma maksimala vértiba: 1 927 968,00 RON

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots art maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): ja

5.1.9. Atlases kriteriji
Kritérijs:
Veids: Saimnieciskais un finansialais stavoklis
Nosaukums: Cifra medie de afaceri anuala- lot 4
Atlases kritérija apraksts: Cifra medie de afaceri anuala.Se va prezenta media cifrei de afaceri
anuala pentru cel mult ultimii 3(trei ) ani 2021,2022,2023 . Cifra medie de afaceri anuala a
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ofertantului pe ultimii trei ani financiari 2021,2022,2023 se raporteaza la valoarea celui mai
mare contract subsecvent si va fi de minim 642.656,00 lei pentru lot 1, 642.656,00 lei pentru
lot 2, 642.656,00 lei pentru lot 3, 642.656,00 lei pentru lot 4. Modalitate de indeplinire.
Documentele justificative in sustinerea cerintei(declaratii, extrase bancare, bilantul contabil
sau extrase de bilant, prezentarea situatiilor financiare sau extraselor din situatiile financiare in
cazul in care publicarea situatiilor financiare este prevazuta de legislatia tarii in care este
stabilit operatorul economic), vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

Kritérijs:

Veids: Tehniskas un profesionalas spéjas

Nosaukums: experienta similara-lot 4

Atlases kritérija apraksts: Informatii privind experienta similara din ultimii 3 ani. Pentru
contractele de achizitie de servicii: executarea de prestari de tipul specificat. Ofertantul va
prezenta o lista cu principalele prestari de servicii de natura celor care fac obiectul
contractului, efectuate in ultimii 3 ani, continand valori, date, perioade de prestare, beneficiari,
indiferent daca acestia din urma sunt autoritati contractante sau clienti privati. Prin lista
principalelor prestari de servicii de natura celor care fac obiectul contractului, raportat la
valoarea celui mai mare contract subsecvent ofertantul trebuie faca dovada ca in ultimii 3 ani,
calculati pana la data limita stabilita pentru depunerea ofertelor au fost prestate servicii
similare cu cele care fac obiectul achizitiei, cu o valoare cumulata de minim: 642656,00 lei
pentru lot 1, 642656,00 lei pentru lot 2, 642656,00 lei pentru lot 3, 642656,00 lei pentru lot 4.
In cazul in care operatorii economici vor opta pentru depunerea ofertei pentru toate loturile,
cerinta de calificare referitoare la experienpa similaré va fi considerata indeplinitéd daca
candidatul/ofertantul indeplineste cerinta de calificare referitoare la experientaa similara pentru
lotul cu cea mai mare valoare estimata, respectiv 642656,00 lei fara TVA, la nivelul unuia sau
mai multor contracte similare Modalitatea de indeplinire.Documentele justificative constau in:
unul sau mai multe contracte, procese-verbale de receptie, recomandari, documente
reprezentand certificari de buna executie pentru acele servicii pe care ofertantul considera ca
autoritatea contractanta trebuie sa le ia in considerare pentru evaluarea indeplinirii cerintei
privind experienta similara si vor fi prezentate de ofertanti odata cu depunerea ofertei.
Respectivele certificari vor trebui sa indice: a) obiectul contractului astfel incat sa fie furnizate
toate informatiile solicitate si necesare pentru a se verifica indeplinirea cerintei privind
experienta similara; b) beneficiarii, indiferent daca acestia sunt autoritati contractante sau
clienti privati; c) valoarea in lei fara TVA; d) perioada, mai exact intervalul periodic (data de
inceput si data de finalizare) in care s-au prestat serviciile; €) sa precizeze daca au fost
efectuate in conformitate cu normele profesionale din domeniu si daca au fost duse la bun
sfarsit. Prin servicii similare se intelege servicii sociale cu asigurarea serviciilor de gazduire,
ingrijire personala, recuperare, integrare/reintegrare sociala, precum si alte servicii necesare
functionarii serviciului de tip centru de ingrijire si asistenta pentru adulti cu dizabilitati. Pentru
calculul pretului contractului exprimat in altd moneda decét Lei se va folosi cursul mediu
comunicat de catre Banca Nationala a Romaniei, pentru anii in care au fost incheiate
contractele respective, disponibil pe adresa www.bnr.ro. tei.

ST kritérija izmantojums: Izmantots

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: cel mai bun raport calitate pret
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Apraksts: Cel mai bun raport calitate pret Denumire factor de evaluare Descriere Pondere
Pretul ofertei Componenta financiara Pn1 80% Punctaj maxim factor: 80 Algoritm de calcul: Se
acorda un punctaj maxim de 80 pct pentru pretul ofertat i se calculeaza astfel: a. Pentru cel
mai mic pret ofertat (Prm) punctajul nominal(Pn1) este de 80 puncte; b. Pentru celelalte oferte,
respectiv preturile ofertate mai mari decat Prm (Pro), punctajul acordat Pof se acorda astfel:
Pn1 = (Prm/Pro) x 80 Pn1 = Punctajul nominal Prm = Pretul cel mai mic ofertat Pro = Pretul
ofertei Vor fi respinse ca neconforme ofertele a caror valoare totala depaseste valoarea
estimata. Punctajul nominal va fi calculat cu 2(doua)zecimale. Experienta personalului cheie
Componenta tehnica 1 Pn 2 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un
punctaj maxim de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie
minimal solicitati: Coordonator centru rezidential Algoritm de calcul: Pentru coordonator
serviciului rezidential se acorda maxim 10 puncte in functie de experienta acestuia in
coordonarea unor servicii similare cu obiectul contractului, tindnd cont de prevederile
standardelor minime obligatorii de calitate aflate in vigoare. a. se acorda 2 puncte pentru
experienta ca si coordonator: » 2 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor
in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente * 5 ani in domeniul serviciilor
sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau
echivalente b. se acorda 4 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 3 ani in domeniul
serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau
echivalente « 6 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale,
economice, stiintelor administrative sau echivalente c. se acorda 6 puncte pentru experienta
ca si coordonator: * 4 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta
sociala, psihologie, sociologie sau echivalente « 7 ani in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente d.
se acorda 8 puncte pentru experienta ca si coordonator: « 5 ani in domeniul serviciilor sociale,
pentru absolventii studiilor in asistenta sociala, psihologie, sociologie sau echivalente * 8 ani in
domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor
administrative sau echivalente e. se acorda 10 puncte pentru experienta ca si coordonator: * 6
ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru absolventii studiilor in asistenta sociala,
psihologie, sociologie sau echivalente * 9 ani sau peste in domeniul serviciilor sociale, pentru
absolventii studiilor juridice, medicale, economice, stiintelor administrative sau echivalente In
vederea acordarii punctajului ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificata prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de coordonator de servicii sociale cum ar fi: contracte
de munca/servicii/voluntariat, acte de studii. Experienta personalului cheie Componenta
tehnica 2 Pn3 10% Punctaj maxim factor: 10 Algoritm de calcul: Se acorda un punctaj maxim
de 10 pct pentru experienta demonstrata de fiecare persoana din expertii cheie minimal
solicitati: Asistent social Algoritm de calcul: Pentru asistent social se acorda maxim 10 puncte
in functie de experienta profesionala a acestuia . a. pentru experienta ca si Asistent social de

1 an de zile se acorda 2 puncte b. pentru experienta ca si Asistent social de 2 ani de zile se
acorda 4 puncte c. pentru experienta ca si Asistent social de 3 ani de zile se acorda 6 puncte
d. pentru experienta ca si Asistent social de 4 ani de zile se acorda 8 puncte e. pentru
experienta ca si Asistent social de 5 ani de zile sau peste se acorda 10 puncte In vederea
acordarii punctajului, ofertantii vor prezenta la etapa tehnica urmatoarele documente:
Documente relevante care atesta experienta specifica, justificatd prin documente din care
rezulta calitatea /experienta /vechimea de asistent social, cum ar fi: contracte de munca/servicii
Ivoluntariat si documente de studii care atesta calificarea in domeniu. NOTA: In cazul in care 2
sau mai multe oferte sunt clasate pe primul loc, cu punctaje egale, departajarea se va face
avand in vedere punctajul obtinut la factorii de evaluare, in ordinea descrescatoare a
ponderilor acestora.In situatia in care egalitatea se mentine, AC are dreptul sa solicite noi
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propuneri financiare si oferta castigatorului va fi desemnata cea cu propunerea financiara cea
mai mica. Punctajul total se obtine utilizand urmatoarea formula de calcul: PT = Pn1+Pn2+
Pn3;

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: rumanu valoda
Termin$ papildu informacijas pieprasiSanai: 04/09/2024
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: www.dasiasi.ro

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediiras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosatits uzaicindjums iesniegt piedavajumus: 21/08/2024
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegsana: Nav atlauts
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: rumanu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
FinanSu garantijas apraksts: Garantie de participare Garantia de participare este in cuantum
de 1% din valoarea estimata a achizitiei. Garantia de participare se constituie conform
prevederilor art. 154 alin. 2) si alin. 4) lit. a, b si ¢ din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, actualizata. Ofertantul trebuie sa prezinte impreuna cu oferta, o garantie de
participare (GP) astfel : Lot 1 = 6.426,56 lei, Lot 2 = 6.426,56 lei, Lot 3 = 6.426,56 lei, Lot 4=
6.426,56 lei si este valabila pentru o perioada de 4 luni calculata de la termenul limita pentru
depunerea ofertelor, precizat in anuntul de participare . Dovada constituirii garantiei de
participare se prezinta in original sau in copie conform cu originalul pana la data si ora limita
de depunere a ofertelor. Autoritatea contractanta are dreptul de a retine garantia pentru
participare, in urmatoarele situatii: a) isi retrage oferta in perioada de valabilitate a acesteia; b)
oferta sa fiind stabilita drept castigatoare, nu constituie garantia de buna executie in termen de
5 zile lucratoare de la semnarea contractului; c) oferta sa fiind stabilita drept castigatoare,
refuza sa semneze contractual de achizitie public in perioada de valabilitate a ofertei. Garantia
de participare, se restituie de catre autoritatea contractanta in termen de 3 zile lucratoare de la
constituirea garantiei de buna executie. Garantia de participare, se restituie de catre
autoritatea contractanta ofertantilor a caror oferta nu a fost stabilta castigatoare in termen de 3
zile lucratoare de la data semnarii contractului.
Piedavajumu sanems8anas termins: 13/09/2024 12:00:00 (UTC+03:00) Austrumeiropas
vasaras laiks
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja
FinanséSanas kartiba: Promitentul-achizitor se obliga sa plateasca pretul in termen de 30 de
zile de la data validarii facturii electronice in sistemul national privind factura electronica RO e-
Factura si prin exceptie in termen de maxim 60 de zile calendaristice conform art. 7 alin. 1 din
Legea nr. 72/2013 actualizata

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Pamatnoligums bez konkursa atsaksanas
Maksimalais dalibnieku skaits: 1
Informacija par dinamisko iepirkumu sistéemu:

503200-2024 Page 26/28


http://www.dasiasi.ro

Nav dinamiskas iepirkumu sistémas
Elektroniska izsole: né

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
Parskati$anas organizacija: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Informacija par parskatiSanas terminiem: cf legii 101/2016
Organizacija, kas sniedz informaciju par visparégjo tiesisko reguléjumu attieciba uz nodokliem,
kas piemérojami liguma izpildes vieta: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI
PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma procedaru: DIRECTIA GENERALA
DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem:
DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas procediru: DIRECTIA
GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA
SOCIALA SI PROTECTIA COPILULUI IASI
Organizéacija, kas apstrada piedavajumus: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA
SI PROTECTIA COPILULUI IASI

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: DIRECTIA GENERALA DE ASISTENTA SOCIALA SI PROTECTIA
COPILULULI IASI
Registracijas numurs: 9899076
Departaments: Serviciul Tehnic si Achizitii Publice al DGASPC IASI
Pasta adrese: Str. Ateneului, nr.1C, lasi
Pilséta: lasi
Pasta indekss: 700309
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): lasi (RO213)
Valsts: Rumanija
Kontaktpunkts: Serviciul Tehnic si Achizitii Publice al DGASPC IASI
E-pasts: dgaspc.achiziti@yahoo.com
Talrunis: 0232272122
Fakss: 0232 279654
Interneta adrese: www.dasiasi.ro
Informacijas apmainas beigupunkts (URL): www.dasiasi.ro
Pircéja profils: www.dasiasi.ro
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs
Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus
Organizacija, kas apstrada piedavajumus
ParskatiSanas organizacija
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatisanas proceddru
Organizacija, kas sniedz informaciju par visparégjo tiesisko reguléjumu attieciba uz nodokliem,
kas piemérojami liguma izpildes vieta
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Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 2749ea7d-9275-40ce-a3ff-b5bdfe30f36a - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosuitiSanas datums: 21/08/2024 07:37:45 (UTC+00:00) Rietumeiropas laiks
Valodas, kuras oficiali pieejams Sis pazinojums: rumanu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 503200-2024

OV S sérijas izdevuma numurs: 163/2024

PublicéSanas datums: 22/08/2024
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