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See the notice on TED website

548388-2026 - Konkurss
Vācija – Pieaugušo izglītības un citi izglītības pakalpojumi – Trainingszentrum für eLb
OJ S 151/2026 07/08/2026
Paziņojums par līgumu — atvieglotais režīms
Pakalpojumi

1. Pircējs

1.1.  Pircējs
Oficiālais nosaukums: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und 
Jobcenter, Kommunales Jobcenter
E-pasts: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Pircēja juridiskais statuss: Vietējās pārvaldes iestāde
Līgumslēdzējas iestādes darbības joma: Vispārēji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedūra

2.1.  Procedūra
Nosaukums: Trainingszentrum für eLb
Apraksts: Beauftragung mit der Durchführung der Maßnahme "Trainingszentrum für 
erwerbsfähige Leistungsberechtigte" auf der Grundlage von § 16 Abs. 1 SGB II Zweites Buch 
Sozialgesetzbuch (SGB II) i. V. m. § 45 Abs. 1 Nr. 1 SGB III Drittes Buch Sozialgesetzbuch 
(SGB III)
Procedūras identifikators: 743c7fa4-3c0f-4392-92de-c1bce6de92c1
Iekšējais identifikators: 50-821-26
Procedūras veids: Atklāta
Procedūras galvenās iezīmes: Gesamtvergabe

2.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 80400000 Pieaugušo izglītības un citi izglītības pakalpojumi

2.1.2.  Izpildes vieta
Pilsēta: Wiesbaden
Pasta indekss: 65189
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Valsts: Vācija
Papildu informācija: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

2.1.4.  Vispārīga informācija
Papildu informācija: Die Kommunikation ist ausschließlich über die Vergabeplattform (eHAD) 
zu führen, damit Sie stets direkt über mögliche Änderungen in den Vergabeunterlagen, bei 
Bieterfragen und Antworten informiert werden können. Die Angebotsunterlagen sind 
vollständig zurückzusenden. Inhaltliche Änderungen sind nicht zulässig. Grundlage des 
Angebots sind die Allgemeinen Bestimmungen der Landeshauptstadt Wiesbaden vom 
09.01.2007 (ABL). Geforderte Eignungsnachweise, die in Form anerkannter 
Präqualifikationsnachweise (u.a. HPQR) vorliegen, werden zugelassen und anerkannt, wenn 
die Präqualifikationsnachweise in Form und Inhalt den geforderten Eignungsnachweisen 
entsprechen. Vertragsstrafe nach Hessisches Vergabe- und Tariftreuegesetz: Für jeden 

https://ted.europa.eu/lv/notice/-/detail/548388-2026
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schuldhaften Verstoß gegen eine sich aus der Verpflichtungserklärung zu Tariftreue und 
Mindestentgelt ergebenden Verpflichtung hat der Auftragnehmer eine Vertragsstrafe in Höhe 
von einem Prozent der Nettoauftragssumme zu zahlen.
Juridiskais pamats: 
Direktīva 2014/24/ES
vgv -

2.1.6.  Izslēgšanas iemesli
Izslēgšanas iemeslu avoti: Paziņojums, Iepirkuma dokuments
Līdzīga situācija kā bankrots saskaņā ar valsts tiesību aktiem: 
Korupcija: 
Dalība noziedzīgā organizācijā: 
Nolīgumi ar citiem ekonomikas dalībniekiem, kuru mērķis ir izkropļot konkurenci: 
Pienākumu neizpilde vides tiesību jomā: 
Nelikumīgi iegūtu līdzekļu legalizēšana vai teroristu finansēšana: 
Krāpšana: 
Bērnu darbs un citi cilvēku tirdzniecības veidi: 
Maksātnespēja: 
Pienākumu neizpilde darba tiesību jomā: 
Aktīvi, kurus pārvalda likvidators: 
Nepatiesas informācijas sniegšana, informācijas noklusēšana, nespēja sniegt pieprasītos 
dokumentus vai iegūta konfidenciāla informācija šajā procedūrā: 
Interešu konflikts saistībā ar tās dalību iepirkuma procedūrā: 
Tieša vai netieša iesaistīšanās šīs iepirkuma procedūras sagatavošanā;: 
Smags pārkāpums saistībā ar profesionālo rīcību: 
Pirmstermiņa izbeigšana, zaudējumu atlīdzināšana vai citas līdzīgas sankcijas: 
Pienākumu neizpilde sociālo tiesību jomā: 
Sociālā nodrošinājuma iemaksu maksāšanas pienākuma pārkāpums: 
Uzņēmējdarbību aptur: 
Nodokļu maksāšanas pienākuma pārkāpums: 
Teroristu nodarījumi vai nodarījumi, kas saistīti ar teroristu darbībām: 
Valsts tiesību aktos noteikto pienākumu neizpilde, kas izraisa izslēgšanu: Darüber hinaus 
gelten sämtliche in den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgründe, insbesondere die 
gesetzlichen Ausschlussgründe nach §§123 bis 126 GWB.Darüber hinaus gelten sämtliche in 
den Vergabeunterlagen genannten Ausschlussgründe, insbesondere die gesetzlichen 
Ausschlussgründe nach §§123 bis 126 GWB.

5. Daļa

5.1.  Daļa: LOT-0000
Nosaukums: Trainingszentrum für eLb
Apraksts: Zielsetzung Das Förderangebot verfolgt das verbindliche Ziel, Menschen mit 
besonderen Unterstützungs-bedarfen systematisch, strukturiert und nachweisbar an die 
Anforderungen des Arbeitsmarktes heranzuführen. Dazu werden die individuellen 
Kompetenzen und beruflichen Perspektiven der Teilnehmenden erfasst und weiterentwickelt, 
während persönliche, soziale und strukturelle Barrieren gezielt reduziert werden. Zentrale 
Ziele sind die Aktivierung und berufliche Eingliederung der Teilnehmenden, die ge-zielte 
Überleitung in geeignete Anschlussmaßnahmen, insbesondere Qualifizierungen und 
Umschulungen, oder auch die Herstellung der Vermittelbarkeit. Diese umfasst sowohl die 
Stabilisierung der persönlichen Lebenssituation als auch den Aufbau grundlegender 
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Schlüsselkompetenzen und einer eindeutigen beruflichen Orientierung. Die Zielsetzungen 
stellen sich im Detail wie folgt dar: 1. Feststellung individueller Ressourcen und Potenziale 2. 
Abbau multipler Integrationshemmnisse 3. Entwicklung beruflicher Perspektiven und 
Integrationsstrategien 4. Heranführung an den Arbeitsmarkt und Integration in Arbeit 5. 
Vorbereitung auf den nächsten Integrationsfortschritt wie z.B. anschließende Qualifizierung, 
Erlangen eines Berufsabschlusses Zur Zielerreichung stellt der Auftragnehmer Arbeitsfelder 
sowie praxisnahe Erprobungs- möglichkeiten in den Bereichen Verkauf, Hauswirtschaft, 
Lager, Logistik und Garten- und Landschaftsbau bereit - beispielsweise in eigenen 
Werkstätten, Übungsfirmen oder vergleichbaren betrieblichen Settings. Darüber hinaus 
ermöglicht der Auftragnehmer den Teilnehmenden externe Praktika bzw. betriebliche 
Erprobungen in Bereichen die er selbst nicht bereitstellen kann und unterstützt sie aktiv bei 
der Suche nach geeigneten Praktikumsplätzen. Zur Umsetzung der Ziele werden vom 
Auftraggeber ergänzend AQB#Mittel des Landes Hessen beantragt, aus denen u.a. 
Workshops zu den Themen "Gesundheit", "Hilfsangebote zur Bewältigung von 
Abhängigkeiten" und "finanzielle Sicherheit/Stabilisierung" sowie die Abklärung der 
gesundheitlichen Belastbarkeit der Teilnehmenden finanziert werden. Diese Mittel ermöglichen 
die Durchführung unterstützender Angebote, die zur Stabilisierung der persönlichen 
Lebenssituation beitragen und damit die Grundlage für eine erfolgreiche berufliche 
Orientierung und Integration schaffen. Für die Durchführung und Finanzierung dieser 
Leistungen wird ein gesonderter Vertrag mit dem Auftragnehmer geschlossen. Zielgruppe Zur 
Zielgruppe gehören erwerbsfähige Leistungsberechtigte (eLb), die: •Anspruch auf Leistungen 
nach dem Zweiten Buch Sozialgesetzbuch haben •dem Arbeitsmarkt mindestens 20 Std.
/Woche zur Verfügung stehen und •über eine ausreichende Leistungsfähigkeit für eine 
praktische Erprobung verfügen •mehrere Integrationshemmnisse aufweisen, die eine 
unmittelbare Vermittlung erschweren •eine intensive, strukturierte Unterstützung benötigen 
Charakteristische Merkmale dieser Zielgruppe sind häufig: •Qualifikatorische Hemmnisse: 
fehlende oder veraltete Berufsabschlüsse, geringe Grundbildung, geringe digitale 
Kompetenzen, sprachliche Defizite. •Motivationale Hemmnisse: geringe Arbeitsmotivation, 
fehlende Zielorientierung, mangelnde Selbstwirksamkeit. •Psychosoziale Hemmnisse: instabile 
Lebensverhältnisse, familiäre Belastungen, Schulden, fehlende Tagesstruktur. 
•Gesundheitliche Einschränkungen: körperliche oder psychische Belastungen, eingeschränkte 
Belastbarkeit. •Arbeitsmarktferne: längere Erwerbslosigkeit, geringe oder unterbrochene 
Erwerbsbiografie. Dauer des Förderangebotes/Option Die Beauftragung hat eine Laufzeit von 
15 Monaten. Sie beginnt am 01.01.2027 und endet am 31.03.2028. Es bestehen zwei 
Optionen zur Vertragsverlängerung um jeweils weitere 15 Monate vom 01.04.2028 bis 
30.06.2029 bzw. vom 01.07.2029 bis 30.09.2030. Im Rahmen der optionalen 
Vertragsverlängerungen erhält der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-
stiegene Aufwandspauschale von jeweils 2,5%. Die Entscheidung über die Ausübung des 
Gestaltungsrechtes der Vertragsverlängerungen (Option) wird von dem Auftraggeber 
getroffen. Für das Förderangebot sind keine urlaubsfreien Tage vorgesehen. Der 
Auftragnehmer bietet das Förderangebot durchgehend an. Anzahl der Teilnehmendenplätze 
Der Auftragnehmer stellt 100 Teilnehmendenplätze zur Verfügung. Diese sind während der 
gesamten Laufzeit des Förderangebotes vom Auftragnehmer vorzuhalten. Zeitlicher Umfang 
für die Teilnehmenden Das Förderangebot wird in Teilzeit an fünf Tagen pro Woche 
durchgeführt. Die Zuweisungszeit pro Woche beträgt mindestens 20 und maximal 30 
Zeitstunden pro Teil-nehmenden. Die durchschnittliche Zuweisungszeit pro Woche beträgt 25 
Zeitstunden. Davon entfallen wöchentlich durchschnittlich pro Teilnehmenden auf die Inhalte: 
•Coaching : 2 Zeitstunden •Arbeitspraxis : 17 Zeitstunden •Workshops finanziert aus SGB II: 3 
Zeitstunden •Workshops finanziert aus AQB: 3 Zeitstunden Zuweisung und Zuweisungsdauer 
Es werden eLb zugewiesen, die die Anforderungen der Zielgruppe erfüllen. Voraussetzung ist 
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eine arbeitsmarktliche Verfügbarkeit von mindestens 20 Wochenstunden sowie eine 
ausreichende Leistungsfähigkeit für praktische Erprobungsphasen. Die individuelle 
Zuweisungsdauer beträgt 6 Monate. Der Einstieg in das Förderangebot ist flexibel. Der 
Auftraggeber strebt die zeitnahe Nachbe-setzung freigewordener Teilnehmendenplätze bis zur 
maximalen Teilnehmendenzahl an. Ort Ort der Leistungserbringung ist das Stadtgebiet der 
Landeshauptstadt Wiesbaden. Der Standort muss über eine geeignete Infrastruktur verfügen 
und mit öffentlichen Verkehrsmitteln (ÖPNV) in angemessener Zeit gut erreichbar sein. 
Finanzierungsrahmen des Gesamtauftrages: 5.299.301,88 €
Iekšējais identifikators: LOT-0000

5.1.1.  Mērķis
Līguma veids: Pakalpojumi
Galvenā klasifikācija (cpv): 80400000 Pieaugušo izglītības un citi izglītības pakalpojumi
Iespējas: 
Opciju apraksts: 1. Option vom 01.04.2028 bis 30.06.2029, 2. Option vom 01.07.2029 bis 
30.09.2030

5.1.2.  Izpildes vieta
Pilsēta: Wiesbaden
Pasta indekss: 65189
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Valsts: Vācija
Papildu informācija: Leistungsort ist das Stadtgebiet der Landeshauptsstadt Wiesbaden

5.1.3.  Paredzamais ilgums
Sākuma datums: 01/01/2027
Ilguma beigu datums: 31/03/2028

5.1.4.  Pārjaunojums
Maksimālais pārjaunojumu skaits: 2
Cita informācija par pārjaunojumiem: Im Rahmen der optionalen Vertragsverlängerungen 
erhält der Auftragnehmer im Zuge einer Inflationsanpassung eine ge-stiegene 
Aufwandspauschale von jeweils 2,5%.. Für die Vertragsverlängerung gelten die gleichen 
Rahmenbedingungen und sämtliche anderen vertraglichen Regelungen des ursprünglichen 
Förderangebotes. Die Entscheidung über die Ausübung des Gestaltungsrechtes der 
Vertragsverlängerungen (Option) wird von dem Auftraggeber getroffen und steht nur diesem 
zu.

5.1.6.  Vispārīga informācija
Rezervēta dalība: 
Dalība nav rezervēta.
Jānorāda līguma izpildei norīkoto darbinieku vārdi un profesionālā kvalifikācija: Netiek prasīts
Iepirkuma projekts, kas netiek finansēts no ES fondiem
Šis iepirkums ir piemērots arī maziem un vidējiem uzņēmumiem (MVU): nē
Papildu informācija: Eine fehlende Kosten- und Leistungsdarstellung (Kalkulation) führt 
zwingend zum Ausschluss! Ein Angebotskonzept kann von der Vergabe ausgeschlossen 
werden, wenn nicht mindestens 29 Punkte von 70 Punkten erreicht werden.

5.1.7.  Stratēģiskais iepirkums
Stratēģiskā iepirkuma mērķis: Nav stratēģiskā iepirkuma

5.1.9.  Atlases kritēriji
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Atlases kritēriju avoti: Paziņojums, Iepirkuma dokuments
Kritērijs: Kvalitātes kontroles institūtu sertifikāti
Atlases kritērija apraksts: Träger, die Maßnahmen im Auftrag des Kommunalen Jobcenters 
durchführen wollen, müssen durch eine fachkundige Stelle nach Maßgabe der §§ 176 ff. SGB 
III zugelassen sein. Voraussetzung für die Angebotsabgabe ist eine entsprechende 
Zertifizierung nach der Akkredi-tierungs- und Zulassungsverordnung Arbeitsförderung (AZAV). 
Inhalt der Verordnung ist die Festlegung der Voraussetzungen und des Verfahrens zur 
Akkredi-tierung von fachkundigen Stellen und zur Zulassung von Trägern und Maßnahmen 
der Arbeits-förderung nach dem Dritten Buch Sozialgesetzbuch (SGB III).

Kritērijs: Atsauksmes par noteiktām pakalpojumiem
Atlases kritērija apraksts: Mindestanforderung für den Bieter sind 3 Referenzen für 
vergleichbare Maßnahmen (Maßnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB II i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB III 
für arbeitsmarktintegrative Maßnahmen für erwerbsfähige Leistungsberechtigte im SGB II 
Bezug) im Umfang von mindes-tens 50 Teilnehmenden innerhalb der letzten drei Jahre.

Kritērijs: Specifisks vidējais gada apgrozījums
Atlases kritērija apraksts: Der Umsatz in den letzten 3 Geschäftsjahren für vergleichbare 
Leistungen (Maßnahmen nach § 16 Abs. 1 SGB II i. V. mit § 45 Abs. 1 SGB III für 
arbeitsmarktintegrative Maßnahmen für erwerbsfähige Leistungsberechtigte im SGB II Bezug 
betrug durchschnittlich mindestens 500.000 € pro Jahr.

5.1.10.  Piešķiršanas kritēriji
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Organisation und Durchführungsqualität
Apraksts: Punkte 3, 4 und 6 der Leistungsbeschreibung
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīza procentuālā attiecība)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 12
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Kooperation
Apraksts: Punkt 8 der Leistungsbeschreibung
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīza procentuālā attiecība)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 8
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Marketing
Apraksts: Punkt 3 der Leistungsbeschreibung
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīza procentuālā attiecība)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 2
Kritērijs: 
Veids: Kvalitāte
Nosaukums: Inhalt und Methodik
Apraksts: Punkt 5 der Leistungsbeschreibung
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīza procentuālā attiecība)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 48
Kritērijs: 
Veids: Cena
Nosaukums: Preis
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Apraksts: Die Bewertung der Angebotskonzepte nach Preis erfolgt auf Grundlage des in der 
Leistungsvereinbarung eingetragen Preises.
Kategorija piešķiršanas kritērija svars: Svērums (precīza procentuālā attiecība)
Piešķiršanas kritērija skaitlis: 30

5.1.11.  Iepirkuma dokumenti
Valodas, kurās ir oficiāli pieejami iepirkuma dokumenti: vācu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.had.de/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-
615fc28b88988234

5.1.12.  Iepirkuma noteikumi
Iesniegšanas noteikumi: 
Elektroniskā iesniegšana: Atļauts
Iesniegšanas adrese: https://www.had.de
Valodas, kurās var iesniegt piedāvājumus vai dalības pieprasījumus: vācu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atļauts
Varianti: Nav atļauts
Pretendenti var iesniegt vairākus piedāvājumus: Nav atļauts
Piedāvājumu saņemšanas termiņš: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Laiks, kurā piedāvājumam jāsaglabājas derīgam: 3 Mēneši
Informācija, ko var papildināt pēc iesniegšanas termiņa beigām: 
Pircējs pēc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistītos trūkstošos dokumentus var 
iesniegt vēlāk.
Papildu informācija: Siehe Angaben Vergabeunterlagen
Informācija par publisko atvēršanu: 
Atvēršanas datums: 10/09/2026 10:00:00 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, Centrāleiropas 
vasaras laiks
Līguma noteikumi: 
Līguma izpilde jāveic saskaņā ar aizsargātas nodarbinātības programmām: Nē
Ar līguma izpildi saistītie nosacījumi: s. Vergabeunterlagen
Elektroniskie rēķini: Atļauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasūtījumi: jā
Tiks izmantoti elektroniskie maksājumi: jā

5.1.15.  Paņēmieni
Pamatnolīgums: 
Nav pamatnolīguma
Informācija par dinamisko iepirkumu sistēmu: 
Nav dinamiskās iepirkumu sistēmas

5.1.16.  Papildu informācija, mediācija un pārskatīšana
Pārskatīšanas organizācija: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem 
Regierungspräsidium Darmstadt
Informācija par pārskatīšanas termiņiem: Ergeht eine Mitteilung des Auftraggebers, der Rüge 
nicht abhelfen zu wollen, kann der Bieter wegen Nichtbeachtung der Vergabevorschriften ein 
Nachprüfungsverfahren nur innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang vor der 
Vergabekammer beantragen. Nach Ablauf der Frist ist der Antrag unzulässig. (§ 160 Abs. 3 
Nr. 4 GWB)

https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-615fc28b88988234
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-615fc28b88988234
https://www.had.de/NetServer/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19f9426ffd6-615fc28b88988234
https://www.had.de
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Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru: Landeshauptstadt 
Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, 
Sozialleistungs- und Jobcenter, Kommunales Jobcenter

8. Organizācijas

8.1.  ORG-7001
Oficiālais nosaukums: Landeshauptstadt Wiesbaden, Der Magistrat, Sozialleistungs- und 
Jobcenter, Kommunales Jobcenter
Reģistrācijas numurs: 06 4 14 000 - PG0100210000 - 63
Pasta adrese: Mainzer Straße 101
Pilsēta: Wiesbaden
Pasta indekss: 65189
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Wiesbaden, Kreisfreie Stadt (DE714)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabe-kommav@wiesbaden.de
Tālrunis: +49 611313131
Interneta adrese: https://www.wiesbaden.de
Pircēja profils: www.wiesbaden.de
Šīs organizācijas lomas: 
Pircējs
Organizācija, kas sniedz papildu informāciju par iepirkuma procedūru
Organizācija, kas saņem dalības pieprasījumus

8.1.  ORG-7004
Oficiālais nosaukums: Vergabekammern des Landes Hessen bei dem Regierungspräsidium 
Darmstadt
Reģistrācijas numurs: 06-2261630029-17
Pasta adrese: Wilhelminenstraße 1-3
Pilsēta: Darmstadt
Pasta indekss: 64283
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Darmstadt, Kreisfreie Stadt (DE711)
Valsts: Vācija
E-pasts: vergabekammer@rpda.hessen.de
Tālrunis: +49 6151 126603
Šīs organizācijas lomas: 
Pārskatīšanas organizācija

8.1.  ORG-7005
Oficiālais nosaukums: Datenservice Öffentlicher Einkauf (in Verantwortung des 
Beschaffungsamts des BMI)
Reģistrācijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilsēta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apakšiedalījums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vācija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Tālrunis: +49228996100
Šīs organizācijas lomas: 

mailto:vergabe-kommav@wiesbaden.de
https://www.wiesbaden.de
http://www.wiesbaden.de
mailto:vergabekammer@rpda.hessen.de
mailto:noreply.esender_hub@bescha.bund.de
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TED eSender

Informācija par paziņojumu

Paziņojuma identifikators/versija: c40918f8-3ffc-4995-9b74-974c431150df  -  01
Veidlapas tips: Konkurss
Paziņojuma veids: Paziņojums par līgumu — atvieglotais režīms
Paziņojuma apakšveids: 20
Paziņojuma nosūtīšanas datums: 06/08/2026 06:47:05 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks, 
Centrāleiropas vasaras laiks
Valodas, kurās oficiāli pieejams šis paziņojums: vācu valoda
Paziņojuma publikācijas numurs: 548388-2026
OV S sērijas izdevuma numurs: 151/2026
Publicēšanas datums: 07/08/2026
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