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567418-2026 - Konkurss

Vacija — Inzeniertehniskie pakalpojumi — Waldkraiburg - Fernwarmeleitung geothermale
Warmelieferung von Waldkraiburg nach Aschau am Inn

OJ S 157/2026 17/08/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Stadtwerke Waldkraiburg GmbH
E-pasts: roland.ernstberger@stwwkbg.de
Pircéja juridiskais statuss: Organizacija, kas pieskir ligumslédzéjas iestades subsidétu ligumu
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi
Ligumslédzeja darbibas joma: Gazes vai siltuma razoSana, parvade vai sadale

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Waldkraiburg - Fernwarmeleitung geothermale Warmelieferung von Waldkraiburg
nach Aschau am Inn
Apraksts: Fur eine effiziente Versorgung der Nachbargemeinde Aschau am Inn bei
gleichzeitiger Sicherstellung der Warmeversorgung des eigenen Stadtgebiets sind
Anpassungen und Erweiterungen im Warmenetz der Stadt Waldkraiburg erforderlich. Neben
innerstadtischen Netzerweiterungen ist insbesondere der Bau einer Transportleitung zur
Anbindung der Nachbargemeinde Aschau am Inn notwendig. Gegenstand dieser
Ausschreibung ist die konkrete Planung dieser Transportleitung von Waldkraiburg nach
Aschau. Dies erfolgt in den Leistungsphasen 1-4 sowie 5-9. Beliefert werden soll die ,Aschau
am Inn GmbH* Gber einen Anschluss vom Transportnetz der Stadtwerke Waldkraiburg bis
zum Ubergabepunkt in Aschau am Inn. Weitere Informationen entnehmen Sie bitte der Anlage
G "Baubeschreibung". Es ist beabsichtigt mit dieser Ausschreibung folgende Leistungen
(stufenweise) zu beauftragen: Leistungen der Objektplanung Ingenieurbauwerke,
Leistungsphasen 1-4 und 5-9 gemal §§ 41 ff. HOAL.
Proceduras identifikators: 317¢c7145-7322-468e-b5df-9a93abdbc09e
lekSé€jais identifikators: ING
Proceduras veids: Sarunu procedira ar iepirkuma iepriek$€ju izsludinaSanu/konkursa
procedlra ar sarunam
Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 71300000 Inzeniertehniskie pakalpojumi

2.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Waldkraiburg
Pasta indekss: 84478
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Mahldorf a. Inn (DE21G)
Valsts: Vacija
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2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/25/ES
sektvo -
Parrobezu situacijas piemérojamie tiesibu akti: .

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Valsts tiesibu aktos noteikto pienakumu neizpilde, kas izraisa izslegSanu: Ausschlussgrinde
(namentlich §§ 123, 124 GWB [= Gesetz gegen Wettbewerbsbeschrankung], § 19 Abs. 1
Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1 Arbeithehmerentsendegesetz, § 98c Abs. 1
Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2 Schwarzarbeitsbekdmpfungsgesetz und § 22
Lieferkettensorgfaltspflichtengesetzt) werden dem deutschen Recht entsprechend geprtift.

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0001
Nosaukums: Waldkraiburg - Fernwarmeleitung geothermale Warmelieferung von Waldkraiburg
nach Aschau am Inn
Apraksts: Die Stadtwerke Waldkraiburg GmbH planen die Verlegung neuer
Fernwarmeleitungen. Fur eine effiziente Versorgung der Nachbargemeinde Aschau am Inn bei
gleichzeitiger Sicherstellung der Warmeversorgung des eigenen Stadtgebiets sind
Anpassungen und Erweiterungen im Warmenetz der Stadt Waldkraiburg erforderlich. Neben
innerstadtischen Netzerweiterungen ist insbesondere der Bau einer Transportleitung zur
Anbindung der Nachbargemeinde Aschau am Inn notwendig. Gegenstand dieser
Ausschreibung ist die konkrete Planung dieser Transportleitung von Waldkraiburg nach
Aschau. Dies erfolgt in den Leistungsphasen 1-4 sowie 5-9. Beliefert werden soll die ,Aschau
am Inn GmbH* Gber einen Anschluss vom Transportnetz der Stadtwerke Waldkraiburg bis
zum Ubergabepunkt in Aschau am Inn.
lekS€jais identifikators: ING

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 71300000 Inzeniertehniskie pakalpojumi
lespéjas:
Opciju apraksts: 1. Beauftragungsstufe: Leistungsphasen 1-4 gemaf} § 43 HOAI, 2.
Beauftragungsstufe: Leistungsphasen 5+6 gemaf § 43 HOAI, 3. Beauftragungsstufe:
Leistungsphasen 7-9 gemaf § 43 HOAI. Die Leistungen werden stufenweise beauftragt,
soweit erwartete Fordermittel fur die jeweilige Stufe bewilligt werden, soweit die Finanzierung
gesichert ist und soweit keine schwerwiegenden Grinde gegen eine Weiterbeauftragung
vorliegen. Hierbei handelt es sich um solche Grunde, die im Falle einer bereits erfolgten
Beauftragung den Auftraggeber zu einer auf3erordentlichen Kiindigung berechtigen wirden.
Besondere Leistungen gem. Anlage 12 HOAI, hier insbesondere: - Angebot Dritter einholen
(Baugrundgutachten), - Kostenaufteilung nach besonderen Anforderungen des AG, -
Teilnahme an bis zu 4 Erlduterungsterminen zum vorlaufigen Entwurf, - Entwurfsvermessung,
- Koordinierung des Gesamtprojekts fur die Objekte Fernwarme, Mikrodukt, Datenltg. -
Bauvermessung, - Priifen von Nachtragen, - Ortliche Bauliberwachung fiir alle Objekte -
Uberwachen der Mangelbeseitigung innerhalb der Verjahrungsfrist. Im Zusammenhang mit
Besonderen Leistungen wird darauf hingewiesen, dass fur samtliche Zusatzleistungen (hier
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besondere Leistungen) im Vorfeld eine schriftliche Beauftragung des Auftraggebers zu
erfolgen hat.

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Waldkraiburg
Pasta indekss: 84478
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Mdhldorf a. Inn (DE21G)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 04/01/2027
llguma beigu datums: 19/12/2029

5.1.4. Parjaunojums
Maksimalais parjaunojumu skaits: 0

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, ko pilniba vai daléji finansé no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: né
Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): né
Papildu informacija: Der Auftraggeber bzw. dessen Verfahrensbetreuer korrespondiert
ausschliel3lich Uber die Vergabeplattform. Bewerbungen sind ausschliel3lich unter
Verwendung der Formblatter fir den Teilnahmewettbewerb (Vergabeunterlage B) mdglich. Bei
Bewerbergemeinschaften ist der Bewerbungsbogen von jedem Mitglied auszufillen. Die in der
Bekanntmachung unter Ziffer 5.1.3 benannten Termine fur die Laufzeit des Vertrags beziehen
sich auf den geplanten Beauftragungszeitpunkt (Beginn) und die geplante Nutzungsaufnahme
der Hauptmalnahme (Ende). Die Leistungszeit der Mangelbeseitigung, Restabwicklung und
Abrechnung der MaRnahme, Erstellung/Ubergabe einer vollstandigen Dokumentation der
erbrachten Planungsleistungen (inkl. Abnahme der Planungsleistungen) sowie die
Leistungszeit der kompletten Lph. 9 kdnnen zum derzeitigen Zeitpunkt noch nicht exakt
angegeben werden, sind daher im genannten Zeitraum nicht enthalten und missen
hinsichtlich der tatsachlichen Laufzeit des Vertrages noch dazugerechnet werden. Je
Bewerber ist nur ein Teilnahmeantrag, je Bieter nur ein Angebot zulassig.
Mehrfachbewerbungen bzw. -angebote fuhren zum Ausschluss vom Verfahren. Als
Mehrfachbewerbungen/angebote gelten auch mehrere Bewerbungen/Angebote von
Einzelpersonen innerhalb verschiedener Bietergemeinschaften. Bewerber bzw. Bieter
Ubermitteln ihre Teilnahmeantrage bzw. Angebote in Textform nach § 126b des Burgerlichen
Gesetzbuchs ausschliefl3lich mithilfe elektronischer Mittel gemaR § 43 Abs. 1 SektVO Uber die
genannte Vergabeplattform. Der Bewerber/Bieter tragt das Risiko der fristgerechten
Ubermittlung seines Teilnahmeantrags/Angebots. Zusatzliche bzw. erganzende
Angebotsunterlagen werden nicht bertcksichtigt. Die Vergabeunterlagen stehen auf der in
dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform zum Download zur Verfugung. Fragen
und Anmerkungen zu den Vergabeunterlagen sind tUber die Kommunikationsebene der in
dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform zu richten. Verbindliche
Stellungnahmen werden als Erlauterungen, Konkretisierungen oder Anderungen zu den
Vergabeunterlagen auf der Vergabeplattform bis 6 Kalendertage vor Ablauf der Angebotsfrist
veroffentlicht. Die Bewerber sind verpflichtet, sich bis 6 Kalendertage vor Ablauf der
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Angebotsfristauf der in dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform/Homepage zu
informieren, ob sich Erlauterungen, Konkretisierungen oder Anderungen in den
Vergabeunterlagen ergeben haben. Es wird ausdrucklich darauf hingewiesen, dass sich die
Notwendigkeit ergeben kann, die Angebotsfrist auch noch innerhalb dieser 6 Kalendertage zu
verschieben. In einem solchen Fall wird unverziglich ebenfalls auf der in dieser
Bekanntmachung genannten Vergabeplattform informiert. Es besteht die Mdglichkeit der
freiwilligen Registrierung auf der in dieser Bekanntmachung genannten Vergabeplattform. Die
Bewerber/Bieter, die sich freiwillig registrieren, werden Uber die verbindlichen Stellungnahmen
auf die eingereichten Fragen und Anmerkungen per E-Mail informiert. Bei
Bietergemeinschaften sind neben der Eigenerklarung auch die weiteren geforderten
Erklarungen und Nachweise von jedem Mitglied gesondert zu erbringen. Der Auftraggeber
behalt sich vor, fehlende Erklarungen und Nachweise gemafl § 51 Abs. 2 SektVO
nachzufordern. Erfullen mehrere Bewerber gleichermalen die Anforderungen und ist die
Bewerberanzahl nach einer objektiven Auswahl entsprechend der zugrunde gelegten Kriterien
zu hoch, behalt sich der Auftraggeber vor, die Auswahl unter den verbleibenden Bewerbern
durch Los zu treffen.

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas
Atlases kritérija apraksts: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die Berufsaustubung wird
zunachst unter Bezugnahme auf § 46 SektVO auf Basis der folgenden Kriterien geprift,
bewertet bzw. beurteilt: 1.) Basisinformation zum Unternehmen des Bewerbers (Name, Sitz,
Grundungsjahr, Kontaktdaten) bzw. — soweit zutreffend — zu den an der
Bewerbergemeinschaft beteiligten Unternehmen (Name, Sitz, Grindungsjahr, Kontaktdaten,
Leistungsanteil) 2.) Eigenerklarung (soweit zutreffend) der Bewerbergemeinschaftsmitglieder
zur gesamtschuldnerischen Haftung und Benennung desjenigen, der die
Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf Anforderung. 3.) Nachweis
Uber die Berechtigung des vorgesehenen Entwurfsverfassers, die Berufsbezeichnung
"Ingenieur" zu tragen oder in Deutschland entsprechend tatig zu werden. 4.) Erklarung zu
wirtschaftlichen Verknupfungen mit anderen Unternehmen. 5.) Erklarung Uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 123 GWB. 6.) Erklarung Uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 124 GWB. 7.) Erklarung Uber das
Nichtvorliegen von Ausschlussgrinden nach § 19 Abs. 1 Mindestlohngesetz, § 21 Abs. 1
Arbeitnehmerentsendegesetz, § 8c Abs. 1 Aufenthaltsgesetz, § 21 Abs. 1 Satz 1 oder 2
Schwarzarbeitsbekampfungsgesetz und § 22 Lieferkettensorgfaltspflichtengesetz. 8.) Fur
auslandische Unternehmen in Bezug auf die vorstehenden Punkte 4.) bis 7.): Erklarung, dass
keine Ausschlussgriinde vorliegen, die nach den Rechtsvorschriften des jeweiligen Landes mit
den vorgenannten gesetzlichen Anforderungen vergleichbar sind. 9.) Erklarung zum
Russlandbezug des Bieters / die Bietergemeinschaft sowie von Unterauftragnehmern,
Lieferanten oder eignungsverleihenden Unternehmen. 10.) Erklarung Uber eine eventuelle
Weitergabe von Auftragsteilen an andere Unternehmen (§ 47 SektVO). Will sich der Bewerber
bei der Erfullung des Auftrages der Leistungen anderer Unternehmen bedienen, so hat er die
Weitergabe von Auftragsteilen verpflichtend anzugeben. Eine Benennung der
Nachunternehmer erfolgt im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs unter Verweis auf § 34
SektVO freiwillig. Eine entsprechende Verpflichtungserklarung ist auf Anforderung
nachzureichen. 11.) Beabsichtigt der Bewerber im Hinblick auf die Leistungsfahigkeit die
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Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch zu nehmen Eignungsleihe gemaf § 47
SektVO), so hat er diese zu benennen und fur sie mit der Bewerbung einen eigenen
Bewerbungsbogen abzugeben. Der Bewerber muss mit der Bewerbung nachweisen, dass ihm
die fUr den Auftrag erforderlichen Mittel tatsachlich zur Verfigung stehen werden, indem er
eine entsprechende Verpflichtungserklarung dieser Unternehmen vorlegt. Nimmt der
Bewerber im Rahmen einer Eignungsleihe die Kapazitaten anderer Unternehmen in Anspruch,
mussen diese Unternehmen in dem Umfang, in dem ihre Kapazitaten in Anspruch genommen
werden, gemeinsam fur die Auftragsdurchfiihrung haften. Eine entsprechende
Haftungserklarung ist auf Anforderung nachzureichen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die wirtschaftliche und
finanzielle Leistungsfahigkeit wird zunachst auf Basis der folgenden Kriterien geprift, bewertet
bzw. beurteilt: Eigenerklarung zu einer Berufshaftpflichtversicherungsdeckung in Héhe von 3,0
Mio. EUR fur Personenschaden und 3,0 Mio. EUR flr sonstige Schaden im Fall der
Zuschlagserteilung. Die Versicherung muss fur die gesamte Vertragszeit unterhalten werden.
Die Vorlage des Versicherungsnachweises nach Aufforderung ist zwingende Voraussetzung
fur die Zuschlagserteilung.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: Die Eignung der Bewerber im Hinblick auf die technische und
berufliche Leistungsfahigkeit wird zunachst unter Bezugnahme auf §46 Abs. 1 SektVO auf
Basis der folgenden Kriterien gepruft, bewertet bzw. beurteilt: Eignungsprifung geman § 46
Abs. 1 SektVO: Anhand einer Liste der wesentlichen in den letzten 3 Jahren (2023-2025)
erbrachten Leistungen wird die prinzipielle Eignung des Bewerbers gepruft. Bei dieser Liste ist
je erbrachter Leistung die Angabe des Rechnungswertes (netto, Kostengruppen 300+400, DIN
276), der Leistungszeit sowie der 6ffentlichen oder privaten Auftraggeber der Dienstleistungen
zu machen. Als prinzipiell geeignet werden Bewerber eingestuft, wenn Sie anhand der zu
erstellenden Liste nachweisen kdnnen, dass aktuelle Erfahrungswerte bei der Erbringung
vergleichbar komplexer Malinahmen vorliegen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Vidéjais gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl
der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 45 Abs. 3 SektVO folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 1. Erklarung Gber den durchschnittlichen
Gesamtumsatz netto des Bewerbers in den letzten 3 Jahren von 2023 bis 2025 (§ 46 Abs. 3
SektVO) — Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte werden wie folgt aufgeteilt: -
Jahresmittel 2 800.000 EUR/a (5 Punkte), - Jahresmittel < 800.000 EUR/a und = 600.000 EUR
/a (4 Punkte), - Jahresmittel < 600.000 EUR/a und = 400.000 EUR/a (3 Punkte), - Jahresmittel
< 400.000 EUR/a und = 200.000 EUR/a (2 Punkte), - Jahresmittel < 200.000 EUR/a und =
100.000 EUR/a (1 Punkte), - Jahresmittel < 100.000 EUR/a (0 Punkte).

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 5,00

Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéks
Atlases kritérija apraksts: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl
der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 45 Abs. 3 SektVO folgende
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objektive Wertungskriterien herangezogen: 2. Angabe der Beschaftigten der letzten drei Jahre
von 2023 bis 2025 fur das gesamte Bliro des Bewerbers in Bezug auf technisch ausgerichtete
Aufgabenbereiche — Wichtung 5 %. Die zu vergebenden Punkte fur technische Mitarbeitende
(Ingenieure/ Architekten, staatlich geprifte Techniker, Meister u. a.) werden wie folgt
abgestuft: - durchschnittlich = 8 Technische Mitarbeiter (5 Punkte), - durchschnittlich < 8 und =
6 Technische Mitarbeiter (4 Punkte), - durchschnittlich < 6 und = 4 Technische Mitarbeiter (3
Punkte), - durchschnittlich < 4 und = 2 Technische Mitarbeiter (2 Punkte), - durchschnittlich < 2
und = 1 Technische Mitarbeiter (1 Punkte), - durchschnittlich < 1 Technische Mitarbeiter (0
Punkte).

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 5,00

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktam pakalpojumiem

Atlases kritérija apraksts: In einem zweiten Wertungsschritt werden zur Begrenzung der Zahl
der zur Angebotsabgabe aufzufordenden Bewerber nach § 45 Abs. 3 SektVO folgende
objektive Wertungskriterien herangezogen: 3. Darstellung von maximal 3 Referenzprojekten
aus den letzten 5 Jahren von 2021 bis zum Zeitpunkt des Schlusstermins fur den Eingang der
Teilnahmeantrage gemal dieser Bekanntmachung, aus der die Erfahrung des Bewerbers bei
Projekten mit vergleichbaren Anforderungen hervorgeht. - Wichtung 90 %. Referenzprojekte
die vor 2021 in Betrieb genommen wurden, werden bei der Wertung nicht bericksichtigt. Flur
die Maximalpunktzahl sollten folgende Anforderungen durch die drei Referenzprojekte erflllt
sein: Referenz 1 Mindestanforderungen: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine
Neuerrichtung eines Fernwarmenetzes. - Das Referenzprojekt ist abgeschlossen. (baulich
fertiggestellt und in Betrieb genommen) - Bei dem Referenzprojekt wurde ein
Erschliellungsgebiet mit Fernwarmeleitungen mit einer Gesamtlange (einfache Lange) von
mindestens 2,5 km geplant und umgesetzt. — maximal 7 Punkte anteilig, siehe unten
Anmerkung - Bei dem Referenzprojekt wurde ein Erschlielungsgebiet mit
Fernwarmeleitungen (Kunststoffmantelrohre erdverlegt - entsprechend AGFW-Regelwerk mit
einer Auslegung auf 120 °C oder hoherer Betriebstemperatur) geplant und umgesetzt — wenn
ja, werden 7 Punkte vergeben; wenn nein, werden 0 Punkte vergeben - Im Rahmen der
Neuerrichtung eines Fernwarmenetzes wurden auch weitere Sparten (z. B. Wasser,
Datenleitung, Lichtwellenleiter) mitgeplant und mitverlegt - (— Wenn ja, werden 7 Punkte
vergeben; wenn nein, werden 0 Punkte vergeben). - Der Bewerber wurde fur Malinahme mit
den Leistungsphasen 1-9 gemaf § 43 HOAI beauftragt. — maximal 7 Punkte anteilig, siehe
unten Anmerkung Fur die Referenzen 1 kdnnen 28 Punkte erreicht werden. Referenz 2
Mindestanforderungen: - Bei dem Referenzprojekt handelt es sich um eine Neuerrichtung
eines Fernwarmenetzes. - Das Referenzprojekt ist abgeschlossen. (baulich fertiggestellt und
in Betrieb genommen) - Bei dem Referenzprojekt wurde ein ErschlieBungsgebiet mit
Fernwarmeleitungen mit einer Gesamtlange (einfache Lange) von mindestens 2,5 km geplant
und umgesetzt. — maximal 7 Punkte anteilig, siehe unten Anmerkung - Bei dem
Referenzprojekt wurde ein ErschlieBungsgebiet mit Fernwarmeleitungen
(Kunststoffmantelrohre erdverlegt - entsprechend AGFW-Regelwerk mit einer Auslegung auf
120 °C oder hoherer Betriebstemperatur) geplant und umgesetzt — wenn ja, werden 7 Punkte
vergeben; wenn nein, werden 0 Punkte vergeben - Im Rahmen der Neuerrichtung eines
Fernwarmenetzes wurden auch weitere Sparten (z. B. Wasser, Datenleitung, Lichtwellenleiter)
mitgeplant und mitverlegt - (— Wenn ja, werden 7 Punkte vergeben; wenn nein, werden 0
Punkte vergeben). - Der Bewerber wurde fur MalRnahme mit den Leistungsphasen 1-9 gemal}
§ 43 HOAI beauftragt. — maximal 7 Punkte anteilig, siehe unten Anmerkung Fur die
Referenzen 2 kdnnen 28 Punkte erreicht werden. Referenz 3 Mindestanforderungen: - Bei
dem Referenzprojekt handelt es sich um eine Neuerrichtung eines Fernwarmenetzes. - Das
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Referenzprojekt ist abgeschlossen. (baulich fertiggestellt und in Betrieb genommen) - Bei dem
Referenzprojekt wurde ein ErschlieRungsgebiet mit Fernwarmeleitungen mit einer
Gesamtlange (einfache Lange) von mindestens 2,5 km geplant und umgesetzt. — maximal 7
Punkte anteilig, siehe unten Anmerkung - Bei dem Referenzprojekt wurde ein
Erschliellungsgebiet mit Fernwarmeleitungen (Kunststoffmantelrohre erdverlegt -
entsprechend AGFW-Regelwerk mit einer Auslegung auf 120 °C oder héherer
Betriebstemperatur) geplant und umgesetzt — wenn ja, werden 7 Punkte vergeben; wenn
nein, werden 0 Punkte vergeben - Im Rahmen der Neuerrichtung eines Fernwarmenetzes
wurden auch weitere Sparten (z. B. Wasser, Datenleitung, Lichtwellenleiter) mitgeplant und
mitverlegt - (— Wenn ja, werden 6 Punkte vergeben; wenn nein, werden 0 Punkte vergeben). -
Bei dem Referenzprojekt wurde ein Erschliefungsgebiet mit mindestens 1 km
Fernwarmeleitungen mit DN 200 oder groRRer 2-fach verstarkt geplant und umgesetzt — wenn
ja, werden 7 Punkte vergeben; wenn nein, werden O Punkte vergeben - Der Bewerber wurde
fur Mallnahme mit den Leistungsphasen 1-9 gemaf § 43 HOAI beauftragt. — maximal 7
Punkte anteilig, siehe unten Anmerkung Fur die Referenzen 3 kdnnen 34 Punkte erreicht
werden. Die maximal zu erreichende Punktzahl im Rahmen des Teilnahmewettbewerbs sind
100 Punkte (max. 5 Punkte fur Gesamtumsatz + max. 5 Punkte fur Mitarbeiterzahl + 2 x max.
28 Punkte fur Referenzprojekte 1 und 2 + 1 x max. 34 Punkte fur Referenzprojekt 3). Bei
Nichterfullung der Mindestanforderungen, werden die Referenz ausgeschlossen. Eine
Ubersicht ist der ,Vergabeunterlagen C — Kriterienkatalog" zu entnehmen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Svérums (preciza procentuala attieciba): 90,00

Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5

Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Personelle Besetzung - Gewichtung 40%
Apraksts: Personelle Besetzung - Gewichtung 40%
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieSkirSanas kritérija skaitlis: 40
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Fachtechnische Losungsansatze - Gewichtung 15%
Apraksts: Fachtechnische Lésungsansatze - Gewichtung 15%
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 15
Kriterijs:
Veids: Kvalitate
Nosaukums: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt / Projektanalyse - Gewichtung =
15%
Apraksts: Strukturelle Herangehensweise an das Projekt / Projektanalyse - Gewichtung = 15%
Kategorija pieSkirSanas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 15
Kriterijs:
Veids: Cena
Nosaukums: Honorarangebot - Gewichtung 30%
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Apraksts: Honorarangebot - Gewichtung 30%
Kategorija pieSkirS8anas kritérija svars: Svérums (preciza procentuala attieciba)
PieskirSanas kritérija skaitlis: 30

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung
/av2849e0-eu
Ad hoc sazinas kanals:
URL.: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2849e0-eu

5.1.12. lepirkuma noteikumi
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesnieg$ana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2849e0-eu
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanemsanas termins: 15/09/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircejs pec saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Der Auftraggeber behalt sich vor, fehlende Erklarungen und Nachweise
gemald § 51 Abs. 2 SektVO nachzufordern.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Ar liguma izpildi saistitie nosacijumi: .
Juridiska forma, kas vajadziga pretendentu grupai, kurai pieskirtas [lgumslégsanas tiesibas:
Gesamtschuldnerische haftende Bieter/Bewerbergemeinschaft unter Benennung desjenigen,
der die Bieter/Bewerbergemeinschaft vertritt. Nachweis der Vertretungsmacht auf Anforderung.
Finansé8anas kartiba: Keine Bestimmung zur Finanzierung.

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Stdbayern
Informacija par parskatiSanas terminiem: — Der Antrag auf Einleitung eines
Nachprufungsverfahrens ist unzulassig, soweit mehr als 15 Kalendertage nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, vergangen sind (§ 160
Abs. 3 Nr. 4 GWB). — Bieter und Bewerber kénnen die Unwirksamkeit eines
Vertragsschlusses feststellen lassen, wenn der 6ffentliche Auftraggeber gegen die
Informations- und Wartepflicht aus § 134 GWB verstol3en hat oder der Auftrag rechtswidrig
ohne vorherige Bekanntmachung im Amtsblatt der Europaischen Union vergeben wurde.
Wourde der Bewerber / Bieter ohne Vorabinformation direkt durch den 6ffentlichen
Auftraggeber informiert oder die Auftragsvergabe im EU-Amtsblatt bekanntgemacht, muss er
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einen Nachprufungsantrag innerhalb von 30 Tagen einlegen, selbst bei unterbliebener
Information jedoch nicht spater als 6 Monate nach Vertragsschluss (§ 135 Abs. 2, Abs. 1
GWB). Neben den vorgenannten Rechtsbehelfsfristen sind folgende Rugefristen zu beachten:
— Sieht sich ein am Auftrag interessiertes Unternehmen durch die Nichtbeachtung von
Vergabevorschriften in seinen Rechten verletzt, ist der Verstol3 innerhalb einer Frist von 10
Kalendertagen gegenliber dem Auftraggeber zu rtigen (§ 160 Abs. 3 Nr. 1 GWB). — Verstole,
die aufgrund der Bekanntmachung oder der Vergabeunterlagen erkennbar sind, missen
spatestens bis zu der in der Bekanntmachung genannten Frist zur Bewerbung oder zur
Angebotsabgabe gegenuber dem Auftraggeber gertgt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 2 und 3
GWB).

Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma procediru: HITZLER INGENIEURE
GmbH & Co. KG

Organizacija, kas nodroSina bezsaistes piekluvi iepirkuma proceddras dokumentiem: HITZLER
INGENIEURE GmbH & Co. KG

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: HITZLER INGENIEURE GmbH & Co. KG
Organizacija, kas apstrada piedavajumus: HITZLER INGENIEURE GmbH & Co. KG

8. Organizacijas

8.1. ORG-0001
Oficialais nosaukums: Stadtwerke Waldkraiburg GmbH
Registracijas numurs: DE 205370432
Pasta adrese: Meisenweg 1
Pilséta: Waldkraiburg
Pasta indekss: 84478
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Miuhldorf a. Inn (DE21G)
Valsts: Vacija
E-pasts: roland.ernstberger@stwwkbg.de
Talrunis: +49 8638 948-4332
Fakss: +49 8638 948-4146
Interneta adrese: https://www.stadtwerke-waldkraiburg.de
Pircé&ja profils: https://plattform.aumass.de/Veroeffentlichung/av2849e0-eu
Sis organizacijas lomas:
Pircéjs

8.1. ORG-0002
Oficialais nosaukums: HITZLER INGENIEURE GmbH & Co. KG
Registracijas numurs: DE 362851088
Departaments: VgV-Vergabemanagement
Pasta adrese: Weimarer Str. 32
Pilséta: Minchen
Pasta indekss: 80807
Valsts apakSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija
Kontaktpunkts: VgV-Vergabemanagement
E-pasts: vergabemanagement@hitzler-ingenieure.de
Talrunis: +49892555953902
Interneta adrese: https://www.hitzler-ingenieure.de
Sis organizacijas lomas:
lepirkuma pakalpojumu sniedzéjs
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8.1.

8.1.

Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru

Organizacija, kas nodrosina bezsaistes piekluvi iepirkuma procediras dokumentiem
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

Organizacija, kas apstrada piedavajumus

ORG-0003

Oficialais nosaukums: Regierung von Oberbayern - Vergabekammer Siidbayern
Registracijas numurs: DE 811335517

Departaments: Vergabekammer Sitdbayern

Pasta adrese: Maximilianstral3e 39

Pilséta: Minchen

Pasta indekss: 80538

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Minchen, Kreisfreie Stadt (DE212)
Valsts: Vacija

Kontaktpunkts: Vergabekammer Stidbayern

E-pasts: vergabekammer.suedbayern@reg-ob.bayern.de

Talrunis: +498921762411

Fakss: +498921762847

Interneta adrese: https://www.regierung.oberbayern.de

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

ORG-0004

Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53119

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Talrunis: +49228996100

Sis organizacijas lomas:

TED eSender

Informacija par pazinojumu

567418-2026

Pazinojuma identifikators/versija: b9e86b70-1d41-4919-99e0-ed5bbfe04ca7 - 01
Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pazinojuma apaksveids: 17

Pazinojuma nosutiSanas datums: 13/08/2026 16:49:40 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,

Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams Sis pazinojums: vacu valoda
Pazinojuma publikacijas numurs: 567418-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 157/2026

PublicéSanas datums: 17/08/2026
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