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575952-2026 - Konkurss

Vacija — Tikla komponenti — Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im
Forschungsverbund Berlin e.V.

OJ S 160/2026 20/08/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Piegades

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Forschungsverbund Berlin e.V.
E-pasts: vergabe@fv-berlin.de
Pircéja juridiskais statuss: Organizacija, kas pieskir ligumslédzéjas iestades subsidétu ligumu
Ligumslédzéjas iestades darbibas joma: Vispareji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedura
Nosaukums: Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.
V.
Apraksts: Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.V.
Proceduras identifikators: d8a3611b-393a-40fb-b50a-660a3740c49b
lek$éjais identifikators: FVB-2026-0010
Proceduras veids: Konkursa dialogs

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 32422000 Tikla komponenti
Papildu klasifikacija (cpv): 48732000 Datu droSibas programmatiras pakotne, 32424000 Tikla
infrastruktdra, 48730000 DroSibas programmatiras pakotne

2.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Rudower Chaussee 17
Pilséta: Berlin
Pasta indekss: 12489
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

2.1.4. Vispariga informacija
Papildu informacija: Sédmtliche Eignungsanforderungen sind in der Anlage
"Kriterienkatalog_Eignung" angegeben. Der "Kriterienkatalog_Eignung" ist vollstandig
ausgefullt und mit den benannten Unterlagen mit dem Teilnahmeantrag einzureichen.
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
vgyV -

2.1.6. lzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums, lepirkuma dokuments
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Lidziga situacija ka bankrots saskana ar valsts tiesibu aktiem: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrinden”

Korupcija: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Daliba noziedziga organizacija: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Noligumi ar citiem ekonomikas daltbniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci: siehe
"Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Pienakumu neizpilde vides tiesibu joma: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriunden”
Nelikumigi iegitu [Tdzeklu legalizéSana vai teroristu finansésana: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

KrapSana: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriunden”
Maksatnespéja: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Pienakumu neizpilde darba tiesibu joma: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Aktivi, kurus parvalda likvidators: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Nepatiesas informacijas sniegSana, informacijas noklusé$ana, nespé€ja sniegt pieprasitos
dokumentus vai iegita konfidenciala informacija $Saja procedara: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procediira: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

TieSa vai netieSa iesaistiSanas Sis iepirkuma proceddras sagatavo$ana;: siehe "Erklarungen
zu Ausschlussgrinden”

Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgriinden”
Pirmstermina izbeigSana, zaudéjumu atlidzindSana vai citas lidzigas sankcijas: siehe
"Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Pienakumu neizpilde socialo tiestbu joma: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”
Sociala nodrosinajuma iemaksu maksasanas pienakuma parkapums: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

Uznémejdarbibu aptur: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”

Nodoklu maksasanas pienakuma parkapums: siehe "Erklarungen zu Ausschlussgrinden”
Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbitbam: siehe "Erklarungen zu
Ausschlussgrunden”

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: Modernisierung des zentralen Firewall-Systems im Forschungsverbund Berlin e.
V.
Apraksts: Ziel des Vorhabens ist die Modernisierung der Firewall- und Security-
Gesamtarchitektur inkl. einer Next Generation Endpoint Protection des Forschungsverbundes.
Die kunftige Losung muss den aktuellen und zukunftigen Anforderungen an
Informationssicherheit, Verfugbarkeit, Skalierbarkeit, Mandantenfahigkeit, Nachvollziehbarkeit
administrativer Tatigkeiten und einen wirtschaftlichen Betrieb entsprechen. Generelle
Anforderungen an die neue Firewall-Struktur: - Mehrstufige Firewall-Struktur mit zentral
betriebenem Perimeter-Firewall-Cluster und Segmentierungs-Firewall-Clustern je Institut,
wobei unterschiedliche Hersteller vorgesehen werden missen (Dual-Vendor-Strategie) B-
Kriterium in BM - VLAN- und IP-basierte institutsbezogene Segmentierung - Virtuelle Domains
fur Segmentierung der Perimeter-Firewall der Corporate IT - Mindestens zwei Appliances pro
geografischem Standort im Active-Passive-Betrieb - Ausbau des Backbone-Durchsatzes auf
10 Gigabit pro Sekunden mit Méglichkeit zur Erweiterung auf 40 Gigabit pro Sekunde ohne
Austausch der Hardware sowie schleifenfreie Auslegung des Netzes - Anzahl gleichzeitiger
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Session: 20.000 bis 65.000; Anzahl VPN-Nutzung je Institut: mindestens 40 bis 70 Nutzer;
maximal alle Mitarbeitenden im FVB (1.600 Mitarbeitenden) - Berlicksichtigung von QoS-
Mechanismen fur VolP und latenzsensible Anwendungen - Granulares, verbundweites
einheitliches Rollen- und Berechtigungskonzept fur administrative Zugriffe - Multifaktor-
Authentifizierung fr Benutzer (nativ oder Uber Identity-Provider) und Administratoren (nativ) -
NGFW-Funktionalitaten: o IPS und IDS o Application IP o Geo-IP-Filter - Separierung von
Netzen (z.B. Labornetze) via VLAN - Zentraler DNS-Security-Service, DoS-Abwehr, Content-
Filterung und Advanced-Threat- Protection sowie die Einbindung externer Blacklists auf
Perimeter-Ebene - Leistungsfahige und praktikable DoS-Abwehr - Gemeinsamer,
mandantenfahiger WAF-Service fur Web-Anwendungen - Plattformunterstitzung beim VPN-
Zugang fur Windows, Linux und MacOS - Compliance-Prufung fur alle Betriebssysteme -
Zentrales Management fur Perimeter- (zwingend) und Segmentierungsfirewalls (optional) -
Mandantentrennung mit granularer Abstufung von Administrationsrechten - Offene
Schnittstellen zur Unterstitzung von REST- oder XML-basierten APIs, Syslog, Net-Flow
/IPFIX, SAML, LDAP, RADIUS und weiteren marktublichen Integrationsschnittstellen - Remote
Access: die Unterstitzung etablierter Verfahren mit Split-Tunneling und Carrier-Grade-NAT ist
vorzusehen - Identifikation der Institutszugehdrigkeit, zum Beispiel Uber Zertifikate oder
Namenskonventionen - SSL-Interception (Inbound fur verdéffentlichte Dienste sowie Outbound
fur kritische Server/Clients - E-Mail-Security, mandantenfahig, optional erwerbbar je Institut -
Sandbox-Funktionen - Out-of-Band-Management - Mind. Schnittstelle zur automatischen
Einbindung von Zertifikaten - IPv6-Zukunftsfahigkeit (eine Umstellung auf IPv6 im Rahmen
des Projekts ist nicht geplant) - Zentrales, mandantenfahiges Log-Management mit
mindestens dreimonatiger Vorhaltezeit, lokaler Pufferung beziehungsweise kurzzeitiger
Fallback-Vorhaltung und Schnittstellen zu einem mdglichen SIEM - Mandantenbezogenes und
institutsspezifisches Logging Fur die beschaffte Hardware, Software, Subskriptionen und
Managementkomponenten sind geeignete Support- und Serviceleistungen anzubieten. Dazu
gehdren Stoérungsbeseitigung, Wartung, Softwarepflege, Hersteller- und Systemhaus-Support,
Hardwaretausch, Patch- und Release-Management, Betriebsunterstitzung sowie ein
nachvollziehbarer Eskalationsprozess. Die Verfugbarkeit der kiinftigen Losung ist mit
mindestens 99,9 % pro Jahr anzusetzen. Die konkrete SLA-Ausgestaltung, insbesondere
Reaktionszeiten, Wiederherstellungszeiten, Servicezeiten, planmaRige Anderungsfenster und
Notfallanderungen, wird im Dialog unter Bertcksichtigung von Redundanz, Wirtschaftlichkeit
und Betriebsrisiko gemeinsam diskutiert. Dariber hinaus missen NOC-Leistungen mit
Security-Analyse vom zukunftigen Dienstleister erbracht werden. Reine SOC-Leistungen sind
als erganzende Option beziehungsweise Add-on zu behandeln. Fir SOC-nahe Leistungen
sind insbesondere Monitoring, Triage, Analyse, Alarmierung, Erstbearbeitung, Incident
Response, Meldeketten, Rufbereitschaft, Mandantenfahigkeit, SIEM-/SOAR-Anbindung,
Logquellen, Sensorik, Reporting und Kommunikationswege zu betrachten.

lek$€jais identifikators: LOT-0000

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Piegades
Galvena klasifikacija (cpv): 32422000 Tikla komponenti
Papildu klasifikacija (cpv): 48732000 Datu droSibas programmatiras pakotne, 32424000 Tikla
infrastruktdra, 48730000 DroSibas programmatdras pakotne

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Rudower Chaussee 17
Pilséta: Berlin
Pasta indekss: 12489
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Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Robert-Rossle-Stralle 10
Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 13125

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Muggelseedamm 310

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 12587

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Max-Born-Strale 2

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 12489

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Alfred-Kowalke-Stralte 17
Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 10315

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Max-Born-Stralde 2A

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 12489

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Hausvogteiplatz 5-7

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 10117

Valsts apaksiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta

Pasta adrese: Anton-Wilhelm-Amo-Stralte 39
Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 10117

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Izpildes vieta
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Pasta adrese: Konigin-Luise-Str. 28-30

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 14195

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Zur alten Fischerhtte 2
Pilséta: Berlin
Pasta indekss: 16775
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Oberhavel (DE40A)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 01/03/2027
llguma beigu datums: 29/02/2032

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
dalibas pieteikuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: ja
Sis iepirkums ir piemérots art maziem un vidéjiem uznémumiem (MVU): né

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kritériji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums, lepirkuma dokuments
Kritérijs: Kvalitates kontroles instititu sertifikati
Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 28 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber weist
nach, dass mindestens eine festangestellte Person mit nachgewiesener Qualifikation im
Bereich BSI-Grundschutz und Informationssicherheit bei dem Bewerber, einem Mitglied der
Bewerbergemeinschaft oder einem einbezogenen Unterauftragnehmer beschaftigt wird. gem.
Nr. 29 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt weitere Qualifikationen im
Bereich Informationssicherheit und BSI-Grundschutz dar. Bewertungsrelevant sind
insbesondere Zertifizierungen wie BSI-Grundschutz-Praktiker, BSI-Grundschutz-Berater, ISO
27001 Lead Auditor oder vergleichbare Qualifikationen. Mehrere Qualifikationen kénnen durch
dieselbe Person erfullt werden.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Paraugi, apraksti vai fotografijas bez autentiskuma sertifikata

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 3 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass er mit seinem Teilnahmeantrag alle in den Vergabeunterlagen geforderten
Erklarungen, Nachweise und Formblatter vollstéandig einreicht und hierfur die vom
Auftraggeber bereitgestellten Vordrucke verwendet, soweit entsprechende Vordrucke
vorgegeben sind. gem. Nr. 4 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber bestatigt,
dass er bereit ist, die Anforderungen des Forschungsverbund Berlin e. V. im Rahmen des
Wettbewerblichen Dialogs gemeinsam mit den Instituten weiter zu konkretisieren und hierfir
die erforderlichen technischen und organisatorischen Experten bereitzustellen. gem. Nr. 5 des
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"Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben zum Bewerber bzw. zur Bewerbergemeinschaft.
gem. Nr. 12 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben zur KMU-Zugehdrigkeit, zur
Beschaftigtenzahl, zum Jahresumsatz oder Jahresbilanzsumme, zur Eigenstandigkeit oder
Verpflechtung mit anderen Unternehmen. gem. Nr. 13 des "Kriterienkatalogs zur Eignung":
Angabe zum Unternehmenssitz. gem. Nr. 15 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Angaben
zur Unternehmens-/Konzernstruktur und wirtschaftlichen Verknupfung, einschlieRlich Anlage
soweit einschlagig. gem. Nr. 9 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Das Formblatt
"Erklarungen zu Ausschlussgriinden" (siehe Vergabeunterlagen) ist auszufillen und dem
Angebot beizufiigen. Im Falle einer Bewerberinnengemeinschaft ist das Formblatt von jedem
Mitglied dieser auszuflllen und mit dem Angebot abzugeben (siehe Hinweise auf dem
Formblatt). gem. Nr. 10 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Das Formblatt "Eigenerklarung-
V0O-2022-833" ist vollstandig auszufullen und den einzureichenden Unterlagen beizufligen. Bei
Bewerbergemeinschaften ist das Formblatt von jedem Mitglied der Bewerbergemeinschaft
einzureichen. gem. Nr. 11 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Es ist das Formblatt
"BVB_Frauenfoerderung" (siehe Vergabeunterlagen) auszufullen und dem Angebot
beizufigen. Im Falle einer Bewerberinnengemeinschaft ist das Formblatt von jedem Mitglied
dieser auszufullen und mit dem Angebot abzugeben (siehe Hinweise auf dem Formblatt).
gem. Nr. 19 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Den einzureichenden Unterlagen ist eine
selbst erstellte Unternehmensdarstellung beizufugen. Die Darstellung muss das bietende
Unternehmen bzw. die Bewerbergemeinschaft einschlie3lich der fir den Auftrag
vorgesehenen Beteiligten bezogen auf den Ausschreibungsgegenstand kurz darstellen. Dabei
sind insbesondere die auftragsbezogene Organisationsstruktur, Beteiligungsverhaltnisse,
Rollen, Leistungsanteile sowie besondere Kompetenzen darzustellen, die die Fachkunde und
Leistungsfahigkeit fur die ausgeschriebenen Leistungen unterstreichen. Der Umfang der
Unternehmensdarstellung ist auf maximal 4 DIN-A4-Seiten zu beschranken. gem. Nr. 27 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt seinen Partner-, Integrator- bzw.
Supportstatus im Bereich der Next Generation Firewall dar. Mdglich sind herstellerbasierte
Nachweise, Open-Source-/Enterprise-Support-Nachweise, offizielle Zertifizierungen,
Supportvereinbarungen oder nachgewiesene Contributor-/Sponsor-/Projektbeteiligungen.
Erwartet wird mindestens ein offizieller Partner- bzw. Support-Status. gem. Nr. 30 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie Anforderungen des BSI-
Grundschutzes sowie die Unterstlitzung des Auftraggebers bei Dokumentation und
Nachweisfuhrung in der Vergangenheit umgesetzt wurden oder wie bei einem vergleichbaren
Vorhaben vorgegangen worden ware. gem. Nr. 31 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der
Bewerber benennt die fur das Vorhaben vorgesehene Projektleitung und Stellvertretung und
beschreibt die vorgesehene Projektorganisation einschlielich Rollen, Verantwortlichkeiten,
Entscheidungs- und Eskalationswegen sowie Vertretungsregelungen. Dabei missen zugrunde
gelegte Projektmanagementstandards und einschlagige Qualifikationen der Projektleitung
nachgewiesen werden. gem. Nr. 34 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt
dar, welche Hersteller, Distributionen, Open-Source-/Enterprise-Support-Modelle, Integratoren
oder Betriebsmodelle fur die Losung grundsatzlich in Betracht kommen und wie Support,
Wartung, Lifecycle, Sicherheitsupdates und Eskalation abgesichert werden. gem. Nr. 35 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie eine Firewall- und Security-
Zielarchitektur in der Vergangenheit umgesetzt wurde oder wie bei einem vergleichbaren
Vorhaben vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale Struktur des FVB mit mehreren
Instituten, Standorten und unterschiedlichen Betriebsverantwortlichkeiten zu bertcksichtigen.
gem. Nr. 36 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie eine EDR-
Lésung in der Vergangenheit in eine Firewall-/Security-Architektur eingebunden wurde oder
wie bei einem vergleichbaren Vorhaben vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale
Struktur des FVB mit mehreren Instituten, Standorten und unterschiedlichen
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Betriebsverantwortlichkeiten zu berlcksichtigen. gem. Nr. 37 des "Kriterienkatalogs zur
Eignung": Der Bewerber stellt dar, wie SOC-Leistungen bzw. SOC-fahige Sicherheitsdienste in
der Vergangenheit umgesetzt wurden oder wie bei einem vergleichbaren Vorhaben
vorgegangen worden ware. Dabei ist die foderale Struktur des FVB mit mehreren Instituten,
Standorten und unterschiedlichen Betriebsverantwortlichkeiten zu bertcksichtigen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Atsauksmes par noteiktdm darbibam

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 32 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt
geeignete Referenzprojekte dar, aus denen hervorgeht, dass mehrstufige und verteilte
Firewall-Infrastrukturen fir mehrere Organisationseinheiten, Standorte oder Mandanten
konzipiert, migriert und in den Betrieb Uberfuhrt wurden. Die Referenzen sollen u. a. Planung,
Migration, Betriebsubergabe, Dokumentation, |IAM-/Verzeichnisdienstanbindung, Security-
Bausteine, Betriebsorganisation, Nutzer-/StandortgroRe, Bandbreite und Betriebsdauer
erkennen lassen. gem. Nr. 33 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber erklart, dass
die ausschreibende Stelle berechtigt ist, mit den angegebenen Auftraggebern bzw.
Referenzgebern Kontakt aufzunehmen und sich die Referenzen bestatigen zu lassen.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: AtbilstoSas izglitibas un profesionalas kvalifikacijas

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 1 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass er, wenn er vom Auftraggeber als Bieter zugelassen wird, fur alle
projektbezogenen Abstimmungen, Workshops, Schulungen, Supportfalle und Abnahmen
deutschsprachige Ansprechpartner zur Verfugung stellen wird. Alle von ihm im Dialog
bereitgestellten Dokumente mussen in deutscher Sprache verfasst sein. Allein technische
Unterlagen wie Datenblatter durfen abweichend in englischer Sprache bereitgestellt werden.
gem. Nr. 2 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber bestatigt, dass er im Falle eines
Zuschlags fur alle Rollen mit direkter Kommunikation zum Auftraggeber deutschsprachige
Ansprechpartner zur Verfligung stehen. Dies gilt insbesondere fur Projektleitung, technische
Ansprechpartner, Service Desk, 2nd-/3rd-Level-Support, Schulungen, Workshops und
Abnahmen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Tehniki vai tehniskas iestades darba veikSanai

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 18 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass fir Projektumsetzung, Migration und Betrieb ein ausreichend dimensioniertes
deutschsprachiges Team mit Projektleitung, technischen Ansprechpartnern sowie 2nd-/3rd-
Level-Support bereitgestellt werden kann. Das Team muss geeignet sein, mehrere Institute
parallel zu betreuen und die Migration im vereinbarten Zeitrahmen umzusetzen. gem. Nr. 26
des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber weist nach, dass flr mindestens 5 der als
spezialisiertes Fachpersonal angegebenen festangestellten Mitarbeitenden entsprechende
Qualifikationen mittels Zertifikaten, Qualifikations- und Beschaftigungsnachweisen vorliegen.
Soweit hierfur Mitarbeitende von Mitgliedern einer Bewerbergemeinschaft oder
Unterauftragnehmern einbezogen werden, sind die Nachweise den jeweiligen Personen und
Unternehmen nachvollziehbar zuzuordnen. Bei Open-Source-basierten Losungen kdnnen
gleichwertige Qualifikationsnachweise, Enterprise-Support-Nachweise, Projekterfahrung oder
Contributor-/Projektbeteiligungen bericksichtigt werden.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kritérijs: Vid€jais gada darbaspéks
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Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 22 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
muss die durchschnittliche Gesamtanzahl festangestellter Mitarbeitender fir die Jahre 2023
bis 2025 angeben. Soweit Mitarbeitende von Mitgliedern einer Bewerbergemeinschaft oder
Unterauftragnehmern flr den Nachweis der Leistungsfahigkeit einbezogen werden sollen, sind
diese gesondert auszuweisen. Erwartet wird eine durchschnittliche Gesamtanzahl von
mindestens 20 festangestellten Mitarbeitenden im genannten Zeitraum. gem. Nr. 24 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber muss die durchschnittliche Anzahl
festangestellter Mitarbeitender mit fachlichem Bezug zum Ausschreibungsgegenstand fur die
Jahre 2023 bis 2025 angeben. Hierzu zahlen insbesondere Tatigkeiten in den Bereichen
NGFW, Firewall, Open-Source-Firewall, EDR, SIEM/SOAR, NOC/SOC oder vergleichbare
Leistungen. Soweit Mitarbeitende von Mitgliedern einer Bewerbergemeinschaft oder
Unterauftragnehmern flr den Nachweis der Leistungsfahigkeit einbezogen werden sollen, sind
diese gesondert auszuweisen und den jeweiligen Unternehmen zuzuordnen. Erwartet werden
mindestens 5 spezialisierte Mitarbeitende im genannten Zeitraum.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: ApakSuznémeéjdarbibas proporcija

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 23 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
muss die vorgesehene Rollen- und Leistungsverteilung der beteiligten Unternehmen
darstellen. Die Darstellung muss insbesondere Aufgaben, Verantwortlichkeiten, Schnittstellen,
Leistungsanteile und die organisatorische Gesamtverantwortung erkennen lassen. gem. Nr. 6
des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern und / oder
eine Eignungsleihe zutrifft, ist das Formblatt "Erklarung Unterauftrdge Eignungsleihe" (siehe
Vergabeunterlagen) auszufillen und dem Angebot beizufiigen. gem. Nr. 7 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern der Einsatz von Unterauftragnehmern und / oder eine
Eignungsleihe zutrifft, ist das Formblatt "Verpflichtungserklarung anderer Unternehmer" (siehe
Vergabeunterlagen) auszufullen und dem Angebot beizufigen. gem. Nr. 8 des
"Kriterienkatalogs zur Eignung": Sofern die Bildung einer Bewerbergemeinschaft zutrifft, ist
das Formblatt "Erklarung der Bewerber-Bewerbergemeinschaft" (siehe Vergabeunterlagen)
auszufullen und dem Angebot beizuftigen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Informacijas drosiba

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 39 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass samtliche im Rahmen der Leistungserbringung verarbeiteten Daten des
Auftraggebers ausschlieRlich zu den vertraglich vereinbarten Zwecken verarbeitet werden.
gem. Nr. 14 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber muss angeben, ob im
Unternehmen ein Datenschutzbeauftragter bestellt ist. Ist ein Datenschutzbeauftragter bestellt,
sind Vor- und Nachname sowie E-Mail-Adresse anzugeben. Ist kein Datenschutzbeauftragter
bestellt, ist zu begriinden, weshalb keine Bestellungspflicht nach Art. 37 DSGVO i. V. m. § 38
BDSG besteht und welche Person oder organisatorische Stelle im Unternehmen fur die
Wahrnehmung datenschutzrechtlicher Aufgaben verantwortlich ist.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: DroSiba, apstradajot, glabajot un parraidot klasificétu informaciju

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 41 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass dem FVB der vertraglich vereinbarte Umfang an Daten auf Anforderung sowie
bei Vertragsende in einem marktiblichen, maschinenlesbaren Format herausgegeben werden
kann. gem. Nr. 38 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber stellt dar, an welchen
Standorten, in welchen Landern und in welchen Rechenzentren Konfigurationsdaten,
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Logdaten, Metadaten, Ticketdaten, Alarmierungen, Reports, Telemetriedaten und
personenbezogene Daten gespeichert, verarbeitet oder administrativ zuganglich gemacht
werden. Dabei sind auch Sitz und Kontrollstruktur beteiligter Anbieter, Muttergesellschaften
und Unterauftragnehmer zu bericksichtigen. gem. Nr. 40 des "Kriterienkatalogs zur Eignung":
Der Bewerber stellt ein Konzept zur Sicherstellung von Datenhoheit und Datensouveranitat im
Rahmen der vorgesehenen Leistungserbringung dar. Das Konzept muss insbesondere
Datenkategorien, Speicher- und Verarbeitungsorte, Mandantentrennung, Rollen- und
Berechtigungskonzepte, Zugriffsmoglichkeiten des Auftragnehmers, Unterauftragnehmer,
Supportzugriffe, Logging und Exit-Szenarien berlucksichtigen.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: Profesionala riska apdroSinasana

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 25 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Dem Angebot ist
der Nachweis (Kopie) Uber eine ungeklndigte, im Rahmen und Umfang marktubliche
Haftpflichtversicherung fur Personen-, Vermdgens- und Sachschaden mit einer
Mindestdeckungssumme von 1.000.000,00 Euro (Eine Million Euro) pro Schadensfall jeweils
zweifach maximiert auf alle Versicherungsfalle pro Jahr beigeflgt. Sofern vor Angebotsangabe
diese nicht vorgelegt werden kann, verpflichtet sich der Bewerber diese im Auftragsfall,
spatestens zu Beginn der Auftragsausfuhrung, in genannter Héhe vorzulegen und fur die
Dauer der Vertragslaufzeit aufrecht zu erhalten.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kriterijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 17 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
bestatigt, dass er Uber die wirtschaftliche und finanzielle Leistungsfahigkeit verfugt, um die
ausgeschriebenen Leistungen ohne erkennbare Liquiditatsrisiken zu erbringen. Dies umfasst
insbesondere die Vorfinanzierung von Hardware, Software, Subskriptionen und
Dienstleistungen bis zur Abnahme.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Vidéjais gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 20 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
muss die Umsatzzahlen fur das Einzelunternehmen bzw. Bewerbergemeinschaft
einschlieBlich Unterauftragnehmer fur die Jahre 2023 bis 2025 angeben. Erwartet wird ein
durchschnittlicher Jahresumsatz von mindestens 6.000.000,00 Euro (Sechs Millionen Euro).
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu

Kriterijs: Specifisks gada apgrozijums

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 21 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Der Bewerber
muss die Umsatzzahlen im Bereich vergleichbarer Firewall-, Netzwerk- und IT-Security-
Leistungen fur die Jahre 2023 bis 2025 angeben. Vergleichbar sind insbesondere NGFW,
Firewall, Open-Source-Firewall, Port-Security, NAC, Remote-Access, EDR, SIEM/SOAR, NOC
/SOC oder ahnliche Leistungen. Erwartet wird ein Jahresumsatz im spezifizierten Bereich von
mindestens 1.000.000,00 Euro (Eine Million Euro).

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu

Kritérijs: Registracija tirdzniecibas registra

Atlases kritérija apraksts: gem. Nr. 16 des "Kriterienkatalogs zur Eignung": Den
einzureichenden Unterlagen ist ein aktueller Nachweis Uber die Eintragung in ein Berufs-,
Partnerschafts- oder Handelsregister oder ein vergleichbares Register beizufigen. Der
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Nachweis muss die Existenz des Unternehmens belegen und darf zum Zeitpunkt des
Schlusstermins fur den Eingang der Angebote nicht alter als sechs Monate sein. Bei nicht
registerpflichtigen oder auslandischen Unternehmen ist die Vorlage vergleichbarer Nachweise
zulassig.

Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz proceddras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:

Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procediras otro posmu: 3

Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceduaras otro posmu: 6

Procedura notiks secigos posmos. Katra posma daZzi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://vergabekooperation.berlin/NetServer
/TenderingProcedureDetails?function=_Details&TenderOID=54321-Tender-19ffedb9184-
3273658b9b6fc9fd

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 15/01/2027
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Atlauts
lesniegSanas adrese: https://vergabekooperation.berlin/NetServer/
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems8anas termins: 25/09/2026 16:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Pircéjs péc saviem ieskatiem visus ar pretendentu saistitos trikstoSos dokumentus var
iesniegt velak.
Papildu informacija: Die Nachforderung von Angaben im "Kriterienkatalog_Eignung" ist nicht
ausgeschlossen
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Atlauts
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: ja
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistéemu:
Nav dinamiskas iepirkumu sistémas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Vergabekammer des Landes Berlin
Informacija par parskatisanas terminiem: Innerhalb von 15 Kalendertagen nach Eingang der
Mitteilung des Auftraggebers, einer Rlge nicht abhelfen zu wollen, kann ein
Nachprufverfahren bei der Vergabekammer beantragt werden (§ 160 Abs. 3 Nr. 4 GWB).
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Organizacija, kas sniedz papildu informaciju par iepirkuma procediru: Forschungsverbund

Berlin e.V.

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceduaru: Forschungsverbund

Berlin e.V.

Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus: Forschungsverbund Berlin e.V.

8. Organizacijas

8.1.

8.1.

8.1.

575952-2026

ORG-7001

Oficialais nosaukums: Forschungsverbund Berlin e.V.
Registracijas numurs: DE136785011

Pasta adrese: Rudower Chaussee 17

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 12489

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

Kontaktpunkts: Forschungsverbund Berlin e.V.
E-pasts: vergabe@fv-berlin.de

Talrunis: +49 30 200737-515

Fakss: +49 30 200737-685

Interneta adrese: http://www.fv-berlin.de

Sis organizacijas lomas:

Pircejs

Organizacija, kas sniedz papildu informéaciju par iepirkuma proceddru
Organizacija, kas sanem dalibas pieprasijumus

ORG-7004

Oficialais nosaukums: Vergabekammer des Landes Berlin
Registracijas numurs: 11-1300000V00-74
Pasta adrese: Martin-Luther-Strale 105
Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 10825

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

E-pasts: vergabekammer@senweb.berlin.de
Talrunis: +49 3090138316

Fakss: +49 3090285300

Interneta adrese: http://www.berlin.de/

Sis organizacijas lomas:

ParskatiSanas organizacija

ORG-7005

Oficialais nosaukums: Forschungsverbund Berlin e.V.
Registracijas numurs: DE136785011

Pasta adrese: Rudower Chaussee 17

Pilséta: Berlin

Pasta indekss: 12489

Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Berlin (DE300)
Valsts: Vacija

E-pasts: vergabe@fv-berlin.de

Page 11/12


mailto:vergabe@fv-berlin.de
http://www.fv-berlin.de
mailto:vergabekammer@senweb.berlin.de
http://www.berlin.de/
mailto:vergabe@fv-berlin.de

Talrunis: +49 30 200737-515

Fakss: +49 30 200737-685

Interneta adrese: https://www.fv-berlin.de

Sis organizacijas lomas:

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas procediru

8.1. ORG-7006
Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)
Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83
Pilséta: Bonn
Pasta indekss: 53119
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija
E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de
Talrunis: +49228996100
Sis organizacijas lomas:
TED eSender

Informacija par pazinojumu

Pazinojuma identifikators/versija: 919e0c42-3e59-4253-bfc7-4e1e9e44f771 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims
Pazinojuma apaksveids: 16

Pazinojuma nosutiSanas datums: 19/08/2026 14:20:31 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams Sis pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 575952-2026

QV S sérijas izdevuma numurs: 160/2026

PublicéSanas datums: 20/08/2026
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