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633163-2026 - Konkurss

Vacija — Darbinieku kvalifikacijas celSanas pakalpojumi — Rahmenvertrag tliber die
Weiterentwicklung und Durchfiihrung von Personalentwicklungsleistungen fiir die
Bundesanstalt fliir Wasserbau (BAW), die Bundesanstalt fur Gewasserkunde (BfG) und den
Deutschen Wetterdienst (DWD)

OJ S 178/2026 15/09/2026

Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims - Izmainu pazinojums
Pakalpojumi

1. Pircéjs

1.1. Pircéjs
Oficialais nosaukums: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium
fur Verkehr, dieses wiederum vertreten durch die Bundesanstalt fur Wasserbau (BAW)
E-pasts: ausschreibung@baw.de
Pircéja juridiskais statuss: Publisko tiesibu subjekts, ko kontrolé centralas parvaldes iestade
Ligumslédzejas iestades darbibas joma: Visparéji sabiedriskie pakalpojumi

2. Procedura

2.1. Procedira
Nosaukums: Rahmenvertrag Uber die Weiterentwicklung und Durchfihrung von
Personalentwicklungsleistungen fur die Bundesanstalt fir Wasserbau (BAW), die
Bundesanstalt fur Gewasserkunde (BfG) und den Deutschen Wetterdienst (DWD)
Apraksts: Die BAW beabsichtigt flr die Oberbehérden BAW, BfG und DWD im
Geschaftsbereich des BMV mit dieser Ausschreibung, einen Rahmenvertrag fur die Dauer von
vier Jahren fur die Weiterentwicklung und Durchflihrung von Personalentwicklungsleistungen
zu beauftragen. Die BAW hat einem Standort in Karlsruhe und zwei Standorten in Hamburg.
Der Hautstandort der BfG liegt in Koblenz, der Hauptstandort des DWD liegt in Offenbach.
Das Personalentwicklungskonzept der abrufberechtigten Behorden stellt eine einheitliche und
neutrale Unterstitzung und Begleitung der Fuhrungskrafte in den Vordergrund, insbesondere
die Zusammenarbeit der FUhrungskrafte mit den Mitarbeitenden steht im Fokus. Dies umfasst
typische Themen aus dem Bereich der Fihrungskompetenzen wie beispielsweise Gruppen-
Feedback, Konfliktbearbeitung, komplexe Veranderungsprozesse sowie Arbeiten in einer
digitalen Arbeitswelt. Der Auftragnehmer flhrt nach Einzelabruf Schulungsmafinahmen fir die
Fuhrungskrafte der abrufberechtigten Behoérden durch. Der Auftragnehmer vermittelt den
FUhrungskraften im Rahmen dieser Schulungsmaf3nahmen in ausgewogenem Anteil
theoretische Grundlagen und fiihrt praxisorientierte Ubungen durch. Der Austausch der
FUhrungskrafte untereinander stellt einen wesentlichen Baustein der Mallnahme dar. Die
Schulungsmaflnahmen erfolgen in der Regel in und fur eine Gruppe von Fuhrungskraften. Im
Einzelfall kann der Auftraggeber auch fir andere Zielgruppen Schulungsmaflinahmen abrufen.
Dies umfasst auch Auftrage fur kleine Gruppen und Einzelpersonen. Dartuber hinaus wird der
Auftragnehmer sogenannte Team-Days durchfihren, an dem die Fuhrungskrafte und ihre
organisatorisch zugeordneten Mitarbeitenden in einem gemeinsamen Lern- und
Entwicklungsprozess begleitet und gemeinsam Kommunikations- und Organisationsstrukturen
sowie Prozesse erarbeiten. Der Auftragnehmer erbringt zudem digitale
Unterstutzungsleistungen bzw. baut diese bedarfsgerecht in die Schulungsmalnahmen ein.
Die Lerninhalte werden digital zur Verfigung stellt. Die Schulungen werden bundesweit in
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Prasenz an verschiedenen Orten durchzuflhren sein. Der virtuelle Anteil der Schulungsinhalte
bzw. -Bausteine ist entsprechend dem Bedarf der Flihrungskrafte bzw. des Auftraggebers zu
konzeptionieren. Die Suche und Reservierung eines geeigneten Veranstaltungsorts inklusive
ggf. der erforderlichen Ubernachtungen tGbernimmt im Auftragsfall die jeweilige abrufende
Behdrde. Die fur die Ausfuhrung des Einzelauftrags verantwortlich eingesetzten Dozenten
bzw. die eingesetzten Dozentinnen mussen Uber eine mindestens dreijahrige praktische
Erfahrung im Bereich der Durchfuhrung von Fuhrungskrafte-Trainings verfigen. Es wird keine
Mindestabnahmemenge vereinbart. Ebenso kann die Anzahl der Einzelabrufe in den vier
Jahren des Vertragsverhaltnisses jeweils variieren. Weitere Einzelheiten zu den
unterschiedlichen Schulungs- und Unterstitzungsformaten, Work-shops, Coaching,
Konfliktmanagement, Beratung und Potenzialanalyse sowie den damit verbundenen
differierenden Zielgruppen sind der Anlage 11 der Ausschreibungsunterlagen
(Leistungsbeschreibung) zu entnehmen.

Proceduras identifikators: f{d36126c¢c-569a-402e-ae90-dce7e35e7ad5

lek$€jais identifikators: BAW 13/2026

Procediras veids: Slégta

Proceddra ir paatrinata: né

2.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79633000 Darbinieku kvalifikacijas celSanas pakalpojumi

2.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: Kul3maulstr. 17
Pilséta: Karlsruhe
Pasta indekss: 76187
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Valsts: Vacija
Papildu informacija: Weitere Erflllungsorte der abrufberechtigten Behdrden sind: BAW - 2
weitere Standorte in Hamburg BfG - Mainzer Tor in Koblenz DWD - Frankfurter Stralde in
Offenbach

2.1.3. Vertiba
Paredzama veértiba bez PVN: 600 000,00 EUR

2.1.4. Vispariga informacija
Juridiskais pamats:
Direktiva 2014/24/ES
VgV -

2.1.6. lIzslegSanas iemesli
IzslégSanas iemeslu avoti: Pazinojums
Korupcija: Bestechung im geschaftlichen Verkehr (§ 299 StGB), - Bestechlichkeit und
Bestechung von Mandatstragern (§ 108e StGB), - Vorteilsgewahrung (§ 333 StGB) und
Bestechung (§ 334 StGB), jeweils auch i.V.m. § 335a StGB (auslandische und internationale
Beschaftigte), - Bestechung auslandischer Abgeordneter im Zusammenhang mit
internationalem Geschaftsverkehr (Artikel 2 § 2 des Gesetzes zur Bekampfung internationaler
Bestechung), siehe hierzu Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.
KrapS$ana: Betrug (§ 263 StGB) und Subventionsbetrug (§ 264 StGB), soweit sich die Straftat
gegen den Haushalt der Europaischen Union oder gegen Haushalte richtet, die von der
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Europaischen Union oder in ihrem Auftrag verwaltet werden. - Betrug (§ 263 StGB), -
Subventionsbetrug (§ 264 StGB), - Kreditbetrug (§ 265b StGB), - Untreue (§ 266 StGB), siehe
hierzu Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.

Daliba noziedziga organizacija: Mitgliedschaft in einer kriminellen Vereinigung (§ 129 StGB), -
Mitgliedschaft in einer kriminellen und terroristischen Vereinigung im Ausland (§ 129b StGB). -
Menschenhandel (§§ 232 und 233 StGB), - Férderung des Menschenhandels (§ 233a StGB),
siehe hierzu Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.

Teroristu nodarijumi vai nodarijumi, kas saistiti ar teroristu darbtbam: Mitgliedschaft in einer
terroristischen Vereinigung (§ 129a StGB) - Mitgliedschaft in einer kriminellen und
terroristischen Vereinigung im Ausland (§ 129b StGB), siehe hierzu Formblatt 133 /333 b der
Ausschreibungsunterlagen.

Nelikumigi iegttu [Tdzeklu legalizéSana vai teroristu finansésana: Terrorismusfinanzierung (§
89c StGB) oder Anstiftung oder Beihilfe zur - Terrorismusfinanzierung (§ 26 bzw. §27 i.V.m. §
89c StGB), - Bereitstellung oder Sammlung finanzieller Mittel in Kenntnis dessen, dass diese
finanziellen Mittel ganz oder teilweise dazu verwendet werden (sollen), eine schwere
staatsgefahrdende Gewalttat nach § 89a Absatz 2 Nummer 2 des StGB zu begehen, -
Geldwasche (§ 261 StGB), siehe hierzu Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.
Aktivi, kurus parvalda likvidators: Delikte im Zusammenhange mit Insolvenzverfahren (§ 283 ff.
StGB), - Wettbewerbsbeschrankende Absprachen bei Ausschreibungen (§ 298 StGB), -
Beantragte, laufende insolvenzverfahren oder vergleichbares ertffnet wurde, siehe hierzu
Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.

IntereSu konflikts saistiba ar tas dalibu iepirkuma procedira: Es wird erklart, dass - keine
Interessenkonflikt bei der Durchfuhrung des Vergabeverfahrens besteht, der die
Unparteilichkeit Unabhangigkeit einer fur den 6ffentlichen Auftraggeber tatigen Person bei der
Durchfuhrung des Vergabeverfahrens beeintrachtigen konnte und der durch andere, weniger
einschneidende Mal3nahmen nicht wirksam beseitigt werden konnte, - keine
Wettbewerbsverzerrung daraus resultiert, dass das Unternehmen bereits in die Vorbereitung
dieses Vergabeverfahrens einbezogen war bzw. eine denkbare Wettbewerbsverzerrung nicht
durch andere, weniger einschneidende MalRnahmen als unseren Ausschluss vom
Vergabeverfahren beseitigt werden kann, - das Unternehmen eine wesentliche Anforderung
bei der Ausfuhrung eines friheren 6ffentlichen Auftrags oder Konzessionsvertrags nicht
erheblich oder fortdauernd mangelhaft erfillt hat und keine mangelhafte Erfullung zu einer
vorzeitigen Beendigung, zu Schadensersatz oder zu einer vergleichbaren Rechtsfolge gefuhrt
hat, - das Unternehmen in Bezug auf Ausschlussgriinde oder Eignungskriterien keine
schwerwiegende Tauschung begangen oder Auskunfte zurlickgehalten hat und dass es in der
Lage ist, die erforderlichen Nachweise zu Ubermitteln, - das Unternehmen a) nicht versucht
hat, die Entscheidungsfindung des 6ffentlichen Auftraggebers in unzulassiger Weise zu
beeinflussen, b) nicht versucht hat, vertrauliche Informationen zu erhalten, durch die es
unzulassige Vorteile beim Vergabeverfahren erlangen kénnte, und c) nicht fahrlassig oder
vorsatzlich irrefihrende Informationen Ubermittelt hat, die die Vergabeentscheidung des
offentlichen Auftraggebers erheblich beeinflussen kdnnten und nicht versucht hat, solche
Informationen zu Ubermitteln, siehe hierzu Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen.
Bérnu darbs un citi cilvéku tirdzniecibas veidi: Menschenhandel (§§ 232 und 233 StGB), -
Forderung des Menschenhandels (§ 233a StGB), siehe hierzu Formblatt 133/333 b der
Ausschreibungsunterlagen.

Smags parkapums saistiba ar profesionalo ricibu: Sofern nachfolgend nicht anders
angegeben, erklare(n) ich /wir, dass weder ich/wir noch eine Person, deren Verhalten dem
Unternehmen zuzurechnen ist, rechtskraftig wegen einer der unten genannten Straftaten oder
nach vergleichbaren Vorschriften anderer Staaten verurteilt worden bin/sind/ist und gegen das
Unternehmen keine GeldbuRe nach § 30 des Gesetzes Uber Ordnungswidrigkeiten
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rechtskraftig festgesetzt worden ist:- Diebstahl (§ 242 StGB), - Unterschlagung (§ 246 StGB), -
Erpressung (§ 253 StGB), - Betrug (§263 StGB), - Subventionsbetrug (§ 264 StGB), -
Kreditbetrug (§ 265b StGB), - Untreue (§ 266 StGB) - Vorenthalten und Veruntreuen von
Arbeitsentgelt (§ 266a Abs. 1, 2 und 4 StGB), - Urkundenfalschung (§ 267 StGB), - Falschung
technischer Aufzeichnungen (§ 268 StGB), - Brandstiftung (§ 306 StGB), - Baugefahrdung (§
319 StGB), - Gewasser- und Bodenverunreinigung (§§ 324, 324 a StGB), - unerlaubter
Umgang mit gefahrlichen Abfallen (§ 326 StGB), -illegale Ausléanderbeschaftigung (§ 404 Abs.
1 oder Abs. 2 Nr. 3 SGB Ill), die mit Freiheitsstrafe von mehr als drei Monaten oder Geldstrafe
von mehr als 90 Tagessatzen geahndet wurde, siehe hierzu Formblatt 133/333 b der
Ausschreibungsunterlagen.

Maksatnespeéja: Liquidation muss vorliegen, siehe hierzu Formblatt 133/333 b der
Ausschreibungsunterlagen.

Noligumi ar citiem ekonomikas daltbniekiem, kuru mérkis ir izkroplot konkurenci:
Wettbewerbsbeschrankende Absprachen bei Ausschreibungen (§ 298 StGB), siehe hierzu
Formblatt 133/333 b der Ausschreibungsunterlagen

5. Dala

5.1. Dala: LOT-0000
Nosaukums: Rahmenvertrag Uber die Weiterentwicklung und Durchfihrung von
Personalentwicklungsleistungen fiir die Bundesan-stalt fur Wasserbau, die Bundesanstalt fur
Gewasserkunde und den Deutschen Wetterdienst
Apraksts: Die BAW beabsichtigt flr die Oberbehérden BAW, BfG und DWD im
Geschaftsbereich des BMV mit dieser Ausschreibung, einen Rahmenvertrag fur die Dauer von
vier Jahren fur die Weiterentwicklung und Durchflihrung von Personalentwicklungsleistungen
zu beauftragen. Es wird keine Mindestabnahmemenge vereinbart. Ebenso kann die Anzahl
der Einzelabrufe in den vier Jahren jeweils variieren. Art der Leistung a)
Schulungsmalnahmen fur FUhrungskrafte, b) Weitere Schulungs- und Unterstutzungsformate
- Powertrainings, c¢) Workshops, d) Coaching, e) Konfliktmanagement, f) Beratung, g)
Potenzialanalyse, h) Schulungsformate, Schulungsunterlagen und —materialien, i)
Dokumentation in den unterschiedlichen Formaten. Weitere Einzelheiten zu den
unterschiedlichen Schulungs- und Unterstitzungsformaten, Workshops, Coaching,
Konfliktmanagement, Beratung und Potenzialanalyse sowie den damit verbundenen
differierenden Zielgruppen sind der Anlage 11 der Ausschreibungsunterlagen
(Leistungsbeschreibung) zu entnehmen.
lek$€jais identifikators: BAW 13/2026

5.1.1. Merkis
Liguma veids: Pakalpojumi
Galvena klasifikacija (cpv): 79633000 Darbinieku kvalifikacijas celSanas pakalpojumi

5.1.2. Izpildes vieta
Pasta adrese: KuBmaulstr. 17
Pilséta: Karlsruhe
Pasta indekss: 76187
Valsts apaksSiedalijums (NUTS): Karlsruhe, Stadtkreis (DE122)
Valsts: Vacija

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Koblenz
Pasta indekss: 56068
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Valsts apaks$iedalijums (NUTS): Koblenz, Kreisfreie Stadt (DEB11)
Valsts: Vacija

5.1.2. Izpildes vieta
Pilséta: Offenbach am Main
Pasta indekss: 63067
Valsts apaksiedalijums (NUTS): Offenbach am Main, Kreisfreie Stadt (DE713)
Valsts: Vacija

5.1.3. Paredzamais ilgums
Sakuma datums: 03/12/2026
llguma beigu datums: 02/12/2030

5.1.5. Vertiba
Paredzama vértiba bez PVN: 600 000,00 EUR

5.1.6. Vispariga informacija
Rezervéta daliba:
Daliba nav rezervéta.
Janorada liguma izpildei norikoto darbinieku vardi un profesionala kvalifikacija: leklaujams
piedavajuma
lepirkuma projekts, kas netiek finanséts no ES fondiem
Uz iepirkumu attiecas Noligums par valsts iepirkumu: né
Sis iepirkums ir piemérots arT maziem un vid&jiem uznémumiem (MVU): né

5.1.7. Stratégiskais iepirkums
Stratégiska iepirkuma mérkis: Nav stratégiska iepirkuma

5.1.9. Atlases kriteriji
Atlases kritériju avoti: Pazinojums
Kritérijs: Citi ekonomiski vai finansiali prasijumi
Atlases kritérija apraksts: - Die in dieser Bekanntmachung geforderten Eigenerklarungen zur
Eignung (Fachkunde, Leistungsfahigkeit, Nichtvorliegen von Ausschlussgrinen) sind durch
Einreichung des ausgefiillten Formblattes 133 /333b-L (Eigenerklarung zur Eignung, Anlage
4a) und der Eigenerklarung zur Verordnung (EU) 2022/576 (Russlandsanktion), Formblatt 140
V1 (Anlage 4b der Ausschreibungsunterlagen) vorzunehmen. Der Bewerber muss die
genannten Kriterien erfullen und mit entsprechenden Nachweisen belegen.
Kritérijus izmantos, lai atlasitu kandidatus, kurus uzaicinas uz procediras otro posmu
Informacija par divposmu proceduras otro posmu:
Minimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz proceddras otro posmu: 5
Maksimalais kandidatu skaits, ko paredzéts uzaicinat uz procedudras otro posmu: 5
Procedura notiks secigos posmos. Katra posma dazi dalibnieki var tikt izslégti

5.1.10. PieskirSanas kriteriji
Izmantojamas metodes apraksts, ja svérumu nevar izteikt ar kritérijiem: Beschreibung der
anzuwendenden Methode, wenn die Gewichtung nicht durch Kriterien ausgedriickt werden
kann: Die Wirtschaftlichkeit der eingehenden Angebote bewertet der Auftraggeber mit den
folgenden Zuschlagskriterien und Gewichtungen: 1. Preis 30 % (= 30 Punkten) 2. Qualitat 70
% (= 70 Punkten) Nahere Ausfuhrungen zu den 8 Unterkriterien fur die Qualitatswertung sind
im Rahmendokument Abschnitt 6 "Bewertung der Angebote" der Ausschreibungsunterlagen
zu entnehmen. Insgesamt ist damit eine Gesamtpunktzahl von maximal 100 Punkten (= 100%)
erreichbar. Die erzielte Gesamtpunktzahl ergibt sich durch die Addition der in den
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Zuschlagskriterien ,Preis” und ,Qualitat* erreichten Punktzahlen. Das fur den Zuschlag in
Frage kommende wirtschaftlichste Angebot ist das Angebot mit der héchsten Punktsumme.
Bei einer eventuellen Punktgleichheit erfolgt der Zuschlag auf das Angebot mit der niedrigsten
Angebotssumme.

5.1.11. lepirkuma dokumenti
Valodas, kuras ir oficiali pieejami iepirkuma dokumenti: vacu valoda
Adrese, kur pieejami iepirkuma dokumenti: https://www.evergabe-online.de/tenderdocuments.
htm|?id=888854

5.1.12. lepirkuma noteikumi
Procediras noteikumi:
Paredzamais datums, kad tiks nosutits uzaicinajums iesniegt piedavajumus: 09/10/2026
lesniegSanas noteikumi:
Elektroniska iesniegSana: Prasits
lesniegSanas adrese: https://www.evergabe-online.de/tenderdetails.html?id=888854
Valodas, kuras var iesniegt piedavajumus vai dalibas pieprasijumus: vacu valoda
Elektroniskais katalogs: Nav atlauts
Varianti: Nav atlauts
Pretendenti var iesniegt vairakus piedavajumus: Nav atlauts
Dalibas pieprasijumu sanems$anas termins: 07/10/2026 12:00:00 (UTC+02:00)
Austrumeiropas laiks, Centraleiropas vasaras laiks
Informacija, ko var papildinat péc iesniegSanas termina beigam:
Nekadus dokumentus vélak iesniegt nevar.
Liguma noteikumi:
Liguma izpilde javeic saskana ar aizsargatas nodarbinatibas programmam: Né
Elektroniskie rékini: Prasits
Tiks izmantoti elektroniskie pasatijumi: né
Tiks izmantoti elektroniskie maksajumi: ja

5.1.15. Panémieni
Pamatnoligums:
Nav pamatnoliguma
Informacija par dinamisko iepirkumu sistému:
Nav dinamiskas iepirkumu sistemas

5.1.16. Papildu informacija, mediacija un parskatiSana
ParskatiSanas organizacija: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das
Bundesministerium fur Verkehr, dieses wiederum vertreten durch die Bundesanstalt fur
Wasserbau (BAW) - Bundeskartellamt / Vergabekammern des Bundes
Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatidanas proceduru: Bundesrepublik
Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium fiir Verkehr, dieses wiederum vertreten
durch die Bundesanstalt flir Wasserbau (BAW) - Bundeskartellamt / Vergabekammern des
Bundes

8. Organizacijas
8.1. ORG-0000
Oficialais nosaukums: Bundesrepublik Deutschland, vertreten durch das Bundesministerium

fur Verkehr, dieses wiederum vertreten durch die Bundesanstalt fur Wasserbau (BAW)
Registracijas numurs: 991-04361-66
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8.1.

Pasta adrese: Bundesanstalt fur Wasserbau, Standort Hamburg, Brooktorkai 20
Pilséta: Hamburg

Pasta indekss: 20457

Valsts apakSiedalijums (NUTS): Hamburg (DE600)

Valsts: Vacija

E-pasts: ausschreibung@baw.de

Talrunis: 000

Pirceja profils: https://www.baw.de

Citi kontaktpunkti:

Oficialais nosaukums: Bundeskartellamt / Vergabekammern des Bundes
Pasta adrese: Villemombler Str. 76

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53123

Valsts apakSiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)

Valsts: Vacija

E-pasts: vk@bundeskartellamt.bund.de

Fakss: +49 228 9499163

Sis organizacijas lomas:

Pircéjs

Parskatisanas organizacija

Organizacija, kas sniedz sikaku informaciju par parskatiSanas procediru

ORG-0001

Oficialais nosaukums: Datenservice Offentlicher Einkauf (in Verantwortung des
Beschaffungsamts des BMI)

Registracijas numurs: 0204:994-DOEVD-83

Pilséta: Bonn

Pasta indekss: 53119

Valsts apaksiedalijums (NUTS): Bonn, Kreisfreie Stadt (DEA22)
Valsts: Vacija

E-pasts: noreply.esender_hub@bescha.bund.de

Talrunis: +49228996100

Sis organizacijas lomas:

TED eSender

10. Izmainas

Pazinojuma versija, kura veicamas izmainas

b1f9c633-8df2-43df-916b-9a5334b4c755-01
Galvenais izmainu iemesls

Informacija atjauninata

Informacija par pazinojumu

633163-2026

Pazinojuma identifikators/versija: 7b42953a-1eb8-4b66-a7ad-d6838263e703 - 01

Veidlapas tips: Konkurss

Pazinojuma veids: Pazinojums par ligumu vai pazinojums par koncesiju — standarta rezims

Pazinojuma apaksveids: 16
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Pazinojuma nosutisanas datums: 14/09/2026 09:10:33 (UTC+02:00) Austrumeiropas laiks,
Centraleiropas vasaras laiks

Valodas, kuras oficiali pieejams $is pazinojums: vacu valoda

Pazinojuma publikacijas numurs: 633163-2026

OV S sérijas izdevuma numurs: 178/2026

PubliceSanas datums: 15/09/2026
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